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RESUMEN EJECUTIVO

La investigacion “Desarrollo de habilidades sociales para la inclusion educativa de nifios
con Sindrome de Down”, permitié conocer la realidad en la atencién que se da a los estudiantes
con NEE asociadas a una discapacidad en la Unidad Educativa Liceo Naval Guayaquil, el contar
en sus aulas con un estudiante con SD desperto el interés para poder analizar en qué medida el
desarrollo de habilidades sociales favorece el proceso de inclusion educativa, otro aspecto a
destacar es el desconocimiento de los docentes para realizar adaptaciones curriculares
significativas, y la escasa aplicacion de estrategias innovadoras para el reforzamiento de
habilidades sociales, las cuales son esenciales dentro del proceso ensefianza-aprendizaje; al
trazarse como objetivo: analizar como contribuye el desarrollo de habilidades sociales para la
inclusién educativa, como un nuevo modelo que permita atender de manera oportuna a nifios con
SD dentro del ambiente aulico, el enfoque mixto permitié recopilar informacién, aplicar técnicas
como la observacion directa, la entrevista y la encuesta, lo que establecid, elaborar una guia de
actividades practicas para el reforzamiento de habilidades sociales, la misma que aporté con
estrategias significativas; la que permitié mejorar la habilidad pedagdgica, y la competencia
docente, para una correcta intervencion con los nifios con SD, mejorando las relaciones
interpersonales, y potenciando sus capacidades sociales en los diferentes entornos; con este trabajo
se buscé sensibilizar a todos los actores de la comunidad educativa, involucrar a padres de familia,
como colaboradores primordiales en los procesos de aprendizaje, garantizando una educacion

inclusiva de calidad en nuestro pais.

Palabras claves

Educacién inclusiva, habilidad pedagdgica, capacidad, competencias del docente

viii



Abstract

The research “ Development of social skills for educational inclusion of children with
Down Syndrome”, it is allowed us to know the reality of the care given to students with SEN
associated with a disability at the Liceo Naval Guayaquil Educational Unit, having in their
classroom with a student with DS aroused interest in order to analyze to what extent the
development of social skills favors then process of educational inclusion, another aspect to make
highlight is the lack of knowledge of teacher to make significant curricular adaptation, and scarce
application of innovative strategies for the reinforcement of social skills, which are essential within
the teaching- learning process; when setting out as an objective: to analyze how the development
of social skills contributes to educational inclusion, as a new model that allows timely care for
children with DS within the classroom environment, the mixed approach allowed collecting
information, applying techniques such as direct observation, the interview and the survey, which
established, elaborate a guide of practical activities for the reinforcement of social skills, the same
one that contributed with significant strategies; the one that allowed to improve the pedagogical
ability, and the teaching competence, for a correct intervention with the children with DS,
improving the interpersonal relationship and enhancing their social capacities in the different
environments; with this work, we sought to sensitize all the actor of the educational community,
involve parents, as primary collaborators in the learning processes, guaranteeing an inclusive

quality education in our county.

Keywords

Inclusive education, pedagogical skill, capacity, teacher’s competencies
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CAPITULO 1

MARCO GENERAL DE INVESTIGACION

1.1 Tema
DESARROLLO DE HABILIDADES SOCIALES PARA LA INCLUSION
EDUCATIVA DE NINOS CON SINDROME DE DOWN

1.2 Planteamiento del Problema

En el contexto internacional existe una variedad de estudios cientificos sobre la
importancia del desarrollo de habilidades sociales, como base para un enfoque inclusivo,
tanto en lo educativo, laboral y social, de esta manera se puede dar un abordaje de forma
global y pertinente en las dos variables; eliminar barreras de exclusion y discriminacién, dar
oportunidades a los nifios con discapacidad, para potenciar el desarrollo integro de sus

capacidades.

Las sociedades estdn conformadas por individuos de diferentes géneros, edades,
culturas, lenguas y niveles socio-econémicos, pero también, por personas con diferentes
discapacidades; entre ellas, Sindrome de Down, todos los que conforman una sociedad,
tienen aspiraciones, deseos y metas, el poder acceder a una educacion inclusiva, y formar

parte del mundo laboral y social.

Garantizar la igualdad de oportunidades educativas para avanzar en un proceso de
ensefianza-aprendizaje sigue siendo un verdadero desafio a nivel mundial. La Declaracion de
Salamanca y el Marco de Accion, proclama que “todos los nifios de ambos sexos tienen un
derecho fundamental a la educacién y debe darseles la oportunidad de alcanzar y mantener
un nivel aceptable de conocimientos” (UNESCO, 1994). Todo esto nos lleva a la reflexion
sobre qué esta faltando a nivel de sociedad para que se dé realmente un cambio en los

sistemas educativos regulares.

A nivel nacional la inclusion educativa garantiza el derecho a una educacion de

calidad, dando acceso a todos los nifios, nifias y adolescentes al sistema educativo regular,
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brindando un buen trato que contribuyan al buen vivir de todos los educandos. El Ministerio
de Educacion a través de la Unidad Distrital de Apoyo a la Inclusion tiene como mision
“facilitar la inclusion de los nifios, nifias y adolescentes con necesidades educativas
especificas asociadas 0 no a una discapacidad, con preferencia de atencion a quienes se
encuentran en situacion o riesgo de exclusion, marginacién o de abandono del proceso

educativo...” (Ministerio de Educacion, 2021).

La realidad del pais presenta una vision no tan alentadora, la necesidad urgente de
aplicar leyes y reglamentos de forma mas eficiente, poder acceder a una educacién inclusiva
publica o privada, ofrecer las garantias necesarias de permanencia a los estudiantes con una
discapacidad, sensibilizar y capacitar al docente para lograr cambios positivos en su
desempefio profesional frente a esta realidad.

A nivel local, en la ciudad de Guayaquil encontramos varias instituciones
especializadas, que atienden a nifios, nifias y adolescentes con diferentes discapacidades,
estos centros de educacion trabajan actividades para el desarrollo de la autonomia personal,
la expresion comunicativa, control de emociones y sentimientos, aprendizaje de normas de
comportamiento relacionadas con el autocuidado, y la independencia; las mismas que
desarrolladas de forma correcta desde los primeros afios de escolaridad favorecen el proceso
de inclusion educativa de los nifios con Sindrome de Down en los establecimientos de
educacién regular; dependiendo de la condicidn que presenta la discapacidad se realizan
programas individualizados y grupales, que contribuyen al reforzamiento y desarrollo de las

habilidades sociales basicas y complejas.

La situacion de salud, por el COVID-19, afecta un buen desarrollo de habilidades
sociales dentro de los diferentes entornos de la sociedad; la inasistencia obligatoria a las aulas
de clase de forma presencial, en gran medida ocasiona un desfase curricular en los

estudiantes, mas aun en aquellos con NEE asociadas a una discapacidad, los cuales



actualmente se encuentran incluidos en el sistema de educacion regular; al mantenerse en
confinamiento, los nifios, nifias, y jovenes no tienen la oportunidad de interactuar y
relacionarse de forma directa con sus comparieros y maestros; el no recibir clases de forma
presencial afecta las relaciones interpersonales; las cuales son fundamentales dentro del

proceso de inclusion educativa del estudiante con Sindrome de Down.

Dentro de la Institucion Educativa Liceo Naval Guayaquil se encuentran incluidos
nifios, nifias, y jovenes con NEE asociadas 0 no a una discapacidad, entre ellos el estudiante
con Sindrome de Down, sujeto de estudio, en este proceso de inclusion educativa no se ha
podido evidenciar un correcto proceso de ensefianza en contenidos basicos impredecibles
desarrollo de habilidades sociales basicas y complejas, y la falta de conocimiento en
contenidos imprescindibles para su nivel educativo. En gran parte el problema radica en los
docentes por el desconocimiento para elaborar planificaciones con adaptaciones curriculares
grado 1-2-3; innovacion en el uso de estrategias metodoldgicas dentro del proceso ensefianza-
aprendizaje, actividades significativas basicas para la construccion de nuevos aprendizajes,
flexibilidad en tiempos de clases(horario), y la correcta seleccidn de las destrezas con criterio
de desempefio, segun el curriculo y grado de adaptacion curricular que el sujeto de estudio
necesita. La realidad del estudio de caso nos refleja que, las relaciones interpersonales del
estudiante son favorables en sus habilidades sociales basicas, pero en la parte cognitiva no se
han potenciado sus capacidades para desarrollar e interiorizar destrezas con criterio de

desempefio segun el curriculo de adaptacion significativa grado 3.

Las clases virtuales ocasionan diferentes inconvenientes dentro del entorno familiar,
uno de ellos es el desconocimiento por parte de los padres sobre la forma correcta de reforzar
las actividades educativas, escaso desarrollo de la comunicacion verbal y no verbal,
provocando en ocasiones situaciones de ansiedad y frustracion, tanto a los padres de familia

como a los nifios con Sindrome de Down.



1.3 Formulacién del Problema
¢Cdémo contribuye el desarrollo de habilidades sociales en los nifios con Sindrome de

Down para el proceso de inclusién educativa?

1.4 Sistematizacion del Problema

¢Qué son las habilidades sociales?

¢De qué manera el entorno familiar fortalece al desarrollo de habilidades sociales en

los nifios con Sindrome de Down?

¢Qué es inclusién educativa?

¢Como favorece la préctica diaria de habilidades sociales en los nifios, nifias y jovenes

con Sindrome de Down para la inclusion educativa?

¢ Los maestros trabajan en forma transversal el proceso de ensefianza-aprendizaje para

fortalecer el desarrollo de habilidades sociales en los nifios con Sindrome de Down?

1.5 Delimitacién del Problema de Investigacion (espacial, temporal)

Area: Educacién Especial

Poblacion: Estudio de caso préactico (Estudiante con SD edad 18 afios)
Nivel escolar: Tercero Bachillerato

Lugar: Unidad Educativa Liceo Naval Guayaquil

Periodo de ejecucion: Afio lectivo 2021 — 2022



1.6 Linea de Investigacion
El presente trabajo esté establecido dentro de las lineas “Inclusion socio educativa,
atencion a la diversidad”, con la sub-linea “Desarrollo de la infancia, adolescencia y

juventud”.

1.7 Objetivo General
Analizar como contribuye el desarrollo de habilidades sociales para la inclusion
educativa de estudiantes con Sindrome de Down en la Unidad Educativa Liceo Naval

Guayaquil del periodo lectivo 2021-2022

1.8 Objetivos Especificos:
1.- Fundamentar los referentes tedricos que argumentan la presente investigacion

sobre el desarrollo de habilidades sociales.

2.- Identificar el nivel de dominio de las habilidades sociales que poseen los nifios con

Sindrome de Down dentro del entorno educativo y familiar.

3.- Elaborar una guia de actividades précticas, a traves del desarrollo de habilidades
sociales, para favorecer el proceso de inclusion educativa de los nifios con Sindrome de

Down.

1.9 Justificacion de la Investigacion

La importancia de este trabajo de investigacion esta proyectado al conocimiento y
fortalecimiento de las habilidades sociales en los estudiantes con NEE asociadas a una
discapacidad. La Unidad Educativa Liceo Naval Guayaquil, cuenta entre sus estudiantes un
joven con Sindrome de Down, el cual recibe actualmente aprendizajes con adaptaciones
curriculares grado 3; debido a la emergencia sanitaria por el COVID-19, el sistema educativo
implemento la modalidad virtual para continuar con los procesos de ensefianza-aprendizaje.
Esta nueva modalidad de estudio afecto a la mayoria de los estudiantes y en particular al
estudiante con Sindrome de Down con NEE que se encuentra actualmente incluido en la

institucién educativa.



El desarrollo de las habilidades sociales en la educacion actual se vuelve un pilar
fundamental y transversal, el cual debe ser trabajado desde los primeros afios de escolaridad
del nifio con Sindrome de Down. El contexto educativo y familiar deben potenciar estas
habilidades, para favorecer la inclusion educativa, y mejorar los aprendizajes significativos.
Gran parte de los padres de familia muestran temor, incertidumbre, y miedo al rechazo del
que pueden ser objetos sus hijos con Sindrome de Down; la aceptacion y adaptacion de un
estudiante con NEE asociada a una discapacidad dentro de una institucién educativa inclusiva

es compromiso de todos.

La relevancia social de la presente investigacion se enfoca en que, es preciso planificar
nuevas actividades practicas significativas, que aporten a la formacion integral, socializacion,
y autonomia personal del estudiante con NEE. La Unidad Educativa Liceo Naval Guayaquil
se vera beneficiada en los procesos de ensefianza-aprendizaje, al desarrollar una propuesta
que corresponde a la elaboracion de una guia de actividades préacticas para el reforzamiento
de las habilidades sociales, que favorezcan el proceso de inclusion educativa de los nifios con

Sindrome de Down.

1.10 Idea a Defender
El desarrollo de las habilidades sociales favorece el proceso de inclusion educativa de

los nifios con Sindrome de Down.

1.11 Variables de Estudio
Habilidades sociales

Inclusion educativa de los nifios con Sindrome de Down



Capitulo 11

Marco Tedrico

2.1 Antecedentes

A lo largo de varios afios se han realizado varios trabajos de investigacion a nivel
internacional y nacional, los cuales argumentan la importancia de este estudio, entre ellos

se cita el realizado por:

Segtn Mariche en su investigacion “Las habilidades sociales en los nifios y jovenes
con Sindrome de Down leve de cuatro afios, Magdalena del Mar, Lima 2018, tuvo como
objetivo determinar el nivel de hablidades sociales en los nifios con Sindrome de Down,
mediante un enfoque cualitativo de tipo basico y nivel descriptivo no experimental, por
medio de una lista de cotejo, con una escala de: Inicio, Proceso y logro, teniendo un 80% de
nifios en proceso inicial, un 20 % en proceso, y ningun nifio de la muestra a logrado ser
asertivo en la empatia. El trabajo de investigacion recomienda realizar charlas, dirigidas a
toda la comunidad en general, para lograr que los nifios de cuatro afios con Sindrome de
Down logren alcanzar el desarrollo de las habilidades sociales de manera satisfactoria.
(Mariche , 2019, pags. 11-17)

Segun Silva en su trabajo de investrigacion “Estrategia de Habilidades Sociales para
la adaptacion en el desarrollo escolar de nifios con Sindrome de Down de la seccion
“Carifositos” de 5 afios de la Institucion Educativa 184 Bafios del Inca-Cajamarca”,
manifiesta que los nifios de la institucion presentan dificultades para adaptarse al entorno
educativo, demostrando comportamientos no adecuados, no tienen instauradas normas de
convivencia entre sus pares, asi como la dificultad para socializar con otros nifios. El autor
confirma su hipdtesis, y la necesidad de presenter una propuesta, para mejorar la adaptacion
en el desarrollo escolar de los nifios con Sindrome de Down de la seccion “Carifiositos”, por

medio de estrategias metodoldgicas para desarrollar las habilidades sociales. (Silva , 2019,

pag. 7)



La autora Leyva en su tesis de investigacion, Manual de intervencion en habilidades
sociales para estudiantes de primaria con Sindrome de Down, manifiesta que el desarrollo
y la préctica de las habilidades sociales, ayuda a las relaciones interpersonales, y mejora la
calidad de vida de los estudiantes con SD, favoreciendo en lo posterior a un correcto proceso
de inclusion educativa. El autor aplico la Bateria de Socializacion (Silva & Martorell, 2001)
mediante el cual se elaboré un perfil de habilidades sociales, los mismo que fueron incluidos

en la propuesta del manual de intervencion. (Leyva, 2018, pag. 7)

A nivel nacional también se encuentran trabajos relacionados con el tema de

investigacion.

En la tesis “Desarrollo de habilidades sociales basicas en estudiantes con
discapacidad intelectual moderada asociada al Sindrome de Down del nivel de preparatoria
de la Unidad Educativa Especial “Manuela Espejo”, considera que las habilidades sociales,
son conductas basicas en la interaccion social, mas aun en las personas con SD, y al no ser
desarrolladas y puestas en préctica de forma continua, pueden presentarse dificultades en
las relaciones interpersonales con su entorno. El autor propone un programa de intervencion,
para facilitar el desarrollo de las habilidades sociales, en los estudiantes de preparatoria de
la Unidad Educativa Especial Manuela Espejo, de la ciudad de Guayaquil. Los instrumentos
para recopilar la informacion fueron, una guia de observacion a los estudiantes, guia de
entrevista a los docentes, y una encuesta a los padres de familia. Los resultados mostraron
que los nifios presentan un escaso desarrollo en las habilidades sociales basicas, por esta
razdn se propone un programa de intervencion, para fortalecer las mismas. (Gonzélez &
Morocho, 2021, pags. 8-9)

Dentro del trabajo de investigacion de los autores Orbea & Riva “Las habilidades
sociales y el Desarrollo Cognitivo en nifios con Sindrome de Down de 9-10 afios”, sefiala

como propédsito fundamental, desarrollar las habilidades sociales y el desarrollo cognitivo



en nifios con Sindrome de Down de 9 - 10 afios de la Unidad Educativa Especializada
Manuela Espejo. La situacion de salud por el COVID-19 perjudico la interaccion de los
nifios con Sindrome de Down de la Unidad Educativa Especializada Manuela Espejo, para
poder recopilar la informacidn del presente trabajo se aplico el test de la familia, una prueba
informal que permitieron identificar aspectos de su influencia y su desarrollo cognitivo en
las areas de memoria, atencion, concentracién y percepcion, tambien se aplico una encuesta
a los padres de familia y docentes, la misma que logro identificar un desconocimiento con
respecto al desarrollo cognitivo. Por este motivo se propone disefiar una guia de actividades
didacticas, dirigida a los docentes, de esta manera ponerla en practica y fortalecer el
desarrollo cognitivo en los nifios de 9 - 10 afios con Sindrome de Down, y lograr una buena
preparacion académica, que sean autonomos y funcionales, dentro de su entorno, escolar,
familiar y social. (Orbea & Rivas, 2021, pags. 13-16)

2.2 Marco Tedrico
2.2.1 Habilidades Sociales.

2.2.1.1 Definiciones.

De acuerdo con Caballo (2015) las habilidades sociales son una parte esencial de la
actividad humana porque son el conjunto de conductas que permiten al individuo
desarrollarse en un contexto interpersonal expresando sus actitudes, sentimientos, derechos

u opiniones de acuerdo a la situacion que se presente.

Son conductas destinadas a conseguir un objetivo, defender los derechos,
ser asertivos en la expresion de nuestras emociones y deseos, son formas de comunicarnos
tanto verbal como no verbal con el otro. Generalmente, posibilitan la resolucion de problemas
inmediatos y la disminucion de problemas futuros en la medida que el individuo respeta las

conductas de otros.

Tanto (Le6n & Medina, 1998) como (Kelly, 2002) remarcan que:



“Al definir qué es una habilidad social es necesario considerar la etapa evolutiva
que transita aquel que ejecuta dichas habilidades sociales, ya que las exigencias
del ambiente no tienen la misma significacion para un nifio, un adolescente o un
adulto” (Lacunza, 2011). Teniendo en cuenta que la funcion que cumplen las
habilidades sociales en las diferentes etapas del desarrollo de las personas, se
vuelve esenciales para resolver diversas situaciones interpersonales que se
presentan en el entorno donde se desenvuelven, lo que las torna medulares para la

adaptacion a nuevos ambientes.

La Asociacion Americana sobre el Retraso Mental (1992, pag. 33) propone que las
habilidades sociales son las que se relacionan con los intercambios sociales que se realizan

con otras personas e incluyen:

« Iniciar, mantener y finalizar una interaccion con otros.

« Comprender y responder a los inicios situacionales pertinentes.

« Reconocer sentimientos, proporcionar retroalimentacion positiva o negativa.

o Regular la propia conducta; ser consciente de los iguales y de la aceptacién de éstos;
calibrar la cantidad y el tipo de interaccion a mantener con los otros.

e Ayudar a otros. Hacer y mantener amistades y relaciones de pareja.

o Responder a las demandas de los demas.

o Elegir, compartir.

o Entender el significado de la honestidad y de la imparcialidad.

o Controlar los impulsos. Respetar normas y leyes, y adecuar la conducta a ésta.

o Mostrar un comportamiento socio-sexual adecuado. (Asociacién Americana sobre el
Retraso Mental, 1992)

2.2.1.2 Importancia De Las Habilidades Sociales.
Los primeros afios de vida de todos los nifios se convierten en los mejores cimientos
para el desarrollo de las habilidades sociales, aportando en gran medida a la formacion de

valores, y reforzamiento de conductas adaptativas, las cuales seran indispensables para la
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formacion de la personalidad y desenvolvimiento en la sociedad. En la adolescencia, las
habilidades sociales cobran una importancia fundamental, ya que es en esta etapa cuando
desarrollan su personalidad y tienen la necesidad de alejarse del nucleo familiar y acercarse
mas a las relaciones amicales, donde se sientan las bases para desenvolverse como adultos
en la esfera social y siendo la clave para sobrevivir de manera sana tanto emocional como

laboralmente. (Institulo Mexicano de la Juventud , 2018).

De acuerdo con el autor Powell (2015) da a entender que:

“Las habilidades sociales ayudan a relacionarnos con los demas, integrarnos y
comunicarnos de manera efectiva. Son muchas las facetas de la vida diaria en las que

las habilidades sociales marcan la diferencia”.

Lograr una correcta interaccion dentro de la sociedad, es el resultado de un 6ptimo
desarrollo de habilidades sociales basicas y complejas, el saber escuchar, comprender,
interpretar; saludar, despedirse, pedir por favor, agradecer, resolver conflictos, seguridad,
identidad, y autonomia, se convierten en pilares fundamentales para un buen desarrollo de
habilidades sociales en los nifios con Sindrome de Down, mejorando la calidad de vida y las

relaciones interpersonales en los diferentes contextos.

Las habilidades sociales ayudan a regular los sentimientos y emociones. Existen
muchas personas que presentan dificultad para transmitir lo que sienten, y tener una buena
comunicacion, por ello las mismas se convierten de gran utilidad para desenvolverse de

forma correcta en los diferentes contextos de la vida diaria.

Segun Roca (2014) sefiala que las habilidades sociales son primordiales en la vida de

cada persona.

11



Las relaciones con los demés son una de nuestras principales fuentes de bienestar o
satisfaccion, y pueden convertirse, asi mismo, en la mayor causa de estrés y malestar;
sobre todo si tenemos déficits de habilidades sociales.

Mantener relaciones satisfactorias con las demas personas eleva nuestro nivel de
autoestima.

Poseer buenas habilidades sociales nos permite comprender mejor a los demas y

comprendernos mejor a nosotros mismos. (s/p)

Las habilidades sociales son la base principal para el desenvolvimiento de cada

persona, porque favorece las relaciones interpersonales, desarrolla la autonomia personal,

mejora la autoestima, y proporciona una mejor calidad de vida.

2.2.1.3 Caracteristicas de Las Habilidades Sociales.

Las habilidades sociales se desarrollan a través de un aprendizaje continuo en cada

persona, sea este por imitacion o reforzamiento diario. Por esta razon, resulta fundamental

que desde los primeros afios de vida se acompafie a los nifios en el desarrollo de habilidades

sociales.

Segun Cordova (s.f.) dice que las caracteristicas de las habiliades sociales esenciales

son las siquientes:

Se trata de una caracteristica de la conducta, no de las personas, porque no son rasgos
de la personalidad y, por lo tanto, se pueden cambiar, ensefiar o0 mejorar de acuerdo

con el aprendizaje que se adquiere de manera individual o social.

Como son habilidades que requieren que se produzca una interaccion, son reciprocas

y dependientes de la conducta de las otras personas que se encuentren en el contexto.

Debe contemplarse en el contexto cultural del individuo, asi como en términos de

otras variables situacionales.
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« Esta basada en la capacidad de un individuo de escoger libremente su accion.
o Aumentan el refuerzo social y la satisfaccion mutua.
o Es una caracteristica de la conducta socialmente eficaz, no dafiina.

« Las habilidades sociales son especificas de la situacion. La persona tiene que tener la
capacidad de percibir la informacion basica del contexto o de la situacion que se le

presenta.

Estas caracteristicas no son innatas, se van desarrollando y aprendiendo en el contexto
inmediato que acomparia al individuo, juega un rol fundamental en la adquisicion de las
mismas. El desenvolvimiento de las personas marca la diferencia en cada una de ellas, no se
puede generalizar las caracteristicas de las habilidades sociales, ya que cada persona es

diferente a otra en la forma de actuar, pensar, y comunicarse.

2.2.1.4 Habilidades Sociales que deben desarrollarse en los nifios con Sindrome de
Down.

Las habilidades sociales son el conjunto de conductas, y capacidades que el sujeto
puede demostrar para ponerla en practica en el contexto social en el que se encuentre.
Permiten expresar sentimientos, deseos, actitudes, dar opiniones, y respetar de forma
adecuada a las diferentes conductas de otras personas. Los nifios con Sindrome de Down
adquieren las habilidades sociales de la misma forma que el resto de sus pares, tomando en
cuenta ciertas caracteristicas a la hora de planificar actividades académicas y recreativas en

el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Existen diferentes tipos de habilidades sociales que los individuos van desarrollando
a medida que adquieren mayor conocimiento y potencien sus capacidades; estas habilidades
se organizan en dos grupos, las primeras habilidades son las basicas, y el segundo grupo de

habilidades son las complejas. Estos dos grupos se vuelven imprescindible ir desarrollando
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en los nifios con Sindrome Down, a medida que ellos van interactuando y relacionadndose en

los diferentes entornos, sea este educativo, familiar, o social.

Las habilidades sociales bésicas que se trabajaron durante el presente trabajo de

investigacion fueron:

o Escuchar

o Saludar

o Pedir por favor y permiso

o Presentarse y agradecer

o Cuidado personal y confianza
« Autonomiay seguridad

o Utilizar lenguaje verbal y no verbal

También se estudiaron otro grupo de habilidades sociales de mayor nivel de

complejidad, como son:

« Empatia. Capacidad para ponerse en el lugar de la otra persona.

o Escucha activa. Centrar la atencidn en la persona que se mantiene una conversacion.

o Comunicar sentimientos y emociones. Manifestar los sentimientos de manera
correcta ante las demas personas, sean positivos 0 negativos.

« Resolucion de conflictos. Habilidad para encontrar una solucion a los desacuerdos
que se presentan en las relaciones interpersonales.

o Capacidad para disculparse. Ser conscientes de errores cometidos y saber

reconocerlos.

Los diferentes tipos de habilidades sociales favorecen las relaciones interpersonales,
mejora el desenvolvimiento en las actividades diarias de cada individuo, permite ser
empaticos, coherentes en lo que se dice y se hace, aumenta la autoestima, y la capacidad

adaptativa en diferentes contextos; las personas que no han desarrollado gran parte de las
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habilidades sociales muestran poco autocontrol en situaciones nuevas o dificiles, riesgos en

mostrar estados de ansiedad, inconformidad, estrés, depresion o frustracion.

La presente investigacion sitda al sujeto de estudio en una posicion favorable con
respecto al desarrollo de las habilidades sociales basicas, faltando por interiorizar ciertas
habilidades complejas. La inclusion educativa de las personas con Sindrome de Down se
basa en, el logro de minimos niveles de autonomia personal e independencia, que les
permitan alcanzar un correcto desenvolvimiento en el entorno educativo. Toda actividad
formativa de los nifios con Sindrome de Down debe incluir en el curriculo adaptado destrezas
con criterio de desempefio que les sirva para ser utilizadas en actividades de rutina diaria
donde se desenvuelve, logrando relacionar y aplicar el aprendizaje significativo con la puesta
en practica.

De acuerdo con Ruiz (s.f.) sefiala que: La nifiez es, sin duda, un periodo critico en el
aprendizaje de las habilidades sociales, depende, por un lado, de la maduracién y por otro,
de las experiencias de aprendizaje. Los nifios con sindrome de Down adquieren las
habilidades sociales basicas y complejas del mismo modo que los demas, en algunas
conductas si se manifiesta un ritmo lento en la realizacion e interiorizacion de las mismas, es
importante tener presente las caracteristicas en su aprendizaje, para poder planificar
actividades significativas, que busquen el desarrollo y logro de las diferentes habilidades

sociales, para favorecer el proceso de inclusion educativa.

2.2.1.5 Adquisicion de Habilidades Sociales en los nifios con Sindrome de Down.

De acuerdo con el autor (Palacios, Marchesi, & Coll, 1999) en su libro de Psicologia
evolutiva da entender que estos procesos incluyen el aprendizaje de habitos sociales basicos
(comer, vestirse, etc.), habilidades sociales propiamente dichas (comunicacion, adopcion de
perspectivas, etc.), conductas prosociales y evitacion de conductas socialmente inadecuadas.

Estas adquisiciones suponen, basicamente, el conocimiento de valores, normas y habitos

15



sociales, y el adecuado control de la conducta para poder llevarlas a la practica; muchas de
estas habilidades se van a adquirir por el contacto del nifio con su grupo de iguales,

fundamentalmente al ingreso del entorno educativo.

No podemos perder de vista la importancia del juego en el desarrollo social del nifio,
sobre todo en el aspecto de interrelacion con los iguales, aprendizaje y aceptacion de las
reglas, conocimiento y comprension de la realidad, etc. Aunque en los primeros afios
predominan las actividades solitarias y el juego paralelo, cada vez va a tener mas peso el
juego social y colaborativo. Las relaciones entre iguales dejan de ser casi exclusivamente
individuales para pasar a ser grupales. Los nifios con Sindrome de Down aprenden mucho a
través de la observacion (Imitacion), el estar en ambientes aulicos regulares favorece su
desarrollo personal, independencia, seguridad, y autonomia; el relacionarse en entornos
educativos normalizados regulares les permite desarrollar diferentes destrezas sociales,

permitiendo desenvolverse de manera correcta en situaciones diarias.

El ser humano comienza su proceso de aprendizaje de habilidades sociales desde el
momento de su nacimiento, primero son expresadas con gestos y sonidos; contintan el
proceso utilizando la observacién, repeticion de conductas y modelos. Por ultimo, este
aprendizaje significa comprender los sentimientos y emociones de las otras personas del
contexto. Siempre se dice que la primera fuente de aprendizaje del nifio es el entorno familiar,
ya que es el que proporciona afecto, atencion y amor, permite desarrollar una correcta
autoestima, y ensefia normas de comportamiento para dirigirnos de forma correcta a otras

personas.

Citando a Arroyave (2014) plantea que las habilidades sociales se aprenden a lo largo

del desarrollo en tres etapas:

La primera etapa de aprendizaje de las habilidades sociales comprende los primeros

5 afios de vida en los cuales su entorno mas proximo es el contexto familiar.
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La segunda etapa se desarrolla en el contexto escolar donde se relaciona con otras
personas, lo que permite adquirir autonomia y reforzar valores aprendidos por medio de la
observacidn, imitacién, y la convivencia, influyendo directamente en el comportamiento de
la persona. Si las experiencias adquiridas en esta etapa son favorables, el individuo tendrd un

mejor desenvolvimiento en su entorno social.

La tercera etapa se da en la vida adulta donde la persona ha madurado fisica y
mentalmente, por lo tanto, reconoce el uso correcto de las habilidades sociales y conductas
que le permiten ser valorados socialmente, trabajar en grupo, tolerar tiempos, resolver
problemas, comunicarse de forma pertinente, ser adaptativos, entre otras. Se puede demostrar
segun lo sefialado que las habilidades sociales se adquieren a lo largo del desarrollo del
individuo, por lo tanto, es fundamental crear los espacios necesarios para que las personas
entiendan su beneficio y correcto uso para que puedan desenvolverse de manera eficaz como

adultos dentro de la sociedad.

La presente investigacion hace mencion a la segunda etapa de aprendizaje; es el
entorno educativo el cual favorece en gran medida el desarrollo de las habilidades sociales,
las cuales permiten al nifio ir avanzando en su desarrollo, independencia, y autonomia

personal.

2.2.1.7 Déficit de Habilidades Sociales.

Los siguientes autores Gualda & Lacunza (2020) plantean que el déficit de habilidades
sociales actla de manera directa en la regulacion de sus comportamientos, en la autoestima
de las personas, dificultad para comprender el rol que la persona ocupa dentro de la sociedad,
e influye de manera negativa en el rendimiento académico, y entre otros aspectos a lo largo

de su vida.

Teniendo en cuenta a los siguientes autores Amaral, Maia, & Bezerra (2015)

manifiestan que la falta de habilidades sociales trae consigo la presencia de conductas
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disruptivas a nivel escolar y familiar en los nifios y adolescentes; donde ocasionen problemas

de identidad, fracaso escolar, delincuencia infantil y adolescencia.

La falta de habilidades sociales en las personas produce distintos comportamientos
inadecuados al momento de relacionarse con otras personas, afectando su parte emocional y
autonomia. Se necesita desarrollar las habilidades desde sus primeros afios de vida, brindar

ambientes que favorezcan sus relaciones interpersonales y el autocontrol de las emociones.

2.2.1.8 El rol que cumplen los padres y maestros en el desarrollo de las habilidades

sociales.

Rol de los padres

Desde el punto de vista de Isaza & Henao (2010) la relacion afectiva entre padres e
hijos, asi como la comunicacion, normas afectivas, libertad y expresion, son modeladores del
aprendizaje. Un buen manejo de estas medidas para la interaccion familiar favorece el
desarrollo de nuevas capacidades, destrezas y comportamientos, que permiten adaptarse a las
exigencias del medio social llamadas habilidades sociales.

Los padres son las primeras personas que interactdan con el nifio, y por ende su rol es
fundamental en la ensefianza y reforzamiento de comportamientos o conductas adecuadas,
ya que estas no son innatas, sino que se van aprendiendo a lo largo de su desarrollo; para
alcanzar un 6ptimo desarrollo de habilidades sociales los nifios deben tener un repertorio de
conductas socialmente habilidosas, para que puedan ser capaces de manejar y solucionar
problemas, obtener mejores relaciones interpersonales, adaptarse en los diferentes contextos

y adquirir beneficios escolares y sociales. (Isaza & Henao, 2010)

La relacion padre-hijo es importante para un correcto desarrollo de habilidades
sociales, y la formacion de una personalidad saludable y socialmente adaptativa. Los cambios
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en la sociedad actual son tan rapidos y violentos que la brecha entre generaciones es cada vez
mayor, dificultando la comunicacion y el didlogo entre los integrantes de la familia. Por otro
lado, la influencia positiva 0 negativa de los medios de comunicacion es enorme. Los
adolescentes de hoy, incluso aquellos que ain no han llegado a la edad adulta, tienen mas

probabilidades de ser influenciados "igualmente™ que sus padres.

Es importante que los padres actien de manera temprana en el desarrollo de las
habilidades sociales y asi evitar problemas que imposibiliten un buen desenvolvimiento

personal y social de su hijo/a.

Rol del docente

Como lo manifiestan (Gaeta & Marquez, 2017) en la educacién especializada el rol
del docente respecto a la ensefianza de las habilidades sociales es mayor, ya que esta esta
presente en el curriculo del estudiante por mucho mas tiempo; esto hace que el docente deba
disefiar los programas, crear los ambientes y llevarlos a la practica con mas frecuencia. Estas
actividades hacen que el docente se convierta para sus estudiantes en su principal referente
en cuanto a los comportamientos, emociones y sentimientos, por esta razon el docente que
ensefie y desarrolle habilidades sociales a sus estudiantes deberia dominarlas y practicarlas

en los diferentes contextos de su vida.

Analizando los roles de los padres y docentes en el desarrollo de habilidades sociales
desde diferentes perspectivas, se puede concluir que el rol mas importante es la del docente,
ya que ellos crean ambientes significativos para sus alumnos, a partir de sus conocimientos
y experiencias, brindan los apoyos necesarios para que los estudiantes puedan afrontar y
resolver las diferentes situaciones que se presentan. El papel de los docentes es garantizar

que estas habilidades sociales adquiridas no se pierdan con el tiempo.
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2.2.1.9 Estrategias para el Desarrollo de Habilidades Sociales.

Se refiere a las intervenciones pedagdgicas realizadas con la intencidn de potenciar y
mejorar los procesos de ensefianza-aprendizaje, como un medio para contribuir a un mejor
desarrollo de la inteligencia, la afectividad, la conciencia, y las diferentes habilidades sociales
bésicas, para interactuar de manera eficaz socialmente. Las estrategias son procesos mediante
el cual se eligen, coordinan y aplican las diferentes habilidades; se vinculan con el
aprendizaje significativo y con el aprender a aprender. La aproximacién de los estilos de
ensefianza, y adquisicion de aprendizajes que requieren los estudiantes; que los profesores
comprendan la gramatica mental de sus alumnos, derivada de los conocimientos previos y

del conjunto de estrategias que el docente los ponga en practica.

El desarrollo de las habilidades sociales favorece la calidad de vida de la persona,
permite una correcta autonomia, logra independencia, minimiza conflictos y situaciones de
frustracion, logrando una vida mas independiente; el desarrollo de las habilidades sociales ha
crecido a nivel mundial, en Ecuador falta mejorar los procesos de intervencion
psicoeducativas, que mejoren la dinamica social de las personas con Sindrome de Down.
(Martinez, 2016)

De acuerdo a la revision bibliografica, y la experiencia como maestra y autora de
la presente investigacion, considero que las actividades planificadas deben ser variadas y
significativas, que vayan de acuerdo a la NEE que presenta el estudiante, en el caso
especifico de los nifios con Sindrome de Down se deben utilizar estrategias metodoldgicas
que busquen potenciar sus capacidades, y el desarrollo total de las habilidades sociales
bésicas. Es importante realizar una correcta adaptacion curricular, con objetivos
especificos; las diferentes estrategias metodoldgicas revisadas en el presente trabajo de

investigacion:
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Apoyo instructivo individual: La explicacion de forma clara que se da al
estudiante con NEE asociadas a la discapacidad Sindrome de Down enriquece la
adquisicion de nuevas habilidades, utilizar un lenguaje claro y sencillo, manejar material
concreto que permitan recordar las diferentes instrucciones, y mayor apoyo visual. El
ambiente de trabajo con los nifios con Sindrome de Down debe brindar motivacion, tanto
en el aula de clases como fuera de ella; construir andamiajes para que los nifios con NEE
asociadas a una discapacidad puedan vencer barreras para el buen desarrollo de
habilidades sociales, que le permitan adquirir aprendizajes significativos y participacion

activa dentro del proceso de inclusién educativa.

Modelado como guia de entrenamiento social y conductual: Todo proceso de
ensefianza-aprendizaje con nifios con Sindrome de Down basa la mayor parte de las
actividades en el modelado, se convierte en modificador de conductas inadecuadas mal
instauradas, y en la adquisicion de nuevos comportamientos imitando de otras personas, el
modelado es una estrategias Util en aquellos casos en la que la conducta necesita ser entrenada
y reforzada, logrando un mejor desenvolvimiento en los diferentes ambientes, sea este

familiar, educativo, y social.

Actividades ludicas recreativas: El juego es la base fundamental en las actividades
planificadas con nifios, en el caso de estudiantes con Sindrome de Down no suelen presentar
mayor iniciativa para el juego, se necesita apoyo constante de todo el grupo que acompafia
al nifio; potenciar las actividades lidicas son esenciales para el desarrollo de diferentes
habilidades cognitivas; desde la autonomia personal, lenguaje verbal y no verbal,
capacidades motrices, indentidad, seguridad, y confianza; la adquisicion de las mismas
promueve el desarrollo de las habilidades sociales basicas y complejas trabajadas en el

trabajo de investigacion.

Trabajo colaborativo: El aprendizaje colaborativo permite a los nifios con

Sindrome de Down aprender de manera divertida y afectiva; ayuda al desarrollo de
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habilidades comunicativas, y en la resolucion de problemas o dificultades que se presenten.
El trabajo colaborativo, constituye una estrategia de aprendizaje interactiva, que permite a
todos los estudiantes a construir y aprender juntos, lograr potenciar capacidades; y sobre
todo, valorar el esfuerzo y ritmo de aprendizaje de los nifios con NEE asociadas a una

discapacidad Sindrome de Down.

2.2.2 Inclusién Educativa.

2.2.2.1 Definicion.

La Educacion Inclusiva es un proceso destinado a abordar y atender a la diversidad de
necesidades de todos los educandos, mediante una participacion cada vez mayor en el
aprendizaje, reducir la exclusion dentro del entorno educativo. Esto requiere cambiar y
modificar contenidos, enfoques, estructuras y estrategias, con un planteamiento comdn,
incluir a todos los nifios de un grupo; con la conviccidn que es responsabilidad del sistema

educativo, garantizar la educacion regular para todos.

La inclusién educativa rompe paradigmas, cambia mentalidad, asume retos,
contribuye al cambio, mejora las relaciones interpersonales, se adapta a todos los estudiantes
segun su ritmo de aprendizaje; se requiere el compromiso de toda la sociedad, donde todos
estén comprometidos con este nuevo enfoque de educacion. Cambiar la actitud para
responder a todas las exigencias que conlleva un trabajo de educacion inclusiva, realizar
adaptaciones curriculares segun el grado de NEE asociada 0 no a una discapacidad, utilizar

nuevos recursos innovadores que garanticen una educacién de calidad.

2.2.2.2 Enfoque inclusivo.

El enfoque de educacion inclusiva esta disefiado para brindar una educacion de
calidad sin discriminacion y representa un cambio hacia un enfoque que tiene en cuenta la
diversidad de identidades, necesidades y capacidades de las personas y favorece el pleno

acceso, culminacion y logro de aprendizajes para todos. Personas en riesgo o situaciones que
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podrian ser excluidas. Dentro de la inclusién educativa se encuentra los siguientes enfoques

de acuerdo con la autora (Piundo, 2009) en el sitio web Slideshare.

e Comprender la diversidad tomando medidas educativas como: educacion desde una
perspectiva de género, diversificacion de la oferta educativa, adaptacion del curriculo,
elaboracion de texto o imégenes que no contengan estereotipos, dias escolares
extendidos, horarios escolares pertinentes, etc. segun la necesidad.

e Brindar apoyo interdisciplinario a los docentes para la deteccion temprana y el
tratamiento de problemas de aprendizaje.

e Impulsar medidas para lograr un clima escolar favorable que propicie la integracion,
el respeto mutuo y la solucion de conflictos a través del dialogo entre los diferentes

actores de la comunidad educativa.

Cuando hablamos de enfoques inclusivos nos referimos a cambios y modificaciones
en contenidos, estrategias metodologicas, recursos didacticos, ambientes calidos; educacién
basada en la formacion de valores; respeto, solidaridad, y tolerancia; proyectar una sociedad

inclusiva en todos los &mbitos, donde las diferencias o diversidades sean normas de vida.

2.2.2.3 Importancia de la Educacion Inclusiva.

Al hablar de Educacion Inclusiva hacemos referencia al efectivo derecho que poseen
todos los nifios/as y jovenes de acceder a una educacion de calidad, participar de un proceso
de ensefianza-aprendizaje con las respectivas adaptaciones curriculares segin la NEE

asociada o no a una discapacidad, sea esta transitoria 0 permanente.

Sin embargo, como ya se ha mencionado, una de las principales dificultades a las que
se enfrentan estos nifios al tratar de ser incluidos en la educacion regular, es que no cuentan
con las suficientes habilidades adaptativas necesarias para desenvolverse e interactuar

adecuadamente con otros nifos.
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“Las bases de una mayor igualdad se sientan en la primera infancia. Hay suficientes
evidencias respecto de los beneficios que tiene la educacion en los primeros afios de vida
para el desarrollo humano, y sus efectos preventivos y de equiparacién de oportunidades. En
Ameérica Latina existe una mayor conciencia sobre la importancia de la educacion de la
primera infancia, que se refleja en un mayor desarrollo de politicas y en el aumento de la
cobertura, aunque hay problemas de desigualdad en el acceso que afecta a los nifios de
medios socioecondémicos mas desfavorecidos, del sector rural, de pueblos originarios o con
discapacidad. ” (Ministerio de Educacién del Ecuador, 2009, pags. 44-45)

De esta manera, podemos darnos cuenta de la naturaleza de la inclusion desde una
edad muy temprana, porque la atencién a las necesidades de cada persona comienza con que
cada uno sea visto como una persona completamente diferente desde el nacimiento y, por lo
tanto, comprometida con el cumplimiento de estos requisitos, para asegurar que ciertas

condiciones ineludibles deben adaptarse al contexto de las diferentes realidades existentes.

Durante mucho tiempo, la forma de educar y ensefiar a los nifios ha sido la misma
para todos; igualdad en contenidos, recursos, estrategias, y forma de evaluar. Como resultado
ha provocado una educacion excluyente, que no garantiza una verdadera atencién a la
diversidad. Cada nifio tiene su propio ritmo de aprendizaje el cual tiene que ser respetado y
considerado en el momento de iniciar un proceso de inclusion educativa. Sin embargo, estas
desigualdades y equivocaciones han hecho valorar la importancia y el impacto humanista

que tiene la educacion inclusiva.

2.2.2.4 Sistema de Educacion Ordinaria.
Las escuelas ordinarias con esta orientacion representan el medio mas eficaz para
combatir las actitudes discriminatorias, creando comunidades de acogida, construyendo una

sociedad integradora y logrando una educacion para todos: ademas proporcionan una
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educacion eficaz a la mayoria de los nifios y mejoran la eficacia y, en definitiva, la relacion

coste/eficacia del sistema educativo” (Morifia, 2004, pégs. 21-22)

La educacién ordinaria asume la responsabilidad de garantizar una educacion de
calidad para todos los estudiantes, no excluir, ni discriminar, aceptar la diversidad funcional,

brindar un trato justo y digno; y ser mas eficientes en los procesos de ensefianza- aprendizaje.

2.2.2.5 Escuela Inclusiva.

La escuela inclusiva implica que todos los nifios/as de una comunidad aprendan juntos
en un mismo entorno, independientemente de sus caracteristicas personales, socio-
econdémicas o culturales. Esta es la base para educar personas tolerantes, respetuosas y

empaticas donde unas aprenden de otras. (Dople Equipo, 2014)

La educacion inclusiva asegura el derecho de todos los nifios para poder acceder a una
educacion de calidad en todos los niveles; reconocer la diversidad en un ambiente inclusivo

y en escenarios educativos que promuevan el buen vivir.

2.2.3 Sindrome de Down.

2.2.3.1 Definiciones.

El sindrome de Down no es una enfermedad, sino una alteracion genética que se
produce por la presencia de un cromosoma extra (los cromosomas con las estructuras que
contienen el ADN, que es el principal constituyente del material genético de los seres vivos)
0 una parte de él. Las celulas del cuerpo humano tienen 46 cromosomas distribuidos en 23
pares. Las personas con Sindrome de Down tienen tres cromosomas en el par 21 en lugar de
los dos que existen habitualmente. Por eso, también se conoce como trisomia 21. (Sanchéz,
2022)
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Afecta al desarrollo cerebral y del organismo y es la principal causa de discapacidad
intelectual y también la alteracion genética humana mas comdn. También puede ocasionar

problemas médicos, como trastornos digestivos o enfermedades cardiacas. (Sanchez, 2020)

Este es un trastorno genético en el que una persona tiene 47 cromosomas en lugar de
los 46 habituales. En la mayoria de los casos, el sindrome de Down ocurre cuando hay una
copia adicional del cromosoma 21. Esta forma de Sindrome de Down se llama trisomia 21.
Los cromosomas adicionales pueden causar problemas con el desarrollo del cuerpo y el

cerebro. El Sindrome de Down es una de las causas mas comunes de defectos de nacimiento.

2.2.3.2 Tipos de Sindrome de Down.
Existen tres tipos de Sindrome de Down de acuerdo con la autora Sanchéz (2022) en
sitio web Cuidateplus son los sigueintes:

e TRISOMIA 21: El tipo mas comun de Sindrome de Down es el denominado trisomia
21, resultado de un error genético que tiene lugar muy pronto en el proceso de
reproduccion celular.

e TRASLOCACION: La translocacion cromosémica ocurre en casos muy raros.
Durante el proceso de division celular, un cromosoma 21 se rompe y alguno de esos
fragmentos (o el cromosoma al completo) se une de manera anémala a otra pareja
cromosOmica, generalmente al 14. Es decir, que ademas del par cromosomico 21, la
pareja 14 tiene una carga genética extra. Los nuevos cromosomas reordenados se

denominan cromosomas de translocacion, de ahi el nombre.

En genética, una translocacion cromosomica es el desplazamiento de un segmento de
un cromosoma a un nuevo lugar en el genoma. El intercambio de segmento entre dos

cromosomas no homologos es una translocacion reciproca.
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MOSAICISMO: Una vez fecundado el 6vulo, en el proceso de division subsiguiente
el material genético no se separa correctamente, de modo que una de las células hija tiene
tres cromosomas en su par 21 y la otra solo uno. El resultado serad que algunas células seran
trisomicas (con tres cromosomas) y el resto normales (con dos cromosomas). Esa mezcla de

tipos cromosomicos distintos se conoce como mosaico cromosomico.

No existe una causa concreta que determine por qué se producen estas alteraciones
del cromosoma 21, pero existen factores de riesgo que indican una mayor probabilidad de

que se desarrolle:

e La edad avanzada de la madre, el riesgo de una mujer de concebir un hijo con
Sindrome de Down aumenta después de los 35 afios. Sin embargo, la mayoria de los
nifios con Sindrome de Down nacen de mujeres menores de 35 afios porque las
mujeres mas jovenes tienen muchos mas hijos.

e Que los padres sean portadores de la translocacidon genética para el Sindrome de
Down. Tanto hombres como mujeres pueden transmitir la translocacién genética para
el sindrome de Down a sus hijos.

e Haber tenido un hijo con sindrome de Down.

2.2.3.3 Caracteristicas del Sindrome de Down.
Empleando las palabras de los autores (Gonzalez & Morocho, 2021) Las personas con
Sindrome de Down tienen caracteristicas fisicas, cognitivas y conductuales que permiten

identificarlos rapidamente de otras personas:

e Fisicas

Las personas con Sindrome Down por lo general poseen ciertas caracteristicas fisicas
que permiten distinguirlos, son de estatura baja y presentan hiper-flexibilidad en todas las

extremidades. Tienen la cara plana, nariz pequefia, ojos almendrados o achinados y por lo
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general presentan displacia en las orejas. Otra caracteristica evidente a simple vista es que la
mayor parte del tiempo tienen la boca abierta con la lengua afuera, esto sucede porque a nivel
de la boca esta es pequefia por la falta de desarrollo en el maxilar superior que conforman el
tercio medio del rostro, esto también provoca una mala oclusion dental y el tamafio de la
lengua se debe a que tienen macroglosia. Los pies son pequefios al igual que las manos, pero
estas se distinguen por la presencia de un pliegue lateral profundo en la palma. (Gonzélez &
Morocho, 2021, pag. 14)

e Cognitivas

Las personas con Sindrome de Down se caracterizan por tener problemas para la
comprension, conceptualizacién y retencién de informacion debido a su memoria a corto
plazo; sin embargo, son capaces de realizar tareas de forma secuenciada, pero no varias a la

vez, ya que pueden distraerse con facilidad. (Gonzéalez & Morocho, 2021, pag. 14)
e Afectivos y sociales

Por mucho tiempo las personas con Sindrome de Down han sido infantilizadas y
tratadas como nifios pequefios a lo largo de toda su vida; también se las ha considerado como
personas muy afectivas tanto con conocidos como con desconocidos; sin embargo, Madrigal
(2004) expresa que estos estereotipos no estan apegados a la realidad ya que de pequefios son
dependientes de sus padres y no se relacionan de forma espontanea con otras personas.
(Gonzalez & Morocho, 2021, pag. 14)

Las personas con Sindrome de Down suelen disfrutar jugando con nifios mas
pequefios que ellos y la falta de comprensién de las normas sociales puede conducir al
aislamiento, pero si aprenden a comportarse correctamente con los demas, su autoestima

puede mejorar mucho.

Las caracteristicas fenotipicas del SD pueden no ser muy evidentes en el periodo
neonatal inmediato. En este momento la gran hipotonia y el llanto caracteristico, agudo y
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entrecortado, pueden ser la clave para el diagndstico. Al poco tiempo se define el fenotipo
caracteristico, aunque cada uno tendra sus propias peculiaridades. El diagnéstico definitivo
vendra dado por el estudio de los cromosomas, pero la mayoria de los nifios con Sindrome
de Down sobreviven hasta la edad adulta. La esperanza de vida es de unos 60 afios y algunas
personas afectadas viven hasta los 80 afios. Los sintomas de la enfermedad de Alzheimer
pueden aparecer a una edad temprana, como pérdida de memoria, retraso mental y cambios

de personalidad. Los defectos cardiacos generalmente se tratan con medicamentos o cirugia.

2.2.3.4 Aprendizaje de los nifios con Sindrome de Down.

Los nifios con Sindrome de Down son aprendices muy capaces, aunque por lo general
aprenden un poco mas lento. También tienen periodos de atencion y memoria méas cortos.
Para superar estas deficiencias, existen cursos intensivos individuales de expertos. (UNIR,
2020)

El optimo desempefio del educador, es fundamental para la inclusién de este
alumnado, los profesionales calificados que intervienen estan listos para comprender como
aprenden estos nifios, descubrir sus poderosas habilidades y elegir las estrategias de

ensefianza que los haran mas efectivos en su trabajo diario dentro y fuera del aula.

El aprendizaje por lo general es mas lento, suelen tomar un poco mas de tiempo para
conseguir los objetivos curriculares, presentan dificultades en el procesamientos de la
informacion para ser aplicados en situaciones concretas, mayor facilidad para olvidar lo
aprendido, les cuesta llevar a cabo una actividad especifica tratando de evitar los retos que
se les presente; por ello es aconsejable a la hora de trabajar con este alumnado es evitar los
estereotipos para poder darles una respuesta educativa adaptada a las necesidades y
personalidad de cada caso. (UNIR, 2020)
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2.2.3.5 Perfil educativo del nifio con Sindrome de Down.

El perfil educativo del estudiante con Sindrome de Down tiene como objetivo; el
desarrollo integral, potenciar las habilidades adaptativas, fortalecer su autonomia personal,
que les permita adaptarse a los diferentes contextos. Para poder atender a los alumnos con
Sindrome de Down, los maestros deben realizar la correspondiente adaptacion curricular,
mantenerse siempre preparados y actualizados en nuevas estrategias metodologicas, actuar
con conciencia, madurez y responsabilidad en su desempefio docente, dejar que los nifios
desarrollen el autocontrol, y la independencia personal; los padres de familia deben aportar
y reforzar el desarrollo personal, que les permita incluirse de forma correcta a la comunidad

educativa en la que participan.

2.2.3.6 Inclusion de los nifios con Sindrome de Down.

La inclusion en la escuela ordinaria es el primer escalon para la normalizacion y
adaptacion de las personas con SD en la sociedad. Para ello, desde el inicio de Educacion
Infantil es vital ensefiarles a ser independientes: empezando con el cuidado personal, el uso

de materiales de clase o a la hora de desplazarse por el centro.

Los investigadores, los sistemas educativos y los legisladores animan a utilizar
métodos inclusivos, pero su implementacion no deja de ser problematica. La inclusién admite
varios modelos, pero Rafferty et al. (2001) la definen como ‘el proceso de educar nifios con
discapacidades en clases de educacion regular u ordinaria en las escuelas préximas a su
domicilio, es decir, las escuelas a las que acudirian si no tuvieran discapacidad, las cuales
proporcionan los servicios y el apoyo necesario (pag. 266). Los principales componentes de

este auténtico reto incluyen:

a) La voluntad del personal escolar para incorporar las practicas inclusivas,

b) La identificacion y provision de los correspondientes servicios,

c) Laidentificacion de los apoyos, y

d) El conocimiento y experiencia de los maestros para asegurar que los servicios

se aprovechan adecuadamente.

30



2.3 Marco conceptual:
2.3.1 Habilidades sociales.

Las habilidades sociales son un conjunto de conductas, capacidades y destrezas
interpersonales que permiten relacionarnos de forma aceptable con otras personas dentro del
contexto donde nos desenvolvemos, logran mantener la comunicacion de forma verbal o no
verbal, expresar nuestros sentimientos, emociones, deseos o necesidades; estas no son innatas

de la persona al contrario se van adquiriendo y desarrollando segun las exigencias del medio.

2.3.2 Educacion inclusiva.

La educacion inclusiva es un proceso permanente para asegurar el acceso al sistema
educativo regular de todos los nifios/as con NEE asociadas o no a una discapacidad, reconoce,
valora y responde a cada una de sus necesidades, atiende la diversidad de sus caracteristicas,
a través de una mayor participacion en los procesos de ensefianza-aprendizaje, en los cuales

involucra realizar cambios, modificaciones y adaptaciones, segun el grado de especificacion.

2.3.3 Adaptacion.

La adaptacién es la accion y el efecto de adaptar o adaptarse, esta relacionada a la
accion de realizar ajustes o modificaciones a cualquier contexto donde se requiera obtener
resultados significativos para el avance de un proceso. En el entorno educativo la adaptacion
mejora los elementos incluidos en la propuesta educativa desarrollada para un estudiante, con

el objetivo de responder a cada una de sus necesidades atendiendo la diversidad.

2.3.4 Sindrome de Down.

El Sindrome de Down es un trastorno genético, provocado por una incorrecta division

celular. También llamado trisomia 21 por el cromosoma extra en este par, lo cual causa la

discapacidad intelectual en el individuo.
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2.3.5 Estrategias metodoldgicas.

Las estrategias metodoldgicas se refieren a las intervenciones pedagdgicas dirigidas a
potenciar y mejorar los procesos espontaneos de aprendizaje y de ensefianza, como un medio
para contribuir a un mejor desarrollo de la inteligencia, la afectividad, la conciencia y las

competencias para actuar socialmente.

2.4 Marco Legal

La educacion, es un componente principal dentro de la politica publica del Ecuador,
impulsa un modelo inclusivo, en su entorno social y natural, promueve los derechos
fundamentales, incentiva el desarrollo de las potencialidades humanas; busca preparar
ciudadanos integros, con valores de justicia, solidaridad, y equitativos, para que se puedan
desarrollar de forma digna y democrética en los diferentes entornos. A nivel internacional
son varios los documentos y tratados que dan cumplimiento a lo establecido como: la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos; la Convencion sobre los derechos de las
personas con discapacidad; el Programa de Accion Mundial para los Impedidos; la
Declaracion Mundial sobre Educacion para todos; la Convencion sobre los derechos del nifio,

Informe de Warnock, Declaracion de Salamanca, entre otros.

Las bases legales que sustentan la presente investigacion se apoyan en los siguientes
documentos; La Constitucion de la Republica del Ecuador en el capitulo segundo Derechos
del Buen Vivir, sefiala el Art. 26 donde da a cocer que todas las personas tienen derecho a
una educacion, y el estado debe garantizar su cumplimiento; (Constitucién de la Republica
del Ecuador, 2008, pag. 17); de igual forma el capitulo tercero, Derechos de las personas y
grupos de atencion prioritaria, en la seccion sexta, personas con discapacidad, indica en el
Art. 47 y 48, sefiala que el Estado garantiza una educacion donde se desarrolle sus
potencialidades y habilidades para su integracion y participacion de igual manera para todos,
y tomar las acciones especiales para las personas con discapacidades. (Constitucion de la
Republica del Ecuador, 2008, pags. 24-25)
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El Reglamento General de la LOEI, en su Titulo Séptimo De las necesidades
educativas especificas, Capitulo | De la Educacién para las personas con NEE asociadas o
no a una discapacidad, en su Art.227 y Art 228 dice que, se promueve el acceso de las
personas con discapacidad para asistir a un establecimiento educativo especializado o
mediante su inclusién en un establecimiento de educacion ordinaria, teniendo los apoyos
necesarios para acceder a buenos servicios de acuerdo a las circunstancias. (Reglamento

General a la Ley Organica de Educacion Intercultural , 2012, pag. 49)

La Ley Organica De Educacion Intercultural, en el Art. 2.- Principios. Literal e)
reconoce la atencidn e integraciéon prioritaria a nifios, nifias y adolescentes con discapacidad;
en el Art. 6 literal o) establece como una de las obligaciones del Estado, “Elaborar y ejecutar
las adaptaciones curriculares para garantizar la inclusion y permanencia dentro del sistema

educativo, de las personas con discapacidad, adolescentes y jovenes embarazas”.

La Ley Organica de Discapacidades en la Seccién Il de la Educacion Art.27.-
Derecho a la educacion, el Estado procurard que las personas con discapacidad puedan
acceder, permanecer y culminar su educacion hasta el nivel Superior, segln sea el caso, en
establecimientos educativos especializados o de educacion regular; el Art. 28.- Sefiala que la

autoridad educativa nacional promovera la inclusién educativa de los estudiantes con NEE.

Dentro del Codigo de la Nifiez y Adolescencia en su Art. 42. sefiala el derecho a la
inclusion en el sistema educativo de manera formal, para los nifios, nifias y adolescentes con
discapacidad, en la medida de su nivel de discapacidad, las instituciones educativas estan
obligadas a recibir y crear los apoyos y adaptaciones fisicas, pedagogicas, de evaluacion y

promocion adecuados a sus necesidades. (Cadigo de la nifiez y adolescencia, 2003, pag. 5)
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Capitulo 111

Metodologia/Analisis de Resultados y Discusion
3.1 Enfoque de la Investigacion
El enfoque de la presente investigacion es mixto, ya que en el trabajo se utilizo la
recopilacién de informacién del sujeto en estudio, se aplicaron técnicas como la entrevista y
la observacion directa de caracter cualitativo; y es cuantitativo porque se aplicé la técnica de

medida de tipo numérico como la encuesta.

3.2 Tipos de Investigacion.
3.2.1 Investigacion Descriptiva.

Es una investigacion descriptiva porque permitio tener mas conocimiento sobre la
problematica y las causas que se suscitaron dentro de la formacién académica recibida por

parte del sujeto en estudio, y se describen los hechos dentro del establecimiento educativo.

3.2.2 Investigacion Bibliografica.

La investigacion es bibliogréafica porque se consultaron una serie de documentos
como trabajos de tesis, paginas web; articulos cientificos de revistas, etc., los mismos que
aportaron para obtener los datos suficientes para su analisis y argumentacién del presente

trabajo.

3.2.3 Investigacion de Campo.

Es de campo porque se realizo en la realidad del contexto educativo, por medio de la
observacién directa en diferentes situaciones que acontecieron dentro del establecimiento en

un periodo determinado de tiempo.
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3.3. Métodos y Técnicas utilizados
3.3.1 Métodos Utilizados.

Dentro de la investigacion se utilizd como principal el método inductivo ya que opera
realizando generalizaciones amplias apoyandose en observaciones especificas. Esto es asi
porque en el razonamiento inductivo las premisas son las que proporcionan la evidencia que
dota de veracidad una conclusion., a partir del estudio de caso del sujeto, y el que permitio la
interpretacion de los datos recolectados y las respectivas conclusiones y recomendaciones.
Se utiliz6 el andlisis de todos los procedimientos y caracteristicas del sujeto en estudio, para
poder determinar el nivel de desarrollo de las habilidades sociales dentro del entorno
educativo inclusivo; la induccion-deduccion permitio realizar generalizaciones amplias en el
estudio de caso, llegando a la sintesis de todas las conductas especificas del caso en estudio;
entre los métodos empiricos estd la observacion de la realidad que queremos conocer, la
medicién en la recopilacién de informacion numérica sobre las propiedades del objeto de
estudio, y lageneralizacion l6gica que permitio llegar a conclusiones sobre el

comportamiento del sujeto en estudio.

3.3.2 Técnicas Utilizadas.

A fin de recolectar la informacidn necesaria para llevar a cabo el presente trabajo de
investigacion, se utilizaron las siguientes técnicas e instrumentos; se realiz6 la observacion
de las conductas del sujeto en estudio, se midieron los pardmetros del desarrollo de las
habilidades sociales adquiridas dentro del proceso de ensefianza- aprendizaje. Para aplicar
esta técnica se utilizd una guia de observacion, la cual constd de 20 items con una escala de
valoracion Si, No, A veces, caracteristica de este tipo de herramienta cualitativa. Se aplico
una entrevista a dos psicélogas y a la madre de familia, para identificar aspectos relevantes
en el proceso de inclusién educativa que tuvo el sujeto de estudio en todos sus afios de
escolaridad, dando mayor énfasis al Ultimo afio de bachillerato; la encuesta se realiz6 a once
docentes de las asignaturas: Lenguaje, Matematicas, Estudios Sociales, Fisica, Biologia,
Cultura fisica y Educacion Cultural Artistica.
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3.4 Poblacién

La poblacion a la cual estuvo dirigida la presente investigacion es la Unidad Educativa

Liceo Naval de la ciudad de Guayaquil, en la cual se tomd una poblacién de 18 docentes, 4

psicologas,1 madre de familia, y 1 estudiante.

3.5 Muestra

Por ser un estudio de caso se realizé un muestreo intencional, por lo que se consideraron

11 docentes, 2 psicologas, 1 alumno (Sujeto de caso), y 1 madre de familia del estudiante

antes mencionado.

Tabla 1
Poblacién y Muestra

Grupo individuo Tamafio Tamarfio
Poblacion Muestra Tipo De muestreo
Nifio (Joven) 1 1
Docentes 18 11
Psicblogas 4 2 Intencional
Madre de familia 1 1
TOTAL 24 15

Nota: Cuadro de poblacién y muestra para la encuesta.

Fuente: Datos otorgados por Liceo Naval de Guayaquil.

Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)
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3.6 Analisis e interpretacion de resultados
3.6.1 Encuesta realizada a los docentes.

1. ;Como docente en el area que usted desempefia, cual cree usted que son las
barreras con las que se enfrentan los estudiantes con NEE asociadas o no a una
discapacidad?

Tabla 2

Pregunta 1: Barreras que enfrentan los estudiantes con NEE

INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJE
Social 0 0,00%
Emocional 1 9,09%
Adaptativa 2 18,18%
Toda las anteriores 8 72,78%
Total 11 100,00%

Nota: La tabla trata sobre las diferentes barreras que tienen que enfrentar los estudiantes con NEE en su entorno.
Fuente: Datos obtenidos de la encuesta realizada en el Liceo Naval de Guayaquil.
Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)

M Social
B Emocional
Adaptativa

B Toda las anteriores

Nota: La figura da a conocer el porcentaje obtenido de las barreras que enfrentan los estudiantes con NEE.
Figura 1 Pregunta 1: Barreras que enfrentan los estudiantes con NEE

Fuente: Datos obtenidos de la encuesta realizada en el Liceo Naval de Guayaquil.

Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)

Analisis. - Como resultado de la opinidn de los encuestados se obtuvo que las barreras
que enfrentan los estudiantes con NEE asociadas 0 no a una discapacidad son todas las
sefialadas en la pregunta, ya que los estudiantes antes mencionados tienen que vencer

diferentes obstaculos que le vayan permitiendo adaptarse al sistema de educacion regular. Si
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bien la institucién brinda una buena infraestructura educativa, todavia falta mejorar para
eliminar las barreras mencionadas.
2. De las siguientes definiciones de Habilidades sociales, ¢cual cree usted qué es la

mas pertinente tener presente en las actividades planificadas con los estudiantes?

a) Las habilidades sociales son una parte esencial de la actividad humana porque son el
conjunto de conductas que permiten al individuo desarrollarse en un contexto
interpersonal.

b) Son conductas destinadas a conseguir un objetivo, defender los derechos,
ser asertivos en la expresion de nuestras emociones y deseos, son formas de
comunicarnos tanto verbal como no verbal con el otro.

c) Son las que brindan la ayuda necesaria para relacionarnos con los demas, integrarnos
y comunicarnos de manera efectiva.

d) Ninguna de las anteriores.

Tabla 3
Pregunta 2: Definicion de las habilidades sociales
INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJE
Opcidn A 4 36,36%
Opcion B 1 9,09%
Opcion C 6 54,55%
Opcion D 0 0,00%
Total 11 100%

Nota: La tabla trata sobre las definiciones de las habilidades sociales las cuales todas tienen algo de relacion con
el concepto principal.

Fuente: Los datos fueron obtenidos de la encuesta realizada en el Liceo Naval de Guayaquil.

Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)
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W Opcion A
W Opcion B

Opcion C
W Opcion D

Nota: La figura da a conocer el porcentaje obtenido de las diferentes conceptualizaciones de las
habilidades sociales.
Figura 2 Pregunta 2: Definicion de las habilidades sociales.

Fuente: Los datos fueron obtenidos de la encuesta realizada en el Liceo Naval de Guayaquil.

Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)

Andlisis. - La mayoria de encuestados manifestaron que la opcion C es la mas
pertinente tener presente en las actividades planificadas, las formas correctas de

relacionarnos con otras personas son basicas y efectivas, mas ain en el ambiente escolar.

3. ¢Cuéantos grados de adaptacion curricular existen en el enfoque de la inclusion

educativa de nuestro pais?

Tabla 4
Pregunta 3: Grados de adaptacion curricular
GRADOS FRECUENCIA PORCENTAJE
1 0 0,00%
2 1 9,09%
3 10 90,91%
4 0 0,00%
Total 11 100,00%

Nota: La tabla trata sobre los grados de adaptacion curricular existen en el enfoque de la inclusion educativa de
nuestro pais.
Fuente: Los datos fueron obtenidos de la encuesta realizada en el Liceo Naval de Guayaquil

Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)
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Nota: La figura da a el porcentaje obtenido de los grados de adaptacién curricular que consideraron los
encuestados que existen en el pais.
Figura 3 Pregunta 3: Grados de adaptacion curricular

Fuente: Los datos fueron obtenidos de la encuesta realizada en el Liceo Naval de Guayaquil.

Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)

Analisis. - Las respuestas reflejan que mas del 90% de los docentes conocen los

grados de adaptacion curricular que existe en nuestro pais.

4. ;Cudl es el grado de adaptacién curricular que mas se aplica en las aulas de clase

para estudiantes con NEE asociadas a una discapacidad?

Tabla 5 Pregunta 4: Grados de adaptacion curricular aplicado

INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJE
Grado 1 3 27,27%
Grado 2 4 36,36%
Grado 3 3 27,27%
Grado 4 1 9,09%
Total 11 100,00%

Nota: La tabla trata sobre los grados de adaptacion curricular que se aplican en el enfoque de la inclusién educativa
de nuestro pais.

Fuente: Los datos fueron obtenidos de la encuesta realizada en el Liceo Naval de Guayaquil.

Elaborado: Elaborado por Pérez Corral Zoila (2022)
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H Grado 4

Nota: La figura da a conocer el porcentaje obtenido de los diferentes grados de adaptacion curricular que estan
aplicados en el pais.

Figura 4 Pregunta 4: Grados de adaptacion curricular aplicado
Fuente: Los datos fueron obtenidos de la encuesta realizada en el Liceo Naval de Guayaquil.
Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)

Analisis. - Los docentes encuestados dan a conocer que el grado de adaptacion
curricular que mas se ha utilizado en las aulas de clase con estudiantes con NEE asociadas a
una discapacidad es el grado 2, pero se debe sefialar que depende mucho de las caracteristicas
especificas que presenta la discapacidad, para poder seleccionar el grado al que corresponde
la adaptacion.

5. Las adaptaciones curriculares donde se modifica la metodologiay las actividades
son de grado 2 no significativas, o grado 3 significativas.

Tabla 6: Tipos de adaptaciones

INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJE
Grado 2 6 54,55%
Grado 3 5 45,45%
Total 11 100,00%

Nota: La tabla trata sobre las adaptaciones curriculares donde se modifica la metodologia y las actividades son de
grado 2 no significativas, o grado 3 significativas.

Fuente: Los datos fueron obtenidos de la encuesta realizada en el Liceo Naval de Guayaquil.

Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)
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Nota: La figura da a conocer el porcentaje obtenido de los diferentes tipos de adaptacion.

Figura 5 Pregunta 5: Tipos de adaptaciones
Fuente: Los datos fueron obtenidos de la encuesta realizada en el Liceo Naval de Guayaquil.

Elaborado por: Pérez corral Zoila (2022)

Anadlisis. — Mas de la mitad de docentes encuestados tienen conocimiento que el grado
2 es una adaptacion curricular no significativa, y el resto de maestros todavia confunden la

complejidad que conlleva el grado 3 de adaptacion curricular.

6. Con el estudiante sujeto al estudio de caso, ¢Qué grado de adaptacion curricular

usted empled en el proceso de ensefianza-aprendizaje?

Tabla 7 Pregunta 6: Grado de adaptacion del sujeto de caso

INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJE
Grado 1 3 27,27%
Grado 2 4 36,36%
Grado 3 4 36,36%
Grado 4 0 0,00%
Total 11 100,00%

Nota: La tabla trata sobre las diferentes Grado de adaptacion del sujeto de caso.
Fuente: Los datos fueron obtenidos de la encuesta realizada en el Liceo Naval de Guayaquil.
Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)
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Nota: La figura da a conocer el porcentaje obtenido de los diferentes Grado de adaptacion del sujeto de estudio.
Figura 6 Pregunta 6: Grado de adaptacion del sujeto de estudio

Fuente: Los datos fueron obtenidos de la encuesta realizada en el Liceo Naval de Guayaquil.

Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)

Analisis. - El resultado de la pregunta da a conocer que los docentes han realizado los
tres grados de adaptacion curricular dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje, reflejando
un trabajo a medias por parte de los maestros, se debe tener un conocimiento claro para poder
realizar una buena adaptacion curricular, segin la NEE del estudiante NN asociada a una

discapacidad (Sindrome de Down).
7. El Departamento de Consejeria Estudiantil (DECE) de la Institucion, brinda el

apoyo necesario a los maestros en la elaboracion del DIAC (Documento Individual de

Adaptacién Curricular).

Tabla 8 Pregunta 7: El apoyo del DECE

INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 2 18,18%
No 5 45,45%
Ambas 4 36,36%
Total 11 100,00%

Nota: La tabla trata sobre el apoyo del DECE.
Fuente: Los datos fueron obtenidos de la encuesta realizada en el Liceo Naval de Guayaquil.
Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)
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Nota: La figura da a conocer el porcentaje obtenido del apoyo del DECE.

Figura 7 Pregunta 7: El apoyo del DECE

Fuente: Los datos fueron obtenidos de la encuesta realizada en el Liceo Naval de Guayaquil.
Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)

Analisis. - EI DIA es el documento individual de adaptacion que deben realizar los
docentes a los estudiantes con NEE asociadas 0 no a una discapacidad, el 45% de los
encuestados indica que no reciben apoyo del DECE, un 18% afirma que si reciben el apoyo
necesario y un 37% sefiala que la ayuda en momentos se da y no se da, teniendo una
respuesta compartida.

8. ¢Cree usted como docente de su area que se deberia dar mas énfasis a la parte

socioemocional y no a los contenidos segun el curriculo del afio basico?

Tabla 9 Pregunta 8: Dar énfasis en el area de acuerdo a los docentes

INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 6 54,55%
No 0 0,00%
Ambas 5 45,45%
Total 11 100,00%

Nota: La tabla trata sobre como el docente deberia dar mas énfasis a la parte socioemocional y no a los contenidos
segun el curriculo del afio basico.

Fuente: Los datos fueron obtenidos de la encuesta realizada en el Liceo Naval de Guayaquil.

Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)
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Nota: La figura trata sobre como el docente deberia dar mas énfasis a la parte socioemocional y no a los contenidos

segun el curriculo del afio basico.
Figura 8 Pregunta 8: Dar énfasis en el area de acuerdo a los docentes

Fuente: Los datos fueron obtenidos de la encuesta realizada en el Liceo Naval de Guayaquil.
Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)

Andlisis. — Las respuestas a la pregunta afirman que debe darse méas énfasis a la
parte socioemocional que a los contenidos del curriculo, por otra parte, un 45% justifica
que deben existir ambas para que se pueda evidenciar un avance en el proceso educativo,

las dos son importantes, y se deben trabajar de forma simultanea.

9. Los docentes de la Institucion cuentan con el saber necesario para realizar las

adaptaciones curriculares a los estudiantes con NEE asociadas 0 no a una discapacidad.

Tabla 10 Pregunta 9: Conocimiento para adaptacion curricular con los estudiantes con NEE

INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 1 9,09%
No 2 18,18%
Tal vez 8 72,73%
Total 11 100,00%

Nota: La tabla trata sobre las diferentes barreras que tienen que enfrentar los estudiantes con NEE en su entorno.
Fuente: Los datos fueron obtenidos de la encuesta realizada en el Liceo Naval de Guayaquil.
Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)
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Nota: La figura trata sobre el Conocimiento para adaptacion curricular con los estudiantes con NEE.

Figura 9 Pregunta 9: Conocimiento para adaptacion curricular con los estudiantes con NEE
Fuente: Los datos fueron obtenidos de la encuesta realizada en el Liceo Naval de Guayaquil.

Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)

Tal vez

Andlisis. — Las respuestas a la pregunta refleja un saber compartido por parte de los

nuevas actualizaciones en temas referente a las adaptaciones curriculares.

docentes, realizar una adaptacion curricular de forma correcta siempre sera tema de
revision constante por parte de maestros y coordinadores de las areas académicas, falta

mayor compromiso por parte de los docentes, para poder asumir con responsabilidad

10. ¢Los padres de familia demuestran preocupacién y apoyo a sus hijos con NEE

en las tareas enviadas a casa como refuerzo académico?

Tabla 11 Pregunta 10: Preocupacion de los padres de familia

INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 5 45,45%
No 2 18,18%
Tal vez 4 36,36%
Total 11 100,00%

Nota: La tabla trata sobre la preocupacion de los padres y el apoyo a sus hijos con las tareas enviadas a casa.

Fuente: Los datos fueron obtenidos de la encuesta realizada en el Liceo Naval de Guayaquil.
Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)
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Nota: La figura trata sobre la preocupacion de los padres y el apoyo a sus hijos con las tareas enviadas a casa.

Figura 10 Pregunta 10: Preocupacion de los padres de familia
Fuente: Los datos fueron obtenidos de la encuesta realizada en el Liceo Naval de Guayaquil.
Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)

H No

Tal vez

Andlisis. - Los docentes encuestados sefialan que, Si recibieron el apoyo para cada

con los estudiantes.

una de las actividades enviadas a casa como refuerzo del proceso-aprendizaje, el trabajo

que realizan los padres de familia es fundamental para ir avanzando de forma significativa

11. ¢ Cree usted que los maestros de la institucion necesitan tener mas conocimiento

habilidades sociales en estudiantes con Sindrome de Down?

Tabla 12 Pregunta 11: Aumento de conocimiento sobre adaptaciones curriculares

sobre adaptaciones curriculares para poder planificar actividades que desarrollen las

INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJE
si 10 90,91%
No 0 0,00%
tal vez 1 9,09%
Total 11 100,00%

Nota: La tabla trata sobre el aumento de conocimiento a los docentes en las adaptaciones curriculares.
Fuente: Los datos fueron obtenidos de la encuesta realizada en el Liceo Naval de Guayaquil
Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)
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Nota: La figura trata sobre el aumento de conocimiento a los docentes en las adaptaciones curriculares.
Figura 11 Pregunta 11: Aumento de conocimiento sobre adaptaciones curriculares
Fuente: Los datos fueron obtenidos de la encuesta realizada en el Liceo Naval de Guayaquil.

Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)

Andlisis. - Los docentes necesitan tener conocimiento sobre adaptaciones
curriculares para poder planificar actividades que desarrollen las habilidades sociales en
estudiantes con Sindrome de Down, porque las adaptaciones curriculares son instrumentos
guias que el docente utiliza para planificar de forma correcta las actividades de trabajo,
atendiendo las NEE de los nifios y jévenes con Sindrome de Down, dentro y fuera del entorno

aulico.

12. En su experiencia como maestro, ¢ Cual es el mejor entorno para desarrollar las

habilidades sociales de los nifios y jovenes con Sindrome de Down?

Tabla 13 Pregunta 12: Mejor entorno para desarrollar habilidades sociales

INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJE
Entorno familiar 0 0%
Entorno educativo 1 9%
En ambos 10 91%
Total 11 100%

Nota: La tabla trata sobre los diferentes entornos para desarrollar las habilidades sociales de los nifios con
Sindrome de Down.
Fuente: Los datos fueron obtenidos de la encuesta realizada en el Liceo Naval de Guayaquil.

Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)
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M Entorno familiar
B Entorno educativo

M En ambos

Nota: La figura trata sobre los diferentes entornos para desarrollar las habilidades sociales de los nifios con
Sindrome de Down.

Figura 12 Pregunta 12: Mejor entorno para desarrollar habilidades sociales
Fuente: Los datos fueron obtenidos de la encuesta realizada en el Liceo Naval de Guayaquil.
Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)

Andlisis. - De acuerdo con los resultados obtenidos en la preguntan los docentes
indican que ambos entornos educativo y familiar tienen el mismo nivel de importancia

para desarrollar las habilidades sociales en los estudiantes con Sindrome de Down.

13. Dentro de las actividades planificadas con adaptacion curricular ;Qué tipo de
instrumentos de evaluacién usted como docente utiliza con mayor frecuencia?
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Tabla 14 Pregunta 13: Tipos de instrumentos de evaluacion

INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJE
Reflexion personal 2 18,18%
Observacion externa 0 0,00%
Contraste de experiencias con compareros 2 18,18%
Fichas de indagacion 1 9,09%
Registro anecddtico 5 45,45%
Escala de actitudes 1 9,09%
Total 11 100,00%

Nota: La tabla trata sobre los diferentes tipos de instrumentos de evaluacién que utiliza el docente.
Fuente: Los datos fueron obtenidos de la encuesta realizada en el Liceo Naval de Guayaquil
Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)

H Reflexién personal

B Observacion externa

m Contraste de experiencias con
compafieros

M Fichas de indagacion

M Registro anecdético

W Escala de actitudes

Nota: La figura muestra el porcentaje obtenido sobre los diferentes tipos de instrumentos de evaluacién que utiliza

el docente.
Figura 13 Pregunta 13: Tipos de instrumentos de evaluacion

Fuente: Los datos fueron obtenidos de la encuesta realizada en el Liceo Naval de Guayaquil.
Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)
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Andlisis. — Més del 45% de los docentes sefialan que el registro anecdético es un
instrumento que permite a través de la observacion directa los comportamientos y avances
que el estudiante tiene en el proceso de aprendizaje; la reflexion personal y las
experiencias con otros compafieros también son parte de una evaluacion formativa
cualitativa que combina diferentes aspectos a tomar en cuenta en el desempefio de los

estudiantes con NEE asociadas o no a una discapacidad.
14. (Cree usted que la Unidad Educativa Liceo Naval Guayaquil esta preparada

para favorecer el proceso de inclusion educativa de estudiantes con NEE asociadas o no a
una discapacidad?

Tabla 15 Pregunta 14: Nivel de preparacion del Liceo Naval

INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 0 0,00%
No 6 54,55%
tal vez 5 45,45%
Total 11 100,00%

Nota: La tabla trata sobre el nivel de preparacion del Liceo Naval para favorecer el proceso de inclusion educativa
de estudiantes con NEE asociadas o no a una discapacidad.

Fuente: Los datos fueron obtenidos de la encuesta realizada en el Liceo Naval de Guayaquil.

Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)
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Nota: La figura trata sobre el nivel de preparacion del Liceo Naval para favorecer el proceso de inclusion educativa

de estudiantes con NEE asociadas o no a una discapacidad.
Figura 14 Pregunta 14: Nivel de preparacion del Liceo Naval
Fuente: Los datos fueron obtenidos de la encuesta realizada en el Liceo Naval de Guayaquil.

Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)

Analisis. - Mas del 50% de docentes encuestados responden que la institucion no
esta preparada para favorecer el proceso de inclusion educativa a estudiantes con NEE
asociadas 0 no a una discapacidad, lo que contradice con la Mision institucional que es
impartir a sus estudiantes una educacion integral e inclusiva, a través de una gestion
académica y formativa de calidad, los maestros generalizan sus respuestas por no sentirse

preparados para realizar de manera correcta las adaptaciones curriculares.

15. ¢En qué actividades cree usted como docente que los estudiantes con NEE

asociadas o0 no a una discapacidad logran un mayor desarrollo de Habilidades Sociales?
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Tabla 16 Pregunta 15: Actividades para el desarrollo de las habilidades sociales

INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJE
Exposiciones y dramatizaciones en el
aula de clase 1 9%
Juegos libres y dirigidos fuera del
entorno aulico 1 9%
Actividades extracurriculares con
acompariamiento 2 18%
Ceremonias y Actos civicos dentro de la
Institucion 0 0%
Todas las anteriores 7 64%
Total 11 100%

Nota: La tabla trata sobre las diferentes Actividades para el desarrollo de las habilidades sociales Los datos fueron

obtenidos de la encuesta realizada en el Liceo Naval de Guayaquil.

Fuente: Los datos fueron obtenidos de la encuesta realizada en el Liceo Naval de Guayaquil.

Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)

B Exposiciones y dramatizaciones
en el
aula de clase

M Juegos libres y dirigidos fuera del
entorno aulico

m Actividades extracurriculares con
acompafiamiento

B Ceremonias y Actos civicos
dentro de la
Institucién

M Todas las anteriores

Nota: La figura trata sobre las diferentes Actividades para el desarrollo de las habilidades sociales.

Figura 15 Pregunta 15: Actividades para el desarrollo de las habilidades sociales

Fuente: Los datos fueron obtenidos de la encuesta realizada en el Liceo Naval de Guayaquil.

Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)
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Anadlisis. - Se obtuvo como resultado que las actividades que los estudiantes tienen un
mejor desempefio son exposiciones y dramatizacion en el aula de clase, actividades
extracurriculares con acompafiamiento. Porque la parte metodologica nos dio la oportunidad
de potenciar e incluso adquirir nuevas habilidades referidas al manejo de informacion,
recordando que a nivel cualitativo para elaborar la interpretacion y reflexion que se puede
generar a partir de situaciones cotidianas es importante aprender a describir detallada y
objetivamente cuales son los puntos necesarios para poder discriminar toda la informacién
que se pudo haber obtenido y de esa forma procurar darle respuesta a diversas interrogantes

que puedan generarse como centro de interés.

3.6.2 Entrevista dirigida a los Psicélogos.

1. ¢Los docentes de la institucion muestran compromiso e iniciativa en sus actividades del

quehacer educativo con los estudiantes reportados con NEE?

Lamentablemente no todos los maestros muestran ese compromiso para realizar
actividades con adaptacion curricular, unos por falta de conocimiento y otros porque todavia
son renuentes a cumplir con la responsabilidad que tienen como docentes inclusivos, varios
maestros son poco flexibles en el momento de planificar, olvidan lo que conlleva realizar
adaptaciones en cada una de las destrezas planificadas para el trabajo con los estudiantes con
NEE reportados al DECE.

2. ¢Con que frecuencia los maestros de la institucion reciben capacitaciones sobre temas de

planificacion y adaptacidn curricular, sean estas internas o externas?

A partir del afio 2014 la institucion paso a pertenecer al Ministerio de educacion, desde
esa fecha se realizan contactos a través del Distrito correspondiente para que la institucion
reciba capacitaciones externas, las mismas que se dan antes de iniciar el afio lectivo, y al
finalizar el I quimestre educativo. Las capacitaciones internas las organiza y planifica el
DECE, y los temas hacen referencia a las diferentes novedades académicas y conductuales

que se vayan presentando en el proceso educativo de los estudiantes.
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3. ¢Cree usted que los docentes utilizan dentro de las aulas de clases estrategias
metodoldgicas activas para la atencion de las NEE asociadas a una discapacidad?

¢Nombre algunas?

Es poco el porcentaje de maestros que buscan innovar con estrategias metodologicas
activas para realizar actividades significativas que sean aporte al proceso de aprendizaje de
los estudiantes con NEE, los docentes en general utilizan metodologias de reforzamiento y
acompariamiento para que ellos puedan comprender mejor las consignas, el trabajo con pares,

y aprendizaje cooperativo.

4. ¢En qué porcentaje el DECE interviene en el proceso de ensefianza—aprendizaje de los

estudiantes con Sindrome de Down?

Dentro de la institucion se ha tenido sélo un caso de estudiante con Sindrome de Down,
y la intervencion del DECE siempre ha sido de asesoramiento a cada uno de los docentes
responsables del proceso educativo, guiarlos en la elaboracion del DIA, y vincular a la
familia en actividades extracurriculares, para poder evidenciar la corresponsabilidad

entre el entorno educativo y familiar.

5. ¢Las estrategias metodologicas estan correctamente planificadas con las adaptaciones
curriculares segin el grado de adaptacion y consultada con todo el equipo

multidisciplinario del nivel?

Dentro de la institucidn no existe un equipo multidisciplinario, los docentes planifican
siguiendo las recomendaciones que el DECE sugiere segun la necesidad educativa del
estudiante, no se cuenta con un psicopedagogo, tampoco terapista de lenguaje, y maestros de
apoyo por parte del Distrito; la institucion sélo realiza reuniones periédicas con directivos,
Rector, vicerrector académico, DECE, y los tutores guias de los estudiantes con NEE

asociadas o0 no a una discapacidad.

6. ¢Considera usted que los estudiantes con NEE potencien sus habilidades sociales dentro

del proceso educativo, y logran tener un avance significativo segun lo planificado?
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Se considera sumamente favorable que estudiantes con NEE estén incluidos en aulas
del sistema educativo regular, mientras mas temprano se del ingreso al proceso de inclusion,

mayor seran los avances significativos que se den en las actividades académicas planificadas.

7. ¢Cree usted que la inclusion educativa a temprana edad favorece al desarrollo de las

habilidades sociales para una mejor adaptacion al medio escolar?

Definitivamente la edad cumple un rol protagonico en el desarrollo de las habilidades
sociales dentro de los entornos educativos, el compartir actividades con estudiantes regulares

ayuda al desenvolvimiento y adaptacion al medio escolar de forma favorable.

8. ¢Existe responsabilidad y compromiso por parte de los padres de familia para el refuerzo

académico que se envia a casa?

Falta un grado mayor de corresponsabilidad con los padres de estudiantes con NEE,
muchos de ellos asumen que toda la responsabilidad es de la institucion educativa, es por ese
motivo que los procesos de aprendizajes van dejando vacios dificiles de recuperar, pero no

imposibles de lograr, el trabajo y compromiso es de todos, institucion, padres, y estudiante.

9. ¢(El DECE da charlas de sensibilizacion a los maestros, estudiantes y padres de familia

sobre temas de inclusion educativa?

La institucion si brinda charlas de sensibilizacion a la inclusién educativa, y por ser

una institucion fiscomisional también se dan charlas de contencién emocional, y sexualidad.

10. ¢La familia del estudiante NN cumple de manera satisfactoria con las actividades

extracurriculares planificadas en la institucion?

Lamentablemente en todo el proceso educativo del estudiante NN se ha podido
evidenciar poco apoyo en actividades académicas y extracurriculares, la sefiora representante

madre del alumno ha demostrado cierto desinterés para cumplir con sugerencias
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recomendadas por parte de los docentes y DECE, en los dos afios de pandemia se planificaron
pocas actividades extracurriculares, pudiendo ser este el motivo del poco interés brindado a
las actividades, otra situacion que mostro ser desfavorable fue la virtualidad, no hubo mayor
seguimiento por parte de los docentes, gran parte de estas clases fueron asincronicas, y

perjudicaron el proceso de ensefianza-aprendizaje del estudiante NN

11. ¢Los docentes reciben orientacion por parte de la UDAI para la elaboracion de procesos

de adaptacion curricular y de inclusion estableciendo las pautas a seguir?

Los docentes de la institucion no reciben ninguna orientacion por parte de la UDAI
(Unidad Distrital de A poyo a la Inclusion), por ser una institucion fiscomisional los maestros
no cuentan con ese apoyo, en el afio 2016 el Distrito designo dos maestras de apoyo para los
estudiantes con NEE, pero fue temporal, el Unico apoyo lo reciben del DECE, y por decisién
de cada docente que tenga el interés particular de actualizar y aprender temas relacionados a

la inclusién educativa.

12. ;Con qué frecuencia los profesionales de la UDAI apoyan a los docentes con metodologia
y propuestas para el proceso de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes con NEE

asociadas o0 no a una discapacidad dentro y fuera del entorno aulico?

La institucion no cuenta con ese apoyo externo del Distrito, en muchas ocasiones se
busca de forma particular con directivos de editoriales, y las capacitaciones de forma
individual que realizan los docentes para mejorar su desempefio docente dentro y fuera del

entono aulico.

3.6.2.1 Analisis de la entrevista realizada a las Psicologas de la institucion.

Luego de realizar la entrevista a las dos Psicologas de la institucion se pudo evidenciar
que el DECE brinda todo el apoyo a los docentes y padres de familia de los estudiantes con
NEE asociadas o0 no a una discapacidad, el personal docente muestra todavia un poco de

desinterés para poner en practica las adaptaciones al curriculo segun la NEE que presente el
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estudiante, muchos por desconocimiento en la forma correcta de hacerlo y otros simplemente
por el poco interés que conlleva el trabajo de un modelo inclusivo en las aulas de clase; la
psicologa de EGB manifiesta que en los primeros afios de escolaridad del estudiante NN
sujeto de estudio el trabajo que se realizo por parte de la escuela es muy diferente en la parte
académica como se trabaja en el colegio, los docentes en EGB hasta séptimo afio trabajan
con un solo tutor guia que esta a cargo de todas las areas académicas, esto facilitd que el
estudiante sujeto de estudio desarrolle gran parte de las habilidades sociales basicas muy
importantes para la adaptacion, autonomia, e identidad personal, logrando desarrollar de
forma favorable destrezas con criterio de desempefio, y a la vez la adaptacion social al medio
escolar; la parte académica en educacion basica superior y bachillerato fue aumentando en
complejidad de contenidos, los docentes trabajan en diferentes areas y aumento la cantidad
de maestros por cada materia, este fue uno de los motivos por los cuales se pudo evidenciar
que el personal docente no realiz6 de forma correcta las debidas adaptaciones curriculares,
dejando vacios que se fueron acumulando en los diferentes afios de educacion, las
actividades extracurriculares, recreativas y artisticas, fue lo mas valedero para seguir
fortaleciendo las habilidades sociales bésicas interiorizadas en sus primeros afios de

educacion en el nivel elemental y béasica media.

Las psicologas manifiestan que gran parte de los vacios académicos que presentan los
estudiantes con NEE asociadas o no a una discapacidad son responsabilidad de los docentes
gue no han sabido aplicar dentro de sus actividades planificadas estrategias metodolégicas
activas e innovadoras, sefialando que es el DECE que deberia realizar las adaptaciones
curriculares para estos estudiantes, cayendo en un gran error, ya que esta competencia es
unicamente del maestro con orientaciones y recomendaciones de este Departamento, en lo
que respecta al desarrollo de las habilidades sociales dentro del proceso de inclusion es
totalmente favorable ya que la interrelacion entre compafieros y maestros en actividades
recreativas, artisticas, y extracurriculares fueron de gran aporte; la corresponsabilidad es de
toda la comunidad educativa, directivos, docentes, padres de familia, y estudiantes. El liceo
naval de Guayaquil por ser una institucion fiscomisional se rige por directrices recibidas por

parte del Ministerio de Educacién, por tal motivo acceder a capacitaciones de forma continua
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no es muy frecuente, los dos afios educacion online fue también algo que provoco escaso
desarrollo de habilidades sociales, el no interactuar de forma presencial con todos los
estudiantes perjudicé en general a todos los nifios con o sin NEE, en noviembre del afio 2021
los estudiantes de tercero bachillerato pudieron retornar de forma voluntaria para cumplir
varias actividades planificadas por la institucion, el compartir nuevamente en las aulas de
clases, el desarrollar actividades académicas, recreativas, y de instruccion miliar brindo
nuevos aprendizajes y mas que todo valorar esos espacios del compartir entre todos, y la
mayor satisfaccion para ellos y sus familiares fue haberse graduado como bachilleres de la
Republica en modalidad presencial. Debemos ser realistas en asumir que todavia nos falta
mucho por mejorar como institucion educativa inclusiva, se debe trabajar de forma paralela
lo académico del curriculo con lo actitudinal y valorativo en el desarrollo de habilidades
sociales; actualizacion por parte de los docentes en nuevos temas de adaptaciones
curriculares, estrategias metodoldgicas activas, y el uso correcto de las TICs, la educacién
inclusiva es una realidad y una responsabilidad de todos y se debe cumplir.

3.6.3 Entrevista dirigida a la madre de familia.

1. ¢Demuestra con facilidad sus sentimientos y emociones en su entorno familiar y

social?

Es un joven con mucha facilidad para demostrar lo que siente tanto en el entorno

familiar y social, se adapta muy rdpido a nuevas situaciones sin ningun tipo de timidez.

2. ¢Realiza sus actividades de rutina diaria sin la ayuda de una persona adulta?

Es muy independiente en cada una de sus actividades, el vivir s6lo con su madre en

el hogar le ha permitido lograr esa independencia en rutinas propias de su edad.

3. ¢Socializa con facilidad con las personas de su entorno familiar y social?

La parte social en el estudiante de estudio de caso NN es muy favorable, el haber

recibido una inclusién educativa desde sus primeros afios de escolaridad le han permitido
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desarrollar sus habilidades sociales basicas en cualquier entorno, sea este familiar, educativo,

y social.

4. ¢Desde qué afio de Ed. Bésica su hijo recibe una educacion inclusiva?

Recibid una educacion inclusiva desde el nivel Inicial I1.

5. ¢Como considera usted que la educacion inclusiva ha favorecido en el desarrollo de
las habilidades sociales para que su hijo se adapte con facilidad a todo el proceso

educativo?

La educacion inclusiva que él ha recibido en todos estos afios en la Institucién ha sido
muy favorable en el desarrollo de las habilidades sociales basicas, pero lamentablemente en
estos dos afios de educacion virtual el proceso educativo tuvo una afectacion significativa

para €l, y también para muchos estudiantes con NEE.

6. ¢Cree usted que la educacion inclusiva recibida en el Gltimo periodo virtual 2021-

2022 fue desfavorable para su hijo? ;Por qué?

Se evidencid una incorrecta adaptacion curricular, las actividades no presentaban un
avance en el proceso educativo, el entorno virtual no permitié al estudiante desarrollar
destrezas acordes a su nivel de adaptacion, las habilidades sociales basicas no tuvieron mayor
reforzamiento por parte del personal educativo para continuar el proceso.

7. ¢Cree usted que el DECE trabaj6 de forma colaborativa con los maestros tutores de
las diferentes asignaturas para planificar las destrezas con criterio de desempefio de

acuerdo al grado de adaptacion?

Yo creo que el DECE realiza indicaciones generales a todos los maestros sobre las
adaptaciones curriculares, pero son cada uno de ellos los que tienen que seleccionar la
metodologia, y planificar actividades que vayan de acuerdo al grado de adaptacion, varios

maestros de la institucion no parecen tener un conocimiento claro de este trabajo.
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8. ¢Usted como madre observo en su hijo una reaccion de miedo o una situacion de

negacion para asistir a la institucion?

Nunca observé una situacion de la sefialada, al contrario, siempre mostré iniciativa y

buen &nimo para asistir a sus clases.

9. ¢Cree usted como madre que su hijo cuenta con las suficientes habilidades sociales

para ingresar a un entorno laboral?

Mi hijo tiene muchas habilidades sociales basicas interiorizadas, y como madre estoy
completamente segura que es resultado del entorno educativo inclusivo que ha tenido en
todos estos afios de educacién regular, todo esto le podra permitir adaptarse con mucha
facilidad a un entorno laboral, pero la situacion de peligro que vive actualmente la sociedad
no me brinda la seguridad y confianza para tocar puertas y buscar una plaza de trabajo para

mi hijo.

10. ¢La institucién educativa donde su hijo recibi6 su formacion académica desde los
primeros afios de Ed. Basica cumple totalmente con el enfoque inclusivo que

establece la ley, 0 necesita mejorar ciertos aspectos de organizacion?

La institucion abrio las puertas a mi hijo para que reciba una educacién inclusiva y
es0 es muy bueno ya que no todas las instituciones del pais lo hacen, pero se debe reconocer
que falta mejorar el nivel de preparacion y actualizacion por parte de los maestros en temas
de adaptaciones curriculares, se debe trabajar en forma paralela, el desarrollo de las
habilidades sociales basicas que mi hijo gand, fueron producto de la comunidad educativa,
el relacionarse con estudiantes sin NEE fue de gran ayuda, pero las destrezas cognitivas falto

mucho por trabajar.

11. ¢ Usted como madre se siente preparada emocionalmente para continuar brindando a
su hijo el apoyo necesario para que €él se pueda realizar nuevas actividades de forma

independiente?
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Emocionalmente necesito tener mayor confianza y ser realista en asumir que mi hijo
ya no es un nifio segin su edad cronoldgica, aunque mentalmente sigue siendo todavia un
nifio, €l tiene necesidades de un joven que necesita mas de independencia para realizar otro
tipo de actividades, donde yo no esté presente, sé que él con un buen reforzamiento podria
hacerlo, a nivel de sociedad falta ser mas empaticos, sensibles, y aceptar con naturalidad a
todos estos jovenes con NEE asociadas a una discapacidad que estan préximos a terminar
su etapa educativa en los diferentes colegios, y permitir una mayor apertura a un entorno

laboral inclusivo, teniendo siempre presente sus destrezas y habilidades adquiridas.

12. ¢ Cuales son las expectativas que usted como madre tiene con su hijo en relacién a

su desarrollo afectivo-social, emocional, y sexual?

Como madre pienso mucho en el futuro de mi hijo, es un joven que ha sido criado
solo por mi, no tiene la figura paterna de forma diaria, s6lo por momentos, es muy importante
gue un hijo tenga mayor comunicacion con sus dos progenitores, esta situacion en momentos
ha causado inestabilidad emocional en mi hijo cuando no logra entender que su padre no
puede venir, pero explicando logro tranquilizarlo; el desarrollo afectivo-social continua de
forma favorable y estoy segura que no tendra mayores problemas si se le presenta la
oportunidad de ser incluido en un entorno laboral inclusivo, que brinde seguridad a él, y
tranquilidad a mi como madre; referente a su sexualidad siempre he tenido cierto
inconveniente, por ser de sexo masculino, hay actividades muy intimas y personales que
como madre me ha dado recelo reforzar, he tratado de respetar al maximo su privacidad,
dando siempre las indicaciones claras para ensefiar que esta bien o esta mal, el cuidado que
debe tener con su cuerpo, que nadie puede tocar sus partes intimas, es importante sefialar
que mi hijo se siente plenamente atraido por el sexo opuesto, y en varias oportunidades ha
tenido el agrado de compartir fiestas y actividades con jévenes con o sin discapacidad, y de
su misma edad cronoldgica, como madre me siento feliz que mi hijo sea un ex cadete del

Liceo naval con toda la gallardia que distingue a un estudiante liceista.
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3.6.3.1 Analisis de la entrevista realizada a la madre de familia.

La entrevista con la sefiora madre de familia evidencia el grado de acompafiamiento
que tiene ella con su hijo, el trabajar dentro de la misma institucion donde su hijo recibio toda
su educacion de los diez afios de EGB y los tres afios de BGU. La madre manifiesta que todo
este proceso de inclusion fue mas fuerte para ella que para su mismo hijo, las personas del
entorno todavia muestras poca sensibilizacion para que nifios con NEE asociadas a una
discapacidad participen en todas las actividades con el resto de estudiantes, palabras que se
dicen , malas expresiones que causan molestias e incluso lastiman los sentimientos, la madre
indica que fueron grandes pruebas a las que se tuvo que enfrentar para que su hijo reciba una
educacion inclusiva, las autoridades, directivos, personal del DECE, maestros, y hasta padres
de familia a los que tuvo que hacer frente para que NN se mantuviera dentro del entorno
educativo; mi hijo en sus primeros afios de escolaridad fue diagnosticado con leucemia,
situacion que marco la vida de su hijo y de ella como madre, fueron muchas batallas que ellos

fueron ganando, el resultado se refleja de manera favorable en su salud.

La madre manifiesta que tanto su hijo como ella guarda bonitos recuerdos de su etapa
escolar en la escuela, los maestros son mas comprometidos con los estudiantes con NEE
asociadas 0 no a una discapacidad, el ambiente brinda de manera favorable el desarrollo
afectivo y emocional entre todos los estudiantes, pero hay que tomar correctivos en la parte
académica, y planificar segun el grado de adaptacion, sea esta 1, 2, 3. El colegio fue una
etapa muy dificil por la que ambos tuvieron gque atravesar, pero todo trabajo realizado con
responsabilidad y amor tiene su recompensa, en el mes de marzo del presente afio el ex
estudiante se gradudé como bachiller de la Republica , y esta preparado para poder obtener un

puesto de trabajo en un ambiente laboral inclusivo.
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3.6.4 Guia de observacion.

Instrucciones: Escala utilizada en la observacion: S: Si N: No AV: A veces

CRITERIO DE EVALUACION

Tabla 17 Guia de Observacion

UNIDAD EDUCATIVA
“LICEO NAVAL DE GUAYAQUIL”

Instrumento: Guia de observacion
Nombre: P.A.G.F. Observadora: Pérez Corral Zoila
Lugar: Aula, patio, camara (bar) y espacios recreativos de la institucién

Fecha:

Ne CONTENIDO S: N: AV: Observaciones
Si No A veces

1 | ¢Vive con sus padres? X Sélo

mama

2 | ¢El estudiante se integra facilmente en las X Mas
actividades académicas y recreativas? recreativas

3 | ¢Presenta un estado de animo estable?

4 | ;Ha observado evidencias de rechazo o
bulling con sus compafieros?

5 | ¢Tiene un mejor amigo-compariero en el
salon?

6 | ¢El estudiante exterioriza formas de maltrato
psicoldgico?

7 | ¢Presenta una buena imagen personal dentro
de la institucion?

8 | ¢Se reline en grupos para compartir en las X | Le gusta caminar
horas de recreo? por todo el patio

saludando

9 | ¢Por lo general se mantiene distante al resto Le gusta
de comparieros en horas recreativas? tlfalbéljélr/fueral del

aula

10 | ¢Asiste puntualmente a la institucion
educativa?

11 | ;Presenta problemas y dificultades en el X | En momentos no
momento de recibir las consignas para las las entiende
actividades académicas?

12 | (Cuenta con los recursos necesarios X | Sélo lo necesario
(Cuadernos, lapices, colores, hojas, entre que él lleva a la
otros) para realizar sus actividades Institucion
académicas?

13 | ¢{Muestra iniciativa en las actividades Depende de la
dirigidas o grupales que el maestro asigna? actividad
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14 | ;Interactia con sus pares de manera X
espontanea pero controlada?

15 | ¢(Expresa sus sentimientos y emociones con X
facilidad?

16 | ¢ Tiene una buena capacidad de interiorizar X | Depende del tema
nuevos temas?

17 | ¢{El entorno educativo brinda las condiciones X | En momentos no se
necesarias para incluir a todos los dan las mejores
estudiantes? condiciones

18 | ;Cumple de manera satisfactoria las X | Depende el tipo de
consignas recibidas para realizar los trabajo que tenga
trabajos? que realizar

19 | ¢Posee habilidades sociales para relacionarse X
de manera efectiva con el grupo de
comparieros?

20 | ¢Posee un lenguaje verbal o no verbal, para X

mantener una comunicacion efectiva dentro
de la institucion?

Nota: En la tabla da a conocer los diferentes items de la guia de observacion.

Fuente: Datos obtenidos de la aplicacion de la guia realizada al estudiante estudio de caso.
Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)

3.6.4.1 Analisis de la guia de observacion.

La guia de observacion se aplico de forma presencial a fines del mes de noviembre
del afio 2021, el retornar a las aulas de clase fue muy favorable para todo el alumnado, en
especial para todos aquellos estudiantes con NEE asociadas o no a una discapacidad,
reflejando como evidencia las siguientes novedades; el alumno vive s6lo con su madre , es
muy participativo en actividades fuera del salon de clases, le cuesta entender consignas para
trabajar en actividades dentro del saldn de clases, expresa sus emociones y sentimientos con
facilidad, emocionalmente tiene muy buenas relaciones con todos, saluda, conversa y se
despide, posee un lenguaje verbal y no verbal, lo que le permite tener una muy buena
comunicacion con sus pares de trabajo, en ocasiones todavia le cuesta interiorizar nuevos
temas de estudio, la incorrecta planificacion y adaptacion curricular por parte de los docentes
en momentos se convierten en barreras para que pueda interiorizar de forma satisfactoria los
contenidos, cuida mucho de su aspecto personal, lleva correctamente su uniforme y corte de

cabello, tolera totalmente las jornadas de seis horas.
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Es también un estudiante que se adapta al entorno educativo, el afio y medio de
virtualidad afectd la consolidacion del desarrollo alcanzado antes de la pandemia COVID-
19, teniendo en cuenta que las habilidades sociales son el reflejo de lo interiorizado en su
vida estudiantil, el interactuar y desarrollarse en un contexto educativo ordinario garantiza
una buena adaptacion social cuando termine su etapa educativa en la instituciéon Liceo Naval

de Guayaquil.

3.6.5 Andlisis de los documentos del DECE.

Una vez revisado los documentos que reposan en los archivos del DECE de la
institucion Liceo Naval de Guayaquil, se puede evidenciar que durante los tres ultimos afios
de bachillerato no se realiz6 una correcta adaptacion curricular en las destrezas con criterio
de desempenio segln la malla curricular del nivel Bachillerato, la adaptacion curricular para
el estudiante es grado 3 significativa donde se deberia haber cambiado las destrezas,
objetivos, metodologia, materiales, y los instrumentos para su evaluacion correspondiente;
se trabajé con el curriculo de segundo y tercer afio del nivel elemental, planificando
actividades que no le permitieron potenciar sus aprendizajes basicos ya adquiridos en afios
anteriores, el desconocimiento por parte de los docentes y la poca sensibilizacion por parte
de ellos para buscar nuevas estrategias metodoldgicas para ser aplicadas, dan como resultado

un estudiante con débiles aprendizajes en &reas basicas como lenguaje y matematica.

Todo proceso de inclusién educativa debe tener un buen abordaje tanto en lo
académico como actitudinal, que garantice aprendizajes significativos sostenibles para la
vida, NN gano relacionarse de manera efectiva con sus comparieros, maestros y autoridades,
sabiendo identificar y actuar en las diferentes situaciones que se le presentaron, supo resolver
conflictos y salir de ellos, el interactuar dentro de aulas regulares desde el nivel inicial 4-5
afnos hasta bachillerato 18-19 afios, contribuyo para convertirlo en un joven con muchas
potencialidades en el area social, que le permitirdn mas adelante seguir preparandose en una

actividad técnica que le abra las puertas a la inclusion laboral.
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Capitulo IV

Propuesta de Solucion o Informe Técnico

4.1 Titulo de la Propuesta:
Guia de actividades practicas para el reforzamiento de las habilidades sociales en

nifos con Sindrome de Down dentro del entorno educativo del nivel elemental de la EGB.

4.2 Objetivos de la Propuesta:
4.2.1 Objetivo General

e Desarrollar las habilidades sociales en nifios con Sindrome de Down, a través de una

guia de actividades practicas, para fortalecer el proceso de inclusién educativa.
4.2.2 Objetivos Especificos

e Seleccionar actividades de reforzamiento en el desarrollo de habilidades sociales en

los nifios con Sindrome de Down, para mejorar la adaptacion en el entorno escolar.

e Contribuir con el refuerzo significativo en el desarrollo de habilidades sociales, por
medio de la préactica diaria dentro del proceso de inclusion educativa.

e Sensibilizar a docentes y padres de familia sobre el proceso de inclusion educativa de
nifios con Sindrome de Down, a través de una guia de actividades préacticas, para el

reforzamiento de las habilidades sociales.

4.3 Justificacion de la Propuesta

La presente guia de actividades practicas pretende brindar apoyo a los docentes que
trabajan con el estudiante (Sujeto de estudio), de tercero bachillerato, que presenta una NEE
asociada a una discapacidad, Sindrome de Down, que recibe actualmente una formacion
académica dentro de la Institucion Educativa Liceo Naval Guayaquil, del periodo lectivo
2021-2022.
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Las habilidades sociales son fundamentales para que los nifios, nifias y jévenes con
Sindrome de Down adquieran un buen desarrollo de conductas sociales, y autonomia, al
momento de interactuar con otras personas del medio, familiar, educativo y social donde se
desenvuelven; un escaso desarrollo de habilidades sociales puede ocasionar problemas en el
momento de comunicarse, y en las relaciones interpersonales, provocando rechazo o

exclusion en su proceso de inclusion educativa.

Las habilidades sociales refuerzan las relaciones de convivencia social, favorecen la
corresponsabilidad entre maestros y padres de familia, los cuales son un pilar fundamental
en el desarrollo integral de los estudiantes con Sindrome de Down, la escuela y la familia
deben trabajar en forma conjunta, logrando reforzar, potencializar, y mantener las habilidades
sociales desarrollas y adquiridas, para una efectiva inclusién y permanencia dentro del

sistema educativo regular.

Por lo indicado anteriormente, la guia de actividades tendrd una variedad de
actividades de reforzamiento para el desarrollo de habilidades sociales, de facil ejecucion,
logrando que el estudiante con Sindrome de Down refuerce sus destrezas y habilidades, lo

que le ayudara a relacionarse de forma mas favorable en los diferentes contextos.

4.4 Descripcidn de la Propuesta

Las habilidades sociales desarrolladas a temprana edad en el contexto familiar y
educativo, favorecen en el desenvolvimiento y socializacion de los nifios, mas adn si ellos
presentan una NEE asociada a una discapacidad. La propuesta proporciona estrategias
metodoldgicas variadas, con actividades practicas significativas; serd un instrumento
complementario para los docentes, que contribuya al proceso de aprendizaje de los nifios
con Sindrome de Down, que logren potenciar sus capacidades y fortalezas, adquiriendo en
el proceso de inclusion educativa, el mayor desarrollo de habilidades sociales basicas y

complejas.
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La guia de actividades practicas en su estructura consta de cuatro estrategias

metodoldgicas: apoyo instructivo individual, modelado como guia de entrenamiento social

y conductual, actividades ladicas recreativas, y trabajo colaborativo; cada una con el

objetivo general; las estrategias incluyen cuatro actividades, donde se indica su objetivo;

la habilidad social que se pretende desarrollar; recursos, procedimiento, evaluacion,

recomendaciones, y el cierre de la actividad. Los maestros podran evidenciar el avance y

aprovechamiento de la presente guia a través de los logros alcanzados y reflejados por los

estudiantes con Sindrome de Down durante el proceso de aprendizaje.

4.5 Estructura de la propuesta

Tabla 18 Estrategia # 1 y su estructura

Estrategia #1:

Apoyo instructivo individual

Obijetivo: Garantizar la adquisicion de habilidades comunicativas,
conductuales y de interaccion por medio de la atencién
individualizada a los estudiantes segin su NEE.

Actividad #1: El cuento encadenado.

Objetivo: Fomentar la creatividad y la lectura a través de la participacion

grupal con ideas nuevas para resolver el conflicto planteado.

Habilidad social:

Mejora la expresion comunicativa, y la resolucién de conflictos de
forma creativa.

Actividad #2:

Palabras mégicas.

Obijetivo:

Interiorizar las normas de cortesia por medio del reforzamiento
diario para crear el habito de actuar y comportarse de forma correcta.

Habilidad social:

Normas bésicas de cortesia y amabilidad.

Actividad #3:

Aviones de papel.

Obijetivo:

Respetar las actuaciones y trabajo de los compafieros durante y
después del desarrollo de la actividad para reforzar las relaciones
interpersonales dentro y fuera del entorno aulico.

Habilidad social:

Expresidn y comunicacion, lenguaje verbal y no verbal.

Actividad #4:

Sembrando en cascaron.

Objetivo:

Desarrollar el amor y respeto por la naturaleza, incentivando la
responsabilidad para el cuidado de las plantas.

Habilidad social:

Trabajar en equipo, fomentar la paciencia, colaboracion y las
relaciones interpersonales.

Nota: La tabla trata sobre la estructura especifica de la estrategia # 1 de la propuesta.

Fuente: Actividades recolectadas del internet.
Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)
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Tabla 19 Estrategia # 2 y su estructura

Estrategia 7). | Modelado como guia de entrenamiento social y conductual.

Objetive: Adquirir tevos modelos conductuales a través dz 1a observacion e imitacion
de patrones reforzadores positivos para mantener relaciones interpersonales
satisfactorias.

Actividad 21 | Somos actores.

Objetive: Desarrollar las diferentes formas dg comunicacidn entre sus compafieros de
clase.

Habilidad social: | Trasmitir emociones, sentimientos, v deseos, comunicar ideas por medio del
Ienguaje verbal v no verbal

Actividad 22: | Qué hacemos al llegar a nuestro salon.

Objetive: Reforzar habitos de orden v responsabilidad por medio de actividades
dirigidas para el desarrollo v logro de Ia autonomia en el cuidado de los
materiales personales.

Habilidad social: | Trasmitir emociones, sentimientos, v deseos, comunicar ideas por medio del
Ienguaje verbal v no verbal

Actividad #3: | Narrame un cuento.

Objetive: Ampliar el vocabulario, por medio de Ia escucha activa para mejorar las
relaciones inferpersonales en actividades grupales.

Habilidad social: | Mejorar la comunicacion verbal v no verbal dentro del grupo de trabajo.

Actividad #4: | Comparttendo alimentos.

Objetive: Desarrollar el compatierismo v respeto en el grupo de estudiantes, por medio
del compartir en [a hora del refrigerio para lograr una mejor comunicacion v
buenos modales al servirse los alimentos.

Habilidad social: |Reforzar 1a comunicacion v normas de conducta en el momento de

relacionarse con sus pares.

Nota: La tabla trata sobre la estructura especifica de la estrategia # 2 de la propuesta.

Fuente: Actividades recolectadas del internet.

Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)
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Tabla 20 Estrategia # 3 y su estructura

Estrategia #3. | Actividades lidicas recreativas.

Objetivo: Fomentar el comparierizmo v el juego cooperativo por medio de actividades
lodicas recreativas para el reforzamiento de habilidades sociales en el
entorno educativo inclusivo.

Actividad #1. | Somos misicos.

Objetive: Desarrollar la atencion v participacion a través de la expresion corporal para
interiorizar un equilibrio afectivo, sensorial v motriz.

Habilidad La capacidad de expresion sensorial, enriquecer la creatividad, 1a

social: comumnicacion v el desarrollo personal.

Actividad #2. | Fotdgrafo de emociones.

Objetivo: Aprender a expresar sentimientos de emociones a través de gestos para saber
identificarlas en situaciones de 1a vida diana.

Habilidad El reconocimiento de las diferentes emociones, interiorizar la conciencia

social: emocional.

Actividad #3. | El juego del pafiolon.

Objetive: Pertenecer a un grupo v enriquecer las relaciones sociales a través de juegos
competitivos para desarrollar rapidez v atencion.

Habilidad La socializacion, apoyo en actividades con los pares, respetar furnos.

social:

Actividad #4: | Hula musicales.

Objetive: Reconocer y respetar 1as normas consensuadas dentro de la actividad srupal
para responsabilizarse de los propios actos v tener en cuenta los senfimientos
de los demas a 1a hora de actuar,

Habilidad Asumir responsabilidades, cumplir normas establecidas v ser empaticos al

social: respetar el ritmo de trabajo grupal.

Nota: La tabla trata sobre la estructura especifica de la estrategia # 3 de la propuesta.

Fuente: Actividades recolectadas del internet.
Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)
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Tabla 21 Estrategia # 4 y su estructura

Estrategia #4:

Trabajo colaborativo.

Obijetivo: Reforzar las relaciones interpersonales entre los estudiantes a través de
actividades colaborativas para el logro de aprendizajes significativos.

Actividad #1: | Dibujos en equipo.

Objetivo: Interiorizar la importancia del trabajo colaborativo a traves de actividades
grupales para enriquecer las relaciones sociales entre sus integrantes.

Habilidad El compafierismo, la colaboracién y las relaciones interpersonales.

social:

Actividad #2: | Collage creativo.

Obijetivo: Reconocer la pertenencia a un grupo y tomar decisiones por medio del
trabajo en equipo.

Habilidad La responsabilidad, colaboracion, y la empatia en grupo para el éxito del

social: trabajo.

Actividad #3: | ¢Adivina quién soy?

Obijetivo: Fomentar el trabajo en equipo y la colaboracion para desarrollar el lenguaje y
las diferentes formas de comunicacion.

Habilidad La comunicacién verbal y no verbal y las relaciones interpersonales.

social:

Actividad #4: | Latelarafia.

Objetivo: Valorar sentimientos y emociones en la participacion de actividades grupales
para respetar turnos y la permanencia hacia el grupo de compafieros.

Habilidad La comunicacidn asertiva durante la actividad grupal, y el respeto en los

social: diferentes didlogos que se presentan.

Nota: La tabla trata sobre la estructura especifica de la estrategia # 4 de la propuesta.

Fuente: Actividades recolectadas del internet.
Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)
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Guia de actividades practicas para el
reforzamiento de las habilidades sociales en
ninos con Sindrome de Down dentro del
entorno educativo del nivel elemental de la EGB
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PRESENTACION
La guia de actividades practicas para el reforzamiento de las habilidades sociales

basicas y complejas, orientara al docente en la aplicacion de diferentes estrategias
metodoldgicas, para ser implementada dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje de
los estudiantes con NEE asociadas 0 no a una discapacidad; en el caso de los nifios con
Sindrome de Down se utilizaran las siguientes estrategias:

e  Apoyo instructivo individual

e Modelado como guia de entrenamiento social y conductual

e Actividades ludicas recreativas

e  Trabajo colaborativo

Para lograr la inclusion educativa y la permanencia de cada uno de los estudiantes
con NEE en las instituciones del sistema educativo regular se debe unir esfuerzos, y
coordinar acciones, para implementar en las planificaciones nuevas estrategias
metodoldgicas, con actividades innovadoras y significativas, que permitan al estudiante
potenciar sus capacidades, desarrollar las habilidades sociales basicas y complejas; de
esta forma poder evidenciar en la practica diaria un correcto desenvolvimiento en los

diferentes contextos.

El propdsito es prepararlos para la vida, permitir que sean personas que se puedan
desenvolver en ambientes normalizados, que cuenten con los mismos derechos y
oportunidades que el resto de personas, para lo cual es necesario que todos los actores
de la comunidad educativa, autoridades, maestros, padres de familia, comparieros y la
sociedad en general aporten con acciones positivas, y sobre todo que se refuerce la

practica de valores de vida respetando la diversidad.

Hacer que los nifios desarrollen las habilidades sociales basicas y complejas los
prepara para una mayor interaccion en los entornos de su vida diaria. Demostrar buenos
modales, saludar, despedirse, pedir por favor, agradecer, comunicarse de forma verbal
y no verbal; expresar sus necesidades personales se convierten en componentes

esenciales en el desarrollo y practica de las habilidades sociales basicas y complejas.
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Estrategia # 1
Apoyo instructivo individual

Objetivo: Garantizar la adquisicién de habilidades comunicativas, conductuales y de

interaccion, por medio de la atencion individualizada a los estudiantes segun su NEE.

llustracion 1 Estrategia # 1 Apoyo instructivo individual

Fuente: Imagen seleccionada y editada del internet.
Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)

El apoyo instructivo individual para los nifios del nivel elemental de la EGB, es
una excelente estrategia para poder explicar procedimientos, y como ejecutar diferentes
actividades que por si solos les costaria mas tiempo entenderlas; por ejemplo, dar
instrucciones especificas para realizar actividades de la vida diaria, como saludar, dar las

gracias, despedirse, cuidar la naturaleza, etc.

Para poder dar un buen apoyo instructivo individual se debe comenzar explicando de
forma clara las instrucciones que el estudiante debe seguir y el orden en la cual deberan
ejecutarse, es importante utilizar el mayor material concreto y tarjetas didacticas para que
les sea mas facil recordar el procedimiento de la instrucciéon, no utilizar palabras que les
sea dificil interiorizar, utilizar un lenguaje claro y sencillo; recordar que todos los nifios
y mas aun los que presentan una discapacidad intelectual Sindrome de Down necesitan
mucho apoyo visual y modelado para que puedan imitar; es una estrategia muy util para

incentivar el aprendizaje en los nifios, a través de una participacion activa y constructiva.
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Tabla 22 Estrategia # 1 Actividad 1

Estrategia #1

Apoyo instructivo individual

Actividad: 1

El cuento encadenado.

Objetivo

Fomentar la creatividad y la lectura a través de la participacion
grupal con ideas nuevas para resolver el conflicto planteado.

Habilidad social
que se pretende
desarrollar

Mejora la expresién comunicativa, y la resolucion de conflictos
de forma creativa.

Recursos

Un espacio comodo dentro del | Tiempo: | 1 hora clase 40 min
salon.

Procedimiento

La maestra inicia la actividad con la narracion de una historia,
ella creara el contexto del cuento, por ejemplo: “Aquella tarde
Francisco sali6 a jugar al parque, pero no pidio permiso a su
mama...” los nifios tienen que continuar el cuento creando
nuevos personajes o situaciones; todos los nifios iran dando
forma a la historia, la maestra puede intervenir proponiendo una
situacion de conflicto para que ellos puedan estructurar
situaciones mas complejas, o para terminar la historia.

Evaluacion

Identificar sus emociones, y valorar la atencion de ellos durante
la actividad.

Recomendaciones

Crear ambientes en el aula para estimular el desarrollo del
lenguaje verbal y no verbal, y ensefiar valores y normas de
convivencia.

Cierre de la
actividad

La maestra interviene en la actividad para finalizar la historia
creada, reforzando en todo momento los lazos afectivos y de
confianza con sus compafieros y docente.

Nota: La tabla muestra la estructura y desarrollo de la actividad 1, estrategia # 1

Fuente: Imagen seleccionada y editada del internet.

Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)




Tabla 23 Estrategia # 1 Actividad 2

Estrategia # 1

Apoyo instructivo individual

Actividad: 2

Palabras mégicas.

Objetivo

Interiorizar las normas de cortesia por medio del reforzamiento
diario para crear el habito de actuar y comportarse de forma
correcta.

Habilidad social
que se pretende
desarrollar

Normas bésicas de cortesia y amabilidad.

Recursos

Cartillas con imégenes y 1 hora clase 40 min

palabras.

Tiempo:

Procedimiento

Rotular el salén con imégenes y palabras de cortesia acorde al
contexto, la actividad se inicia con la lectura de oraciones con palabras
y con iméagenes, cada oracion tendra un espacio en blanco, que debera
ser llenado con la imagen o palabra que corresponde. La maestra una
vez que termine de leer las oraciones realizard un conversatorio con los
nifios, utilizara las imagenes y palabras rotuladas el saldn, los nifios
irdn leyendo con o sin ayuda de la maestra cada una de ellas. Se narrara
una historia o cualquier situacion que se puede presentar en el salén de
clases o en el hogar para que sean ellos los que resuelvan la situacion y
den solucion utilizando las palabras méagicas como, Por favor, gracias,
buenos dias, disculpe, muy argable, etc.

Evaluacion

Por medio de un registro anecddtico la maestra ira anotando las
conductas positivas 0 negativas de los estudiantes para mejorar e
interiorizar normas de actuar en los diferentes contextos.

Recomendaciones

Reforzar de forma diaria en las actividades las palabras
trabajadas en la actividad.

Cierre de la
actividad

La maestra valorara la actuacion de los nifios en su participacion
grupal.

Nota: La tabla muestra la estructura y desarrollo de la actividad 2, estrategia # 1

Fuente: Imagen seleccionada y editada del internet.

Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)
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Tabla 24 Estrategia # 1 Actividad 3

Estrategia # 1

Apoyo instructivo individual

Actividad: 3

Aviones de papel.

Objetivo

Respetar las actuaciones y trabajo de los comparieros durante y
después del desarrollo de la actividad para reforzar las relaciones
interpersonales dentro y fuera del entorno aulico.

Habilidad social que
se pretende desarrollar

Expresion y comunicacion, lenguaje verbal y no verbal.

Recursos

Hojas de papel | Tiempo: | 2 horas clase de 40 min

Procedimiento

Utiliza un trozo de papel. Una hoja en tamafio A4 seria perfecto.
Dablala por la mitad en sentido vertical.

Trae las esquinas superiores al centro. Haz pliegues afilados y precisos
con las ufias.

Luego dobla los bordes hacia el centro. Asegurate que los dos lados
diagonales que acabas de crear en el paso tres se encuentren en el centro
del pliegue.

Dobla las alas hacia atras a lo largo de la linea central. De esta manera
se "esconden” todos los pliegues anteriores.

Baja las puntas para crear las alas, luego escribe en ellas el nombre de
un pais, ciudad, o lugar que quieras conocer, después ya tu avion estara

listo para volar.
I

Evaluacion

Se registrard por medio de una rabrica los criterios y habilidades
desarrolladas durante la actividad.

Recomendaciones

Valorar el trabajo realizado por los estudiantes y motivar para
realizar nuevamente el trabajo si se presentan fallas en el proceso.

Cierre de la actividad

Con el grupo de estudiantes se puede realizar una competencia en

grupo para volar los aviones de papel, se ira registrando por medio

de una rubrica los criterios y habilidades desarrolladas.
/ - - R

-

Nota: La tabla muestra la estructura y desarrollo de la actividad 3, estrategia # 1

Fuente: Imagen seleccionada y editada del internet.
Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)
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Tabla 25 Estrategia # 1 Actividad 4

Estrategia# 1

Apoyo instructivo individual

Actividad: 4

Sembrando en cascaron.

Objetivo

Desarrollar el amor y respeto por la naturaleza, incentivando la
responsabilidad para el cuidado de las plantas.

Habilidad social
que se pretende
desarrollar

Trabajar en equipo, fomentar la paciencia, colaboracion y las
relaciones interpersonales.

Recursos

Dos horas de clase
de 40 minutos.

Semillas, tierra de sembrado,
cascarén de huevos lo mas
entera posible, cubeta para
huevos de plastico o de carton,
marcadores, guantes y agua.

Tiempo:

Procedimiento

Conversar con los nifios sobre la actividad que realizaremos,
rotulamos cada paso que se realizard, preparar los cascarones,
llenarlos con tierra de sembrado himeda, poner de cuatro o cinco
semillas, luego pondremos en cada cascaron de huevos tierra de
sembrado humedad y poner tres o cuatro semillas dentro, riega y
cuide su planta.

Evaluacion

Se registrara por medio de una lista de cotejo para verificar la
presencia o ausencia de los conocimientos, habilidades, actitudes
0 valores.

Recomendaciones

Es importante ubicar la cubeta con los cascarones de huevo en un
lugar donde pueda recibir luz y viento, regar las semillas para
gue comience el desarrollo de una nueva plantita.

Cierre de la
actividad

Cada nifio realizara un dibujo en el cascaron que ya esta listo con
la tierra de sembrado
ek

Nota: La tabla muestra la estructura y desarrollo de la actividad 4, estrategia # 1

Fuente: Imagen seleccionada y editada del internet.

Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)
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Estrategia # 2
Modelado como guia de entrenamiento social y conductual
Objetivo: Adquirir nuevos modelos conductuales a traves de la observacion e imitacion

de patrones reforzadores positivos para mantener relaciones interpersonales

satisfactorias.

llustracion 2 Estrategia # 2 Modelado como guia de entrenamiento social y conductual
Fuente: Imagen seleccionada y editada del internet.
Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)

El proceso de ensefianza-aprendizaje basa la mayor parte de sus actividades en el
modelado como una estrategia para modificar conductas , y como estimulo para los
pensamientos, actitudes, y adquirir una variedad de nuevos conocimientos. Los nifios van
interiorizando mediante la observacion e imitacion nuevas conductas que realizan las
personas que lo rodean, ya sea en el contexto familiar, educativo, o social. Cualquier
comportamiento puede aprenderse o modificarse por medio de la observacion del

modelado.
Los procesos basicos que se encuentran inmersos dentro del modelado son:

e Laatencidn, es la actividad por parte del observador para concentrarse en lo
que se modela.

e La retencion, es la codificacion para almacenar y recuperar imagenes de lo
observado.

e La reproduccion, es la capacidad que tiene el observador para reproducir o
practicar la conducta modelada.

e Lamotivacion, es la predisposicion favorable para asumir la estrategia.

Cada uno de estos procesos basicos se encuentran en todos los procedimientos del

modelado para ser utilizados con eficacia.
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Tabla 26 Estrategia # 2 Actividad 1

Estrategia # 2

Modelado como guia de entrenamiento social y conductual

Actividad: 1

Somos actores.

Objetivo

Desarrollar las diferentes formas de comunicacion entre sus compafieros de
clase.

Habilidad social que
se pretende
desarrollar

Trasmitir emociones, sentimientos, y deseos, comunicar ideas por medio del
lenguaje verbal y no verbal.

Recursos

Guion de la interpretacion de cada 2 veces a la semana por
estudiante. 40 minutos

Tiempo:

Procedimiento

Leer un cuento o modelar una situacion una historia puede ser cuento o una
situacion de la vida real, se realizara un guion de todas las actividades que se
pueden representar ya sea de la historia narrada o de una situacion diaria que
esté causando alguna situacion de conflicto dentro del grupo, los estudiantes
con SD participaran con frases pequefias las cuales les permitira desarrollar su
lenguaje y su interrelacion con el resto del grupo.

Evaluacion

Valorar las expresiones y diferentes formas comunicativas utilizadas durante
la actividad.

Recomendaciones

El docente estara atento y resolvera dudas que vayan surgiendo, puede ser que
ellos al inicio no toleren los tiempos y turnos, ya que en ciertas ocasiones
pueden ser impulsivos.

Es recomendable que realicen esta actividad por parejas, ya que les cuesta
menos hacerlo en forma grupal, sin embargo, si los alumnos son capaces de
hacer intervenciones en grupos también se puede hacer de forma individual.

Cierre de la actividad

El docente resaltara la participacion de cada uno de los estudiantes, haciendo
énfasis en la actuacion de los nifios o nifias con NEE Sindrome de Down.

Nota: La tabla muestra la estructura y desarrollo de la actividad 1, estrategia # 2

Fuente: Imagen seleccionada y editada del internet.
Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)
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Tabla 27 Estrategia # 2 Actividad 2

Estrategia # 2

Modelado como guia de entrenamiento social y conductual

Actividad: 2

Qué hacemos al llegar a nuestro salon.

Objetivo

Reforzar habitos de orden y responsabilidad por medio de actividades
dirigidas para el desarrollo y logro de la autonomia en el cuidado de los
materiales personales.

Habilidad social que se
pretende desarrollar

Trasmitir emociones, sentimientos, y deseos, comunicar ideas por medio
del lenguaje verbal y no verbal.

Recursos

Laminas para rotular cada unode | Tiempo: | 1 hora clase tres veces a
los espacios. la semana.

Procedimiento

Al llegar al saldn de clases la maestra indicara cuales son las actividades de rutina
para poder iniciar las actividades dirigidas, Cada estudiante ira ingresando y tendra
gue ubicar sus pertenecias, si algun estudiante ubica de forma incorrecta la maestra
no corregira en ese momento continuara la actividad, luego todos se sentaran en la
colchoneta se iniciara con la cancién de los buenos dias, luego la maestra mostrara
laminas con iméagenes de lonchera, chompa, maleta, y se pedira al estudiante que
lo hizo de forma incorrecta que ubique la ldmina en el lugar que corresponde
haciéndole notar que se equivoco, sin todos lo hacen bien de igual forma se

Evaluacion

Es recomendable que el docente siempre modele actividades que se
pueden olvidar por la falta de reforzamiento.

Recomendaciones

Observar las actividades de rutina para valorar la correcta interiorizacion
en actividades de rutina. EI maestro tutor tendra que estar muy atento en
las acciones de los estudiantes, nunca ridiculizar ni llamar la atencién por
actividades que todavia necesiten refuerzo y practica para su correcta
interiorizacion.

Cierre de la actividad

Las actividades de rutina diaria se realizaran también al finalizar la
jornada para reforzar de forma constante la responsabilidad que cada uno
tiene para mantener el salén en orden.

Nota: La tabla muestra la estructura y desarrollo de la actividad 2, estrategia # 2

Fuente: Imagen seleccionada y editada del internet.
Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)
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Tabla 28 Estrategia # 2 Actividad 3

Estrategia # 2

Modelado como guia de entrenamiento social y conductual

Actividad: 3

Narrame un cuento.

Objetivo

Ampliar el vocabulario, por medio de la escucha activa para mejorar las
relaciones interpersonales en actividades grupales.

Habilidad social que
se pretende
desarrollar

Mejorar la comunicacion verbal y no verbal dentro del grupo de trabajo.

Recursos

2 veces a la semana una
hora clase.

Cuentos y fabulas. Tiempo:

Procedimiento

Elegir un cuento que les guste y les produzca curiosidad, las fabulas suelen ser
mas divertidas y pueden, ademas, aprender de sus moralejas. Una vez que has
terminado de contar el cuento o la fabula, debes hacer preguntas a los nifios
para corroborar que se han enterado y que han comprendido la historia. Por
ello, preguntas tales como: ¢ Quién es el protagonista?, ; Como se llama?,
¢Qué le ha ocurrido?, ayudaran a saber el grado de comprension.

Evaluacion

Dependiendo del nivel académico y de comprensidn que tengan los nifios, se
irdn realizando preguntas mas relevantes.

Recomendaciones

Mientras estas narrando la historia tienes que asumir los roles de los
personajes e ir cambiando la voz, con el fin de hacer méas entretenida la
actividad y despertar la curiosidad en los nifios, elegir historias cortas, no
tener prisa y disfrutar el momento.

Cierre de la actividad

Permitir que los nifios interactden y participen en el cierre de la actividad,
valorando cada intervencién y respondiendo las diferentes interrogantes que
se presenten, dejando siempre un aprendizaje de lo narrado.

Nota: La tabla muestra la estructura y desarrollo de la actividad 3, estrategia # 2

Fuente: Imagen seleccionada y editada del internet.
Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)
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Tabla 29 Estrategia # 2 Actividad 4

Estrategia # 2

Modelado como guia de entrenamiento social y conductual

Actividad: 4

Compartiendo alimentos.

Objetivo

Desarrollar el comparierismo y respeto en el grupo de estudiantes,
por medio del compartir en la hora del refrigerio para lograr una
mejor comunicacion y buenos modales al servirse los alimentos.

Habilidad social
que se pretende
desarrollar

Reforzar la comunicacion y normas de conducta en el momento de
relacionarse con sus pares.

Recursos

Variedad de alimentos, Tiempo: | 40 min. (hora clase)

servilletas, toalla y cubiertos.

Procedimiento

Se inicia con el lavado de manos para poder servirse los alimentos,
se indica a los estudiantes sacar su servilleta o toalla, agradecer
entre todos los alimentos que se serviran, la maestra acompafara al
grupo para modelar el correcto uso de cubiertos, servilleta. La
docente en todo momento acompaiiara al grupo para ir dando las
indicaciones necesarias en el buen comportamiento que se debe
tener a la hora de comer, no levantarse, no jugar con la comida, no
hablar con la boca llena de comida, pedir por favor y gracias en el
momento que reciban una ayuda por parte de sus comparieros o
tutora del aula.

Evaluacion

Por medio de la observacion directa el maestro podra reforzar
habitos de una buena alimentacion y buen comportamiento.

Recomendaciones

La recomendacion esta dirigido a los padres de familia para
mejorar para enviar a sus hijos alimentos nutritivos encantan. Ante
este panorama se debe ensefiar a los pequefios a disfrutar el
consumo de alimentos mas sanos, con presentaciones divertidas y
atractivas.

Cierre de la
evaluacion

La maestra valorara en todo momento las buenas relaciones
interpersonales que los estudiantes demuestren en el grupo de
compaferos.

Nota: La tabla muestra la estructura y desarrollo de la actividad 4, estrategia # 2
Fuente: Imagen seleccionada y editada del internet.

Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)
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Estrategia # 3
Actividades ludicas recreativas

Objetivo: Fomentar el compafierismo y el juego cooperativo por medio de
actividades ludicas recreativas para el reforzamiento de habilidades sociales en el

entorno educativo inclusivo.

llustracion 2 Estrategia # 3 Actividades ludicas recreativas
Fuente: Imagen seleccionada y editada del internet.
Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)

Las actividades lladicas recreativas permiten a los nifios desarrollar sus
capacidades creadoras, motrices y perceptivas, posibilitando la oportunidad para expresar
sus sentimientos y emociones, lo cual aporta al desarrollo de las habilidades sociales, las
relaciones interpersonales, el buen humor, la motivacién y mejores posibilidades para

adquirir nuevos conocimientos de forma creativa y significativa.

Las actividades basadas en los juegos recreativos cumplen un rol muy valedero en el
contexto educativo, utilizado como estrategia metodoldgica aporta una gama de
aprendizajes que se pueden trabajar de forma transversal en las diferentes areas del
conocimiento, estimulando el area mental y fisica, que deben contribuir al desarrollo de
habilidades sociales. Las actividades ludicas recreativas trabajadas en los entornos
educativos, son un componente fundamental para el reforzamiento de los valores como
la amistad, respeto, cooperacion, competitividad, empatia, etc. Los aprendizajes mas
importantes en el contexto educativo se adquieren por medio del juego, ya que
proporcionan a todos los nifios la oportunidad de realizar actividades favorecedoras para

su desarrollo fisico, cognitivo, imaginativo, creativo, emocional y social.
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Tabla 30 Estrategia # 3 Actividad 1

Estrategia # 3

Actividades ludicas recreativas

Actividad: 1

Somos musicos

Objetivo

Desarrollar la atencion y participacion a través de la expresion
corporal para interiorizar un equilibrio afectivo, sensorial y
motriz.

Habilidad social
que se pretende
desarrollar

La capacidad de expresion sensorial, enriquecer la creatividad, la
comunicacion y el desarrollo personal.

Recursos

2 vez a la semana 40
minutos.

Instrumentos musicales. Tiempo:

Procedimiento

Escuchar canciones de su preferencia de acuerdo a sus edades,
mientras entonan la canciéon los nifios tienen que hacer diferentes
ejercicios, como, por ejemplo, dar palmas siguiendo el ritmo,
saltar, mover las manos hacia arriba, etc. Hacerles escuchar
diferentes estilos de musica donde los ritmos sean variados para
irlos intercalando Los nifios se ubicaran en forma circular, de esta
forma podran moverse y seguir el ritmo de mejor manera, si
algun compariero falla en algiin movimiento, sale del circulo y se
ubica junto a la maestra para que vaya realizando la actividad
segun el modelado de ella hasta que nuevamente ingrese a la
actividad grupal.

Evaluacion

Registrar por medio de una guia de observacion las habilidades
sociales que tienen todos los estudiantes en el momento de su
participacion en la actividad recreativa, y detectar
comportamientos de aislamiento o rechazo.

Recomendaciones

Comenzar con ritmos lentos y luego ir aumentado con aquellas
de mayor ritmo, de esta forma, se ird aumentando el nivel de
dificultad. Utilizar instrumentos musicales de percusion, como
campana, maracas, y el tambor, y que al ritmo de la mdsica los
vayan tocando.

Cierre de la
actividad

Reforzar rutinas de orden en la ubicacion de los instrumentos
musicales.

Nota: La tabla muestra la estructura y desarrollo de la actividad 1, estrategia # 3

Fuente: Imagen seleccionada y editada del internet.
Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)
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Tabla 31 Estrategia # 3 Actividad 2

Estrategia # 3

Actividades ludicas recreativas

Actividad: 2

Fotografo de emociones.

Objetivo

Aprender a expresar sentimientos de emociones a traves de
gestos para saber identificarlas en situaciones de la vida diaria.

Habilidad social
que se pretende
desarrollar

El reconocimiento de las diferentes emociones, interiorizar la
conciencia emocional.

Recursos

Una camara fotografica de 2 horas clase de 40
juguete o real. minutos.

Tiempo:

Procedimiento

Se solicita a los nifios que salgan a la pizarra en grupos de tres o
cuatro estudiantes y les indicamos que sentimiento tienen que
expresar cada uno, mientras ellos posan para la foto los
comparieros tienen que adivinar cuél es el sentimiento que estan
expresando, el maestro ayudara al nifio que le cueste un poco
expresar algun sentimiento y le sugiere realizar el que se le haga
mas facil a él representar, luego preguntamos al grupo de
espectadores que adiviné en qué situaciones ellos lo demuestran,
después se continua con el resto de estudiantes.

1a rabia la tristeza

el miedo 1a calma el amor

Evaluacion

La maestra evalta de forma constante la participacion de los
nifios y la expresividad natural para realizar la actividad.

Recomendaciones

Se puede ampliar la actividad afiadiendo nuevas emociones.

Cierre de la
actividad

Para cerrar la actividad tomaremos tres o cuatro fotos a todos los
nifios de la clase, una en la que estén tristes, alegres, enfadados o
sorprendidos, la maestra sacara impresas las fotografias y seran
publicadas en el salén para que todos las puedan observar.

Nota: La tabla muestra la estructura y desarrollo de la actividad 2, estrategia # 3

Fuente: Imagen seleccionada y editada del internet.
Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)
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Tabla 32 Estrategia # 3 Actividad 3

Estrategia # 3

Actividades ludicas recreativas

Actividad: 3

El juego del pafiolon.

Objetivo

Pertenecer a un grupo y enriquecer las relaciones sociales a través de
juegos competitivos para desarrollar rapidez y atencion.

Habilidad social
que se pretende
desarrollar

La socializacién, apoyo en actividades con los pares, respetar turnos.

Recursos

Un pafiuelo grande(pafiolén). | Tiempo: | 1 hora clase (40 min)

Procedimiento

Se organizan dos equipos segun la cantidad de nifios, ejemplo si hay 28
estudiantes seran dos grupos de 14, la maestra se pondra en el centro
tomando el pafiolon, ella indicara cualquier nimero hasta el 14 sin ningln
orden, los dos nifios que escuchen su numero correran al mismo tiempo
por el pafioldn y regresaran a su punto de partida el otro estudiante puede
correr atrds del compafiero tratando de no ser alcanzado o tocado, si llega a
la linea y no es tocado gana, nuevamente el pafioldn regresa a la maestra y
nuevamente se dird otro nimero, los nifios que vayan participando se iran
sentando y haciendo barras por su equipo gana el grupo que mas haya
ganado en tomar el pafiolon.

Evaluacion

El juego permitira por parte de la maestra observar la atencion que
prestan los estudiantes, el animo y comparfierismo que demuestran
todos los participantes.

Recomendaciones

La maestra estara muy atenta que todos los nifios participen, si algun
compafiero tiene alguna condicién que no le permita realizar el
juego de la misma forma que el resto tendra otro compafiero que le
asiste para que pueda realizar el juego, es recomendable que la
maestra antes de empezar el juego de las indicaciones
correspondientes si se presenta alguna situacion que se necesite la
comprension de todo el grupo.

Cierre de la
actividad

La actividad terminara con las palabras de la maestra, resaltando la
participacion de todos y valorando el esfuerzo que cada uno entregd
en el juego.

Nota: La tabla muestra la estructura y desarrollo de la actividad 3, estrategia # 3

Fuente: Imagen seleccionada y editada del internet.

Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)
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Tabla 33 Estrategia # 3 Actividad 4

Estrategia # 3

Actividades ludicas recreativas

Actividad: 4

Hula musicales.

Objetivo

Reconocer y respetar las normas consensuadas dentro de la
actividad grupal para responsabilizarse de los propios actos y
tener en cuenta los sentimientos de los demds a la hora de actuar.

Habilidad social
que se pretende
desarrollar

Asumir responsabilidades, cumplir normas establecidas y ser
empaticos al respetar el ritmo de trabajo grupal.

Recursos

Aros de psicomotricidad y 2 horas de 40 min.

parlante con musica.

Tiempo:

Procedimiento

Se organiza a los estudiantes por parejas, colocandose cada una
dentro del aro plastico. Cuando suene la musica cada pareja se
toma las manos y se desplaza bailando por todo el salén sin salir
del aro, cuando se detenga la masica, cada pareja se unira a otra,
unirén los dos (uno encima del otro) y los cuatros nifios quedaran
dentro. El juego continda al escuchar nuevamente la musica, y
nuevamente se uniran cuando la masica deje de sonar, los nifios
que se salen del aro o tropiezan dejaran la participacion, el grupo
que mayor participantes y aros tenga. Es muy importante que
exista coordinacion en los movimientos de los nifios que estan
dentro de un mismo a la hora de moverse bailando.

J V!“‘ x{} " & .‘ 2 '€"5 |

Evaluacion

La maestra evalUa por medio de la observacion directa,
registrando comportamientos positivos o negativos que se dan en
las actividades grupales, incentiva la participacion a todos los
nifios que muestran negacion al juego.

Recomendaciones

Esta actividad también se puede realizar en familia, utilizando
también aros de diferentes tamafios, se pueden elaborar con
mangueras de plastico flexibles y decorarlas a su gusto, es un
juego que se puede realizar en la escuela y en casa.

Cierre de la
actividad

El trabajo en grupo siempre debe ser valorado por la maestra,
felicitar a todos los nifios, resaltar primero siempre lo positivo y
realizando las respectivas recomendaciones cuando se presenten
acciones o comportamientos inadecuados.

Nota: La tabla muestra la estructura y desarrollo de la actividad 4, estrategia # 3

Fuente: Imagen seleccionada y editada del internet.
Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)
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Estrategia # 4
Trabajo colaborativo

Objetivo: Reforzar las relaciones interpersonales entre los estudiantes a través de

actividades colaborativas para el logro de aprendizajes significativos.

llustracion 3 Estrategia #4  Trabajo colaborativo
Fuente: Imagen seleccionada y editada del internet.

Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)

El trabajo colaborativo es una estrategia valida para desarrollar las habilidades
sociales en los nifios, no todas las actividades planificadas en momentos dan el resultado
que la maestra espera del grupo, el entorno aulico o el medio donde se trabaja también es
muy importante para que todos participen de forma significativa, los aprendizajes se
vuelven valorativos cuando ellos mismos evaltan los resultados y su propio rendimiento
individual y grupal. En el contexto educativo constituye una estrategia interactiva, que
permite a los estudiantes construir y reforzar conocimientos, se valida el esfuerzo y
capacidades de todos, comparten sus ideas, valores, sentimientos aprendiendo de otros;
ponen en practica una serie de dominios que son de mucha importancia para desarrollar
habilidades emocionales y sociales de vital importancia para el desenvolverse en la vida

diaria.

La base en esta estrategia es el dialogo, la comunicacion y la explicacion para
estimular nuevos aprendizajes, en un contexto de interaccion y cooperacion social, el
trabajo en el aula refuerza sentimientos de solidaridad, inclusion y respeto entre todos los

estudiantes, el maestro acomparia y guia el trabajo colaborativo dentro y fuera del aula.
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Tabla 34 Estrategia # 4 Actividad 1

Estrategia # 4

Trabajo coloborativo

Actividad: 1

Dibujos en equipo.

Objetivo

Interiorizar la importancia del trabajo colaborativo a través de
actividades grupales para enriquecer las relaciones sociales entre
sus integrantes.

Habilidad social
que se pretende
desarrollar

El compafierismo, la colaboracion y las relaciones
interpersonales.

Recursos

Lépiz, pliegos de papel. | Tiempo: | 1 hora clase 40 min.

Procedimiento

Se formaran cuatro equipos de 5 a 6 nifios, se forman en fila, un equipo
junto al otro, el primero de cada fila tendra un lapiz, frente a cada
equipo a un espacio de cuatro metros se coloca el pliego de hoja, el
juego comienza cuando la maestra nombra el tema del dibujo “ Fiesta
de navidad “ el primer nifio corre y comienza el dibujo luego de unos
10 segundos la maestra dice alto, los estudiantes que estan dibujando
corren 'y entregan el 1apiz al otro compafiero del equipo para que
continue el dibujo . Cuando todos hayan participado se dara por
terminado el juego (Si el estudiante con NEE se le presenta algln
inconveniente la maestra asignara a otro compafiero para que le ayude,
luego se procedera a reunir a los nifios en grupo y tendran unos
minutos para colorear, la maestra tocara una campanita para finalizar.
Los dibujos se expondran y seran ellos los que elegiran el dibujo que
mas les guste independientemente si es el de su grupo o no.

Evaluacion

Por medio de una ficha de observacién la maestra evalla la
participacion en el trabajo de equipo

Recomendaciones

La maestra estara atenta si algin estudiante se le dificultad
dibujar para asignar a otro compariero del grupo para que le
colabore

Realizar preguntas a los nifios sobre como se sintieron trabajando
en grupo.

Cierre de la
actividad

Los trabajos seran expuestos para valorar cada uno de ellos muy
independiente de que grupo realizo el dibujo.

Nota: La tabla muestra la estructura y desarrollo de la actividad 1, estrategia # 4

Fuente: Imagen seleccionada y editada del internet.
Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)
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Tabla 35 Estrategia # 4 Actividad 2

Estrategia # 4

Trabajo coloborativo

Actividad: 2

Collage creativo.

Objetivo

Reconocer la pertenencia a un grupo y tomar decisiones por medio del
trabajo en equipo.

Habilidad social
que se pretende
desarrollar

La responsabilidad, colaboracion, y la empatia en grupo para el éxito
del trabajo.

Recursos

Dos horas clase de 40
minutos.

1 pliego de cartulina con un
dibujo grande previamente
realizado, goma, tijeras,
algodon, granos, revistas,
diversos papeles, y
marcadores.

Tiempo:

Procedimiento

La maestra da las indicaciones del trabajo que realizaran en equipo, se
divide en grupo de cinco o seis nifios, se asigna un tiempo para realizar
el collage creativo, el material que utilizaran estara disponible por igual
para todos los grupos, la maestra indicara el tema del collage, por
ejemplo, la naturaleza. Al término del tiempo la maestra indicara que
deben recoger el material y limpiar entre todos y luego ubicar el trabajo
en un caballete para poder ser observado por todos los comparieros de
los otros grupos de trabajo, se realizard una observacion directa y una
votacion por los propios nifios, ellos escogeran el collage ganador.
Después de haber elegido se empezara un diadlogo para escuchar como
se sintieron emocionalmente realizando el collage, si todos
participaron, cudl de todos los compafieros se pudo observar mayor
participacion, y si tuvieran que elegir el coordinador del grupo qué
compariera podria ser.

Evaluacion

Por medio de una rabrica grupal con los parametros correspondientes
se puede evidenciar conductas adaptativas dentro del trabajo
colaborativo.

Recomendaciones

Se debe especificar los tiempos, el uso correcto de cada material que se
utiliza, y el orden y aseo en la presentacion del trabajo.

Cierre de la
actividad

La actividad se cierra con la exposicion de todos los trabajos y la
valoracion de la maestra y comparieros.

Nota: La tabla muestra la estructura y desarrollo de la actividad 2, estrategia # 4

Fuente: Imagen seleccionada y editada del internet.

Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)
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Tabla 36 Estrategia # 4 Actividad 3

Estrategia # 4

Trabajo coloborativo

Actividad: 3

¢Adivina quiéen soy?

Objetivo

Fomentar el trabajo en equipo y la colaboracion para desarrollar
el lenguaje y las diferentes formas de comunicacion.

Habilidad social
que se pretende
desarrollar

La comunicacién verbal y no verbal y las relaciones
interpersonales.

Recursos

Solo el buen &nimo para 1 hora clase 40 min.

participar.

Tiempo:

Procedimiento

En este juego didactico participan dos equipos que deben
competir adivinando las mimicas de un compafiero de cada
equipo, el primero debe adivinar en 30 segundos de qué o de
quién se esta imitando, pueden ser profesiones, oficios, objetos,
personaje, etc. Cada mimica adivinada ganara un punto, el primer
grupo que llegue a 10 puntos gana el juego.

Evaluacion

Se registrara la participacion de los nifios por medio de una ficha
de observacidn con diferentes criterios de evaluacion.

Recomendaciones

La maestra indicara antes de iniciar el juego que no se debe decir
ninguna palabra que pueda convertirse en pista para adivinar, se
debe respetar el tiempo sefialado.

Cierre de la
actividad

La actividad se cierra con la intervencién de la maestra valorando
siempre la participacion y el trabajo colaborativo de todos los
participantes.

Nota: La tabla muestra la estructura y desarrollo de la actividad 3, estrategia # 4

Fuente: Imagen seleccionada y editada del internet.

Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)
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Tabla 37 Estrategia # 4 Actividad 4

Estrategia # 4

Trabajo coloborativo

Actividad: 4

La telarana.

Objetivo

Valorar sentimientos y emociones en la participacion de actividades
grupales para respetar turnos y la permanencia hacia el grupo de
comparieros.

Habilidad social
que se pretende
desarrollar

La comunicacién asertiva durante la actividad grupal, y el respeto en los
diferentes didlogos que se presentan.

Recursos

Una madeja de lana. Tiempo: | 40 min, 1 hora clase.

Procedimiento

Todos los participantes se sientan en forma circular, el maestro empieza
lanzando la madeja a un nifio sin soltar la punta, al tiempo que lanza la
lana dice algo positivo de la persona que recibe, quien recibe la lana
nuevamente lanza a otra persona y otra vez tiene que decir algo referente
que identifique al que recibe. Asi sucesivamente sin ir soltando la punta
irdn tejiendo en forma de telarafia. El juego termina cuando todos los
nifios hayan cogido la lana. Después realizamos un dialogo con preguntas
para ver ¢cOmo se sintieron después de escuchar algo valorativo sobre
ellos?, y si cada uno se reconoce con lo que escucharon.

Evaluacion

Trabajar actividades grupales permite realizar una observacién directa
sobre los rechazos 0 miedos que puedan presentar los nifios con NEE
asociadas a una discapacidad, el no poder realizar una actividad de forma
correcta puede causar irritabilidad y negacion para participar en nuevas
actividades.

Recomendaciones

Es importante que la maestra esté muy atenta que todos los nifios se
sientan comodos Y relajados participando de la actividad recreativa.

Cierre de la
actividad

La actividad permitira compartir con el grupo de compafieros, tolerar
tiempos, y mejorar las relaciones sociales dentro de participacion grupal.

Nota: La tabla muestra la estructura y desarrollo de la actividad 4, estrategia # 4

Fuente: Imagen seleccionada y editada del internet.
Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)
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4.4.1 Conclusiones de la Propuesta.

La guia de actividades préacticas para el reforzamiento de habilidades sociales es
una herramienta para fortalecer el desarrollo integro de los nifios, nifias, y jévenes con
Sindrome de Down, dentro de su proceso de inclusion educativa, y en su convivencia
social; asi mismo se utiliza como un instrumento de apoyo para ser implementado dentro
del proceso de ensefianza-aprendizaje, mejorar las relaciones interpersonales, aceptacion
y participacion en actividades dentro y fuera del ambiente aulico. La toma de conciencia
por parte de los docentes sobre el rol fundamental que ellos cumplen en la educacion,
formacion, y acompafiamiento de aquellos estudiantes con NEE asociadas a una
discapacidad Sindrome de Down.

La propuesta se enfoca en el desarrollo de varias estrategias metodologicas,
considerando para cada una de ellas cuatro actividades, objetivo, materiales, tiempo,
procedimiento, evaluacién, recomendaciones y cierre de la actividad, de esta forma
brindaran un apoyo al trabajo que realizan los docentes dentro y fuera del entorno aulico,
contribuyendo al proceso de inclusion educativa de los nifios, nifias, y jovenes con

Sindrome de Down de la Unidad Educativa Liceo Naval Guayaquil.

El reforzamiento de las habilidades sociales basicas y complejas garantizara
mejorar los procesos de aprendizaje en los diferentes entornos, de esta manera la
educacién inclusiva serd una realidad para cada uno de los padres que tienen en sus

hogares un nifio con discapacidad intelectual Sindrome de Down.

4.5 Factibilidad de la Aplicacion (Tiempo-espacio-recursos)

La institucion educativa donde se realizo el trabajo de investigacion permitié la
aplicacion de la propuesta; las instalaciones cuentan con todos los servicios tecnoldgicos
necesarios para poder hacer uso de los mismos, los gastos de financiamiento que se
presentan en la aplicacion de la propuesta seran cubiertos en su totalidad por la autora;
el tiempo de aplicacidn se dara de forma programada dentro de las actividades del proceso

de ensefianza-aprendizaje del entorno educativo; los padres de familia podran evidenciar
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cada uno de los avances de sus hijos con NEE. Se cuenta con la autorizacion y

colaboracion de las Autoridades, maestros, y padres de familia.

4.5.1 Cronograma de la propuesta.

Tabla 38 Cronograma de actividades

Presentacion de la

propuesta

Charlas de
sensibilizacion
para Directivos y

maestros

Actividades/Meses| OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
3ra 4Ata 1ra 2da 3ra 4Ata lra 2da
Semanas semana | semana | semana | semana | Semana | semana | semana | semana

Socializacion de la
propuesta a

docentes

Ejecucion de la

propuesta

Nota: La tabla sefiala el cronograma de la socializacion de la propuesta y su ejecucion.

Fuente: Formato editado del internet.

Elaborado por: Pérez Corral Zoila (2022)

4.6 Beneficiarios Directos e Indirectos

Los beneficiarios directos en la aplicacion de la propuesta seran los estudiantes

con NEE asociadas a una discapacidad, en este estudio de caso practico el estudiante con

Sindrome de Down que se encuentra recibiendo una educacion inclusiva en la Unidad

Educativa Liceo Naval Guayaquil; los otros beneficiarios seran los docentes, y padres de

familia; esta guia de actividades practicas reforzaré el desarrollo de habilidades sociales,

permitiendo optimizar los procesos de educacion inclusiva; y de forma indirecta a toda la

comunidad liceista del sistema regular.
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CONCLUSIONES

Las teorias consultadas confirman que el desarrollo de las habilidades sociales
desde las primeras edades cumple un papel protagénico en el ser humano, convirtiéndose
en una necesidad que requiere ser reforzada en todos los entornos donde se desenvuelve
el individuo, convirtiendo al hogar y la escuela en los lugares propicios para potenciar la
practica de cada una de ellas. La importancia que tienen las habilidades sociales en los
nifio/as y jovenes con Sindrome de Down garantizaran una oportuna inclusion educativa

en los sistemas de educacion regular.

El diagndstico realizado en el entorno educativo permitié evidenciar la falta de
reforzamiento en el desarrollo de habilidades sociales basicas y complejas en las
actividades planificadas dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje; el escaso
conocimiento por parte de los docentes para poder realizar adaptaciones curriculares
grado 1-2-3, significativas y no significativas.

La falta de corresponsabilidad entre el entorno familiar y escolar reflejan el escaso
desarrollo de las habilidades sociales en los estudiantes con NEE asociadas 0 no a una
discapacidad, convirtiéndose en una necesidad de atencion prioritaria dentro y fuera de la
institucion. ElI compromiso de la comunidad educativa es atender cada una de las
dificultades que se presentan en el proceso de inclusién de los nifios, nifias, y jovenes con

Sindrome de Down en el sistema de educacién regular.
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RECOMENDACIONES

Aplicar a partir de esta investigacion y en los futuros afios escolares todas las
estrategias metodoldgicas estudiadas en la propuesta, las cuales se convertirdn en base
fundamental para el desarrollo de habilidades sociales bésicas y complejas en los
estudiantes con Sindrome de Down; logrando ambientes favorables para aprendizajes
significativos, dando una atencion pertinente a la diversidad escolar dentro del sistema de

educacion regular.

Brindar capacitaciones tedrico-préctico a los docentes de todos niveles de EGB y
Bachillerato, en temas relacionados a modelos de adaptacion curricular grado 1-2-3 segin
la NEE que presente el estudiante, y formatos de planificacién actualizados para la

correcta elaboracion de planificaciones.

Sensibilizar a toda la comunidad educativa, sobre la importancia que tiene un
correcto desarrollo de habilidades sociales desde los primeros afios de EGB; fomentando
la corresponsabilidad y participacion activa de todos los actores involucrados en el
proceso de ensefianza-aprendizaje, permitiendo a los establecimientos del sistema
educativo regular mantener las puertas abiertas a una verdadera inclusién educativa de

calidad.
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Anexo 1 Guia de observacion

ANEXO I

Universidad Laica
VICENTE ROCAFUERTE

v R de Guayaquil

MAESTRIA EN EDUCACION MENCION INCLUSION EDUCATIVA 'Y
ATENCION A LA DIVERSIDAD.

GUIA DE OBSERVACION

Objetivo: Identificar las diferentes conductas presentadas por el estudiante a través de
la observacion directa, para conocer el nivel de habilidades sociales que posee el estudiante

dentro de su entorno educativo.
Instrucciones: Escala utilizada en la observaciéon: S: Si N: No AV: A veces

CRITERIO DE EVALUACION

UNIDAD EDUCATIVA
“LICEO NAVAL DE GUAYAQUIL”

Instrumento: Guia de observacién
Nombre: P.A.G.F. Observadora: Pérez Corral Zoila

Lugar: Aula, patio, camara (bar) y espacios recreativos de la institucion

Fecha:
N° CONTENIDO S: N: AV: Observaciones
Si No A veces
1 | ¢Vive con sus padres? X Sélo
mama

2 | ¢El estudiante se integra facilmente en las X Mas
actividades académicas y recreativas? recreativas

3 | ¢Presenta un estado de animo estable? X

4 | ;Ha observado evidencias de rechazo o X
bulling con sus comparieros?
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¢Tiene un mejor amigo-compafiero en el

salon?

6 | ¢El estudiante exterioriza formas de maltrato
psicolégico?

7 | ¢Presenta una buena imagen personal dentro
de la institucion?

8 | ¢Se reune en grupos para compartir en las Le gusta caminar
horas de recreo? por todo el patio

saludando

9 | ¢Por lo general se mantiene distante al resto Le gusta
de comparieros en horas recreativas? trabajar/fuera  del

aula

10 | ¢Asiste puntualmente a la institucion
educativa?

11 | ¢Presenta problemas y dificultades en el En momentos no
momento de recibir las consignas para las las entiende
actividades académicas?

12 | ;Cuenta con los recursos necesarios Sélo lo necesario
(Cuadernos, lapices, colores, hojas, entre que el lleva a la
otros) para realizar sus actividades Institucion
académicas?

13 | ¢Muestra iniciativa en las actividades Depende de la
dirigidas o grupales que el maestro asigna? actividad

14 | ;Interactia con sus pares de manera
espontanea pero controlada?

15 | ¢Expresa sus sentimientos y emociones con
facilidad?

16 | ¢ Tiene una buena capacidad de interiorizar Depende del tema
nuevos temas?

17 | ¢El entorno educativo brinda las condiciones En momentos no se

necesarias para incluir a todos los

estudiantes?

dan las mejores

condiciones
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18

¢Cumple de manera satisfactoria las
consignas recibidas para realizar los

trabajos?

Depende el tipo de
trabajo que tenga

que realizar

19

¢ Posee habilidades sociales para relacionarse
de manera efectiva con el grupo de

comparieros?

20

¢Posee un lenguaje verbal o no verbal, para
mantener una comunicacion efectiva dentro

de la institucion?
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Anexo 2 Encuesta a los docentes

ANEXO Il

Universidad Laica
VICENTE ROCAFUERTE

V R de Guayaquil

MAESTRIA EN EDUCACION MENCION INCLUSION EDUCATIVA 'Y
ATENCION A LA DIVERSIDAD.

ENCUESTA DIRIGIDA A LOS DOCENTES
DATOS INFORMATIVOS:

S 1 (T3 T ) o P
Area académica que imparte su asignatura: ............................ Nivel/afio.............

Sefior/a docente:

Objetivo: Analizar el conocimiento que poseen los docentes sobre la inclusion educativa y el
desempefio de ellos dentro de proceso de ensefianza-aprendizaje de estudiantes con NEE asociadas a

una discapacidad.

Responda las preguntas que se formulan a continuacion:

BANCO DE PREGUNTAS

1. ¢Como docente en el area que usted desempefia, cual cree usted que son las barreras con
las que se enfrentan los estudiantes con NEE asociadas 0 no a una discapacidad?
a) Social
b) Emocional
c) Adaptativa

d) Todas las anteriores

2. De las siguientes definiciones de Habilidades sociales, ¢cual cree usted quée es la mas

pertinente tener presente en las actividades planificadas con los estudiantes?
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e) Las habilidades sociales son una parte esencial de la actividad humana porque son el
conjunto de conductas que permiten al individuo desarrollarse en un contexto
interpersonal.

f) Son conductas destinadas a conseguir un objetivo, defender los derechos,
ser asertivos en la expresion de nuestras emociones y deseos, son formas de
comunicarnos tanto verbal como no verbal con el otro.

g) Son las que brindan la ayuda necesaria para relacionarnos con los demas, integrarnos y
comunicarnos de manera efectiva.

h) Ninguna de las anteriores

Cuéntos grados de adaptacion curricular existen en el enfoque de la inclusion educativa
de nuestro pais.

a) 1

b) 2

c) 3

d) 4

Cuél es el grado de adaptacion curricular que mas se aplica en las aulas de clase para
estudiantes con NEE asociadas a una discapacidad

Las adaptaciones curriculares donde se modifica la metodologia y las actividades son de

grado 2 no significativas, o grado 3 significativas.

Grado 2
Grado 3

Con el estudiante sujeto al estudio de caso, qué grado de adaptacion curricular usted empleé en el

proceso de ensefianza-aprendizaje.

El Departamento de Consejeria Estudiantil (DECE) de la institucién brinda el apoyo necesario a

los maestros en la elaboracion del DIAC (Documento Individual de Adaptacion Curricular).

Cree usted como docente de su area que se deberia dar mas énfasis a la parte socioemocional y no

a los contenidos segun el curriculo del afio basico.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Los docentes de la Institucion cuentan con el saber necesario para realizar las adaptaciones

curriculares a los estudiantes con NEE asociadas 0 no a una discapacidad.

Los padres de familia demuestran preocupacion y apoyo a sus hijos con NEE en las tareas enviadas

a casa como refuerzo académico.

Cree usted que los maestros de la institucion necesitan tener mas conocimiento sobre adaptaciones
curriculares para poder planificar actividades que desarrollen las habilidades sociales en

estudiantes con Sindrome de Down.

En su experiencia como maestro, cual es el mejor entorno para desarrollar las habilidades sociales

de los nifios y jovenes con Sindrome de Down.

¢ Entorno familiar

e Entorno educativo

e Enambos

Dentro de las actividades planificadas con adaptaciéon curricular qué tipo de instrumentos de
evaluacion usted como docente utiliza con mayor frecuencia

o Reflexion personal.

o Observacion externa.

o Contraste de experiencias con comparieros.

« Fichas de indagacion.

» Registro anecddtico

o Escala de actitudes

Cree usted que la Unidad Educativa Liceo Naval Guayaquil esti preparada para favorecer el

proceso de inclusion educativa de estudiantes con NEE asociadas 0 no a una discapacidad.

En qué actividades cree usted como docente que los estudiantes con NEE asociadas o no a una

discapacidad logran un mayor desarrollo de Habilidades Sociales.

e Exposiciones y dramatizaciones en el aula de clase
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Juegos libres y dirigidos fuera del entorno aulico
Actividades extracurriculares con acompafiamiento
Ceremonias y Actos civicos dentro de la Institucion

Todas las anteriores
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Anexo 3 Entrevista a los psicologos

ANEXO 111

Universidad Laica
VICENTE ROCAFUERTE

v R de Guayaquil

MAESTRIA EN EDUCACION MENCION INCLUSION EDUCATIVA 'Y
ATENCION A LA DIVERSIDAD.

ENTREVISTA DIRIGIDA A LOS PSICOLOGOS
DATOS INFORMATIVOS:
INSEItUCION: .ot

Nivel en el que desempefia sus funciones ......................... Fecha:

Sefor/a psicélogo:

Objetivo: Analizar el apoyo que brinda el DECE a los docentes y padres de familia dentro del
proceso de inclusion educativa de los estudiantes con NEE asociadas a una discapacidad en el nivel de

Bachillerato.
Responder de forma precisa todas las preguntas que se formulan a continuacion:
CUESTIONARIO

1. ¢Los docentes de la institucion muestran compromiso e iniciativa en sus actividades del
quehacer educativo con los estudiantes reportados con NEE?
2. ¢Con que frecuencia los maestros de la institucion reciben capacitaciones sobre temas de

planificacion y adaptacion curricular, sean estas internas o externas?

3. ¢Cree usted que los docentes utilizan dentro de las aulas de clases estrategias
metodoldgicas activas para la atencion de las NEE asociadas a una discapacidad?
¢Nombre algunas?

4. (En qué porcentaje el DECE interviene en el proceso de ensefianza—aprendizaje de los

estudiantes con Sindrome de Down?
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10.

11.

12.

¢Las estrategias metodoldgicas estan correctamente planificadas con las adaptaciones
curriculares segun el grado de adaptacion y consultada con todo el equipo
multidisciplinario del nivel?

¢Considera usted que los estudiantes con NEE potencien sus habilidades sociales dentro

del proceso educativo, y logran tener un avance significativo segun lo planificado?

¢Cree usted que la inclusion educativa a temprana edad favorece al desarrollo de las

habilidades sociales para una mejor adaptacion al medio escolar?

¢Existe responsabilidad y compromiso por parte de los padres de familia para el refuerzo

académico que se envia a casa?

¢El DECE da charlas de sensibilizacion a los maestros, estudiantes y padres de familia

sobre temas de inclusién educativa?

¢La familia del estudiante NN cumple de manera satisfactoria con las actividades

extracurriculares planificadas en la institucion?

¢ Los docentes reciben orientacion por parte de la UDAI para la elaboracion de procesos

de adaptacion curricular y de inclusion estableciendo las pautas a seguir?
¢Con qué frecuencia los profesionales de la UDAI apoyan a los docentes con metodologia

y propuestas para el proceso de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes con NEE

asociadas o no a una discapacidad dentro y fuera del entorno aulico?
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Anexo 4 Entrevista a la madre de familia
ANEXO IV

U Universidad Laica
VICENTE ROCAFUERTE

V R de Guayaquil

MAESTRIA EN EDUCACION MENCION INCLUSION EDUCATIVA Y
ATENCION A LA DIVERSIDAD

ENTREVISTA DIRIGIDA A LA MADRE DE FAMILIA

Datos de informacion:

Nombre de la madre: Edad:
Profesion: Lugar de trabajo:

Hijos/as:

Direccion del Domicilio:

Objetivo: Conocer el grado de independencia que tiene el estudiante con NEE dentro

del entorno familiar, social y educativo.
CUESTIONARIO

1. ¢Demuestra con facilidad sus sentimientos y emociones en su entorno familiar y

social?

2. ¢Realiza sus actividades de rutina diaria sin la ayuda de una persona adulta?

3. ¢Socializa con facilidad con las personas de su entorno familiar y social?

4. ¢Desde qué afio de Ed. Basica su hijo recibe una educacién inclusiva?
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10.

11.

12.

¢Como considera usted que la educacién inclusiva ha favorecido en el desarrollo de
las habilidades sociales para que su hijo se adapte con facilidad a todo el proceso

educativo?

¢Cree usted que la educacion inclusiva recibida en el Gltimo periodo virtual 2021-
2022 fue desfavorable para su hijo? ;Por que?

¢Cree usted que el DECE trabajé de forma colaborativa con los maestros tutores de
las diferentes asignaturas para planificar las destrezas con criterio de desempefio de

acuerdo al grado de adaptacion?

¢Usted como madre observo en su hijo una reaccion de miedo o una situacion de

negacion para asistir a la institucion?

¢Cree usted como madre que su hijo cuenta con las suficientes habilidades sociales

para ingresar a un entorno laboral?

¢La institucion educativa donde su hijo recibié su formacion académica desde los
primeros afios de Ed. Bésica cumple totalmente con el enfoque inclusivo que establece

la ley, 0 necesita mejorar ciertos aspectos de organizacion?
¢Usted como madre se siente preparada emocionalmente para continuar brindando a
su hijo el apoyo necesario para que él se pueda realizar nuevas actividades de forma

independiente?

¢ Cuéles son las expectativas que usted como madre tiene con su hijo en relacion a su

desarrollo afectivo-social, emocional, y sexual?
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Anexo 5 Evidencias de encuesta y entrevistas

ANEXO V

EVIDENCIAS DE ENCUESTAS Y ENTREVISTAS

llustracién 4 Entrevista con la madre de familia
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llustracion 6 Entrevista al Psicélogo 1
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Anexo 6 Imdgenes del sujeto de estudio

ANEXO VI
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Anexo 7 Documentos del DECE

ANEXO VII

DOCUMENTOS DEL DECE

0
ION

S
BT
DEED

= =
<5 ',“_;

e

FICHA Dfi-INFORME DE EVALUACION PSICOPEDAGOGICA
1.- Datos informativc

Nombres y Apellidadc - ¢ )

Lugary fecha de Nacuinento: 8/Enero /2000 Edad: 19 Afios

N ° de Cedula de identidad: | Carnet de Tipo de discapacidad:
0950302992 Discapacidad: SI Intelectual 56%
Institucién Educativa: Nivel de educacién: Tutor:

Unida Educativa Liceo Naval I Afio de Bachillerato “ECHO” | Lic. EDITH EULALIA VEGA
Amie: 09H00842 NORIEGA

Direccién domiciliaria: ~ Urb. Alameda Del Rio Mz 2815 Villa 7
Teléfono: 0992328613

Nombre de la Madre: Marianela Freire Ocupacién: Edad:
Secretaria 56

Nombre del Padre: Gonzalez Ocupacién: Edad:
Jubilado 57

Representante legal: Marianela Freire
Fecha de la evaluacién: 12 de Agosto del 2009
Remite: Dr. Pablo Narvaez Méndez

Motivo de la Evaluacidn: Salud:

Técnicas e instrumentos de la evaluacién: Informes médicos, informes psicopedagdgicos,

2.- Datos relevantes del contexto familiar

El estudiante pertenece a una familia monoparental y es el segundo hijo de la madre y con ella
vive actualmente, tiene una hermana y una sobrina. v

Naci6 por cesarea. Durante su gestién perdi6 liquido amnidtico razén por la cual nacié 7 mesino y
estuvo 5 dias en la termo cuna, A los meses ingreso a CREDIS donde comenzé un programa de
estimulacion temprana. Camino al afio con 6 meses. A los 3 afios con 7 meses se le detecto
leucemia tratable, en SOLCA, actualmente tienen un control anual por esta enfermedad.

3.- Datos relevantes del contexto escolar

A sus 5 afios de edad el nifio fue evaluado por parte de FASAN quienes recomendaron al nino
ingresar a un jardin regular.

A los 6 afios ingresa a la escuela Notre Dame, pero fue retirado por su tratamiento ambulatorio, A
los 8 afios ingresa al Liceo Naval Guayaquil hasta la actualidad que se encuentra cursando | Afio
Bachillerato “ECHO”

A partir del 2012 por recomendaciones del Liceo Naval se solicita buscar ayuda en diversas
instituciones para gue pueda haber un apoyo y lograr su desarrollo de manera integral.

El estudiante que estuvo incluido en octavo afo bdsico con Adaptaciones Curriculares de primer
Nivel de Inicial, pero que no sabe leer ni escribir apenas conoce algunas vocales y el fonema “M”
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cronolégicamente tiene 17 afios y una edad mental de 7 afios.

El termino el octavo afio bésico con adaptaciones curriculares, con éxito en el primer quimestre
Luego de una junta extraordinaria se decide reajustar la carga horaria y se complementa con
actividades vocacionales de entrenamiento a la vida diaria en algunos departamentos.

En el afio lectivo 2017-2018 Curso Noveno Afio de Educacién bésica paralelo “ECHQ” pero la
priorizacion de su Curriculo adaptado de Noveno fue con énfasis en los primeros afios basicos de
educacion inicial.

En el afio lectivo 2018-2019 Curso Decimo Afio de Educacion bésica paralelo “DELTA” su Curriculo
adaptado en los primeros afios basicos de educacion inicial.

En el afio lectivo 2019-2020 Cursa | Afio de Bachillerato paralelo “ECHO”, su Curriculo adaptado
en los primeros afios basicos de educacion inicial.

4.- Areas Evaluadas
Capacidades Motoras
Orientacién espacio temporal
Area Social *

Area de Lenguaje

Area Emocional

5.- Resultados obtenidos

6.- Conclusiones
Por su edad cronolégica hay que preocuparse més por lo de vocacional que en lo pedagdgico que
permita ir desarrollando una educacién para la vida.

7.- Recomendaciones

o Mantener dialogo permanente con los docentes tutores para conocer el avance de las
adaptaciones curriculares. :

o Que el joven acuda a terapia de lenguaje para usar medios alternativos para la
comunicacion tales como las sefiasy los dibujos.

o Llevar a terapia ocupacional para crear herramientas que puedan ayudar a mejor el
funcionamiento diario basico.

o Orientacion familiar.

o Crear conciencia a la familia de que puede integrarse a un entorno laboral.

8.- DIAC
identificacion de potencialidades y necesidades educativas G
Potencialidades Necesidades Educativas
- Disfruta de lo cotidiano.
- Ama lavida. . Més tiempo para realizar una actividad. Zieed)
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- Disfruta de la masica y baila. - Precisar mayor nimero de ejemplos, para realizar

- Valora los pequefios logros. actividades, ser més précticos.

- Esalegre. - Necesita de apoyo personal de profesional
especializado.

- Los procesos de atencién a corto plazo deben
ser entrenados de forma especifica esto lo
realizan los docentes, familia y personal externo.

- Establecer rutinas en el Colegio (Estar en el salén
a la hora de comenzar las materias).

- Uso adecuado de las tijeras poder recortar.

- Agilidad con la motricidad fina, se debe reforzar
con diversas actividades.

- Nose ubica en el tiempo.

- Noreconoce lateralidad.

Adaptaciones de Acceso

Recursos Técnicos (marcar con una X)

Silla de Rueda
Andador, bastones, bipedestadores

Audifono

Maquina Perkins

Libro hablado

Medios de comunicacién alternativa

Material didactico X

Otros/ describa

*Recursos Humanos (Marcar con una X)

Psicélogo X

Interprete de Lengua de sefias

Tutor
Otros: Describir

Aspectos de la Comunicacién P
Describir si requiere un método alternativo de comunicacion o lengua de sefias

Adaptacién Curricular (Elementos basicos del Curriculo)

ASIGNATURA CONTENIDOS
LENGUA Y LITERATURA
Reconoce fonemas.

Identifica palabras trabada.

Trabaja con pictogramas e identifica palabras.
Estd desarrollando agilidad la destreza del enlace.

Grado de adaptacién Curricular (Marcar con una X}

Grado1 []
Grado 2 D
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Grado3 X

ASIGNATURA Sabe sus responsabilidades, respeta autoridadesy
HISTORIA docentes.
Comprensién del medio cultural y natural a través de
graficos.

Indica cuales son los derechos de los nifios.
Establece cuales son los medios de transporte.
|dentifica femenino y masculino.

Detalla cuales son los sentidos y sus funciones.
Realiza practicas del cuidado del medio ambiente.
Reconoce varias profesiones

Grado de adaptacién Curricular (Marcar con una X)

Grado1l []
Grado 2 D

Grado 3 E

ASIGNATURA Identifica partes de las plantas.

BIOLOGIA Reconoce sexo femenino y masculino.

Reproduce prescritura.

Cumple 6rdenes sencillas.

Indica cuales son los animales terrestre y acuatico.
Identifica su planeta.

Sabe a qué Pais pertenece.

Grado de adaptacién Curricular (Marcar con una X) .

Grado1l []
Grado2 [

Grado3 | X
ASIGNATURA Representa nimeros y numerales
MATEMATICAS NUMEROS E IMAGEN: Que representa la cantidad de

elementos

NUMERALES: Cantidad de elementos que representan
DIAGRAMAR: Conjuntos

SERIES: De los nimeros del 13l 20 repeticién

Grado de adaptacién Curricular (Marcar con una X}

Gradol [_]
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Grado2 []

Grado3 | X
ASIGNATURA
FISICA

Grado de adaptacién Curricular (Marcar con una X)

Grado 1
Grado2 []
Grado3 | X
ASIGNATURA | Parcial PLANTAS:
QUIMICA TABLA PERIODICA: Pintar los simbolos quimicos de los
metales alcalinos.
’ Realizar planas con nombres de Metales Alcalinos

como El Hidrogeno, Sodio, Potasio.
Colorear los simbolos quimicos

Grado de adaptacién Curricular (Marcar con una X)
Grado 1

Grado 2 B

Grado3 | X

ASIGNATURA
EDUCACION PARA LA CIUDADANIA s

Grado de adaptacion Curricular (Marcar con una X)

Gradol []
Grado2 []

Grado3 [.X
ASIGNATURA
FILOSOFI

Grado de adaptacidn Curricular (Marcar con una X)
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Gradol {__{
Grado2 []

Grado3 | X

Nivel de Competencia Curricular {Anotar lo que la estudiante es capaz de hacer en su MATERIA Y
como lo hace).
- ldentifica nociones basicas con graficos (El abecedario lo reconoce cuando la letra este
acompafiada de un gréfico representativo).
- Trabaja si es que se le dan indicaciones.

Sugerencia metodoldgicas / Estrategias pedagogicas (Marcar con una X)

Enunciar como se va a conseguir la destreza con CRITERIO DE DESEMPENO, qué metodologia se
va a utilizar.

Lecturas en grupo

Proyectos guiados

Trabajos en grupo

Utilizacién de técnicas audiovisuales e informaticas

Resumenes

Otros describa

Tipos e instrumentos recomendados para la evaluacién de los aprendizajes

DETALLAR COMO REALIZA LAS PRUEBAS DE LOS PARCIALES

Tipos e instrumentos recomendados para la evaluacién de los aprendizajes.
Detallar

Por ejemplo dar preferencia a evaluaciones grupales

Libro abierto

Oral etc....
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1JM1DAD EDUCATIVA DE FUEZRZAS ARMADAS
LICEO NAVAL DZ GUAYAQUIL
Crndta. RAFAEL ANDRADE LALAMA

Guavaguil, 28 de mayo del 2021

SR. CMDTE.

PABLO MOSCOSO

RECTOR DE UNIDAD EDUCATIVA DE FUERZAS ARMADAS LICEQ NAVAL DE GUAYAQUIL
En su despacho.

Reciba un cordial y respetuoso saludo de quienes nos suscribimos, DR. PEDRO SANTAMARIA,
Q.F. FABIAN CHAVEZ, MSc. ROBERTO ROJAS, Docentes de BIOLOGIA, QUIMICA Y CULTURA
FISICA de I, Il y Ill BGU y TUTORES de esta institucion, considerando que:

El reto que tiene cada una de las instituciones educativas es evitar la discriminacion y
proporcionar igualdad de oportunidades, respetando al mismo tiempo, sus
caracteristicas y necesidades individuales, que exigen respuestas educativas, ademas
considerando una de nuestras obligaciones como docentes expresadas en el articulo 11 de la
Ley Organica de Educacién Intercultural, literal |, que textualmente tipifica “Dar apoyo y

seguimiento pedagégico a las y los estudiantes, para superar el rezago y dificultades en los aprendizajes y en el
de llo de comp ias, capacidades, habilidodes y destrezas”

Por lo expuesto y en consideracién de la prioridad que tienen los niflos ,nifas y
adolescentes con NEE ( art 37 Codigo de la Nifiez y Adolescencia), presentamos ante
Usted Sr Rector nuestro proyecto para trabajar con estudiantes con NEE grado 3 en
Bachillerato, vista ya hemos recibido el horario de dosificacion de tareas,

PROYECTO DE DOSIFICACION DE TAREAS PARA ESTUDIANTES CON NEE GRADO 3
COORDINACION Y
RESPONSABILIDAD .

ADAPTACIONES CURRICULARES PROCESO DEL PROYECTO
GRADO 3

a) Con la finalidad de

dosificar e
interiorizar las tareas | g proyecto sera
Aqui se modifican: ,estasseenviardnen | .., rdinado con el DECE y
i forma alternada por 2 Z
1. Objetivos = pl estara bajo la
arcial, as "
2. Contenidos p : responsabilidad de los
asignaturas de
2 docentes
mayor carga horaria
b) Se coordinarad

estrechamente con
i el rep legal & través
de lis medios
virtuales.
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linisterio de Educacidn

AMEXD B: Carta de aceptaddn

Guayaquil, /7. deﬁiC‘:"_ de 2021
Sr. Ing. Eddie Andrade Matamoros
Director Distrital

De mi consideracion;

El Ministerio de Educacién, tiene como misién “Garantizar el acceso y calidad de la Educacién inicial,
bésica y bachillerato alos y las habitantes del territoric Nacional, mediante |a formacién integral, holistica
e inclusiva de nifios, nifias, jovenes [.]. A través de la Subsecretaria de Educacién Especializada e
Inclusiva, mediante la Direccién Nacional de Educacién Especializada e Inclusiva, ha implementado la
Evaluacién Alternativa, como una medida de accién afirmativa, para el proceso de titulacién, la cual
deberd ser aplicada a los estudiantes de tercer afio de bachillerato, en condicién de discapacidad
(Intelectual, psicosocial yasociadas a ladiscapacidad intelectual), cuyas adaptaciones curriculares hayan
sido desarrollados en grado 3, con base en las necesidades educativas especificas de cada estudiante.
Dicha evaluacién, dard como resultado un tnico puntaje para Titulacidn de Bachiller, es decir: 20%
de lanota para titulacién de Bachiller’/Habilitante para la graduacién de Bachillerato.

Por lo expuesto anteriormente:

Vo.s% Deiee Giter mam ekduls de idantitd 1S fREGTETS

....................... , representante legal
delf'z ectudi=atg i sal £ i 1A WLl A T , con cédula de identidad
No.&7.% tipo de discapacid *&f‘}\&‘_&:‘.fl.. orcentaje '54.’.%, deterceraﬁo:z/
bachillerato de la Institucién Educativa, O2ce0 (A/arnl a7, B parl  uckhade Salame

Elijo como dnica obcléﬁ de evaluacion de mi representado lo siguiente (indicar con una “X)":

|OPCION METODOLOGIA PARA TITULACION DE BACHILLERATO
Evaluacién Alternativa

% Proyecto de Grado con adaptaciones

OPCION 1: Evaluacidn Alternativa que redne los conocimientos alcanzados por el estudiante
durante su proceso educativo ((nicamente puntaje para TITULACION).

OPCION 2: Proyecto de grado (proceso regular) con adaptaciones.
Atentamente,
(firma) n mtééd d’tﬂ @&/S’?’
Nomk%ﬂm (’/%?114&40 'y:/té é‘uﬁy
[
cl, JRO/E5FESF

Segin Acuerdo Nro. MINEDU C-MINEDUC-2021-00059-A de 08 de noviembre de 2021, Art. 3.- Obtencién

del eftulo de bachiller: “1. Obteacr una nota final minima de siete sobre dicz (7/10) que seri un promedio ponderado
de las siguieates calificaciones: Promedio obtenido en el subnivel de Bisica Supedior 35%, promedio de tres (3)

afios de bachillerato 35%, nota de examen de grado 20%, nota del programa de participacién estudiantil 10%.

NV

-~ Gobierno _ Juntos
7 del Encuentro l lo logramos
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Ohervadones: me pueden i pedagdgicade Gonzdlez y yo e reenvio a la epresentante.
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ler Quimestre
Tutor: Ledo. Roberto Rojas Bajafia Aplicacion del curriculo: 200 y 3ro Educacion Generl Bisia clmentl
Plan de actividades pedagdgicas para: Gonzdlez Curso: 3ro Bach D =
1ro Parcial 2o Parcial Eramen |Vacacion
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Cheivaciones: me pueden enviarl ficha pedagégica de Gonzdlez y yo le reenvio a la representante..
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AZMADA DEL ECUADOR
UiiIDAD EDUCATIVA DE FUERZAS ARMADAS
LICED MAVAL DE GUAYAQUIL

"COMANDANTE PAFAEL ANDRADE LALAMA"

ECRBTREL La0d Jores Sx
PERIODO LECTIVO 2021-2022
FICHA FEDAGOGICA DIFERENCIADA DE MATEMATICAS

ASIGNATURA: MATEMATICA
ANO/CURSO: 3ro. Bachillerato
FECHA: junio 2021

SUSNIVEL: 5 BGU
PARALELQ: Delta
FICHA PEDAGOGICA: # 01

JORNADA: Matutina
AREA: Matematicas

LOS NUMEROS

0s Tres Cuatro Cinco Seis  Siete @ Ocho Nuevez Diez

12345'6789*10

ACTIVIDAD No. 1

Unir con una linea siguiendo el orden de los niimeros

3
9 @ ®
® s
]
5 2 @ @ 5
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ACTIVIDAD No. 2
Unir con una linea segtlin represente la cantidad.
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ARMADA DEL ECUADOR Fa
UNIDAD EDUCATIVA DE FUERZAS ARMADAS
LICEO NAVAL GUAYAQUIL
“CMDTE. RAFAEL ANDRADE LALAMA”

fn_CHA PEDAGOGICA DE LENGUA Y LITERATURA — LECTURA CRITICA N°1 |

Nombre de! estudiante: GONZALEZ Nombre del docente: LCDA. ALICIA
Curso: 3ero BGU DELTA SAN LUCAS - LCDA. NORMA SUAREZ

Fecha de emision:

Objetivo de aprendizaje:
Viernes, 18 de junio de 2021

Apropiarse del cddigo alfabético del castellano y
emplearlo de manera auténoma en la escritura.

Tema: Reconocer Fonemas

Propésitos:

Aplicar progresivamente las reglas de escritura mediante la reflexion fonolégica en la
escritura ortografica de fonemas que tienen una, dos y tres representaciones gréficas, la
letra que representa los sonidos /ks/: “X’, la letra que no tiene sonido: “n” y la letra “w” que
tiene escaso uso en castellano.

Materiales:

Ficha Pedagégica

Ficha de trabajo

Plataforma EDUCALINKS

Plataforma EDMODO

Internet

Texto Lengua y Literatura 2do EGB Elemental

Actividades:

1. Desarrollar una ficha para ejercitar lo aprendido.
https://recursos2.educacion.gob.ec/portfolio/bach fichas 2do y 3ero elemental-lyl

2.- Con la ayuda de tu mami lee el siguiente cuento, observa las imdgenes y contesta de forma verbal las
siguientes preguntas. v
httgs:[[drive.google.com[ﬁle[d[08990LLfbi7FESZhMUUVHcI9IRmslview?resourceket-o-
ffgwcVFSh6voCQk wvbvsw

Nota:
Fuente: Caja de herramientas: https://recursos2.educacion.gob.ec/portfolio/bach fichas 2doy 3ero
elemental-lyl/
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