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RESUMEN EJECUTIVO

La investigacion que se presenta aborda la problematica de la preparacion
metodolégica del docente para el manejo de herramientas metodoldgicas que le
permitan la inclusion educativa de calidad de nifios con Sindrome de Down en el
nivel Inicial. El objetivo general de la investigacion es analizar la influencia que tiene
la preparacion metodoldgica de los docentes en la inclusion educativa de los nifiosy
nifias con Sindrome de Down en el Nivel Inicial. Para abordar la problemaética se
desarroll6 una investigacién con un enfoque esencialmente cualitativo, con una
pequefia poblacion, donde se estudié la realidad con el uso de técnicas como
entrevistas y observaciones, que permitieron comprobar la problematica con respecto
a si el docente se encuentra preparado metodoldégicamente para atender las
necesidades de un grupo de estudiantes, en este caso de los nifios con Sindrome de
Down, asi como si cuenta con alternativas que le permitan la atencion a las
necesidades educativas especiales y una exitosa inclusion de estos nifios en el nivel
Inicial. A partir de los resultados obtenidos, se elabor6 una estrategia metodoldgica,
con un disefio que contiene un enfoque inclusivo y pedagogico que parte de la
sensibilizacion, la aplicacion de actividades concebidas de forma sistematica,
dirigida a docentes que puede ampliarse a padres de familia, y la autoevaluacién
centrada en la valoracion d ellos logros y los aprendizajes. La estrategia
metodolégica fue aplicada y se pusieron de manifiesto cambios en la inclusion

educativa los nifios sindrome de Down.

PALABRAS CLAVES: orientacion pedagdgica, proceso de aprendizaje, profesionales de

la educacion, necesidades educacionales



EXECUTIVE SUMMARY

The research presented addresses the problem of the teacher's methodological preparation
for the management of methodological tools that allow the quality educational inclusion of
children with Down Syndrome at the Initial level. The general objective of the research is to
analyze the influence that the methodological preparation of teachers has on the educational
inclusion of boys and girls with Down Syndrome at the Initial Level. To address the problem,
an investigation was developed with an essentially qualitative approach, with a small
population, where reality was studied with the use of techniques such as interviews and
observations, which allowed us to check the problem with respect to whether the teacher is
methodologically prepared to meet the needs of a group of students, in this case children
with Down Syndrome, as well as if it has alternatives that allow attention to special
educational needs and a successful inclusion of these children at the Initial level. Based on
the results obtained, a methodological strategy was developed, with a design that contains
an inclusive and pedagogical approach that starts from raising awareness, the application of
activities conceived in a systematic way, aimed at teachers that can be extended to parents,
and self-evaluation focused on the assessment of achievements and learning. The
methodological strategy was applied and changes were made in the educational inclusion of

Down syndrome children

KEY WORDS: pedagogical orientation, learning process, educational professionals,
educational needs.
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INTRODUCCION

La educacion es un derecho de todos los nifios y nifias. A partir de esta premisa,
resulta obligatorio hacer todo lo posible para que los estudiantes que tienen Necesidades
Educativas Especiales, como lo son los nifios con Sindrome de Down, aprendan, progresen
y se incluyan educativamente en las aulas de clases, ya sean especializadas o regulares. Por
lo antes expuesto, se debe buscar y agotar las vias, métodos y medios de ensefianza que les
permitan aprender y alcanzar los objetivos educativos. Para ello es indispensable que el
docente pueda aplicar estrategias pedagogicas y metodoldgicas centradas en las
potencialidades del alumno, que logren un aprendizaje integrador, y que este se convierta en

una herramienta para su futuro.

La atencidn a nifios que presentan Sindrome de Down y cursan la Educacion Inicial,
requiere una alta preparacion del docente desde el punto de vista metodolégico, ya que esta
es una necesidad educativa especial asociada a discapacidad. Estos nifios se caracterizan por
presentar dificultad al realizar el analisis a la sintesis, lo que influye en su capacidad de
abstraccion. Su modo de razonamiento es diferente, menos légico, con un funcionamiento
por analogia o evocacién. Muestran un estado de lentitud en el paso de la comprension de la
accion a la ejecucion de esta, poseen un déficit de la memoria auditiva inmediata y capacidad
de concentracion y de atencién reducida. A esto se acompafian generalmente trastornos del

lenguaje y la comunicacion.

De ahi la importancia de prestar especial atencion al aprendizaje de estos nifios. Este
proyecto de investigacion va dirigido a las docentes de la escuela de Educacion Basica “Otto
Arosemena Gomez”, con la finalidad de mejorar su preparacion metodoldgica para la
inclusion educativa de nifios con Sindrome de Down en el nivel inicial. Las actividades
propuestas elevaran el bagaje de conocimientos de los docentes y les servird en su vida
personal y profesional. De forma indirecta, ayudara a mejorar el aprendizaje de los nifios que

presentan esta condicion, con una atencion especial desde edades tempranas.



El informe de investigacion estd estructurado en introduccién, cuatro capitulos,
conclusiones, recomendaciones, referencias bibliograficas y anexos. en el primer capitulo se
plantea el problema de investigacion, asi como su formulacion. Se precisan los objetivos
(general y especificos) la sistematizacion del problema y su delimitacion. Se formula la idea
que se defiende en el trabajo, asi como aquellos constructos teéricos que se estudian:
preparacion metodoldgica del docente e inclusion educativa de nifios con Sindrome de

Down.

En el segundo capitulo se aborda el marco teorico de la investigacion, se precisan
estudios previos al presente que abordan el tema, se revelan las bases tedricas de la
investigacion y se incluye una definicion de términos usados con mayor frecuencia en el
epigrafe de marco conceptual, asi como las bases legales que sustentan el proyecto, recogidas

en el marco legal.

En el tercer capitulo se aborda la metodologia de la investigacion. Se fundamenta el
enfoque Yy tipo de investigacién empleados, los métodos, las técnicas e instrumentos que se
emplearon para la obtencién de los datos empiricos, asi como la presentacion de estos

resultados y su analisis.

En el cuarto y ultimo capitulo se presenta la propuesta, que esta dirigida a docentes
con detalles de las estrategias metodoldgicas que ayudaran a desarrollar el objetivo

planteado.

Se cierra el informe con las conclusiones, recomendaciones, referencias

bibliogréaficas y anexos con documentos probatorios del trabajo investigativo realizado.



CAPITULO 1: MARCO GENERAL DE INVESTIGACION

1.1. Tema

Preparacion metodologica del docente para la inclusion educativa de nifios con

Sindrome de Down en el nivel Inicial.

1.2. Planteamiento del problema

La formacién de los profesionales es un proceso social, continuo, que obedece al
desarrollo cultural de un pais y a la capacidad transformadora del ser humano en general,
independientemente de su profesion. Las exigencias del desarrollo hacen necesaria la
busqueda y la experimentacién en la formacion del docente, sobre todo en las nuevas formas
de impartir conocimientos; teniendo como eje del proceso de ensefianza aprendizaje al nifio
0 nifia que aprende, procurando que sea significativo para él o ella y le propicie una

educacion que le dé un especial valor a los aspectos éticos y morales.

El docente, como agente socializador, enfrenta el reto de introducir cambios en sus
estrategias educativas y atender las necesidades de cada educando; debe implementar un
modelo educativo abierto a la diversidad, asumiendo principios de normalizacion e
integracion escolar. En consecuencia, se precisa la preparacion de los futuros maestros para
asumir las demandas que supone la atencion de los alumnos con necesidades educativas

especiales en el marco escolar regular.

Por lo antes expuesto, es importante mencionar que la metodologia de ensefianza del
docente no se centra Unicamente en la técnica de ensefiar/educar, sino que abarca
fundamentalmente la interaccion que se da en el aula con los estudiantes y por supuesto, ser
el centro coordinador de la construccion de conocimientos en los procesos educativos, que
son las actividades que desarrolla el docente con el Unico fin de mediar el aprendizaje para
lograr que la institucién educativa se constituya en un ente donde la educacién que impartan

sea de calidad y calidez.



Desde hace algunos afios, el sistema educativo nacional esté incorporando a las aulas
nifios que presenta algdn tipo de Necesidad Educativa Especial (NEE). Los establecimientos,
ya sea por la via de proyecto de integracion o sin este, han tratado de responder a esta

necesidad imperante, presente en la realidad educacional ecuatoriana.

Las NEE son todas aquellas dificultades de aprendizaje, asociadas o0 no a una
discapacidad, que pueden presentar nifias y nifios para seguir un ritmo de aprendizaje escolar
regular, que no es posible resolver mediante el curriculo ordinario, lo que llevaa la inclusién
educativa, que se basa en brindar educacion a los estudiantes que presenten alguna dificultad
tanto cognitiva, social, emocional como fisica; bajo la premisa de que esta se realice en el
mismo ambiente o en el mismo escenario en el que los demas alumnos regulares se

desenvuelven.

El objetivo principal de la inclusion es lograr atender a los alumnos por medio de una
educacion eficaz y coherente acorde a las necesidades de la sociedad del conocimiento;

brindandoles herramientas de caracter inclusivo.

Dentro de las NEE asociadas a una discapacidad esta el Sindrome de Down. Estos
nifios se caracterizan por presentar cierta dificultad al pasar del analisis a la sintesis, lo que
impacta en su capacidad de abstraccion. Su modo de razonamiento es diferente, sin logica,
sino con un funcionamiento por analogia o evocacion. Muestran falta de anticipacion; un
estado latente (lentitud) entre una pregunta o el paso a la accion/ejecucion, poseen un déficit
de la memoria auditiva inmediata, capacidad de concentracion y de atencion reducida. A
esto se acomparfian trastornos del lenguaje y la comunicacién, que se explican por factores

cognitivos y fisicos (morfologia de la cara, de la boca, lengua y denticion).

Basada en la experiencia profesional de la autora y a partir de la observacion de las
dificultades que presentan los nifios y nifias con Sindrome de Down dentro del proceso de
ensefianza aprendizaje, es evidente que estos sujetos, debido a las caracteristicas propias de

su sindrome, son mas lentos para captar, procesar, interpretar y elaborar la informacion.



Estos nifios/as requieren una atencion especial, individualizada, acorde a sus
necesidades. Sin embargo, no siempre los docentes estan preparados para la atencién a estos
estudiantes que se insertan en el aula regular. Esto puede deberse a la falta de una adecuada

preparacion metodoldgica, la que puede mejorar con la participacion en talleres o seminarios que le

ayuden en su formacion y en el desenvolvimiento dentro del aula de clases.

La investigacion que se ha realizado, parte de una situacion problemética encontrada
a partir de una exploracion inicial en el escenario de trabajo que es la Escuela de Educacion
Basica “Otto Arosemena Gémez”, caracterizada por las siguientes dificultades detectadas en

las observaciones aulicas:

+ Falta de preparacion de los docentes para atender las necesidades educativas
especiales asociadas a una discapacidad intelectual, en especifico nifios/as con
Sindrome de Down.

4+ Desconocimiento de metodologias y estrategias adecuadas para estudiantes
con esta condicion.

+ Resistencia para aceptar a nifios y nifias con esta necesidad educativa especial.

+ Necesidad de capacitacion y constante preparacion actualizada sobre las

necesidades educativas especiales de los estudiantes con NEE.

Esta problematica que se da en la practica pedagdgica, permite la identificacion de
una situacion problematica que se expresa en la contradiccién que existe entre las
insuficiencias que presentan los docentes en su preparacion metodoldgica para la atencion a
las NEE y, por otra parte, la necesidad de lograr la inclusion educativa de nifios con Sindrome

de Down en el nivel inicial, en la Escuela de Educacion Basica “Otto Arosemena Gomez”.

Es por ello que se considera muy importante abordar la presente investigacion
dirigida a analizar las estrategias que emplean los docentes, con el fin de orientarlos sobre la
importancia de su preparacion metodologica para la inclusion educativa de estudiantes con
Sindrome de Down en etapas iniciales, y proponer posibles soluciones a esta problematica;

asi como concientizar sobre la necesidad de su actualizacién constante.



En este sentido podra atender mejor a los nifios y nifias con esta condicion, incluidos
en las aulas regulares. A partir de los razonamientos expuestos anteriormente, se plantea el

siguiente problema cientifico:

1.3. Formulacién del problema

¢Como repercute la preparacion metodoldgica que poseen los docentes en la
inclusién educativa de los nifios y nifias con Sindrome de Down del Nivel Inicial en la

Escuela de Educacion Basica “Otto Arosemena Gomez”?

1.4. Sistematizacion del problema

+ (Qué es la preparacion metodoldgica?

+ (Qué teorias cientificas abordan la tematica de la preparacion metodolégica de los
docentes?

+ ¢ Qué estrategias se implementan para atender a las necesidades educativas especiales?

+ ¢Qué aspectos incluye una adecuada preparacién metodolégica del docente?

+ (El docente genera ambientes favorables para la inclusién de nifios con Sindrome de
Down?

+ (Reconoce el docente los estilos de aprendizaje de cada alumno, las pautas que
orientan la ensefianza hacia condiciones méas favorecedoras del proceso de
aprendizaje?

+ ¢Qué técnicas y recursos emplea el docente para el aprendizaje de los nifios y nifias
con Sindrome de Down?

+ ¢Qué otro tipo de apoyo necesitan los docentes para atender de manera adecuada a

los nifios y nifias con Sindrome de Down?



1.5. Delimitacion del Problema de investigacion

El presente trabajo de investigacion tiene el proposito de contribuir a la preparacion
metodoldgica del docente para la inclusién educativa de nifios con Sindrome de Down en el
nivel Inicial, durante el afio lectivo 2019-2020. Se desarroll6 en el area educativa, en el
campo de la psicopedagogia, aplicada con docentes que imparten clases a estudiantes de 3 a
5 afios de edad, que presentan discapacidad intelectual especificamente Sindrome de Down,
identificados por poseer un carnet o certificado de discapacidad emitido por el Consejo
Nacional de Discapacidades o el Ministerio de Salud Publica (MSP).

La investigacion pretendi6 ofrecer a los docentes, estrategias y herramientas de trabajo
para que los estudiantes reciban una educacion de calidad y calidez. La Escuela de Educacién
Basica “Otto Arosemena Gémez”, se encuentra situada en la parroquia Junquillal del Canton
Salitre. Cuenta con 350 estudiantes en total, ubicados en aulas ordinarias, 50 de ellos
pertenecen al &rea Inicial, de los cuales tres tienen Sindrome de Down. Cuentan con diez

docentes en total y dos docentes en el area del Nivel Inicial.

Las condiciones sociales y econdmicas del Canton Salitre, donde se ubica la Parroquia
Junquillal; tiene el indice de Desarrollo Humano (IDH) mas bajo del pais segin estudio
presentado en 2019, por el diario “El Universo”. (Ramos, 2019). El problema social y
econdmico por el que atraviesa es grave, por esta razon los estudiantes no son atendidos
satisfactoriamente, peor durante su proceso de formacién educativa. Existen factores que
condicionan al nifio/a, a no siempre obtener un buen aprendizaje, reconociendo que las

condiciones socio-econdémicas es una causa principal que afecta a estos grupos sociales.

Los desajustes econémicos aumentan los niveles de desempleo; provocando reduccion
en la contribucién de los hogares a la educacién de los hijos, recursos materiales
insuficientes, salud deteriorada, violencia, delincuencia, entre otros. De lo expresado antes
se desprende que la relacion entre desarrollo socio-econdémico y aprendizaje, las mismas que
deben marchar juntas, en las condiciones de la Parroquia Junquillal del cantén Salitre, no lo

hacen. Se recalca la importancia del capital humano y sobre todo, de la preparacién de uno
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de los grupos vulnerables las personas con discapacidad; es decir, que de una poblacion
debidamente educada y saludable se obtendria un crecimiento econdmico y el bienestar social

del pais.

1.6. Linea de investigacién

Teniendo en cuenta la finalidad del proyecto, la investigacion tributa a la Linea de
Investigacion Desempefio y profesionalizacion del docente, ya que se centra en la
preparacion metodoldgica del docente la lograr la inclusién educativa de nifios con Sindrome
de Down. También hace su contribucion a la linea Inclusion educativa y atencion a la

diversidad, al trabajar la inclusion de nifios con esta necesidad educativa especial.

1.7. Objetivo General
Describir la repercusion que tiene la preparacion metodoldgica de los docentes en la
inclusion educativa de los nifios y nifias con Sindrome de Down en el Nivel Inicial en la

Escuela de Educacion Basica “Otto Arosemena Gomez”

1.8. Objetivos Especificos

+ Revelar los antecedentes y referentes tedricos que sustentan la preparacion
metodolégica de los docentes para la inclusion educativa de alumnos con Sindrome

de Down en el Nivel Inicial en la actualidad.

+ Caracterizar la preparacion metodoldgica de los docentes para la inclusion educativa
de alumnos con Sindrome de Down en el Nivel Inicial en la Escuela de Educacion

Bésica “Otto Arosemena Gomez”.

+ Disefiar una estrategia metodoldgica apoyada en acciones que orienten la preparacion
de los docentes para la inclusién de los nifios y nifias con Sindrome de Down en el

Nivel Inicial Escuela de Educacion Basica “Otto Arosemena Gomez”.
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1.9. Justificacion de la Investigacion

Bajo la premisa de que la educacion es un derecho que todo ser humano tiene, debe
recibirla, independientemente de sus caracteristicas culturales, sociales, econdémicas, étnicas,
religiosas o de género. Se puede responder ante esta interrogante: ¢ Todos los nifios y nifias
reciben educacion de la misma manera? Al centrarse en las personas con discapacidad, se
incluye el caso de las que tienen Sindrome de Down. Dicho grupo de estudiantes no han sido
siempre aceptados de la misma forma por la sociedad.

En el ambito educativo, la escolarizacion de los estudiantes que presentan Sindrome de
Down, ha cambiado a lo largo de la historia. Por ello, es fundamental la labor del docente
quien es el responsable de que, en las aulas de clases, los alumnos se sientan tratados con
igualdad y en ningun caso permitir actitudes discriminatorias y ensefiar a los demas, que

todos son iguales y diferentes a la vez.

Sobre todo, es necesario que el docente se encuentre preparado profesionalmente para
atender las necesidades de este grupo y pueda contar con una alternativa de solucion que
permita la atencion a las necesidades educativas especiales de nifios/as con Sindrome de
Down. Esta investigacion se centra en el docente, aportando orientaciones para el trabajo en
el aula a través de estrategias para la preparacién metodoldgica que favorezcan la inclusién
educativa de calidad en alumnos con Sindrome de Down, proponiendo un conjunto de

actividades que la fomenten en el aula de clases en el nivel Inicial.

La investigacion tiene también un impacto social, puesto que existen instituciones
que no cuentan con docentes altamente calificados para la ensefianza a nifios con Sindrome
de Down. Se sabe que en el pais no existen muchas instituciones que sean especificamente
para la ensefianza de nifios con NEE. Las instituciones tienen docentes calificados para una
ensefianza regular. Al momento de referirse a nifios con Sindrome de Down, se habla de un
trato y ensefianza especial donde el docente debe estar preparado para dicha ensefianza. Asi
de este modo, los padres no tendran ninguna dificultad al momento de matricularlos en

alguna institucion, sera satisfactorio contar con estos servicios.



1.10. ldea a defender
Una adecuada preparacion metodoldgica de los docentes influye positivamente en la

inclusion educativa de nifios y nifias con Sindrome de Down en las aulas ordinarias en el

Nivel Inicial de la Escuela de Educacién Basica “Otto Arosemena Gomez”.

1.11. Variables de estudio:

- Preparacion metodoldgica.

- Inclusién educativa de nifios con Sindrome de Down.
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CAPITULO 2: MARCO TEORICO

2.1. Marco teérico referencial

El tema que trata la presente tesis, ha sido abordado en trabajos de investigacion
anteriores relacionados con el objeto de estudio presente en la investigacion que se esta
realizando, al menos en alguna de sus variables, ya sea esta la preparacion metodoldgica de
los docentes y en otras ocasiones las necesidades educativas especiales. Tal es el caso de la

atencion a nifios con Sindrome de Down particularmente en el nivel Inicial.

Algunos de las investigaciones anteriores constituyen antecedentes del presente
trabajo investigativo. Los antecedentes tedricos son aquellas referencias que surgen de
fuentes como libros, articulos, revistas, sitios electronicos que exponen teorias o ideas sobre

un tema en particular, y ademas guardan relacion tedrica con sus objetivos de investigacion.

En primer lugar, en cuanto a la preparacion metodoldgica del docente, Pajares (1992)
sostiene que “Las creencias de los profesores influyen sobre sus percepciones y juicios, los
cuales, afectan su comportamiento en el aula”. (p. 307) Para este autor, conocer lo que
piensan y sienten los docentes, permite observar la labor del educador como la de un sujeto
gue se encuentra en un proceso de aprendizaje constante, y que necesita de herramientas que
lo capaciten para continuar en su rol como aprendiz; si no se trabaja en torno a las creencias
pedagogicas de los maestros, se impide la posibilidad de establecer reformas en el ambito

educativo.

Cada aula es un escenario en el que interactGa una serie de variables didacticas que
hacen de la ensefianza y el aprendizaje un acto complejo. Los docentes se relacionan con los
estudiantes, los objetivos, los métodos, las actividades, los materiales, la evaluacion y el
contexto. Sin embargo, un acercamiento a la comprension de dicha complejidad se puede
lograr al abordar las creencias y las actuaciones docentes para interpretar la multitud de

variables que ocurren en el fenédmeno de la transposicién didactica.

Referida a las estrategias metodologicas que emplean los docentes para la atencion a
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las NEE asociadas a discapacidad, la autora Gémez (2012) en su trabajo de tesis de maestria

Estrategias Metodoldgicas aplicadas por los docentes para la atencion de nifias(os) con
necesidades educativas especiales, asociados a una discapacidad en Il Grado “A” de la
Escuela Oscar Arnulfo Romero de la ciudad de Esteli, durante el | semestre del afio lectivo

2012, sefiala que:

Algunos docentes manejan estrategias de ensefianza para el aprendizaje, pero
son estrategias propias de la educacion regular del programa y el curriculo de
la educacién primaria ya que no hay un programa especifico para atender la
inclusién. Por lo tanto, se hace necesario que los docentes sean capacitados en
estrategias especificas para atender a la diversidad, como es el caso de uso
adecuado de los diferentes materiales y métodos para distintas necesidades

educativas asociadas a una discapacidad. (p. 105).

Este planteamiento refuerza la necesidad de la preparacion metodoldgica de los docentes

para la inclusién educativa de nifios con una discapacidad como el Sindrome de Down.

Por su parte, Gébmez (2019) en su trabajo de tesis de maestria Preparacion
metodoldgica del docente en la educacidn inclusiva de estudiantes con abandono emocional
de 2° a 4° de Educacion General Basica, aborda el problema sobre, de qué manera incide la
preparacion metodolégica del docente en la inclusién educativa de los nifios en situacion de

abandono emocional.

En su trabajo la autora sefiala que: Gémez (2019)
El rol del docente serd primordial en el proceso de inclusion, pues en sus
manos estara la responsabilidad de promover un entorno agradable que facilite
la preparacion en el campo de los métodos de ensefianza — aprendizaje, lo cual
requiere de su sensibilizacion y la predisposicidn para incorporar estrategias
psicopedagdgicas considerando el afecto como ingrediente principal. (p. 10)
Aunque la autora anterior se refiere a la preparacion metodologica del docente en

relacién con el abandono emocional, de igual manera sus ideas son importantes para
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justificar la necesidad de dicha preparacion para la inclusion educativa de nifios con

Sindrome de Down.

En referencia a la inclusion educativa de nifios con Sindrome de Down, se encuentra
el trabajo de Garcia (2017) que, en su investigacion de tesis titulada Educacién Inclusiva:
Sindrome de Down, uno mas en el aula de Educacién Primaria, plantea: “En referencia a
las implicaciones pedagogicas que requiere el alumnado con sindrome de Down escolarizado
en un centro ordinario inclusivo han evidenciado que aun siendo un alumno mas tiene un

estilo de aprendizaje diferente al resto del alumnado” (p. 40)

Es por ello, que se vuelve indispensable que se replanteen las estrategias de
ensefianza con los alumnos que tengan dificultades en el aprendizaje, como es el caso de los
nifios con Sindrome de Down, que propio de su condicion, tienen un estilo y ritmo de
aprendizaje diferente, por lo tanto, la intervencion en estos casos debe ser dirigida,
individualizada, planificada cuidadosamente y sobre todo, que atienda la necesidad de cada
estudiante mas aun en la etapa inicial que es la base de la escolarizacién. Esto se logra entre

otros factores, si el docente realiza y logra una adecuada preparacion metodologica.

2.1.1. La preparacion metodoldgica de los docentes de educacion inicial

La preparacion metodologica de los docentes tiene matices especificos si se trata del
nivel de Educacién Inicial. Prieto, De Iscar, Nistal, (2019) en su investigacion acerca de
Estimulacion Temprana, aseguran que esta comprobado cientificamente que los primeros

afios de vida son iddneos para que las neuronas del ser humano sean activadas o estimuladas
(p. 22).

Dicha teoria esta fundamentada en que, durante esta etapa inicial de vida, es decir la

primera infancia el cerebro es especialmente receptivo a nuevas experiencias, la recepta de

forma optima, mientras que en los afios posteriores es mucho méas complicado lograrlo es
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decir la atencion que se brinde en esta etapa sera fundamental para el desarrollo de cualquier

ser humano independientemente de sus capacidades.

Esquivel (2015) afirma que “En los primeros afos de vida, el cerebro evoluciona de
manera sorprendente, permitiendo conexiones neuronales para establecer las bases para

futuros aprendizajes y potenciar el desarrollo de las diferentes areas” (p. 313).

Este planteamiento asevera que las acciones metodoldgicas o didacticas que se
realizan con los nifios en su primera infancia, estan encaminadas a potenciar su desarrollo,
junto a sistemas de apoyo como la familia, la comunidad educativa y el entorno. Tomando
en cuenta lo que se pretende en esta investigacion, que es centrar la atencidn en nifios con
Sindrome de Down como sujetos que se deben atender individualmente, este planteamiento
refuerza comprender que la atencion educativa debe ser mas real y efectiva, ajustada a su

necesidad.

Alberro, Pérez, Ferrer, Lara, Barrios y Milian (2016) citando a Pefia y otros autores
sefialan que la preparacion metodologica debe concebirse como “proceso y resultado” (s/p).
Este razonamiento significa que:

Las actividades constituyen un modo de organizar la formacion permanente del
profesor, concretada en el trabajo metodologico para adquirir las herramientas que
les permitan perfeccionar su accionar en relacion con los diferentes componentes
del proceso de ensefianza aprendizaje, ya que estos se convierten en el contenido
principal de dicho proceso, y como resultado implica entenderla como contenido,
es decir los conocimientos, las habilidades, los valores que se alcancen como

consecuencias del desarrollo del proceso de preparacion. (Alberro et. al. 2016 s/p)

Por ello la preparacion metodoldgica se concreta en practicas educativas que
promuevan la participacion activa de todos los componentes personales y que son realizadas
por los y las estudiantes con el fin de facilitar la construccion de su propio aprendizaje, siendo
ellos los que construyen nuevos planteamientos en base a las experiencias adquiridas. Con la

intervencion del docente como guia y orientador de ese aprendizaje, es necesario hacer
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hincapié en que la actualizacion de sus conocimientos debe ser constante y ajustarse a las

diversas necesidades del alumnado.

La preparacion metodoldgica es el complemento de los métodos de ensefianza;
constituyen “herramientas” que permiten a los docentes instrumentar los indicadores de logro
mediante la creacion de actividades que permitan orientar y dirigir la actividad de los

estudiantes, respetando su ritmo y estilo de aprendizaje.

Tener una adecuada preparacion metodologica es méas sensible cuando se trata de
estudiantes con NEE, sean estas asociadas o0 no a una discapacidad. Para que ellos tengan un
buen aprendizaje, las unidades educativas, al momento de seleccionar a su personal docente,
deben realizar una entrevista previa donde el docente postulante exponga si ha tenido
experiencia en trabajar con nifios con estas condiciones y si esta preparado para ello. Si la
respuesta es negativa, se le deberan brindar capacitaciones y asesoramientos sobre como se
trabaja con nifios con NEE. Es importante que el docente esté capacitado y tenga

conocimiento de como se trabaja con estos nifios.

De esta manera a futuro, el docente no tendra ningln inconveniente al momento de
impartirles las clases, y los nifios tendran una ensefianza enriquecedora, estaran contentos y
motivados con sus docentes. Es importante la influencia que puede ejercer la accion docente,
particularmente mediante las estrategias de motivacién. La motivacion se debe trabajar a
través de acciones sorprendentes, utilizando variedad de material, actividades cortas,

visualmente manipulables.

2.1.2. El rol de los docentes de educacidn inicial. Su preparacion metodologica

En este nivel educativo, como lo es el nivel inicial el docente debe permitir que el
nifio explore el medio que le rodea, potencie el aprendizaje por medio del juego y la
creatividad, realice experimentos y que a traves de esas experiencias construya sus propios
conceptos, debe apoderarse de un rol de mediador del desarrollo y aprendizaje que le permita

potenciar las capacidades y habilidades de los nifios.
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El docente actual busca transformar el proceso de la pedagogia tradicionalista, de
reconfigurar los roles y centrar todas las estrategias en el mejoramiento profesional, donde
se ponga en marcha un aprendizaje a lo largo de toda la vida esto requiere una mayor
preparacion, capacitacion constante, desarrollar competencias tecnoldgicas que vayan a la
par de una sociedad tan cambiante, que promuevan una participacién activa y responsable,

que sean protagonistas de su propia preparacion.

Garcia (2014), menciona que el rol principal del docente es “Ser el guia de un
estudiante y acompafarlo en los diferentes procesos de desarrollo intelectual”, (p, 2) de esta
forma el rol que cumple el docente dentro de la educacion inicial es fundamental e
importante en la sociedad y especialmente en los campos en los que el nifio se desenvuelve
y en donde paso a paso se va desarrollando, ya que son los docentes quienes siembran las

primeras semillas del saber cientifico.

Es por ello que su nivel de preparacion metodoldgica debe ser el adecuado,
principalmente cuando se trabaja con los mas pequefios de la institucién. Ademas, el docente
debe estar motivado, lleno de paciencia, tolerancia y perseverancia, valores fundamentales
en el educador y que sus estrategias de intervencion sean individualizadas y parta de las
necesidades de sus educandos, Deben capacitarse, tener el conocimiento de crear un
ambiente de sociabilizacion y aprendizaje para propiciar actividades que ayuden a los nifios
a avanzar en sus competencias y lo mas importante, a integrarse al grupo. Los educadores
de inicial deben ser observadores con el fin de notar actividades, sus comportamientos,

situaciones o hechos en la vida de los infantes en diversos ambitos.

La actuacién del docente en la educacién no solo consiste en el aprendizaje, resulta
imprescindible que los docentes se actualicen y se fortalezcan en las estrategias
metodoldgicas de cada area de estudio, ya que es la base para la ensefianza - aprendizaje en
los nifios de 3 a 5 afios, etapa inicial de escolaridad. La comprension de dichos contenidos
programados lograra un desarrollo integral; en los procesos de aceptacién y sociabilizacion

entre comparieros, este se vuelve en un facilitador del entorno y de las actividades.
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Un buen docente debe tratar de estimular, activar o buscar alternativas que
compensen o mejoren las dificultades intrinsecas de sus estudiantes. Se debe consolidar un
grupo de trabajo colaborativo, con un liderazgo efectivo llevado a cabo por todos, que
cooperen en el disefio de estrategias didacticas que favorezcan la inclusion y el aprendizaje
del alumnado, incluyendo tareas que permitan la fusion de diversos grupos-aula o los
contenidos de diversas materias, permitiendo la globalizacion de contenidos y sobre todo

estrategias que permitan favorecer la coordinacion entre todos. (Sosa, 2015)

De esta manera los grupos de trabajo deben favorecer que se compartan las dudas,
reflexionar sobre el trabajo cooperativo, conflictos, penas, propuestas, éxitos y fracasos, para
ayudar a reorientar las practicas y favorecer la calidad de la ensefianza. Entre todos, se deben
diagnosticar las dificultades existentes en el centro educativo, buscar soluciones y llevarlas
a la préctica a través de un plan de accion, realizando una evaluacion continua del proceso
Ilevado a cabo, para realizar las modificaciones oportunas. Para estos fines, la preparacion

metodoldgica es una herramienta de gran ayuda.

Es importante la influencia que puede ejercer la accion docente, particularmente
mediante las estrategias de motivacion. La motivacion se debe trabajar a través de acciones
sorprendentes, utilizando variedad de material, actividades cortas, visualmente manipulables.

Despertar la motivacion esta incluida dentro de la preparacion metodoldgica del docente.

El papel del lenguaje es también muy importante, tanto el uso de consignas cortas y
claras como el uso de una adecuada y variada prosodia. Por ello, el docente debe estar
preparado metodoldgicamente para desarrollar en sus estudiantes un lenguaje que le permita
comunicarse e interactuar con la comunidad educativa. (Villegas, 2018). Es por ello, que el
docente debe realizar actividades de atencion conjunta preparadas con anticipacion,
planificadas, que potenciaran el mantenimiento del interés por la actividad, promoveran la
actitud activa (ponerse en marcha), aseguraran la comprension y escucha, daran tiempo a

seguir instrucciones en orden y a adquirir habitos y rutinas mas generales.

17



En el material Down21 (2014) se plantea que “Las habilidades tempranas de autorregulacion
emocional deben tenerse en cuenta desde los primeros afios porque ayudarén en gran medida
a que poco a poco adquieran mayor responsabilidad y autonomia personal, autocontrol y

autorregulacion”. (S/p)

El desarrollo de la autorregulacion (la habilidad metacognitiva de la autorregulacion)
es fundamental para el desarrollo de la atencidn, el funcionamiento ejecutivo y el control
cognitivo, la regulacién social y emocional. Todo ello se puede y debe entrenar desde
pequefios. Cuidar los aspectos emocionales, el hacerlos sentir capaces de hacer las cosas por
ellos mismos para aumentar su autoestima, guarda una intima relacion con el desarrollo de la
atencion. Por lo que estos aspectos, también deben estar presentes en la preparacion

metodoldgica del docente.

2.1.3. La preparacion metodoldgica y la inclusion educativa

El modelo de escuela inclusiva se centra en la atencion a la diversidad y en construir
una nueva forma de organizar los centros educativos y el proceso de ensefianza-aprendizaje.
La atencion al alumnado con necesidades educativas especiales ha sufrido muchos cambios
a lo largo de los afos. Hace muchos siglos, se pensaba que estos sujetos “eran creados por

seres malignos, demoniacos, y eran encerrados e incluso sacrificados.” (LOpez, 2015)

Posteriormente, se crearon centros especificos para atender a este alumnado
especifico, con un curriculum diferente al del alumnado escolarizado en centros ordinarios.
En los afios sesenta, con la intencion de que este grupo de educandos con algin tipo de
deficiencia aprendiesen por imitacion y que aumentasen los contactos entre profesorado y
especialistas, se desarroll6 el modelo de "integracidn educativa”, que intentaba desarrollar
actitudes de respeto y solidaridad en los otros alumnos ordinarios y que en general la

sociedad se volviese mas tolerante y abierta, de esta manera se creia preparar a estos sujetos

18



para afrontar una sociedad competitiva como la que se tiene actualmente, y proporcionarles

un entorno escolar para vivir unas condiciones y formas de vida lo mas normales posible.

Soto (2003) recomienda algunos aspectos que deben considerarse para el logro de la
inclusion educativa. Entre ellos:

1.- Trabajo colaborativo entre los profesores: Trabajo en equipo que implica el
planeamiento, las actividades y el desarrollo de la autoestima, entre otros. De alguna manera,
implica crear conciencia de que todos los docentes participan de un proyecto, el cual esta
definido desde el centro.

2.- Estrategias de ensefianza y aprendizaje: Deben permitir la atencién de todos los
estudiantes que comparten la comunidad educativa, desarrollando el mismo plan de trabajo,
pero contando ademas con todos los apoyos que requiere cada persona para participar en
igualdad y equiparacién de oportunidades, fomentando el trabajo colaborativo y cooperativo
entre los estudiantes. Es importante que los docentes puedan dar un uso Optimo a los
materiales y recursos con que cuentan él y la institucién para llevar a cabo la practica

docente.

Pero la escuela tiene como funcién principal, una funcién socializadora. Es cierto que
la socializacion conlleva, al menos inicialmente, una dosis de moderacion de los deseos
espontaneos para facilitar su racionalizacion, es decir, que estos se concienticen y se asuman
como deseables. De este modo, se considera que es deseable que el nifio tenga determinado
comportamiento en funcién de una meta superior como es que el bienestar general aumente,
que los derechos de los demas sean respetados como se quiere que se respeten los de las
personas. (UNESCO, 2008)

Pero en la actualidad, el modelo escolar suele ejercer esta funcion de una forma a
veces frustrante y, por tanto, generadora de agresividad. Estas circunstancias, entre otras tales
como la calidad de la relacion en clase y la metodologia de la ensefianza, son generadoras de
poco interés en los estudiantes. Si, ademas, se encuentra en el salon de clases algun estudiante

como puede ser una psicopatologia emergente, el nifio lo canalizara de diversas maneras,
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En el caso de los nifios con Sindrome de Down, su temperamento varia ain mas, razén por
la cual, los docentes deben estar atentos a estas caracteristicas y sobre todo a afrontar una

situacion.

Véasquez (2012) menciona que:

Las caracteristicas individuales de los nifios son primordiales, es decir lo que
son capaces de aprender en un momento dado, ademas es fundamental analizar
los métodos de ensefianza que se emplean para saber cuales de estos son los
capaces de dar respuesta a las necesidades, puesto que al final son estos
ultimos quienes construyen su propio aprendizaje, es decir lo modifican,

enriquecen y diversifican sus esquemas de acuerdo a sus intereses. (p. 32).

Segln lo expuesto hasta aqui, hay que considerar la necesidad de un buen desarrollo del
contexto educativo inicial, ya que hay factores que influyen de forma negativa, como que
los docentes no utilizan adecuadas estrategias metodologicas, y esto se confirma en los
informes emitidos por la UNESCO (2008) estableciendo que es relevante, que se propongan
estrategias innovadoras. Por lo tanto, es necesario que se emplee un analisis sobre mejorar

el desarrollo del contexto educativo inicial para alcanzar los objetivos propuestos.

En la actualidad tiene mucha importante el desarrollo integral de los parvulos, por lo
mismo a través de su ensefianza no solo se debe dar énfasis al dominio cognitivo, que es el
que incrementa todos los conocimientos teoricos, sino al dominio psicomotor que es el que
orienta, a través del aprendizaje, el crecimiento de habilidades y destrezas: que deben
mantener al estudiante en contacto directo con los implementos, recursos y materiales que no
dispone en el hogar y que son los que permiten vivenciar el enlace entre la educacién y el

trabajo productivo.
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2.1.4. Inclusion educativa de nifios con Sindrome de Down

Segln Unesco (2008), la educacion inclusiva:
Forma parte de la agenda y politicas de diferentes organismos internacionales,
y de varios discursos en la que enfatizan una educacién justa, democratica,
equitativa y de calidad. La inclusién educativa en la ultima década ha ido
gozando de un progreso por los gobiernos, organismos internacionales y las
reformas escolares, no siempre se realiza de forma igualitaria dentro de las

aulas y los centros educativos. (p. 6)

De acuerdo al planteamiento anterior, se debe escolarizar a todos los nifios; es el objetivo
que las politicas publicas en Ecuador persiguen. Sin embargo, se debe tener presente que
hay otras opciones, que en algunos casos son las mas recomendables para cubrir las
necesidades especiales de nifios que en los centros ordinarios no tendrian respuesta. Es

necesario que dentro del apoyo curricular se considere a la escuela como una comunidad que

aprende; el curriculo es el centro de su actuacion; las dificultades de los alumnos suponen

un cambio en la organizacion escolar y en el curriculo.

En este sentido, segin anota Ramdn-Laca (1998) citado en Soto (2003) sefiala que:
(...) Podriamos decir, por tanto, que el centro ordinario es hoy un lugar natural
para escolarizar a un nifio, a cualquier nifio, con necesidades educativas
especiales, o sin ellas. Pero debemos afiadir “si da respuesta adecuada a ese
nifio”, si cuenta con los recursos humanos y materiales suficientes para hacer

frente a las necesidades del alumno y de su familia (s/p).

Las evidencias anteriores se fundamentan en el aporte que da Shalock (2013)
Huelga decir que este criterio no lo estamos refiriendo exclusivamente, como
veremos a continuacion, a la accion individual del profesor, sino que
atraviesa, o deberia atravesar, toda la cultura institucional del centro, sus
estructuras, relaciones y procesos, incluida la direccion y el liderazgo, lo que

algunos han llamado la cultura moral de los centros educativos. (p. 5)
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En opinidn de Soto (2003):
La inclusion debe verse como una interaccion que se genera en el respeto
hacia las diferencias individuales y las condiciones de participacion desde una
perspectiva de igualdad y equiparacion de oportunidades sociales,
cualesquiera que sean los valores culturales, la raza, el sexo, la edad y “la

condicion” de la persona o grupo de personas. (p. 6)

Agrega este autor que “Mediante la inclusion, se persigue brindar a las personas con
alguna condicion especial (permanente o transitoria), las mismas oportunidades, en igualdad
y equiparacion de oportunidades, que tienen todos los miembros de un pais para acceder al

proceso educativo. (Soto 2003 p.8)

Segun Soto (2003) “Muchas son las dificultades que pueden presentarse en la puesta en

préctica de los procesos de inclusion”. (p. 11).

El autor sefiala los siguientes:

1. Desde la formacidn de los profesionales y la cultura organizacional de los centros,
hasta la falta de modelos (organizativos, curriculares y metodoldgicos) y el
compromiso de la Administracion Educativa en estos procesos.

2. Desconocimiento de la mayor parte de los miembros de los Centros en cuanto al

enfoque de Inclusién (escuela para todos). (Soto, 2003 p. 11)

Cuando la inclusion educativa se relaciona con nifios que tienen una condicion como el

Sindrome de Down (SD), esta debe tener en cuenta, las condiciones particulares de estos.

El sindrome de Down es causado por un exceso de material genético en los cromosomas
(ADN) mayormente conocido como Trisomia 21, que provoca alteraciones fisicas; por
ejemplo, en los rasgos faciales, en el tamafio de la lengua (macroglosia), alteraciones en las
palmas de la mano, asi como también organicas; alteraciones cardiovasculares,
gastrointestinales, endocrinolégicas, neurolégicas, entre otras. Es la causa mas frecuente de

discapacidad psiquica congenita y su nombre se debe a John Langdon Haydon Down, quien
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fue el primero en describir esta alteracion genética en 1866. (Flores, 2016)

Existen un conjunto de caracteristicas que son comunes con otras formas de
deficiencia mental, como es el aprendizaje lento. Es necesario ensefiarles directamente
muchas mas cosas con una guia adecuada, a diferencia de los nifios sin deficiencia mental,
los cuales las aprenden por si solos. Por eso, seria de gran importancia ir paso a paso en el
proceso de aprendizaje. Cuando estas caracteristicas se tienen en cuenta y se ajusta por lo
tanto la metodologia educativa, optimizando las actitudes, adecuando los materiales y
promoviendo la motivacion, los sujetos con Sindrome de Down son capaces de aprender en
gran medida y bien; evidentemente, bastante méas de lo que hasta hace unos afios se creia.
Resulta fundamental la participacion de la comunidad educativa para que esta inclusion sea

mas efectiva y de calidad.

Estas caracteristicas son predominantes en los nifios y nifias con SD que presentan
un cuadro con distintas anomalias que abarcan varios 6rganos y sistemas. Los signos y

sintomas méas importantes son: (Cortés, 2015)

Hipotonia muscular marcada (falta de fuerza en los masculos)

Fisonomia caracteristica con pliegues epicanticos y abertura palpebral sesgada hacia
arriba y afuera (pliegue de piel en el angulo interno del 0jo) y raiz nasal deprimida.

Hipoplasia maxilar y del paladar que determina la protrusion de la lengua (el hueso
maxilar de la cara esta poco formado y la boca es pequefia, de modo que la lengua no cabe
en ella y sale hacia afuera).

Anomalias internas, principalmente del corazon y del sistema digestivo: defectos del
tabique ventricular, conducto arterioso permeable, atresia o estenosis duodenal (estrechez
o falta de desarrollo de una parte del intestino).

Dedos cortos con hipoplasia de la falange media del quinto dedo (falta de desarrollo de
la falange media del mefiique).

Dermatoglifos caracteristicos con el surco simiesco en la palma (huella dactilar alterada

con un pliegue en la palma de la mano de forma transversal, similar al del mono). (p. 201)

Son notorias las dificultades que, en general, muestran los nifios con sindrome de
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Down para prestar atencion, pero, sobre todo, para mantenerla debido a su condicion.
Dependiendo de su propia constitucion genética, de la accion educativa que vayan
recibiendo, y de la motivacion que cada individuo sea capaz de generar, estas dificultades
se pueden ir resolviendo en mayor o menor grado a lo largo de su desarrollo evolutivo
siempre y cuando se cuenten con los sistemas de apoyo debidamente orientados a potenciar

sus fortalezas.

Pero, sin duda, trabajar sobre la atencion y la motivacion va a ser una de las tareas
mas necesarias y exigentes en los primeros afios de la vida del nifio, como elementos
indispensables, para iniciar y avanzar en el largo camino del aprendizaje. Asimismo, no se
debe olvidar el trabajar la memoria, ya que es evidente su tardanza en el desarrollo

cognitivo.

Asi como lo refiere Ruiz (2013), la atencién disminuye en tareas mondtonas o
repetitivas. En el caso de los nifios con sindrome de Down se produce ese mismo efecto,
incluso ampliado por sus mayores dificultades para centrarse en lo que hacen, con lo cual
en actividades reiterativas su atencion se reduce también notablemente. Bien es cierto que
son capaces de mantener con perseverancia su concentracion en tareas mecéanicas, Si
adquieren un habito o una destreza automatizada, como han demostrado en los puestos de

trabajo que desempefian (Ruiz, 2013).

Por consiguiente, dentro de los rasgos en cuanto a personalidad, la parte social se ve
afectada, en algunos casos poseen una relativa buena capacidad para desarrollar la
comunicacion no verbal de caracter social, mientras que la no verbal instrumental se retrasa
bastante, tienen capacidades cognitivas distintas propias de su condicion, no estan siempre
relacionadas con una dificultad de aprendizaje, también pueden presentarse porque el
alumno capta y aprende demasiado rapido, por lo que necesita estar avanzando y
aprendiendo mas cosas que los demas. Para ambos casos, deben realizarse adaptaciones
curriculares y buscar la metodologia o estrategia de trabajo adecuada para poder satisfacer
esta diversidad en cuanto a la parte emocional desarrollan sefiales emocionales, sonrisa, e

intencion de conductas de apego y vinculo.
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De acuerdo con las particularidades de estos nifios, se plantearan a continuacion factores

que deben ser tenidos en cuenta en la inclusion educativa.

2.1.5. Factores para la Inclusion Educativa

Dentro de la inclusién educativa, es necesario tomar en consideracion varios

aspectos, dentro de los cuales se encuentra:

2.1.5.1. Educacion Inclusiva

Es un tipo de educacién que se presenta como un derecho de todos los nifios, y no
solo de aquellos calificados como con necesidades educativas especiales (NEE). Pretende
pensar las diferencias en términos de normalidad (lo normal es que los seres humanos sean

diferentes) y de equidad en el acceso a una educacion de calidad para todos.

La educacién inclusiva es concebida como un proceso que permite abordar y
responder a la diversidad de las necesidades de todos los estudiantes a través de una mayor
participacién en el aprendizaje y reducir la exclusion dentro del sistema educativo. Esto
implica cambios y modificaciones de contenidos, enfoques, estructuras y estrategias basados
en una vision comdn y la conviccién de que es responsabilidad del Sistema Educativo educar
a todos los nifios, nifias y adolescentes. El concepto de educacion inclusiva es mas amplio
que el de integracion y parte de un supuesto distinto, porque estd relacionado con la

naturaleza misma de la educacion regular y de la escuela comun.

La educacion inclusiva es un proceso de fortalecimiento de la capacidad del sistema
educativo para llegar a todos los aprendices. La educacion inclusiva implica que todos los
nifios y nifias de una determinada comunidad aprendan juntos independientemente de sus
condiciones personales, sociales o culturales, incluidos aquellos que presentan una

discapacidad. Se trata de un modelo de escuela en la que no existen requisitos de entrada ni

mecanismos de seleccion o discriminacion de ningdn tipo, para hacer realmente efectivos
los derechos a la educacion, a la igualdad de oportunidades y a la participacion.
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2.1.5.2. Uso del ambiente escolar

El ambiente y el espacio escolar, se consideran como una fuente de riqueza, como una
estrategia educativa y como un instrumento que respalda el proceso de aprendizaje al ofrecer
propuestas y ocasiones para que se dé el intercambio de informacién y de recursos. En fin,
por medio de la creacidn de los ambientes y acomodacion de los espacios, los y las docentes
pueden crear diversidad, participacion y acogida, elementos que favorecen posibilidades de

crecimiento en todos los aspectos. (Trujillo, 2015)

Es necesario transformar las aulas en verdaderos ambientes que promuevan el
aprendizaje en los nifios. El espacio fisico es un recurso valioso que debe ser bien
aprovechado. Es una tarea urgente el acomodamiento de los espacios institucionales y la
creacion de las aulas-ambiente con todos los materiales que son utilizados en el trabajo

formativo, para el logro de una adecuada inclusion educativa.

Por lo anterior, es importante prestar atencion a los cambios que se deben hacer en el
centro educativo, con el fin de adaptar el proceso de ensefianza a todo el alumnado, o de lo
contrario, los esfuerzos puestos individualmente en la integracion de los estudiantes, pueden

resultar, a la postre, estériles. (Soto 2003 p. 8)

Al respecto el ambiente escolar favorecera en gran medida a la inclusion de nifios con
Sindrome de Down en el aula. A tal efecto se debe considerar la relevancia de la amistad para
el desarrollo social, personal y educativo de los nifios, incidiendo en sus actitudes y valores.
Asi, el medio escolar supone un contexto idoneo para las relaciones entre iguales, marcadas
sobre todo en el respeto, la tolerancia, la solidaridad y la empatia, alejandose de estereotipos

y abrazando la diversidad en un entorno normalizado.

2.1.6.3 Orientaciones metodoldgicas

Para llevar a cabo una excelente practica docente, mediante la cual los nifios alcancen con éxito

el desarrollo de sus destrezas, el Ministerio de Educacion proporciona un sinnimero
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de orientaciones metodoldgicas que guian el quehacer educativo del nivel.

Estas orientaciones responden a los criterios técnicos curriculares determinados en las
bases tedricas y en el enfoque del Curriculo de Educacién Inicial (MINEDUC 2014), asi
como también generan oportunidades de aprendizaje para lograr procesos pedagdgicos
interactivos, motivadores e innovadores, que respeten las diferencias individuales, culturales
y los distintos ritmos y estilos de aprendizaje de los nifios, y posibiliten una educacion integral
basada en el juego, la exploracién, la experimentacién y la creacion. Por ello, en este nivel se
recomienda como lineamientos metodoldgicos el juego trabajo y la organizacion de
experiencias de aprendizaje como los mecanismos que permiten el desarrollo de las destrezas

planteadas.

Los profesionales competentes y comprometidos deben ofrecer una variedad de
oportunidades de aprendizaje, que inviten a los nifios a involucrarse, a pensar y a hacer las
cosas por ellos mismos, proporcionandoles el tiempo para que jueguen, interactlen entre si
y con los materiales. Asimismo, deben conocer a los nifios de su grupo para saber cuéles son

sus intereses, escucharlos atentamente y alentarlos.

2.1.6.4 El juego como principal estrategia metodoldgica

El juego, como principal estrategia en el proceso de ensefianza-aprendizaje, en este
nivel, es una actividad innata de los nifios que puede tomar multiples formas y que va
cambiando con la edad. Cuando juegan, los nifios se involucran de manera integral -con
cuerpo, mente y espiritu-, estdn plenamente activos e interactian con sus pares, con los

adultos y con el medio que les rodea.

Al jugar, los nifios experimentan de manera segura mientras aprenden acerca de su
entorno, prueban conductas, resuelven problemas y se adaptan a nuevas situaciones.
(MINEDUC 2014 p, 41)
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Uno de los objetivos claves de la educacion inclusiva es que el juego busca favorecer
el desarrollo de todo el alumnado indistintamente de sus caracteristicas individuales a través
de actividades que lo motiven y gque sean de su interés, de manera que todos puedan disfrutar
del proceso de ensefianza- aprendizaje de esta manera el juego favorece la inclusion de nifios

con sindrome de Down.

2.1.6.5 Importancia de la adaptacion escolar

Puesto que la escuela es denominada por muchos como el segundo hogar del nifio y
tan importante como el sistema familiar para su desarrollo psico-social, es pertinente
comentar sobre el particular. El aula constituye un espacio de convivencia comparable al de
la familia u otros escenarios sociales, puesto que a través de las interacciones que alli se
establecen se plantean constantemente dilemas de contenido ético que determinan los de
convivencia y predisponen a un determinado estilo de interaccion con los demas. (Pinto,
2016)

Por otra parte, el sistema escolar representa el primer espacio civico donde el
educando va construyendo el desarrollo de habilidades y aprendizajes que condicionan su
insercién futura en el mundo adulto. Si bien el objetivo central de la escuela es el aprendizaje
académico, sin embargo, dentro del aula poco se estimula la convivencia cotidiana, la cual
esta intimamente asociada a la transmisién de valores y a la ética. Cuando esto ocurre, no se

estd favoreciendo una optima inclusion educativa.

El educador debe aprovechar el potencial mental de sus estudiantes, debe planificar

su instruccion de modo de favorezcan la flexibilidad mental que caracteriza el desarrollo

intelectual. Por ejemplo, debe anticipar que no a todos los estudiantes les va a interesar
realizar una misma tarea, o que el grado de madurez de unos y otros es variable, o que hay
unos mas innovadores que otros. Por otra parte, es fundamental el contexto del estudiante,

tanto familiar como comunitario o socio-cultural (Escudero, 2018).

28



El docente que concentra el saber, precisa de grandes pasos para ensefiar pues él ya
maneja la informacion necesaria y el estudiante solo la reproduce. El docente que facilita el
aprendizaje necesita concatenar pequefios pasos secuenciados que el estudiante dara tras el
logro de operaciones activas que luego de organizadas produciran su desarrollo intelectual.
Proceso indudablemente méas largo pero solido, que conducird a un conocimiento no

transferido, sino realmente alcanzado, basico para el logro de la inclusion educativa.

Otratarea prioritaria en cuanto a la inclusion educativa de un nifio con sindrome de Down
parte de la adaptacion curricular tanto de la escuela, como en el salon de clases, en la que se
desenvuelve, dichas adaptaciones deben ser globales, es decir, adecuaciones tanto de acceso
al curriculo, como adecuaciones de los elementos al curriculo , de igual manera es importante
mencionar que la adaptacion que se hace con este grupo de estudiantes ayudaran a que la

inclusién sea mas efectiva, normalizando la discapacidad frente a sus compafieros de clase.

2.2. Marco Conceptual

Barreras para el aprendizaje y la participacién: Cuando los estudiantes encuentran
barreras se impide el acceso, la participaciéon y el aprendizaje. Esto puede ocurrir en la
interaccion con algln aspecto del centro escolar: sus edificios e instalaciones fisicas, la
organizacion escolar, las culturas y las politicas, la relacion entre los estudiantes y los adultos
o en relacion con los distintos enfoques sobre la ensefianza y el aprendizaje que mantiene el
profesorado. Las barreras también se pueden encontrar fuera de los limites del centro escolar,
en las familias o0 en las comunidades y, por supuesto, en las politicas y circunstancias

nacionales e internacionales. (Booth y Ainscow, 2015, p 44)

Desempefio docente: El desempefio docente es un concepto que se construye de acuerdo a
multiples aspectos que lo determinan. De forma llana, cuando se aborda el término de
“desempefio” se hace alusion a una accion, que, en este caso en particular, corresponde a las
acciones o préacticas inherentes a la profesion docente. Con el fin de aclarar el concepto se
identifica que éste toma sentido en funcion de los componentes que se le atribuyen, asi como
de la forma en la que se le juzgue; puede existir un buen desempefio en contraposicion con
un mal desempefio, pero es, sin duda, el buen desempefio docente es el que prevalece en

29



lasdescripciones de este concepto pues representa las acciones que se espera ejecuten los
docentes como parte de su practica de ensefianza. (Martinez, 2017, p. 2)

Educacion Inclusiva: Es un enfoque educativo basado en la valoracion de la diversidad
como elemento enriquecedor del proceso de ensefianza aprendizaje y en consecuencia
favorecedor del desarrollo humano. El concepto de educacion inclusiva es mas amplio que

el de integracién y parte de un supuesto destino, porque esta relacionado con la naturaleza

misma de la educacion regular y de la escuela comun. La educacién inclusiva implica que
todos los nifios y nifias de una determinada comunidad aprendan untos independientemente
de sus condiciones personales, sociales o culturales, incluidos aquellos que presentan una
discapacidad. Se trata de una escuela que no pone requisitos de entrada ni mecanismos de
seleccidn o discriminacion de ningun tipo, para hacer realmente efectivos los derechos a la
educacion, a la igualdad de oportunidades y a la participacion. En la escuela inclusiva todos
los alumnos se benefician de una ensefianza adaptada a sus necesidades y no sélo los que

presentan necesidades educativas especiales. (Espacio Logopédico s/f)

Estrategias metodoldgicas. Permiten identificar criterios, principios y procedimientos que
configuran el camino al aprendizaje y la manera de actuar de los docentes, en
correspondencia con el programa, la implementacion y evaluacion de la ensefianza y
aprendizaje. Estas se aplican con el fin de lograr mejores y mayores aprendizajes, revistiendo
un plan que al ser llevado al ambito de aprendizaje se transforma en un conjunto de y

procedimientos, generando a su vez diversos estilos de aprendizaje. (Riquelme, 2018)

Necesidades Educativas Especiales: Son definidos por la singular demanda educativa que
plantean, por los especificos recursos personales, materiales y técnicos que pueden precisar,
por el suplemento y concrecion de la educacion que necesitan. Ahora bien, como hemos
puesto de manifiesto, las necesidades educativas especiales se presentan desde las mas leves,
aquellas a las que se puede responder con ligeras modificaciones en el curriculo ordinario, a
las mas graves, aquellas que van a precisar de medidas educativas mas particulares y que se
van a apartar significativamente del tipo de respuesta que se ofrece a la mayoria del

alumnado. (Gonzélez, 2001, p 3)
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Inclusién: La inclusion puede verse como un proceso de afrontar y responder a la diversidad
de necesidades de todos los nifios, jovenes y adultos a través de la participacion creciente en
el aprendizaje, culturas y comunidades, y la reduccion de la exclusién, en y de la educacion.
Involucra cambios y modificaciones en el contenido, enfoques, estructuras y estrategias, con
una vision comun que cobija a todos los nifios del rango de edad apropiado y una conviccién
de que es responsabilidad del sistema regular y educar a todos los nifios. (Glosario de

Términos orientados al trabajo de personas con discapacidad, 2014, p. 23)

Procedimientos metodoldgicos: Son el complemento de los métodos de ensefianza,
constituyen las herramientas que le permiten al docente instrumentar el logro de losobjetivos,
mediante la creacion de actividades, a partir de las caracteristicas del contenido, que le
permitan orientar y dirigir la actividad del alumno en la clase y el estudio. "Una operacién
encaminada al logro de una tarea metodoldgica, a través del correspondiente sistema de
medios que emplea la persona para la consecucion de esa tarea."(Bermudez y Rodriguez
1997 p.32).

Sindrome de Down: El sindrome de Down es un trastorno genético causado por la presencia
de una copia extra del cromosoma 21 (o una parte del mismo), en vez de los dos habituales
(trisomia del par 21), caracterizado por la presencia de un grado variable de déficit mental y
unos rasgos fisicos peculiares que le dan un aspecto reconocible. Es la causa més frecuente de
discapacidad psiquica congénita (Rivas, 2009, p. 65)

2.3. Marco Legal

Esta tesis se sustenta bajo un conjunto de disposiciones que rigen, regulan, evalGan
y controlan el cumplimiento de las diferentes normas que se deben aplican en el proceso
educativo con las personas con discapacidad, asi como documentos legales que establecen

en su contenido, ideas basicas que sustentan el proyecto.

A nivel internacional, la Declaracion de Salamanca (UNESCO 1994) marco pautas
en la atencion a la diversidad. De sus planteamientos se toman los siguientes, como sustento

legal del proyecto:
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Articulo 40. La preparacion adecuada de todos los profesionales de la educacion
también es uno de los factores clave para propiciar el cambio hacia las escuelas integradoras.
Se podran adoptar las disposiciones que a continuacion se indican. Cada vez se reconoce
mas la importancia que tiene la contratacion de profesores que sirvan de modelo para los

nifios con discapacidades

Articulo 46 menciona “La capacitacion pedagogica especializada en necesidades especiales
que permite adquirir competencias adicionales, debera impartirse normalmente en forma

paralela a la formacion ordinaria, con fines de complementacion y movilidad” (p, 27)

Otro documento importante es el derivado de la Convencion sobre los derechos de
las personas con discapacidad (Naciones Unidas 2008) que plantea:
Articulo 7.- Nifios y nifias con discapacidad

1. Los Estados Partes tomaran todas las medidas necesarias para asegurar que todos
los nifios y las nifias con discapacidad gocen plenamente de todos los derechos humanos y

libertades fundamentales en igualdad de condiciones con los demas nifios y nifias.

2. En todas las actividades relacionadas con los nifios y las nifias con discapacidad,

una consideracién primordial sera la proteccion del interés superior del nifio.

3. Los Estados Partes garantizaran que los nifios y las nifias con discapacidad tengan
derecho a expresar su opinion libremente sobre todas las cuestiones que les afecten, opinidn
que recibira la debida consideracion teniendo en cuenta su edad y madurez, en igualdad de
condiciones con los demas nifios y nifias, y a recibir asistencia apropiada con arreglo a su

discapacidad y edad para poder ejercer ese derecho
Articulo 24 Educacion

1. Los Estados Partes reconocen el derecho de las personas con discapacidad a la
educacion. Con miras a hacer efectivo este derecho sin discriminacion y sobre la base de la
igualdad de oportunidades, los Estados Partes aseguraran un sistema de educacién inclusivo

a todos los niveles, asi como la ensefianza a lo largo de la vida, con miras a:

a) Desarrollar plenamente el potencial humano y el sentido de la dignidad y la
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autoestima y reforzar el respeto por los derechos humanos, las libertades fundamentales y la

diversidad humana;

b) Desarrollar al maximo la personalidad, los talentos y la creatividad de las personas

con discapacidad, asi como sus aptitudes mentales y fisicas;

Para el Estado es una garantia que se cumplan estas politicas publicas, este si ampara
a los nifios, nifias, adolescentes y adultos, sobre todo a los grupos vulnerables y mas aun a
las personas con discapacidad. En nuestra sociedad se aplican a todos los ambitos salud,
educacion, movilidad, atencion especializada entre otros. La ley ademas pretende ser
equitativa, de esta manera se debe reconocer y proteger ciertos derechos fundamentales,
especialmente la igualdad y la libertad. La ley pretende igualmente impedir que los grupos
0 personas favorecidas se beneficien de esa ventaja para explotar a personas menos

favorecidas

Al nivel del pais, se toma como referente principal a la Constitucién de la Republica

del Ecuador.
Constitucion de la Republica del Ecuador. (Asamblea Constituyente 2008)
Derechos
Capitulo primero
Principios de aplicacion de los derechos.
Art. 11.- El ejercicio de los derechos se regira por los siguientes principios:

1. Todas las personas son iguales y gozaran de los mismos derechos, deberes y

oportunidades.

Este articulo hace referencia que como profesionales se debe hacer hincapié en que no se
niegue el derecho de los nifios y niflas a ser percibidos de manera igualitaria
independientemente de su condicion, sabiendo que la educacién inclusiva es el pilar

fundamental para lograr una sociedad de derechos.

Seccion quinta Educacion
Art. 26.- La educacién es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber
ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de la politica publica y de

la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y condicion indispensable para
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el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad
de participar en el proceso educativo.

Seccion quinta Nifas, nifios y adolescentes
Art. 46.- El Estado adoptara, entre otras, las siguientes medidas que aseguren a las nifias,

nifios y adolescentes: 1. Atencion a menores de seis afios, que garantice su nutricion, salud,

educacion y cuidado diario en un marco de proteccion integral de sus derechos.

Seccion sexta Personas con discapacidad

Art. 47.- El Estado garantizara politicas de prevencion de las discapacidades y, de manera
conjunta con la sociedad y la familia, procurara la equiparacion de oportunidades para las
personas con discapacidad y su integracién social. Se reconoce a las personas con
discapacidad, los derechos a:

7. Una educacién que desarrolle sus potencialidades y habilidades para su integracion y
participacion en igualdad de condiciones. Se garantizara su educacion dentro de la educacion
regular. Los planteles regulares incorporaran trato diferenciado y los de atencion especial la
educacion especializada. Los establecimientos educativos cumplirdn normas de
accesibilidad para personas con discapacidad e implementaran un sistema de becas que
responda a las condiciones econdmicas de este grupo.

8. La educacion especializada para las personas con discapacidad intelectual y el fomento
de sus capacidades mediante la creacion de centros educativos y programas de ensefianza
especificos.

Todos estos articulos de la constitucion del Ecuador respaldan nuestro estudio de
investigacion, motivo por el cual fueron seleccionados ya que nos adentramos en el
desarrollo de las habilidades cognitivas de nifios y nifias con discapacidad para abocar en la
inclusién educativa de nifios con Sindrome de Down en la etapa inicial que es el fin tltimo

de la investigacion.

En lo que se refiere a la legislacion ecuatoriana que sustenta el desarrollo del presente

trabajo, se considera la Ley Organica de Discapacidades (Asamblea Nacional 2012) donde
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se establece lo siguiente:

Seccion Tercera De La Educacion

Articulo 27.- Derecho a la educacion. — El Estado procurard que las personas con
discapacidad puedan acceder, permanecer y culminar, dentro del Sistema Nacional de
Educacion y del Sistema de Educacion Superior, sus estudios, para obtener educacion,
formacion y/o capacitacion, asistiendo a clases en un establecimiento educativo

especializado o en un establecimiento de educacion escolarizada, segun el caso.

Articulo 28.- Educacion inclusiva. - La autoridad educativa nacional implementard las
medidas pertinentes, para promover la inclusion de estudiantes con necesidades educativas
especiales que requieran apoyos técnico tecnoldgicos y humanos, tales como personal
especializado, temporales o permanentes y/o adaptaciones curriculares y de accesibilidad
fisica, comunicacional y espacios de aprendizaje, en un establecimiento de educacion
escolarizada. Para el efecto, la autoridad educativa nacional formulard, emitird y supervisara
el cumplimiento de la normativa nacional que se actualizara todos los afios e incluird
lineamientos para la atencion de personas con necesidades educativas especiales, con énfasis
en sugerencias pedagdgicas para la atencion educativa a cada tipo de discapacidad. Esta
normativa sera de cumplimiento obligatorio para todas las instituciones educativas en el

Sistema Educativo Nacional.

En el Cddigo del Trabajo de Ecuador (Congreso Nacional 2005)

Articulo 42:

33.-Determina que el empleador publico o privado, que cuente con un numero minimo de
veinticinco trabajadores, esta obligado a contratar, al menos, a una persona con discapacidad,
en labores permanentes que se consideren apropiadas en relacion con sus conocimientos,
condicion fisica y aptitudes individuales, observandose los principios de equidad de género
y diversidad de discapacidad. A partir del afio 2009, el porcentaje obligatorio de contratacién
de personas con discapacidad, es del 4% del total de trabajadores de cada empresa o patrono
persona natural. Es importante mencionar que este articulo fue tomado en cuenta ya que a

futuro se pretende
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insertar laboralmente a los nifios con Sindrome de Down, puesto que esta investigacion es de
impacto social en el nivel Inicial se desarrollardn ciertas habilidades que en lo posterior

serviran para ubicar a dichos estudiantes en puestos de trabajo acorde a sus destrezas.

De la Ley Orgénica De Educacion Intercultural (Asamblea Nacional 2011) se toma su:

Titulo I De Los Principios Generales

Capitulo Unico Del Ambito, Principios Y Fines

Art. 3.- Fines de la educacion. - Son fines de la educacion:

b. El fortalecimiento y la potenciacion de la educacion para contribuir al cuidado y
preservacion de las identidades conforme a la diversidad cultural y las particularidades
metodoldgicas de ensefianza, desde el nivel inicial hasta el nivel superior, bajo criterios de
calidad; De la misma forma la LOEI, ampara a los estudiantes a que se cumplan uno de sus
fines que es el acceso y la potencializacion de la educacion, desde el nivel inicial que es uno

de los objetivos que se pretenden conseguir con esta investigacion.
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CAPITULO 3: METODOLOGIA/ANALISIS DE RESULTADOS Y DISCUSION

3.1. Enfoque de la Investigacion

La presente investigacion tiene un enfoque cualitativo. Este enfoque se aplica cuando
se pretende un acercamiento interpretativo y naturalista al sujeto de estudio, por lo que el
estudio se realiza en sus ambientes naturales, pretendiendo darle sentido o interpretar los
fenomenos en base a los significados que las personas les otorgan. En la presente
investigacion, el estudio de la realidad educativa, estuvo caracterizado por la recoleccion de
datos eminentemente cualitativos, a partir de las conductas observables de los docentes en
su trabajo con los estudiantes con Sindrome de Down y de los criterios y opiniones que

brindan los sujetos involucrados a través de entrevistas.

La entrevista en profundidad es una de las metodologias cualitativas mas empleadas.
Los datos buscan obtener las perspectivas y puntos de vista de los participantes, mediante
el uso de técnicas para comprobar la problematica con respecto a si el docente se encuentra
preparado metodoldgicamente para atender las necesidades de un grupo de estudiantes, en
este caso de los nifios con Sindrome de Down, ademas de contar con alternativas que le
permitan la atencion a las necesidades educativas especiales y una exitosa inclusion de estos

nifios en el nivel Inicial.

Considerando los objetivos planteados, la forma que toma esta investigacion conduce
hacia la comprension de las caracteristicas de la preparacion metodologica de los docentes,
vinculada con sus actitudes, percepciones, comportamiento ante la inclusion educativa de
nifios con Sindrome de Down. En este estudio no se pretende extrapolar los resultados, sino
profundizar en el objeto de estudio, ademas de que la muestra es reducida y no pretende ser

representativa en el sentido estadistico.

En este sentido, se ha intentado la reflexion en el andlisis de las actividades que
realizan los docentes, como un elemento esencial de lo que constituye la propia actividad
educativa. Se ha realizado una exploracion reflexiva sobre lo que el docente hace de su

practica, como la planifica y como es capaz de introducir mejoras progresivas. Por ello, se
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considera que la investigacion realizada constituye una experiencia de investigacién accién
centrada en los docentes de la Escuela de Educacion Basica “Otto Arosemena Gomez” en el
periodo académico 2019-2020.

3.2. Tipo de investigacion

La presente investigacion nace de la problematica existente en la institucion

educativa, donde se presenta la falta de preparacion metodoldgica de los docentes para

alcanzar una inclusion educativa de calidad de nifios con Sindrome de Down en el nivel
inicial. Para ello se establecieron los constructos de anélisis, y se realizd la revision
bibliogréfica de los diferentes autores con teorias actuales que permitio elaborar el marco

tedrico.

Es una investigacion de alcance descriptivo, porque se recogio la informacion sobre
las variables (constructos de analisis) para mostrar las dimensiones de un fendmeno, en este
caso la preparacion metodologica de los docentes del nivel inicial para la inclusion educativa
de nifios con Sindrome de Down. La investigacion permitié profundizar en la relacion entre
las variables en un contexto en particular, para saber como se puede comportar una variable,

al conocer el comportamiento de otra variable vinculada con ella.

Segun la fuente de conocimientos, es una investigacion de campo ya que se logro
una relacion directa con el objeto estudiado que permitio la obtencion de datos confiables,
la profundidad de la informacion a través de diferentes instrumentos aplicados a personas
que se encuentran involucradas en el area de estudio, donde también se aplicé la propuesta

dirigida a los docentes y nifios de la institucion educativa “Otto Arosemena Gomez”.
Se emplearon procedimientos de la investigacién bibliografica en la consulta de tesis,

libros, articulos, revistas que permitieron profundizar en los sustentos tedricos de la

investigacion.
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3.3. Métodos y técnicas de investigacion utilizados

Dentro de este trabajo investigativo se emplearon varios métodos del nivel teérico

que permitieron realizar la fundamentacion de la investigacion, entre ellos se tiene:

El método analitico-sintético, que ayudd a determinar las causas que originaron la
investigacion, el objeto del estudio, que se relaciona con la falta de preparacion

metodologica para la inclusion y atencion a la diversidad por parte de los docentes.

El método inductivo-deductivo que permitio llegar a conclusiones desde una
perspectiva especifica para llegar a las conclusiones acerca de la investigacion
centrada en trabajar, desde una perspectiva general acerca de la diversidad y la

inclusion, a lo mas especifico que fue la preparacion de los docentes en este tema.

Del nivel empirico se emplearon los siguientes métodos y técnicas:

La observacion, la cual permitié conocer qué estrategias implementan los docentes
para la inclusion educativa de nifios con Sindrome de Down y la partir de esta, llegar
a conclusiones acerca de su preparacion metodoldgica. Para ello se empled una ficha
de observacion estructurada donde se encuentran los indicadores determinados para
ambas variables que se puede consultar en el Anexo 1.

También se aplicd la entrevista en profundidad a docentes y a la docente de apoyo,
asi como al directivo y a padres de familia de los nifios con Sindrome de Down.

Con los docentes, la entrevista se encamind a conocer su percepcion acerca de su
preparacion y como logran la inclusion educativa de los nifios incluidos en el estudio.
También ayudd a conocer las problemaéticas que existen en los docentes por falta de
conocimientos acerca de la inclusion y la diversidad con nifios con necesidades
educativas especiales. Para ello se elabord una guia de entrevista estructurada que se
puede consultar en el Anexo 2.

Con los directivos, la entrevista se dirigi6 a profundizar en la preparacién
metodoldgica que poseen los docentes para llevar a cabo la inclusion educativa de los
nifios con Sindrome de Down, siendo una guia de entrevista estructurada que se puede

consultar en el Anexo 3, igual que en la entrevista a la docente de apoyo. (Anexo 4)
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- Para profundizar en la percepcién de los padres de los nifios con Sindrome de Down
se aplicé una entrevista que abordé el tema de la inclusion educativa, profundizando
en la percepcidn que tienen acerca de si esta se logra con sus hijos y las propuestas
que ellos pudieran realizar para la mejora de este proceso. Esta guia de entrevista

puede ser consultada en el Anexo 5.

3.4.Poblacién

En la presente investigacion, la unidad muestral estuvo conformada por directivos,
docentes y estudiantes, que pertenecen a la Escuela de Educaciéon Bésica “Otto
Arosemena Gomez”. La poblacion estuvo constituida por un directivo, diez docentes
que imparten clases en Educacion Inicial, tres estudiantes con Sindrome de Down en

el nivel inicial y tres padres de familia.

3.5. Muestra

Al ser un estudio cualitativo los sujetos que se incluyeron en la muestra, se
obtuvieron por el juicio del investigador, ya que se eligieron tres estudiantes con
Sindrome de Down y sus padres de familia. También se incluyd en la unidad de
estudio un directivo, la docente pedagoga de apoyo Yy las dos docentes que imparten

clases a nifios con Sindrome de Down.
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3.6. Analisis, interpretacion y discusion de resultados

3.7.1. Resultados e interpretacion de la observacion a docentes

La observacion a los docentes se realizd con el objetivo de constatar la
preparacion metodologica de estos, para el logro de la inclusion educativa de nifios
con Sindrome de Down. EIl tiempo observado fue de un total de 30 minutos (hora
clase) durante tres dias. En el anexo 6 de la tesis, se pueden consultar los resultados
obtenidos en la observacion a los docentes.

Al examinar estos resultados de la observacion realizada a las docentes de educaciéon
inicial de la Escuela de Educacion Basica “Otto Arosemena Gomez”, en cuanto a su

preparacion metodoldgica, se ha podido determinar lo siguiente:

e En cuanto a la flexibilizacion de las acciones pedagdgicas de acuerdo a las
caracteristicas de los estudiantes Sindrome de Down, se pudo evidenciar que no
siempre se adecuan estas actividades a las necesidades educativas de dichos
estudiantes.

e Por otra parte, fue comprobado que las docentes no emplean en todas las ocasiones,
materiales adecuados a la diversidad de los estudiantes con Sindrome de Down, sino
que son utilizados de forma generalizada.

e Se pudo evidenciar que se hacen adecuaciones a los contenidos del curriculo para
lograr un mejor aprendizaje de nifios con Sindrome de Down solo parcialmente y no
se aplican acciones para la mejora de estos nifios dentro del salon de clases, sobre la
base de la atencion a todos.

e Se observo que las docentes presentan dificultades para la identificacion de las
caracteristicas particulares de cada estudiante, particularmente de sus estudiantes con
sindrome de Down su estilo yritmo de aprendizaje.

e Esevidente que no se brinda la posibilidad de que cada estudiante aprenda a su ritmo
y de acuerdo a sus caracteristicas, cuestion que se puso de manifiesto en los tres dias

de observacion.
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e Las docentes no promueven suficientemente que cada estudiante alcance sus propias
metas, no les impulsan a alcanzar sus objetivos.

e Se pudo apreciar la escasa organizacion de los apoyos para atender la diversidad, que
afecta indiscutiblemente el desenvolvimiento de los estudiantes con Sindrome de
Down.

o Parcialmente se mantiene el interés de todos los estudiantes, ya que las docentes no
interactlan en un ciento por ciento con las experiencias de los estudiantes con relacion
al tema trabajar; de igual manera en el mismo rango se encuentra la dindmica
motivadora o el juego inicial, ya que el primer dia si lo realiz6 y el segundo lo pasé
por alto.

e Muchas de las actividades que se plantearon carecian de objetivos, mismas
actividades que estaban incluidas en la planificacion, les faltd implementar
actividades para la estimulacién temprana.

e Las docentes si proponen espacios abiertos para interactuar con sus estudiantes, pero
por la falta de dominio de los estudiantes, se pierde el objetivo que se busca al crear
estos espacios.

e Se evidencio que las docentes se interesan poco por los avances de sus estudiantes,
menos aun por aquellos que tienen cierto compromiso intelectual, tal es el caso de los

estudiantes con Sindrome de Down.

La interpretacion y andlisis de los resultados obtenidos en la observacion a docentes,
indican que la variable preparacion metodoldgica tiene un alto grado de afectacion en

practicamente todos sus indicadores.
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3.7.2 Resultados e interpretacion de resultados de la entrevista a docentes.

Resultados e interpretacion de la entrevista a docentes

A continuacion, se presentan los resultados de la entrevista a las dos docentes.
Se han integrado las respuestas, por su grado de coincidencia.
Pregunta N°1:
¢Como evalta Ud. el conocimiento que posee acerca de las estrategias
metodologicas que pueden ser aplicadas con nifios menores de seis afios?
Explique, ejemplifique.

Las docentes entrevistadas expresaron que su conocimiento acerca de las
estrategias metodoldgicas es muy escaso actualmente. Sefialan que cuando estaban en
su formacidn académica, realizando sus estudios de tercer nivel, tenian conocimiento
de ellas. Opinan que en la actualidad las estrategias que utilizaban en los afios y con
los grupos de periodos lectivos pasados, no se ajustan a las necesidades educativas de
los estudiantes actuales, puesto que existe mucha diversidad en las aulas, que antes no
se observaban tantas dificultades con relacién al aprendizaje y que de hecho resulta
necesario se actualicen constantemente, a fin de poder dar ese apoyo y seguimiento al

quehacer educativo que se vive diariamente.

Pregunta N°2:

¢ Como evalta Ud. su conocimiento acerca de cudles son los métodos a aplicar en
el proceso de ensefianza-aprendizaje de estudiantes de Educacion Inicial?
Ejemplifique estos métodos.

En respuesta a esta pregunta, las docentes manifiestan que utilizan mucho el
método del ABP (Aprendizaje basado en proyectos). Este método les permite a los
estudiantes que elaboren proyectos y que a su vez den respuestas a problemas y
situaciones de la vida real. Afirman que los estudiantes son los responsables de

aprender unos de otros, que este resulta muy interactivo en el trabajo en el aula.

Otro de los métodos que se utilizan frecuentemente en los salones de

educacion inicial es la metodologia del juego y los rincones de aprendizaje. El juego
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es el eje principal para el proceso de ensefianza- aprendizaje, es innato en los nifios
de esta edad y a través de él desarrollan lenguaje, pensamiento, imaginacion,

creatividad entre otras habilidades.

Pregunta N°3:

¢Como evaltia Ud. su conocimiento acerca de alternativas metodoldgicas que
puede emplear con nifios que presentan necesidades educativas especiales?
Explique, puede ejemplificar.

Las docentes entrevistadas estan de acuerdo en que la educacion esta cada dia
cambiando y que debido a esto se debe conocer otro tipo de alternativas para atender
a la diversidad, pero mencionan que les asusta no poder cumplir con este reto y la
demanda actual en educacidn inicial. Enfatizan que depende del docente y su calidad
de educar, pues es un reto como dijeron anteriormente, que incita a pensar y a
reflexionar. Expresan que siempre se ha trabajado en innovar educativamente, pero
que en estos Ultimos tiempos se exige mucho mas que antes. Este resultado demuestra
la inconformidad en la calidad y control de la actividad educativa y diversa. Esta
manifestacion puede ser el resultado del desconocimiento de estrategias innovadoras

en el proceso académico.

Pregunta N°4:

¢Como evalGia Ud. su conocimiento acerca de alternativas metodoldgicas que
puede emplear con nifios que presentan Sindrome de Down en el aula regular?
Explique, puede ejemplificar.

Todas las entrevistadas mencionan que es cada vez més frecuente la presencia
de los estudiantes con necesidades educativas especiales en las aulas regulares. Por
eso, a ellas deberian capacitarlas mas en alternativas metodoldgicas las cuales se
acerquen a su realidad y poderlos ayudar. Las docentes coinciden en que la situacion
se agrava cuando los nifios inician su proceso en la escuela y no existe un periodo de
adaptacion previo al ingreso escolar, que ellas no se sienten capacitadas ni preparadas
con los conocimientos basicos para enfrentarse a un reto tan grande como es la

diversidad intelectual en nifios con Sindrome de Down. Una de ellas expresa que la
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inclusion educativa es un reto para la ensefianza; ademas considera que la calidad en
la preparacion de los docentes de la ensefianza inicial es fundamental para un efectivo

proceso de aprendizaje en estos nifios.

Pregunta N°5
¢Como evalla Ud. la aplicacion que hace de estrategias y alternativas
metodoldgicas empleadas con nifios que presentan Sindrome de Down en el aula
regular? Explique, puede ejemplificar
En respuesta a esta pregunta, todas las compafieras expresaron que ellas
consideran que las estrategias y alternativas metodoldgicas que emplean en sus aulas
se acercan muy poco a las necesidades educativas reales de los nifios con Sindrome
de Down, que en ocasiones le dan las actividades generales y que ellas se encargan
de ajustarlo a las necesidades individuales de los nifios. Sin embargo, afirman que con
frecuencia realizan actividades fuera del aula y tratan de incluir al nifio con
dificultades en su ejecucién, pero que reconocen que los recursos y materiales no
siempre responden a sus necesidades. La respuesta de esta pregunta ratifica una vez
mas que las docentes tienen el deseo de trabajar la inclusion con sus estudiantes
indistintamente de su necesidad educativa, sin embargo, desconocen las alternativas

y nuevas metodologias que pueden ajustarse a las propias necesidades del nifio.

Pregunta N°6

¢ QUuEé criterios toma en consideracion para atender metodoldgicamente a nifios
que presentan Sindrome de Down en el aula regular? Explique, puede
ejemplificar.

En relacion a esta pregunta las docentes estan conscientes que la mejor via
para atender a los estudiantes con Sindrome de Down, es incluir las adaptaciones en
sus micro planificaciones de experiencias de aprendizaje, incorporar otras alternativas
para atender la necesidad educativa, pero que no tienen un apoyo para optimizar su
trabajo. Mencionan que se estan realizando los circulos de calidad llamado redes de
aprendizaje coordinado por el distrito en donde se reGnen varias docentes de

educacion inicial de las instituciones de la zona y de la misma area en la que se han

45



tratado temas de interés comdn y el tema de adaptaciones curriculares, pero que es
muy poco dominado las herramientas para atender a nifios con Sindrome de Down,
por la mayoria de los docentes por lo que se esta haciendo gestiones para considerar

este asunto prioritariamente y de manera urgente.

Pregunta N°7

¢Considera Ud. que con las estrategias y alternativas metodolédgicas que emplea
en clases, logra la inclusion educativa de nifios que presentan Sindrome de Down
en el aula regular?

Las docentes coinciden en afirmar que no se esta dando una inclusion efectiva
en sus salones de clase, en primer lugar debido al desconocimiento de estrategias que
le permitan atender a los estudiantes con Sindrome de Down, plantean que al no tener
herramientas suficientes para realizar las adaptaciones, no consiguen atender a los
nifios con discapacidad al 100 % y la otra dificultad es que en el aula regular hay
sobrepoblacion de estudiantes; al ser numerosos, no logran cumplir con la adquisicion
de destrezas en los nifios con Sindrome de Down, evidenciando que resulta

fundamental la capacitacién en su preparacion metodoldgica.

Pregunta N°8

¢ Conoce acerca de los tipos de adaptaciones curriculares para estudiantes con
Sindrome de Down? ¢ Le han dado resultado? ;Qué resultados ha obtenido? ¢Ha

logrado la inclusion educativa de los nifios con Sindrome de Down?

Las docentes mencionan gque conocen de forma general que existen 3 grados
de adaptaciones curriculares para aquellos estudiantes que tienen dificultades en el
aprendizaje, pero que les cuesta mucho trabajo identificar cada uno de los grados y se
confunden mucho cuando se les pide hacer este tipo de adecuacion al curriculo.
Manifiestan que a la hora de planificar lo hacen para todos sus estudiantes, relegando
en cierta manera a aquellos que tienen necesidades educativas especiales, no siempre
pueden incorporar recursos, materiales o estrategias que atiendan su necesidad. Como

docentes sienten que no estan dando calidad de educacion a sus estudiantes con
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Sindrome de Down al no proveer de estas herramientas que faciliten su proceso de

inclusién, ni mucho menos su desarrollo integral.

Pregunta N°9

¢Qué capacitacion ha recibido Ud. acerca de las estrategias y alternativas

metodoldgicas para la inclusién educativa de los nifios con Sindrome de Down?

Las compafieras plantean que han recibido charlas de parte del Distrito de
Educacion, de los departamentos de Unidad de Apoyo a la Inclusién (UDAI) vy el
Departamento de Consejeria Estudiantil (DECE) pero que estos han sido solo para
conocer los diferentes tipos de discapacidad o de NEE, pero no se aborda la tematica
referente a las estrategias, metodologias, recursos o materiales para nifios con
Sindrome de Down en el nivel Inicial, de esta manera es que se va imposibilitando el
seguimiento de estos casos puntuales, ya que no se cuenta con la asesoria permanente
de estos temas. Las docentes entrevistadas expresan que el Ministerio de Educacion
esta incursionando en temas de inclusion, adaptaciones curriculares y que cada vez
mas se hace hincapié en la actualizacion de los conocimientos de los docentes sobre
necesidades educativas especiales en las escuelas, mencionan que les gustaria conocer
de estas estrategias que serian de mucho beneficio para el aprendizaje de sus

estudiantes.
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3.7.3. Resultados e interpretacion de la entrevista a padres de familia

Obijetivo: Obtener informacidon sobre la inclusion educativa de nifios con Sindrome de

Down en el nivel Inicial en instituciones educativas ordinarias.

1.- ¢Cuales cree Usted son las mayores dificultades que tiene su nifio/a con
sindrome de Down? ¢Puede referirse a dificultades de aprendizaje, de relaciones
con sus compafieros, con su docente?

Con referencia a esta pregunta los padres de familia mencionaron que se han
encontrado con varias dificultades para que sus hijos consigan llegar a un aprendizaje,
mencionan que han sido incontables las barreras por las cuales han tenido que pasar.
Entre ellos, miradas o gestos que han sido notorios en reuniones y actividades
promovidas dentro de la institucion, dificultades para que sus hijos entablen amistades
con otros nifios, que muchas veces son consecuencia de la poca informacion y
desconocimiento acerca de este sindrome. Hay falta de organizacion o poca ayuda por
parte de las docentes para orientarles en la manera de educar a sus hijos, ellos cumplen
con su rol de representantes llevando los materiales que suelen pedir, pero que pocas

veces saben como hacer uso de ellos.

2- Teniendo en cuenta esas dificultades, ¢considera que la escuela ha realizado un
buen trabajo para lograr que su hijo se incluya adecuadamente en su aula de

clases?

A este respecto mencionan que ellos sienten que sus hijos no se relacionan al
100% con otras personas de su entorno, se puede apreciar la falta de motivacion que
tienen los nifios en la sociabilizacion con su entorno, casi no se puede evidenciar que
haya una aceptacion total por parte de la escuela. De acuerdo con su opinién creen
que se necesita trabajar mas en la empatia por aceptar las diferencias no solo de sus
hijos, sino que se les debe ensefiar a los nifios desde pequefios que, a pesar de ser

diferentes, deben ser respetados y sobre todo aceptados.
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3.- ¢Considera usted que la docente de su nifio/a logra realizar un adecuado
trabajo en la clase para que este se incluya en todas las actividades con sus

companeros?

En relacion a esta pregunta afirman que la docente realiza muchas actividades
para que los nifios desarrollen sus habilidades, pero que les gustaria que con sus hijos
se refuerce estas estrategias de manera individual, ya que por su condicion les toma
mas tiempo lograrlas. Ellos por su parte en casa, repiten las mismas actividades a fin
de que puedan cumplirlas, pero que desconocen como es el proceso que se debe
trabajar.

5.- ¢Considera usted que la docente atiende personalizadamente el aprendizaje
de su nifio, de modo que este logre los resultados de aprendizaje previstos de
acuerdo a su necesidad educativa especial?

Los padres de familia mencionan mayoritariamente que no reciben el apoyo
necesario en la educacién de sus nifios con Sindrome de Down. Esto evidencia que
existe un descontento en cuanto la vinculacion emocional que los padres tienen por
parte de la docente, afirman que la docente se muestra con actitudes de generosidad,
prestando de vez en cuando ayuda en las tareas que envian, pero que como padres
sienten que sus hijos se retrasan en cierto modo debido a que en el aula existen
muchos nifios que atender, quedando sus hijos a veces sin la debida orientacion o el

refuerzo que necesitan.

7.- ¢Cree usted que su hijo/a es aceptado en el centro educativo con total

normalidad?

En este sentido alegan que con total normalidad no son aceptados que ain
sienten el rechazo por algunas personas ya sean estos padres de familias 0 los mismos
comparieritos del salon de clases. Que se deberia promover o realizar a menudo
campafnas de sensibilizacion para que los nifios acepten con naturalidad la

discapacidad.
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8.- ¢Cree usted que su hijo/a es aceptado en el aula de clases con total

normalidad?

Como ya lo habian expuesto los padres de familia; no, en su totalidad
mencionan que falta mucho por trabajar para que sus hijos sean aceptados con su
condicion de vida, que saben que el aula de clases es el primer paso que deben pasar

sus hijos para que se vayan desarrollando de la mejor manera en la sociedad.

9. ¢ De qué forma Ud. participa en la inclusion educativa de su hijo en la clase, en
la escuela? ¢ Qué apoyos brinda a la docente?

Como padres de familia afirman estar comprometidos con la educacion de sus
hijos, que ellos sean incluidos en espacios donde demuestren quiénes son y que son
capaces de ser como los demas nifios, que, si estan claros que tienen ciertas
limitaciones a nivel fisico e intelectual, pero que involucrarlos en los programas
civicos, ferias y exposiciones, haran que la inclusion sea efectiva con ellos. No
obstante, agradecen la oportunidad que la escuela los reciba dia a dia, que las
docentes de vez en cuando les explican ciertas estrategias para que sus hijos
desarrollen lenguaje, les animan a que los hagan independientes y que los involucren
actividades de la vida diaria. Pero son enfaticos en afirmar que falta mucho por
trabajar en la inclusion educativa, pero que el cambio se logra a pequefios pasos.

De estos resultados se puede interpretar que no se logra una adecuada
inclusion educativa de los nifios con Sindrome de Down estudiados en la
investigacion (Inicial). Se reconoce por los padres que los docentes y la institucion
se esfuerzan, pero faltan acciones adecuadas que logren atender especialmente a estos

nifios que asisten a las aulas regulares.
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3.7.4. Resultado e interpretacion de la entrevista al directivo de la Unidad Educativa.

Objetivo: Obtener la informacion acerca de la preparacion metodologica de la
comunidad educativa para la inclusién educativa de estudiantes con Sindrome de

Down y su percepcién frente a la inclusion.

1.- ¢Como considera que es la preparacion metodoldgica de sus docentes de
Educacion Inicial, sabiendo que la preparacion metodologica es en lineas
generales, la integracion del conocimiento que poseen los docentes para la
instrumentacion de estrategias que permitan potenciar los logros de sus
estudiantes, a partir de orientar, dirigir las actividades de los estudiantes,

respetando su ritmo y estilo de aprendizaje?

Vinculado al concepto, la directora menciona que la preparacion
metodologica de los docentes es muy importante, afirma que cuando el docente tiene
una capacitacion constante mejora su desenvolvimiento frente a los procesos de
inclusion de nifios en educacion inicial que es el pilar fundamental de toda la
escolaridad y que depende mucho esa orientacion que reciban de sus maestros los
estudiantes para que a su vez se erradiquen muchos errores gque se han venido dando

por lo mismo, por la falta de capacitaciones y tiempo.

2.- ¢Como considera que es la preparacion metodoldgica de sus docentes de
Educacion Inicial, en funcién de lograr la inclusion educativa de nifios con

Sindrome de Down en Educacion Inicial?

En relacién a esta pregunta remarca que el desempefio del docente si influye
determinantemente ante una educacién de inclusion, porque para lograr una inclusion
el docente debe tener un desempefio favorable en el aspecto de su preparacion

metodologica, como en otras areas, para poder satisfacer las necesidades del nifio.
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3.- ¢Hacen los docentes de educacion inicial una planificacion organizada en
cuanto a las estrategias y alternativas metodologicas que emplean en el aula para

lograr la inclusion educativa de nifios con NEE?

De acuerdo a los conocimientos adquiridos por la directora menciona que lo
mas importante para lograr una inclusion educativa de excelencia es que se debe
planificar y organizar las actividades de acuerdo a la necesidad o discapacidad que
el nifio tenga, ya que no se manejan a todos de la misma manera y que depende en
gran porcentaje la organizacién que lleve el docente frente a su planificacion de

estrategias para que los estudiantes con NEE logren un avance significativo.

4.- ¢Considera Ud. que sus docentes de Educacion Inicial emplean materiales
adecuados, recursos, formas organizativas que permitan atender la diversidad de

los estudiantes?

De acuerdo con la respuesta de la directora se pudo evidenciar que sus
docentes carecen del conocimiento idéneo en cuanto a la organizacién y uso de
materiales para trabajar con estudiantes con Sindrome de Down. La directora afirma
que muchas veces no se encuentran preparadas para atender la diversidad en el salon
de clases y que la educacion que reciben en la universidad se da para estudiantes
regulares, méas no para aquellos que tienen dificultades académicas. y que depende

de la predisposicion del docente para especializarse en esta area.

5 ¢Como valora la inclusion educativa de nifios con Sindrome de Down, que se

logra por parte de sus docentes de Educacion Inicial? Fundamente su respuesta.

En referencia a esta pregunta la directora menciona que se hace lo posible y
lo que se encuentra a su alcance para incluir a aquellos estudiantes con Sindrome de
Down. Pero que lamentablemente las docentes desconocen estrategias para que esa
inclusion sea exitosa. Plantea que dentro del Ministerio de Educacion se han dado

talleres, charlas, pero que han sido para abarcar todas las NEE, adaptaciones
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curriculares y que en base a esas capacitaciones las docentes hacen sus intervenciones
educativas y adecuaciones para sus estudiantes.

6. ¢Qué propuestas haria para mejorar la preparacion metodoldgica de sus

docentes de Educacion Inicial en relacion con el logro de la inclusion educativa
de nifios con Sindrome de Down?

La directora tiene previsto realizar una propuesta de mejoramiento para sus
docentes con capacitaciones semanales en relacion a tematicas de inclusién, NEE
asociadas 0 no a una discapacidad, adaptaciones curriculares, Sindrome de Down,
Autismos y Déficit de atencion que son los casos mas frecuentes que se dan en la
institucion, menciona que ha tenido conversaciones con el Departamento de UDAI,

que brindaria las charlas pero que sobre todo se fortalezcan sus docentes para mejorar
la atencion educativa de todos sus estudiantes.
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3.7.5. Resultado e interpretacion de la entrevista a la docente pedagoga de apoyo a la
inclusion de la Unidad Educativa

Objetivo: Profundizar en la informacion obtenida acerca de la preparacion
metodoldgica de los docentes para la inclusién educativa de estudiantes con Sindrome

de Down y su percepcion frente a la inclusion.

1.- ;Como considera que es la preparacion metodoldgica de los docentes de
Educacion Inicial, sabiendo que la preparacion metodologica es en lineas
generales, la integracion del conocimiento que poseen los docentes para la
instrumentacion de estrategias que permitan potenciar los logros de sus
estudiantes, a partir de orientar, dirigir las actividades de los estudiantes,
respetando su ritmo y estilo de aprendizaje?

La docente pedagoga de apoyo a la inclusion, menciona que en algunos
docentes que se desempefian en la etapa preescolar, la preparacion metodoldgica no
estd apropiada a la educacién actual, al no disponer de aquella experiencia o
preparacion ante la modalidad actual, lo que no permite que el estudiante obtenga
logros, Asi existan guias de apoyo pedagdgico o disposicion de llegar de alguna
manera ante los medios electronicos, estos no recompensan los recursos que utilicen
al momento de ensefiar al estudiantes para un aprendizaje significativo, mucho menos
el brindar toda la disposicién pedagogica de acuerdo a la necesidad que amerita el

ritmo o estilo de aprendizaje para ellos.

2.- ¢Como considera que es la preparacion metodologica de los docentes de
Educacion Inicial, en funcién de lograr la inclusion educativa de nifios con

Sindrome de Down en Educacion Inicial?

Con relaciodn a esta pregunta plantea que hay que tener en consideracion que
existen algunos casos de ciertos docentes que piensan que si le dedicaban tiempo al

nifio, nifia o adolescentes con Sindrome de Down le estaban restando el tiempo a los
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demas estudiantes regulares. Los docentes suelen asumir esa idea equivocada de que
para responder a las diferencias se debe trabajar por medio de una estrategia
individual, de uno en uno, bajo la creencia de que el fallo se encuentra solo en el
alumno. Por lo que la docente pedagoga afirma que aun los educadores necesitan
aplicar una diversidad de estrategias para atender la diversidad educativa de la mejor
manera, es por tal razon es que los docentes deben comprometerse a aplicar

estrategias innovadoras y motivadoras para lograr un aprendizaje de calidad.

3.- ¢Hacen los docentes de educacion inicial una planificacion organizada en
cuanto a las estrategias y alternativas metodoldgicas que emplean en el aula para

lograr la inclusion educativa de nifios con NEE?

En referencia a esta pregunta, la docente menciona a manera general que los
docentes manejan estrategias de ensefianza para el aprendizaje. Estas estrategias son
propias de la educacidon regular del programa y el curriculo de la educacion primaria,
por lo que no hay un programa especifico es asi que no realizan una buena
panificacion organizada para atender la inclusion en estos nifios en Inicial, algunos

docentes no cuentan con la preparacion adecuada de atender estudiantes con NEE.

4.- ¢Considera Ud. que los docentes de Educacion Inicial emplean materiales
adecuados, recursos, formas organizativas que permitan atender la diversidad de

los estudiantes?

De acuerdo con la pregunta nos menciona que todos los docentes deberian
tener dominio sobre las diferentes estrategias metodologicas para poder tratar y llegar
a los nifios con necesidades educativas especiales, incluyendo voluntad de auto
capacitarse yaplicar las estrategias pedagdgicas adecuadas para atender las diferentes
necesidades educativas, por lo mismo no emplean, en su mayoria, los recursos

necesarios.
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5. ¢Como valora la inclusién educativa de nifios con Sindrome de Down, que se

logra por parte de los docentes de Educacion Inicial? Fundamente su respuesta.

En relacion a este tema menciona que los nifios con Sindrome de Down
presentan dificultad en la precision y claridad en el uso del lenguaje, esto dificulta el
aprendizaje, como consecuencia su desenvolvimiento verbal se vera afectado
conllevando en ciertas ocasiones que los nifios muchas veces sean rechazados en las
escuelas regulares siendo en algunos casos excluidos de la educacion, Asimismo
tenemos el poco conocimiento de los maestros al no estar capacitados, con el tema
de la inclusion educativa, causando problemas en el aprendizaje de los nifios con

necesidades educativas especiales

6. ¢Qué propuestas haria para mejorar la preparacion metodoldgica de sus
docentes de Educacion Inicial en relacién con el logro de la inclusién educativa

de nifnos con Sindrome de Down?

Sefala la docente que se debe mantener una formacion dirigida a todos los
docentes en caracteristicas béasicas de las personas con Sindrome de Down,
conociendo el estilo de aprendizaje con las principales estrategias a utilizar ante la
intervencion que se aplica para ellos, a través de talleres o alguna formacion
académica o afin referente al tema, siempre y cuando el docente tenga la vocacion y
predisposicion como sujetos de aprendizaje con una participacion mas activa,
participativa en el proceso de ensefianza aprendizaje, promoviendo su desarrollo:

intelectual, moral, social y humanista, asi como el desarrollo de habilidades.
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3.7. Presentacion de resultados

Al hacer un analisis de los instrumentos aplicados, se verifica que, de las dos docentes
entrevistadas en la escuela, todas afirman tener poco conocimiento sobre la inclusién
de estudiantes con Necesidades Educativas Especiales, enfatizando en aquellos con
Sindrome de Down que se encuentran integrados en sus salones de clases. Debe
sefialarse que se sienten respaldadas por parte del directivo de la institucion, ya que
han sido motivadas para asistir a capacitaciones que les beneficiardn para adquirir

nuevos conocimientos.

De acuerdo a las fichas de observacion establecidas para evaluar su preparacion
metodoldgica y desenvolvimiento en el salon de clases, se evidencid que
constantemente las docentes muestran su falta de organizacion en cuanto a las
estrategias para atender la necesidad educativa de sus estudiantes, Su desempefio
demuestra que no se encuentran preparadas metodolégicamente para trabajar con nifios
con Sindrome de Down, porque no los incluyen en las actividades del grupo y por ende

su atencién se desvia de ellos.

Otro aspecto que se pudo evidenciar en esta observacion es que ciertas actividades no
se encuentran en un nivel acorde a su edad y los materiales para poder desarrollarla
adecuadamente son escasos. En conclusion, la preparacion metodologica de las
docentes se encuentra en la escala valorativa de regular, lo que significa que su
desempefio como docente debe mejorar, es decir, que puedan adquirir todas las
herramientas que les permitan perfeccionar su accionar pedagdgico en relacién con los

diferentes componentes del proceso de ensefianza aprendizaje,

En cuanto a las entrevistas realizadas a los padres de familia, en su totalidad conocen
sobre las dificultades academicas por las que atraviesan sus hijos. Sin embargo, piensan
que en la institucion se esta trabajando en inclusion cuando se presentan estos casos de
diversidad, afirmando que los docentes deberian de tener un alto conocimiento para

poder abordar dichos procesos de inclusion. Consideran también que los docentes
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deben auto capacitarse y mejorar su preparacion como docentes para que sus hijos
tengan un aprendizaje significativo que les sirva para mejorar sus habilidades y sean lo

mas funcionales posible.

Como resultado del analisis de los instrumentos de investigacion aplicados en este
estudio, se comprueba que la preparacion metodoldgica de los docentes de la Escuela
de Educacion Basica “Otto Arosemena Gomez” esta afectada pues presenta un nivel
de logro medio, correspondiente con los indicadores afectados, lo cual repercute en la
inclusion educativa de nifios con Sindrome de Down en el nivel Inicial, como queda
establecido en la teoria consultada, corroborada en la observacion realizada a
docentes, en las entrevistas tanto a padres defamilia, como a docentes, directivo y

docente pedagoga de apoyo.

Mejorar la calidad en la preparacion metodoldgica del docente frente a la inclusion de
nifios con Sindrome de Down, se ha convertido en algo necesario tanto en el &mbito
educativo como en el familiar. En las instituciones fiscales la inclusion se ha vuelto un
reto para los docentes a la hora de impartir sus clases, por lo que resulta necesario que
renueven su metodologia y se mantengan actualizados sus conocimientos ante los

cambios y necesidades del alumnado.

La institucion educativa debe ser abierta a la diversidad, que se tengan altas
expectativas sobre el rendimiento del personal docente, que se refuercen
continuamente sus conocimientos, que se trabaje para potenciar a este grupo de
estudiantes, que ellos construyan un autoconcepto y autoestima positivos. Pero sobre
todo, que se procuren suficientes apoyos para lograr una inclusion educativa efectiva
y afectiva a nifios con Sindrome de Down en el nivel inicial, lo cual debe alcanzarse
con un mejoramiento de la preparacion metodologica de los docentes que imparten
clases en aulas regulares, donde se encuentran estos nifios. De aqui que se presente la
siguiente propuesta dirigida a favorecer la inclusion educativa de nifios con Sindrome

de Down, a partir del mejoramiento de la preparacion metodoldgica de los docentes.
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CAPITULO4 PROPUESTA

4.1. Titulo de la Propuesta

Estrategia metodologica para la preparacion del docente en la inclusion educativa de

ninos con sindrome de Down en el nivel inicial.

4.2. Introduccion /Antecedentes
Al conocer las dificultades que presentan los nifios con Sindrome de Down
dentro del proceso de ensefianza aprendizaje, es evidente que estos sujetos, debido a
las caracteristicas propias de su sindrome, son mas lentos para procesar, interpretar
y elaborar la informacion por ello, requieren de una atencién especial,

individualizada, acorde a sus necesidades.

Sin embargo, el estudio empirico realizado ha evidenciado que no siempre los
docentes estan preparados para la atencion a estos estudiantes que se incluyen en el
aula regular. La principal falencia detectada en la inadecuada preparacion
metodologica que ellos presentan, en la que son insuficientes los conocimientos
acerca del componente metodoldgico del proceso de ensefianza aprendizaje, acerca
de como lograr atender los procesos cognitivos de los estudiantes con Sindrome de
Down, asi como la actualizacion cientifica en relacion con la intervencion en estos

nifnos.

Por otro lado, se les dificulta realizar la identificacion de las caracteristicas
particulares de cada estudiante, la realizacion de adaptaciones curriculares para
incluir a los nifios Sindrome de Down, brindar los apoyos y ayudas para atender la
diversidad presente en su salon de clases y estructurar actividades en el aula que

promueven la participacion de todos, incluidos los estudiantes con esta discapacidad.

Esta situacion lleva a crear una propuesta de estrategia metodoldgica para

orientar a los docentes dentro de su quehacer educativo y mejorar su desempefio a
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través de la preparacion metodoldgica que permita el logro de una mejor inclusion

educativa de nifios con Sindrome de Down en el nivel inicial.

4.3. Objetivos
4.3.1. Objetivo General:

{rFavorecer la inclusion educativa de nifios con Sindrome de Down en el Nivel Inicial a

partir del fortalecimiento de la preparacion metodologica de los docentes para la
atencion a esta discapacidad.

4.3.2. Objetivos Especificos:

£ Sensibilizar a los docentes frente a las particularidades del Sindrome de Down.

£+ Apropiarse de estrategias para el mejoramiento de la preparacion metodoldgica,

basadas en actividades que enfaticen en la inclusién educativa de nifios con Sindrome
de Down en el Nivel Inicial.

£+ Socializar las acciones metodologicas con los docentes para favorecer la inclusion
educativa de nifios con Sindrome de Down en el Nivel Inicial.

4.4. Descripcion de la propuesta
La presente propuesta apunta al fortalecimiento del desempefio docente, basandose
en elevar el nivel de preparacién metodoldgica, pedagdgica y cientifica de los docentes lo

cual constituye una condicién indispensable para perfeccionar su profesionalidad.

Es por ello que una estrategia metodoldgica, se concibe como la via mas importante
para el funcionamiento del trabajo docente, partiendo de los conocimientos, experiencias y
potencialidades de ellos, a través del disefio de actividades bien planificadas, organizadas y

diferenciadas acorde a la edad y a la necesidad educativa de sus estudiantes.
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La estrategia metodoldgica que se propone para docentes del nivel de educacion
inicial, debe dirigirse al aprovechamiento de las inteligencias multiples de los nifios, con
atencion en los nifios con Sindrome de Down, segun el marco de la ensefianza para la
comprension, asi como se hace énfasis en los &mbitos de aprendizaje propios del Curriculo
de Educacion Inicial (MINEDUC 2014) vigente, lo que permite aplicar los conocimientos
y las destrezas adquiridas, convirtiendo al estudiante protagonista de su propio aprendizaje.

Con la aplicacion de esta estrategias metodoldgica conformada por métodos y
procedimientos que favorezcan la inclusion educativa, las docentes dominarian las
competencias necesarias para desarrollar una practica educativa inclusiva con todos sus
estudiantes, y a partir de ello con los nifios Sindrome de Down, con las que se mejorara la
calidad de la ensefianza y se asegurara la igualdad de oportunidades para todos y todas,
ademas de que en la institucion educativa, se planificaria de forma conjunta acorde a su
propia realidad, lo que favoreceria también a crear un excelente clima que beneficie el trabajo

institucional hacia toda la comunidad educativa.

La estrategia metodologica planteada esta organizada en tres fases, los talleres
descritos posteriormente estan estructurados con el fin de ayudar a los docentes a mejorar su
preparacion metodoldgica con el uso de estrategias adecuadas para la atencion educativa a
los estudiantes con Sindrome de Down en el aula regular, dentro del nivel Inicial. Estas fases

se detallan a continuacion:

Fase 1: Sensibilizacion con la realidad

Dentro de esta fase, a partir de las dificultadas observadas en los docentes para la
atencion educativa de los estudiantes con Sindrome de Down en el nivel Inicial y se
prepara desde el punto de vista teorico con las caracteristicas de los nifios con
Sindrome de Down y pautas para su atencion educativa y se valora la relacion que
esto puede tener, con la preparacion metodoldgica para la atencién a las NEE. El fin

es concientizar a los docentes en la necesidad de conocer la discapacidad para poder
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estructurar un plan didactico-metodoldgico efectivo para la atencién y el logro de la

inclusion educativa.
Fase 2: Acciones metodolégicas propiamente dichas

Para la consecucion de esta fase se orientara a los docentes a desarrollar varios talleres
con el uso de estrategias metodoldgicas para mejorar la preparacion de estos,asi como
el ambiente escolar y la interaccion entre el docente- estudiante, bases parael logro de

una adecuada inclusion educativa de nifios con Sindrome de Down en el nivel Inicial.
Fase 3: Evaluacion del desempefio docente con la estrategia metodologica

Al llegar a esta fase se dara la posibilidad de una autoevaluacion por parte de los

docentes, para comprobar la efectividad de la estrategia metodoldgica propuesta.
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4.5. Esquema de la propuesta

e
il

Figura 1 Esquema de la propuesta
Elaborado por (Osorio S, 2021)
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Figura 2 Caratula de la propuesta
Elaborado por (Osorio S, 2021)
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Fase 1: Sensibilizacién con la realidad.

Actividad 1: (Capacitacion por parte del Departamento Unidad Distrital de Apoyo a la
Inclusion UDAL)

Titulo: El Sindrome de Down y sus particularidades.

Objetivo: Identificar las caracteristicas del estudiantado con Sindrome de Down para

atender sus necesidades educativas.

Descripcion de la metodologia a emplear:

En esta capacitacion se analizaran todas las caracteristicas que predominan en los
estudiantes Sindrome de Down. Las analistas distritales del departamento UDAI 09D20
Salitre- Educacion, mantendran un didlogo interactivo con los docentes, con la finalidad
de que estos identifiquen las particularidades y caracteristicas individuales de sus
estudiantes en general y especificamente los nifios con Sindrome de Down que se

encuentran escolarizados en las aulas del nivel inicial.

Se presentaran varios videos a los docentes, para luego compartir sus experiencias en
relacion a los estudiantes con Sindrome de Down y qué dificultades se han mostrado en

las aulas de clase.
Los videos que se proponen son:

e (Genética, ¢Qué es el Sindrome de Down? (ZonaFisio, 2020)

e Pablo Pineda: “Estoy muy orgulloso de tener Sindrome de Down” (Pineda, P. 2018)

Luego de observar los videos, se dara la intervencion por parte del Dpto. UDAI, donde los
docentes intervendran en un didlogo con las siguientes interrogantes acerca de los videos
observados. Este servira para expresar lo aprendido, asi como la opinion sobre las

experiencias narradas en los videos:

- ¢Cuél es la alteracion genética que se produce en los cromosomas?
- ¢Cuéles son las caracteristicas genotipicas del Sindrome de Down?

- ¢Como es el desarrollo fisico del Sindrome de Down?
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¢ Qué opinion le concede a Pablo Pineda como ser humano?

¢ Cree usted que el sistema de apoyo de Pablo fue efectivo e influy6 en su desarrollo
integral?

¢ Qué piensa acerca de normalizar la discapacidad desde temprana edad?

¢ Qué particularidades han observado en sus estudiantes con Sindrome de Down?
Espacio abierto para las interrogantes que surjan de los docentes, reflexion personal sobre

lo conversado.
Duracion:

» 2 horas

Recursos Materiales:
-Video

- Equipo de Audio

- Laptop

- Proyector

- Diapositivas
Evaluacion:
Autoevaluacion: Cada docente haré una valoracion de los aprendizajes propios.
Indicador de Logro:

Conocer las caracteristicas de los nifios con Sindrome de Down.
Mostrar sensibilidad acerca de la problematica relacionada con la condicion que tienen

los nifios Sindrome de Down
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Actividad 2: Capacitacion con apoyo del Ministerio de Salud Publica. (MSP)

Titulo: Sindrome de Down: Aspectos médicos, diagndstico y desarrollo.

Objetivo: Explicar las caracteristicas de la condicion genética, desarrollo fisico,

diagnostico y tratamiento médico de los nifios con Sindrome de Down.
Descripcion de la metodologia a emplear:

En esta actividad participaran el médico invitado, docentes y representantes legales
invitados. EI médico pondra en conocimiento de los participantes, aquellas condiciones
médicas que caracterizan a los individuos con Sindrome de Down. Se hace énfasis en la
afectacion al desarrollo cerebral y del organismo que es la principal causa de discapacidad

intelectual y también la alteracion genética humana méas comun.

Ademas, abordara la tematica en cuanto a los problemas médicos que van asociadas a la
discapacidad, como trastornos digestivos o0 anomalias cardiacas. ES importante mencionar que
estos nifios tienen problemas cognoscitivos, por eso sus necesidades educativas y de aprendizaje,
son diferentes razones por las cuales; tanto representantes legales como docentes, necesitan
aplicar estrategias didacticas, adaptaciones micro curriculares idoneas para atender a este grupo

vulnerable.

Esta capacitacion se apoyd en la interdisciplinaridad, ya que involucra a médicos ya docentes a
fin de que estos Gltimos se familiaricen mas con este trastorno genético y sus repercusiones
dentro del desarrollo integral de sus educandos. Los educadores deben conocer mas acerca de
este tema para poder aplicar estrategias metodoldgicas adecuadas que mejoren el proceso de

ensefianza aprendizaje

Presentacion de diapositivas.
Al final de la presentacion y exposicion el medico respondera las inquietudes que se

susciten después de su intervencion con el tema del Sindrome de Down.

Duracion:

2 horas
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Recursos Materiales:
- Equipo de Audio

- Laptop

- Proyector

- Diapositivas
Evaluacion:

Autoevaluacion: Cada participante, es decir tanto representantes legales como docentes

haran una autovaloracion de los aprendizajes propios adquiridos en esta capacitacion.
Indicador de Logro:

Mencionar cuales son las deficiencias a nivel organico que se ven afectadas en los nifios

con Sindrome de Down.

Reconocer las consecuencias de su alteracion cromosémica y por ende su déficit a nivel

cognitivo.
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Actividad 3: (Dirigido por la docente Pedagoga de Apoyo sobre Inclusién)
Titulo: Charla sobre Inclusion educativa

Objetivo: Reflexionar acerca de la inclusion educativa de los nifios con Sindrome de

Down a partir de sus particularidades.
Descripcion de la metodologia a emplear:

La docente pedagoga de apoyo, proyectara un video en el que se trabajaran interrogantes
con el fin de que los docentes conozcan el proceso de inclusién que deben llevar sus
estudiantes. Tendra una intervencion donde dara los informes psicopedagdgicos de los
cuales se tomaran todas las recomendaciones emitidas por el Distrito de Educacion y sus

profesionales competentes que valoraron a los estudiantes con Sindrome de Down,

El video que sera analizado es el siguiente: Experiencia significativa Inclusion educativa
Sindrome de Down. (He, 2017)

Al finalizar la proyeccién del video se desarrollaran las siguientes preguntas:

¢Cree usted que la mama de Valeria tenia un buen sistema de apoyo en casa?

¢Cdémo fue la primera experiencia escolar de Valeria?

¢Por qué se dio el cambio de institucion?

¢En la segunda institucion educativa se do una inclusion efectiva en el caso de Valeria?
Influye o no la empatia de los docentes frente a la inclusiéon de nifios con Sindrome de
Down.

¢Cudl era la opinion de la maestra de Valeria al ser incluida en su salén de clases?

Es importante mencionar que se debe realizar un consenso para fijar cuéles son los sistemas
de apoyo que posibiliten se dé una inclusion educativa efectiva y de calidad para los
estudiantes con Sindrome de Down, ademas de analizar las adaptaciones que se deben

tomar en cuenta.

Duracion:

2 horas
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Recursos Materiales:

- Equipo De Audio (Parlantes, Microfono)
- Laptop

- Proyector

- Video

Evaluacion:

Sera mediante co-evaluacion la que permitira valorar los procesos y actuaciones de los otros

participantes representado una oportunidad de compartir experiencias y estrategias.
Indicador de Logro:

Exponer su opinién como docentes o representantes legales de como ejerce su apoyo en la

inclusion educativa de un estudiante son Sindrome de Down.
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Fase 2: Acciones con el empleo de las estrategias metodoldgicas

Estas son actividades que se le sugieren al docente, para ser desarrolladas con los nifios

donde se encuentran incluidos los que tienen Sindrome de Down.

Actividad 4: Relacionada con el Ambito Identidad y Autonomia

Figura 3 Juegos grupales en circulos
Tomado de: Todos a jugar (Blogers)
Elaborado por (Osorio S, 2021)

Destreza a ser desarrollada:

Identificar sus caracteristicas fisicas y las de las personas de su entorno como parte del
proceso de aceptacion de si mismo y de respeto a los demas

Titulo: jSomos diferentes y nos abrazamos j

Objetivo: Expresarse con abrazos como instrumento de comunicacion para el bienestar

emocional de los nifios en su interaccion con el docente.
» Descripcion:

Mediante la aplicacion de esta estrategia las docentes fomentaran en los nifios para que
demuestren gestos de afecto unos con otros, venciendo toda timidez, y mejorando el
ambiente del aula. Se desarrollan las emociones a través de esta experiencia significativa,
se parte de los intereses de los nifios, se identifican y respetan las diferencias individuales

ademas de que se integran los elementos del medio que favorecen la experimentacion, la
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invencion y la libre expresion. En esta actividad los nifios aprenden a reconocer lo que

sienten.
Recursos:

Mousica infantil. Grabadora.

Desarrollo de la metodologia:

Formar un circulo y empezar a bailar escuchando la musica. En un momento determinado
se detiene la musica y todos deben abrazar a un compafiero, para esta actividad el docente
debe procurar que se integre socialmente al estudiante con Sindrome de Down, tomando en
cuenta sus dificultades de adaptacion social con el medio que le rodea. Se debe repetir
algunas veces, cambiando el numero de compafieros para abrazar. Para concluir se da la

orden de que la Ultima vez el abrazo es magico entre todos.

Se hacen notar las diferencias individuales que caracterizan a todas las personas. Y que, a
pesar de las diferencias, que todos se acepten y se reconozcan como seres unicos, diferentes
y especiales. Cuanto mas pequefio sean los nifios, menos prejuicios formaran frente a estas
diferencias, e irdn comprendiendo las posibilidades y también las dificultades que puedan
tener algunos compafieros en este particular caso los nifios con Sindrome de Down, para
realizar ciertas actividades, integrandolos a los juegos y actividades que los docentes

realicen.

Evaluacion:

Medir el grado de aceptacion de los estudiantes de los niveles Iniciales para con los nifios

con Sindrome de Down incluidos en su saldn de clases.
Indicadores que se trabajan:

Relacionarse con las personas de su entorno escolar mediante la participacion de las

actividades propuestas por la docente
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Actividad 5: Relacionada con el Ambito de Convivencia

Figura 4 El nifio en el Espejo
Tomado de: Down: 10 consejos para facilitar el aprendizaje. (Blog)
Elaborado por (Osorio S, 2021)

Destreza a ser desarrollada:

Respetar las diferencias individuales que existe entre sus compafieros como: género,

diversidad cultural, necesidades especiales, estructura familiar, entre otros.

Titulo:
“El nifio detras del espejo se parece a mi”

Objetivo:

Reconocer las diferencias a partir de las similitudes entre los estudiantes y el trato

respetuoso a los demas.

Descripcion:

Algunas caracteristicas que se consideran para el desarrollo de esta actividad es que
favorece el area emocional y social, les permite aceptar los sentimientos del nifio/a sin
prejuicios, les ayuda a conocerse a si mismos, tomando como referencia al juego que es un

recurso didactico de primera magnitud en educacion infantil.

Las diferencias fisicas relacionadas con ciertas discapacidades son advertidas por los nifios

mas tardiamente. Sin embargo, algunos preguntaran cuando terminen de realizar la
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actividad, otros miraran insistentemente y tal vez algin nifio evite en un principio, por
temor, el contacto con aquellos nifios que son diferentes por las caracteristicas de su cuerpo.
Seréa el docente quien, con sus habiles intervenciones, responda a todos los que formulen
preguntas o expresen distintas reacciones en relacién con los nifios o adultos con

necesidades especiales.

Recursos:
Espejo, almohadas, sillas, colchonetas, cancion de fondo.

Se puede utilizar el patio 0 un rincén de aprendizaje para animar a los nifios a realizar la

actividad.

Desarrollo de la metodologia:

Para esta actividad se coloca una cancion de fondo para motivar a los nifios a participar del
juego, se trabajan en pares colocandose uno delante del espejo sentado en una almohada o

colchoneta y otro detras en una silla.

Luego el nifio que esta delante del espejo comienza a hacer preguntas tales como; ¢Eres
nifia o nifia? ¢ Cuantos ojos tienes? ¢ Tienes 5 dedos en tu mano? ;De qué color es tu piel?
¢Te gustan los dulces? ;Te gusta colorear? ;Puedes bailar? ;Tienes 2 orejas? ¢Puedes
escucharme? Mientras que el que esta detras tiene que ir respondiendo, el nifio que esta al
frente debe adivinar cual de sus compafieros esta detras del espejo, al final el nifio que esta
detrés sale y revela su identidad.

Como conclusidn el docente hara énfasis en que a través del juego podemos conocer cdémo
son las demas personas y que existen muchas cosas que nos asemejan y otras que nos
diferencian. Pero sobre todo que son nifias y nifios que comparten los mismos intereses y

gustos.

Evaluacion:

Se evaluaré el grado de consecucion del objetivo planteado para esta actividad.
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Indicadores que se trabajan:

Valorar las diferencias de los nifios con Sindrome de Down.

Identificar que similitudes tienen todos los nifios.
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Actividad 6: Relacionada con el &mbito de Descubrimiento y comprension del medio

natural y social

Figura 5 Juegos para nifios Down
Tomado de Juguetes para nifios con Sindrome de Down. (Arco Iris Blog)
Elaborado por (Osorio S, 2021)

Destreza a ser desarrollada:

Establecer comparaciones entre los elementos del entorno a través de la discriminacion

sensorial.

Titulo:
“El nifio guia”
Objetivo:

Reconocer el mundo que les rodea a través de los sentidos, con énfasis en el nifio con

Sindrome de Down y la aceptacion de todos durante la actividad de juego.
Descripcion:

Los juegos y juguetes sensoriales ofrecen a los nifios una oportunidad de aprendizaje
divertida y diferente, ayudandolos a conocer mejor el mundo que les rodea. Sobre todo, es
importante que en los nifios con Sindrome de Down se trabaje sensorialmente, ya que el
desarrollo del sistema nervioso en ellos puede aparecer mas lentamente que en los otros
nifios. La repeticion es vital en el aprendizaje de cualquier persona; por lo general se

necesita una repeticion més frecuente y durante un tiempo mas prolongado en el nifio con
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sindrome de Down. Este tipo de actividades, les permitira conocer mejor sus capacidades y

fomentara también su desarrollo cognitivo.
Desarrollo de la metodologia

Antes de comenzar los aprendizajes mas complejos, los nifios deben desarrollarlos sentidos.
La exposicion a los estimulos permite construir y despertar los sentidos, tomar conciencia
de ellos y ajustar su equilibrio. En primer lugar, se les pedird a los alumnos ubicarse en
parejas y que uno de la pareja se vende los 0jos. Luego el docente distribuird por toda la

cancha pelotas de tenis.

Al dar la sefial de partida el comparfiero que no esta vendado debe guiar a su compariero
(hablando o tocando) para que pueda recoger la mayor cantidad de pelotas. La pareja que

tenga mas pelotas en la canasta ganaré el juego.

Recursos:
- Pelotas
- Vendas

- Canastas.

Evaluacion:

Cada pareja contard la cantidad de pelotas que haya obtenido durante el juego. Ganara los

que acumulen la mayor cantidad.

Indicadores que se trabajan
Reconocer las situaciones de aprendizaje colaborativo en funcidn de establecer estrategias

para la participacion en las actividades en grupo propuestas por docente.
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Actividad 7: Relaciones con el ambito de Relaciones Légico/Matematicas

B

c
2

Figura 6 Conteo de elementos y asociacion
Tomado de: Down: 10 consejos para facilitar el aprendizaje. (Blog)
Elaborado por (Osorio S, 2021)

Destreza a ser desarrollada: Establecer la relacion de correspondencia entre los

elementos de colecciones de objetos.

Titulo:
“Juego, aprendo y me divierto”
Objetivo:

Mantener la atencion siguiendo instrucciones de juego en equipo para desarrollar ladestreza

de equivalencia.
Descripcion:

Los juegos en la infancia son sinénimo de actividad, desarrollo y de preparacion para la
vida adulta. Cuando los nifios son pequefios y emparejan colecciones de elementos, van
adquiriendo experiencia fisica con la equivalencia ademas de constituirse como una fuente
de autoafirmacion, motivacion, satisfaccion e interaccion social.

En el caso de los nifios con algun tipo de discapacidad, refiriéndonos a los estudiantes con
Sindrome de Down, todos estos beneficios se multiplican, por lo que el juego se convierte

en un area ocupacional esencial para su desarrollo social, cognitivo, sensorial, preceptivo,
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afectivo y comunicativo. Trabajar esta habilidad es muy importante ya que les permitira a
los nifios comprender el conteo, la equivalencia, que basicamente consiste en emparejar un
namero, con un unico elemento y comprender que para cada numero hay una cantidad que

le corresponde.

Recursos:
Objetos varios
Vasos
Cucharas
Platos
Tenedores
Sorbetes
Desarrollo de la metodologia:

Poner sobre la mesa la misma cantidad de platos y tenedores o cucharas. Pedirles a los nifios
que asocien cada elemento con su equivalente, por ejemplo, que a cada plato le corresponde
la misma cantidad de cucharas. Si le damos tres platos deberan ser tres cucharas una para
cada plato. Y asi vamos alternando los vasos con los sorbetes, los platos con los cubiertos.
En una etapa méas avanzada puedes decirle "Van a venir a comer 4 amigos, ¢cuantos platos

necesitamos?, ¢ Cuantos tenedores?".

Evaluacion:
Establecer turnos y verificar que todos los nifios lo respeten.

Indicadores que se trabajan:

Comprobar que las reglas de la actividad sean respetadas.

Estimular la participacion de los nifios con condiciones especiales.
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Actividad 8: Comprension y expresion oral y escrita

Figura 7 Ejercicios musculares Voluntarios
Tomado de: Formacion en Terapia Orofacial para padres SD.
Elaborado por (Osorio S, 2021)

Destreza a ser desarrollada: Realizar movimientos articulatorios complejos:
movimientos de los labios juntos de izquierda a derecha, hacia adelante, movimiento de

las mandibulas a los lados, inflar las mejillas y movimiento de lengua de mayor dificultad.

Titulo:

“Praxias linguales, jugando mejoro mi lenguaje”

Objetivo:

Adquirir agilidad y coordinacion, necesarias para hablar de una forma adecuada.
Descripcion:

Las caracteristicas generales de las estructuras y funciones orofaciales de los nifios con
sindrome de Down son individuales y se manifiestan con mayor o menor intensidad en cada
uno de ellos. Una caracteristica muy comun es la escasa movilidad lingual, presentando
problemas en la formacion y desplazamiento del bolo alimenticio en el interior de la boca
y para alcanzar los distintos puntos de contacto necesarios en la produccion de fonemas.
Por ello, estos ejercicios ayudaran en gran medida a que su articulacion se vea acentuada al

enunciar correctamente las palabras.
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Es importante realizar estos ejercicios una vez al dia, 5 veces cada uno. No debemos olvidar
que otra de las caracteristicas del sindrome de Down estd dada por la alteracion a nivel
cerebral de las areas que comandan el habla y el lenguaje, lo que se manifiesta en las
dificultades de la comunicacion oral, especificamente en la falta de inteligibilidad o que se

le pueda entender.

Recursos:
Modsica para ambientar. Baja lenguas.
Desarrollo de la metodologia:

El docente realizard estos ejercicios bucofaciales diariamente antes de iniciar las
actividades pedagdgicas con los estudiantes, sentados de frente a los nifios y se coloca a la

misma altura, luego indica los ejercicios y posteriormente ellos lo repiten.

Praxias linguales

Realizar movimientos con la lengua de arriba hacia abajo.
Meter y sacar la lengua con la boca abierta.
Empujar las mejillas hacia afuera con la punta de la lengua.

Mantener la boca entreabierta y mover la lengua de izquierda a derecha, tocando la

comisura de los labios.

Lamer el labio con la punta de la lengua, ejercicio que debe hacerse con el labio inferior y

el labio superior.

Se recomienda que coloques los labios de la misma forma en que lo haces cuando vas a dar
un beso y luego en posicion de sonrisa, pero con los labios juntos, alternando ambas

posiciones.

Lame de forma alterna tu labio inferior y superior.
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Esconde los labios apretandolos hacia dentro y sacalos hacia afuera en posicion de

reposo, alterna ambos movimientos.
Evaluacion:

Medir la dificultad con que se realizan los ejercicios.

Indicadores de logro
Sostener un baja lenguas entre los labios, logrando cierre labial con presion.
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Actividad 9: Expresion artistica

‘..' 4
_

Figura 8 Aprendo con mdsica
Tomado de: Trabajar con SD desde la transdicisplinariedad.
Elaborado por (Osorio S, 2021)

Destreza a ser desarrollada: Cantar canciones siguiendo el ritmo y coordinando con las

expresiones de su cuerpo

Titulo:

El “Alli”
Objetivo:

Utilizar el lenguaje corporal para comunicarse con un compariero.
Descripcion:

La expresion corporal se presenta principalmente a través de la dramatizacion y de la danza.
También la podemos encontrar en el juego, el cual permite al nifio conocerse mejor. Una
estrategia que sera de mucha relevancia para la condicion de los nifios con Sindrome de

Down.

Recursos:

Una pandereta, tambor.
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Desarrollo de la metodologia:
Orientar a los alumnos que se desplacen individualmente por el espacio. El docente tocara

una pandereta o tambor, entonando alguna cancion y los nifios se desplazaréan al ritmo del
mismo. Cuando dé un golpe fuerte, se quedaran parados donde se encuentren; sefialaran a
su pareja y diran “alli”. Después se iran incorporando cada vez mas directrices. En ultima
indicacion tendran que pararse, buscar al compafiero, sefialarle, decir alli, acercarse, darle

la mano, decirle buenos dias y abrazarle.

« Consignas:
1 Sefialar al compariero y decir “alli”.

2 Acercarse y dar la mano.

3. Saludar.

4 Dar un abrazo.

e Variantes:

1. Trabajar los estados de animo introduciendo un ¢Qué tal estas? EI compafiero
respondera utilizando su rostro, de manera que el otro tenga que identificar la emocion que

esta comunicando

o Evaluacion:

Apoyo grupal incentivando a los comparieros a realizar las acciones.
Indicadores que se trabajan:

Sigue instrucciones de juego en equipo.

Pide ayuda al compafiero cuando se le presenta alguna dificultad.
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Actividad 10: Expresion artistica - Dactilopintura.

Figura 9 Dactilopintura, aprendo y siento
Tomado de: Guia Infantil
Elaborado por (Osorio S, 2021)

Titulo:

“Dactilopintura, esto si que es divertido”

Objetivo:

Desarrollar la coordinacién 6culo- manual y la motricidad fina a través de las sensaciones.

Descripcion:

La Dactilopintura, favorece el desarrollo de la motricidad fina, permite desarrollar en los
nifios las sensaciones visuales, tactiles, movimientos de las partes finas de su cuerpo,
sabiendo que estas destrezas, y habilidades se las debe potencializar para que tengan un

crecimiento tanto fisico como cognitivo.

Poner en préactica la Dactilopintura en relacién a las actividades que conlleven las
sensaciones visuales y tactiles, permitiran fortalecer y mejorar el accionar dentro del
proceso aprendizaje de los sentidos del cuerpo humano, al mismo tiempo mejorar la
predisposicion para la asimilacion, la creatividad de la persona a la hora del trabajo en el

aula.

Es importante mencionar que la Motricidad fina en las personas con Sindrome de Down,
se da con cierta torpeza motora, tanto gruesa (brazos y piernas) como fina (coordinacién
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0jo-mano), presentan lentitud en sus realizaciones motrices y mala coordinacion en muchos
casos, por ello esta actividad favorecerd sus movimientos y sobretodo su coordinacion ojo

mano.

* Recursos:
- Tempera
- Acuarela.
- Hojas A3
- Pliego De Papel Bond
- Mdsica Para Ambientar

- Recipiente o plato pléastico

« Desarrollo de la metodologia:

En un recipiente ancho o en un plato plastico, se colocan las témperas de diferentes colores
para que los nifios puedan manipularla. Empezamos dando las orientaciones que se debe

tener cuidado de no ensuciar su uniforme o ropa, (puede utilizarse un mandil):

Pedimos a los nifios que utilicen su dedo indice para pintarlo de la témpera que ellos deseen

y luego ir impregnando sus huellas dactilares sobre la hoja.

Ahora es el turno de escoger otro color y plasmar la huella de su mano a su vez podemos ir

contando los dedos de la mano.

Luego seguimos con los pies, primero el izquierdo y luego el derecho de esta manera

activamos sensorialmente el conocimiento.

Una vez que el estudiante se habitle al contacto con la tempera y su textura se pueden
desarrollar varias actividades como la elaboracion de dibujos con sus dedos, manos y pies.

o Evaluacion:

Crea personajes, formas, figuras con las huellas de sus dedos, manos o pies.

Indicadores que se trabajan:
Desarrollar en los nifios las sensaciones visuales y tactiles.

87



Actividad 11: Expresion l6gico matematica

Figura 10 Amaso, armo figuras y formas
Tomado de: Guia Infantil Sindrome de Down.

Elaborado por (Osorio S, 2021)

- Destreza a ser desarrollada:
Asociar las formas de los objetos del entorno con figuras geométricas bidimensionales.
- Titulo:

- “Amaso, armo figuras y formas.”

- Objetivo:

Discriminar formas y colores desarrollando su capacidad perceptiva para la comprensién

de su entorno.

» Descripcion:
Los formas y figuras geométricas, deben reunir unas condiciones minimas para cumplir
eficazmente el doble objetivo de divertir y ensefiar. Estas condiciones son la seguridad y la
adecuacion a la edad de desarrollo del nifio. La seguridad implica que no haya riesgos de
dafo. Por ejemplo, que no puedan descomponerse en piezas pequefias que el nifio pueda
tragar, o romperse en trozos afilados que pinchen -o corten, o que estén pintados con

pinturas toxicas que contengan plomo y el nifio puede chupar.

88



Recursos:

Cartillas de las figuras geométricas a color.
Masa para modelar

Plastilina o Play- doh

Cortadores de galleta

Palitos de helado.

Desarrollo de la metodologia:

Antes de hacer uso de la masa o Play- doh, vamos a mostrar las cartillas de las figuras
geométricas a los estudiantes para que se vayan familiarizando con sus caracteristicas,

diferencias y formas.

Podemos hacer gque repasen su dedo indice sobre el contorno de las figuras y repetir su
nombre para desarrollar lenguaje. Posteriormente sobre la mesa de trabajo se le facilita al
nifio o nifia la masa o plastilina para empezar el amasado, primero lo haremos con toda la
mano y movimientos muy fuertes para lograr que la masa se encuentre facil de manipular.
Seguido se extiende la masa y se empieza con el cortador a realizar los cortes de las figuras,
en caso de no tener cortador se puede ir formando las figuras geométricas con los palitos
de helado.

Al final el docente pasara por cada mesa revisando si se ha cumplido con la orden.

Evaluacion:

Identifica las caracteristicas de cada figura geométrica.

Indicadores que se trabajan:

Menciona la forma de los objetos de su entorno.
Dice en voz alta el nombre de la figura geométrica.
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Actividad 12: Expresion artistica

m@"’ E ff!j

Roles y representaciones.

Figura 11 Desarrollo de habilidades sociales.
Tomado de: La sonrisa del caimén.
Elaborado por (Osorio S, 2021)

Destreza a ser desarrollada:

Mejorar las habilidades sociales y facilitar el lenguaje siempre ocurre con los juegos de

roles.

Titulo:

“Imitando me divierto”
Objetivo:
Estimular los sistemas sensoriales, trabajar en la planificacion motora, el desarrollo de la

motricidad fina y practicar vestirse al mismo tiempo.

Descripcion:

Los juegos de roles pertenecen a una didactica activa que genera un aprendizaje

90



significativo y trascendente en los estudiantes, logrando que se involucren, comprometan
y reflexionen sobre los roles que adoptan y la historia que representan. De esta forma se
desarrolla el trabajo en equipo, la toma de decisiones, la innovacién y la creatividad en cada
nifio.

Los disfraces potencian la creatividad de los nifios y les ayudan a expresar sus emociones
(internas y externas). Ya sea a través de juegos de rol (representar diferentes personajes,
uso de vestuarios, etc.) accesorios 0 mufiecos, los nifios tienen el espacio para imaginar
situaciones familiares (jugar a la casa, un dia en la granja, una visita al hospital ...) inventar
mundos fantasticos que lleven a los nifios a la abstraccion (trajes de accion, universos de
ciencia ficcion...) La capacidad de generar juegos simbdlicos revela una personalidad

madura, capaz de crear reglas propias.

A menudo, los adultos tienden a identificar la palabra disfraz con “algo que venden en la
tienda”, pero los nifios, por otro lado, ven que los disfraces se pueden crear a partir de los
objetos que incluyen en su juego. Estos objetos pueden ser algo real como un juego de
[laves, una olla, un rollo de papel higiénico, un sombrero, un casco, unas gafas o cosas que
pueden transformar como telas, sabanas. Todas estas herramientas ayudan a ensefiar a los
nifios cdémo tomar decisiones, ya que ayudan a despertar su imaginacién mientras crean un

universo en el que pueden identificarse y jugar.

Recursos:

Musica de ambientacion. La cancion d los disfraces.
Trajes

Disfraces

Prendas de vestir

Accesorios para vestirse

Desarrollo de la metodologia:
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La docente pone la cancion imita y hace los gestos que se van mencionando en el video,
luego muestra la caja de sorpresas con los accesorios que van a permitir que los nifios se

identifiquen con algun personaje.

Da la orden para que uno a uno vaya escogiendo los diferentes accesorios para crear su
personaje a la vez va a pedir que los nifios y nifias se vayan presentando, empezando por
decir sus nombres, que personaje representan, que llevan puesto y porgque escogieron esos
accesorios. Se puede también que hagan juegos de parejas en los que de entre 2 nifios se

intercambien trajes o0 accesorios y hagan una pasarela o desfile de disfraces.

» Evaluacion:

Responder que personaje crearon, cOmo se sintieron.

* Indicadores que se trabajan:

Explorar posibles soluciones a situaciones con alta carga emocional.

No limitar la espontaneidad y creatividad.
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Fase 3: Fortalecimiento del Desempefio docente.

Actividad 13: Auto- evaluacion de los docentes

Objetivos:
Observar el papel del docente en la educacion regular.
Analizar el escenario de la inclusion educativa en la institucion.

Descripcion: Con el debate de la pelicula “Estrellas en la tierra” De los Directores Amir
Khan, Amole Gupte , que se estreno en el afio 2007 ( haremos un andlisis de como desde
el punto de vista del docente podemos establecer una ensefianza que de verdad sea integral
en sentido de saber, como asociar elementos y estrategias que faciliten el aprendizaje y
ademas lo haga mas entretenido, ya que el saber cobmo integrar elementos a nivel global
puede disminuir cualquier dificultad en el aprendizaje, sin mencionar que es necesario que
en un salon de clases, el nifio se sienta escuchado e integrado por su maestro para que las
ensefianzas no solo se enfoquen en el conocimiento sino que también a nivel integral la
ensefianza debe llegar al corazén de quien la recibe, de lo contrario es una pérdida de

tiempo que puede perjudicar y hacer la mente de un nifioc méas cerrada y menos libre.

Desarrollo de la metodologia:

Visualizar la pelicula “Estrellas en la tierra”. Después reflexionar al respecto, para ello se
organizara un foro en base de las experiencias en la atencidn a la diversidad del personaje
de la pelicula.

Los docentes van a escribir de manera individual un informe detallando si considera que
con el uso de la Guia de Estrategias Metodologicas ha mejorado su preparacion
metodologica, qué avances han demostrado sus estudiantes. Luego se participa de un

dialogo acerca del tema.
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Recursos:
Proyector, laptop, videos, parlantes, hojas, boligrafos, pelicula

Evaluacion:

Evaluar los avances que han tenido sus estudiantes con la aplicacion de la Estrategia

Metodologica.

Evaluar los avances que han tenido los docentes a partir del trabajo realizado con la

Estrategia Metodoldgica

Indicadores que se trabajan

Reflexionar acerca de la aplicacion de la Estrategia Metodologica, y su contribucion a:

Informarnos como docentes sobre las diferentes dificultades del aprendizaje en nuestros
estudiantes

Hacer pruebas diagnosticas a nuestros alumnos con el fin de evaluar sus necesidades

educativas.

Reconocer que todos los nifios no son iguales, y que sus diferencias deben ser atendidas
de manera integral

Adaptar las actividades escolares a las necesidades educativas de cada uno.
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4.6.

4.7.

K/

4.9.

Recursos humanos
Para la realizacion de esta propuesta se contara con la asesoria del Departamento Unidad

Distrital de Apoyo a la Inclusion (UDAI). Ademés de que se recibira el apoyo y
seguimiento por parte de la docente pedagoga de apoyo a la inclusion. Adicional se dara
una charla por parte del Medico delegado por el Ministerio de Salud Publica, encargado de
evaluar a los estudiantes que tengan una necesidad educativa especial para orientar tantoa
docentes como a los padres de familia sobre las caracteristicas de los nifios con Sindromede

Down.

Recursos Materiales:
- Se utilizaran Proyector,
- laptop,
- videos,
- audio,
- impresora,
- copias,
- boligrafos,

- papel bond.

. Limitaciones

Se consideran posibles limitaciones para la aplicacion de la propuesta

Resistencia por parte del personal docente.

Falta de interés de los docentes por educar a nifios con Sindrome de Down.
Disponibilidad de tiempo para asistir a las socializaciones.

Desconocimiento de metodologias y estrategias adecuadas para estudiantes con esta

condicion.

Alcances

La existencia de una estrategia metodologica permitira obtener maltiples beneficios para
la comunidad educativa, a nivel social, institucional, circuital y distrital, que se veran
reflejados en los docentes al mejorar su preparacion metodoldgica que les servird, para la
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atencion e inclusién de nifios con Sindrome de Down en el nivel inicial.

4.10. Beneficios de la propuesta
En el diagnostico realizado, se constatd insuficiencias en la preparacién metodoldgica de

los docentes que incidié no favorablemente en la Inclusion educativa de nifios con

Sindrome de Down. Los docentes a menudo presentan limitaciones metodoldgicas para el
desarrollo de las clases en los niveles de Inicial que fueron atendidas mediante la propuesta

de acciones que forman parte de la estrategia metodoldgica para la inclusion educativa.

Los beneficios de la presente propuesta se pusieron de manifiesto en la mejora de la
preparacion metodolégica de los docentes y sus competencias, asi como también ayudaron
al docente a tener un conocimiento mas actualizado en temas de inclusion y atencion a la
diversidad. Del mismo modo ayudd a promover la inclusién educativa de nifios con
Sindrome de Down en el nivel inicial, siendo este grupo de estudiantes beneficiados.
Ademas, los docentes lograron mejorar sus expectativas en relacion con los logros que

pueden tener los estudiantes.

Los resultados del estudio realizado permiten afirmar que las actividades y talleres
propuestos, incidieron de forma positiva en el nivel metodoldgico de los docentes y por
ende en la calidad de las clases, que favorecieron el proceso de inclusion educativa de nifios
con Sindrome de Down de Educacidn Inicial incluidos en el estudio en la unidad educativa

Otto Arosemena Gomez.
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4.11.- Cronograma:

Tabla 1 Plan de accion de la Propuesta

Actividades:

Mes 1

Mes 2

Meses
3y4

Mes 5

Aplicacion de

instrumentos

Observacion a docentes.
Entrevistas a Docentes,
Directivos,padres de familia,
docente pedagogo

de apoyo.

Aplicacion de

instrumentos

Fase 1 Diagnostico
de la

Elaboracion
de la

propuesta. realidad.

Actividad 1
Actividad 2
Actividad 3

Socializacion [Fase 2

y lAcciones con el
presentacion  empleo de Estrategias
de la [Metodoldgica

propuesta.

Actividad 4
Actividad
Actividad
Actividad
Actividad
Actividad 9

0 N o O

Monitoreo y
evaluacion
de resultados
en base a la
aplicacion de

Fase 3
Fortalecimigto del
desempefio
docente.

la propuesta.

Actividad

10Auto-
evaluacion

Elaborado por: (Osorio S, 2021)

4.12. Validacion de la propuesta

La propuesta de la presente investigacion fue presentada y evaluada por tres expertos, cuyos

datos generales se detallan a continuacion:

Nombres y apellidos: Marjorie Yolanda Jacome Moran

Cédula: 0913872560

Titulo: Master en formacion del profesorado de Educacion Secundaria.

Lugar de trabajo: E.E.B “Otto Arosemena Gémez”
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Cargo: Directora

Teléfono: 0993758040
Nombres y apellidos: Lenni Rocio Demera Mayorga

Cédula: 0926540915

Titulo: Magister en educacion Mencion Inclusion Educativa Y atencion a la diversidad.
Lugar de trabajo: U.E. Fiscal “Fermin Vera Rojas”

Cargo: Docente Teléfono: 0959635775

Nombresy apellidos: Coloma Coloma John Freddy
Cédula: 0912293099

Titulo: Magister en Docencia y Gerencia en Educacién Superior
Lugar de trabajo: U.E. “27 de Noviembre”

Cargo: Docente Inspector ~ Teléfono: 0982408819

En opinion de los especialistas, la propuesta para la preparacion metodoldgica del
docente, tiene una estructura y funcionalidad adecuadas, asi como su pertinencia para la
actividad académica y formativa de los estudiantes que necesitan la inclusion y de atencion a

su necesidad, en este caso, nifios de Inicial con Sindrome de Down

Consideran que la propuesta ofrece posibilidades para su aplicacion debido a su
contenido; es una problematica que se da bastante en las instituciones educativas, y como bien
se aprecia en la investigacion, una de las problematicas es la falta de preparacion del docente
para brindar una respuesta estratégica a la necesidad educativa especial, especificamente la
atencion de nifios con Sindrome de Down. Sefialan de forma positiva las fases y acciones,

ademas de estar fundamentadas desde enfoques tedrico - practicos.

Reconocen que aporta a la materializacion de una trasformacion en cada actividad en
beneficio de los estudiantes. Asi como que ofrece posibilidades para aprovechar los contenidos

en otras actividades realizadas en la institucién educativa. Las validaciones individuales

realizadas por los docentes especialistas, se pueden consultar en el Anexo 7 de la presente

investigacién
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CONCLUSIONES

Al culminar la investigacion sobre la preparacion metodoldgica de los docentes para la
inclusion educativa de nifos con Sindrome de Down en el nivel inicial de la E.E.B. “Otto

Arosemena Gomez” se lleg0 a las siguientes conclusiones:

El objetivo general de la investigacion referido a describir la repercusion que tiene la
preparacion metodolégica de los docentes en la inclusion educativa de los nifios y nifias con
Sindrome de Down en el Nivel Inicial en la Escuela de Educacion Basica “Otto Arosemena
Gomez”, se cumplio a través del analisis de su quehacer educativo donde se pudo evidenciar
afectaciones en la preparacion metodoldgica de los docentes. De esta manera, el disefio y
aplicacion de la estrategia metodoldgica propuesta en este trabajo investigativo, apunt6 a
atender la diversidad en las aulas y romper esos obstaculos impuestos por la sociedad,
significa un cambio de actitud por parte de los docentes, que constituye un gran compromiso
de las instituciones, autoridades y docentes en mejorar su practica pedagdgica en funcion de

la inclusién educativa de nifios con Sindrome de Down, desde el nivel inicial.

El proyecto de investigacion elaborado posibilitd revisar las teorias actualizadas y
generales a través de fuentes bibliograficas referenciales que muestran las dificultades que
tienen los docentes en la atencion a la diversidad e inclusion de los estudiantes con Sindrome
de Down, las mismas que necesitan de intervencion inmediata. La via para poder superar esta
dificultad es la preparacion del docente, quien debe indagar sobre los métodos, alternativas,

estrategias metodoldgicas y medios necesarios para desarrollar su labor.

La caracterizacion realizada a la preparacion metodoldgica de los docentes para la
inclusion educativa de alumnos con Sindrome de Down tiene como punto fundamental el
desconocimiento de las caracteristicas y particularidades de nifios con NEE, acompafiado de
insuficiencias en el empleo de estrategias metodolégicas que favorezcan la inclusion de nifios
con Sindrome de Down, por lo que no pueden atender favorablemente a estos estudiantes, dado
que el uso de actividades ludicas en clases por parte de las docentes de inicial es limitado,
existe un predominio de estrategias metodologicas tradicionales de ensefianza, la mayoria de

docentes desconocen juegos que favorecen el desarrollo de los diferentes ambitos de
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aprendizajes, las docentes no siempre utilizan herramientas Utiles para la construccion del
aprendizaje significativo en el proceso de ensefianza con sus estudiantes acorde a su edad y
condicion, por lo tanto se evidencia falta de capacitaciones al respecto.

Se propuso Yy aplicd una estrategia metodologica apoyada en una guia que orienta la
preparacion de los docentes para la inclusion de los nifios y nifias con Sindrome de Down en el
Nivel Inicial de la Escuela de Educacion Basica “Otto Arosemena Gomez”. La estrategia
metodoldgica se estructurd en tres fases, en su contenido por fases se proponen actividades
necesarias en el quehacer educativo que permiten sistematizar la practica del docente como la
atencion a las dificultades individuales, estrategias aulicas que responden a las necesidades que
requieren los docentes para implementar una adecuada inclusion en la que fortalezca sus
competencias, sus habilidades en reconocer las necesidades educativas de los nifios con
Sindrome de Down. La aplicacion que se hizo de la estrategia en una primera intencién, reflejo

resultados positivos que es necesario sistematizar

La estrategia metodologica fue validada de forma empirico-subjetiva por tres docentes
con experticia en el tema, los cuales consideraron que la propuesta, responde a las necesidades
de superacion del colectivo de educadores seleccionado, tiene como centro la preparacion
metodoldgica del docente en temas de inclusién y atencion a la diversidad de los nifios con

Sindrome de Down.
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RECOMENDACIONES

Capacitar a los docentes de Inicial, partiendo de los referentes tedricos que sustentan la
presente investigacion, consolidando los aspectos fundamentales para su preparacion

metodoldgica en la inclusion educativa de nifios con sindrome de Down.

Promover el desarrollo de cada uno de los componentes de los &mbitos de aprendizaje
vinculados a acciones metodoldgicas que permitan incluir de forma adecuada a nifios
con Sindrome de Down, realizando actividades que favorezcan el buen
desenvolvimiento de las habilidades y potencialidades para que los nifios lleguen a ser

lo més funcionales posible.

Planificar actividades de superacion permanente en funcion de las necesidades de los
docentes y las falencias que puedan encontrarse en el desarrollo del proceso Docente—

Educativo

Socializar los resultados de la investigacion con las docentes, para concientizar sobre
las debilidades y fortalecer el conocimiento acerca de las estrategias metodoldgicas, de
los juegos, su importancia y aplicacidn para trabajar en clase para la inclusion educativa

de nifios con Sindrome de Down y otras discapacidades.

Sistematizar la aplicacion de la estrategia metodologica con todos los docentes de
Educacién Inicial que atienden nifios con Sindrome de Down en la unidad educativa

donde se realiz6 el estudio.
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Anexo 1 OBSERVACION A DOCENTES

Objetivo: Constatar la preparacion metodoldgica del docente en la inclusién de nifios
con Sindrome de Down

Orientaciones al observador:

Estimado observador: Estamos realizando una investigacion acerca de la preparacion que
poseen los docentes de educacion inicial de la institucion para incluir a nifios con NEE,
especialmente Sindrome de Down.

Le solicitamos su colaboracién en la observacion a clases para constatar la manifestacion
de esta situacién en los docentes de Educacion Inicial. Para ello, solicito muy
comedidamente anote fielmente lo que observa. Es muy importante que sus anotaciones
sean referidas a lo que esta ocurriendo en el momento en que realiza la observacion. Si
tiene alglin comentario personal que realizar en relacion con cada item a observar, hagalo
en la columna de observaciones.

Le agradecemos por su tiempo y colaboracion en esta investigacion.

HORARIO: ESCALA
EVALUACION
FECHA 1=
2= NO

3=PARCIALMENTE

DE
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INDICADORES A SER
OESEEVADOS:

OBSERVACIONES
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estudiante
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agtudiante slcance s
Propias metas

Oreaniza  loz  apoyos
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diversidad
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actividades en el aula
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1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

Anexo 2 ENTREVISTA DIRIGIDA A LOS DOCENTES

EDAD: ANOS DE EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA

Objetivo: obtener informacion sobre el tema Preparacion metodoldgica de los docentes
para la inclusién educativa de nifios con Sindrome de Down

Estimado colega: Estamos realizando una investigacion acerca de la preparacion que
poseen los docentes para incluir a nifios con NEE, especialmente Sindrome de Down.

Su opinién es personal y confidencial con la finalidad de ser empleada con fines
Unicamente investigativos, por lo que solicitamos muy comedidamente que sus respuestas
sean lo més sinceras posibles. De antemano agradezco su colaboracion.

La preparacion metodoldgica en los docentes, es la integracion del conocimiento que
poseen los docentes para la instrumentacion de estrategias que permitan potenciar los
logros de sus estudiantes, a partir de orientar, dirigir las actividades de los estudiantes,
respetando su ritmo y estilo de aprendizaje.

Tomando en consideracion la afirmacion anterior, responda:

¢Cdémo evalla Ud. el conocimiento que posee acerca de las estrategias metodoldgicas
que pueden ser aplicadas con nifios menores de seis afios? Explique, puede ejemplificar.
¢Como evalla Ud. su conocimiento acerca de cuales son los métodos en el proceso de
ensefianza-aprendizaje de estudiantes de Educacion Inicial? Ejemplifique estos métodos
¢Como evalta Ud. su conocimiento acerca de alternativas metodologicas que puede
emplear con nifios que presentan necesidades educativas especiales? Explique, puede
ejemplificar.

¢Como evalta Ud. su conocimiento acerca de alternativas metodoldgicas que puede
emplear con nifios que presentan Sindrome de Down en el aula regular? Explique, puede
ejemplificar.

¢Coémo evallGa Ud. la aplicacion que hace de estrategias y alternativas metodoldgicas
empleadas con nifios que presentan Sindrome de Down en el aula regular? Explique,
puede ejemplificar.

¢Qué criterios toma en consideracion para atender metodolégicamente a nifios que
presentan Sindrome de Down en el aula regular? Explique, puede ejemplificar.
¢Considera Ud. que con las estrategias Yy alternativas metodoldgicas que emplea en clases,
logra la inclusion educativa de a nifios que presentan Sindrome de Down en el aula
regular?
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8) ¢Conoce acerca de los tipos de adaptaciones curriculares para estudiantes con Sindrome
de Down? ¢ Le han dado resultado? ¢ Qué resultados ha obtenido? ¢Ha logrado la inclusién
educativa de los nifios con Sindrome de Down?

9) ¢Qué capacitacion ha recibido Ud. acerca de las estrategias y alternativas metodoldgicas
para la inclusion educativa de los nifios con Sindrome de Down?
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Anexo 3 ENTREVISTA AL DIRECTOR
Tiempo de experiencia como docente
Tiempo de experiencia como directivo

Objetivo: Obtener la informacidn acerca de la preparacion metodoldgica de la comunidad
educativa para la inclusion educativa de estudiantes con Sindrome de Down y su
percepcion frente a la inclusion.

Estimado director: Estamos realizando una investigacion acerca de la preparacion que
poseen los docentes de educacion inicial de la institucion para incluir a nifios con NEE,
especialmente Sindrome de Down.

Su opinién es personal y confidencial con la finalidad de ser empleada con fines
Unicamente investigativos, por lo que solicitamos muy comedidamente que sus
respuestas sean lo mas sinceras posibles. De antemano agradezco su colaboracion.

De acuerdo con su conocimiento acerca de la preparacion de los docentes, del proceso de
ensefianza-aprendizaje y de la inclusion educativa, en este caso, de los nifios con
Sindrome de Down que cursan la educacion inicial en la institucion, responda

1.- ;Cémo considera que es la preparacion metodoldgica de sus docentes de Educacion
Inicial, sabiendo que la preparacion metodoldgica es en lineas generales, la integracion
del conocimiento que poseen los docentes para la instrumentacion de estrategias que
permitan potenciar los logros de sus estudiantes, a partir de orientar, dirigir las
actividades de los estudiantes, respetando su ritmo y estilo de aprendizaje?

2.- ;Como considera que es la preparacion metodoldgica de sus docentes de Educacion
Inicial, en funcién de lograr la inclusion educativa de nifios con Sindrome de Down en
Educacion Inicial?

3.- ¢Hacen los docentes de educacion inicial una planificacion organizada en cuanto a las
estrategias y alternativas metodologicas que emplean en el aula para lograr la inclusién
educativa de nifios con NEE?

4.- ;Considera Ud. que sus docentes de Educacion Inicial emplean materiales adecuados,
recursos, formas organizativas que permitan atender la diversidad de los estudiantes?

5. ¢Como valora la inclusién educativa de nifios con Sindrome de Down, que se logra por
parte de sus docentes de Educacion Inicial? Fundamente su respuesta.

6. ¢Qué propuestas haria para mejorar la preparacion metodologica de sus docentes de
Educacion Inicial en relacion con el logro de la inclusion educativa de nifios con Sindrome
de Down?
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Anexo 4 ENTREVISTA A PSICOPEDAGOGA DE APOYO

TIEMPO DE EXPERIENCIA COMO DOCENTE
TIEMPO DE EXPERIENCIA COMO PSICOPEDAGOGA DE APOYO

Objetivo: Profundizar en la informacion obtenida acerca de la preparacion metodolégica
de la comunidad educativa para la inclusion educativa de estudiantes con Sindrome de
Down y su percepcion frente a la inclusion.

Estimado docente de apoyo: Estamos realizando una investigacion acerca de la
preparacion que poseen los docentes de educacion inicial de la institucion para incluir a
nifios con NEE, especialmente Sindrome de Down. Su opinion es personal y confidencial
con la finalidad de ser empleada con fines Unicamente investigativos, por lo que
solicitamos muy comedidamente que sus respuestas sean lo mas sinceras posibles. De
antemano agradezco su colaboracion.

De acuerdo con su conocimiento acerca de la preparacion de los docentes, del proceso de
ensefianza-aprendizaje y de la inclusidon educativa, en este caso, de los nifios con
Sindrome de Down que cursan la educacion inicial en la institucion, deseamos su opinién
sobre:

1.- ;Como considera que es la preparacion metodoldgica de los docentes de Educacion
Inicial, sabiendo que la preparacion metodoldgica es en lineas generales, la integracion
del conocimiento que poseen los docentes para la instrumentacion de estrategias que
permitan potenciar los logros de sus estudiantes, a partir de orientar, dirigir las
actividades de los estudiantes, respetando su ritmo y estilo de aprendizaje?

2.- (Como considera que es la preparacion metodol6gica de los docentes de Educacion
Inicial, en funcién de lograr la inclusion educativa de nifios con Sindrome de Down en
Educacion Inicial?

3.- ¢Hacen los docentes de educacion inicial una planificacion organizada en cuanto a las
estrategias y alternativas metodoldgicas que emplean en el aula para lograr la inclusion
educativa de nifios con NEE?

4.- ;Considera Ud. que los docentes de Educacién Inicial emplean materiales adecuados,
recursos, formas organizativas que permitan atender la diversidad de los estudiantes?

5. ¢Como valora la inclusién educativa de nifios con Sindrome de Down, que se logra por
parte de los docentes de Educacion Inicial? Fundamente su respuesta

6. ¢Qué propuestas haria para mejorar la preparacion metodologica de sus docentes de
Educacidn Inicial en relacion con el logro de la inclusion educativa de nifios con Sindrome
de Down?
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Anexo 5 ENTREVISTA DIRIGIDA A LOS PADRES DE FAMILIA

Objetivo: Obtener informacion sobre el tema de la inclusion educativa de nifios con
Sindrome de Down en el nivel Inicial en instituciones educativas ordinarias.

Estimado padre de familia: Estamos realizando una investigacion acerca de la inclusién a
nifios con NEE, especialmente Sindrome de Down en las instituciones educativas. Su
opinidn es personal y confidencial con la finalidad de ser empleada con fines Unicamente
investigativos, por lo que solicitamos muy comedidamente que sus respuestas sean lo mas
sinceras posibles. De antemano agradezco su colaboracion.

Partimos del hecho de que todos, sin importar nuestras condiciones individuales, tenemos
derecho al acceso a una educacion integral. Para poder minimizar aquellas posibles
barreras de aprendizaje es necesario empezar con la deteccidn de aquellas necesidades
que el nifio tiene. Tomando en consideracion la afirmacion anterior, responda las
siguientes interrogantes:

1.- ¢Cree usted que al recibir la noticia que su hijo tenia Sindrome de Down la noticia
causd un gran impacto?

2.- ¢ Cuéles cree Usted son las mayores dificultades que tiene su nifio/a con sindrome de
Down?

3.- ¢ Considera usted gque su nifio/a tiene dificultades para relacionarse con otras personas?

4-;Ha tenido usted apoyo de parte de su familia en la educacion con su hijo con Sindrome
de Down?

5.- ¢(Considera usted que ha percibido actitudes poco sutiles miradas o gestos hacia su
hijo/a que provienen de personas que lo rodean?

6.- ¢ Considera que los compafieros de su hijo/a comprenden su situacién y los tratan con
normalidad?

7.- ¢Cree usted que su hijo/a es aceptado en el centro educativo con total normalidad?

8.- Usted cree que tiene mucho apoyo por parte de la Institucion educativa al estar
escolarizado su nifio/a con Sindrome de Down?
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Anexo 6 RESULTADOS DE LA OBSERVACION A DOCENTES

INDICADORES A SER OBSERVADOS: 1 2 3 OBSERVACIONES
Flexibiliza las acciones pedagogicas de No se adecuan ciertas actividades al
acuerdo a las caracteristicas de los estudiantes estudiantado Down.
Sindrome de Down X
Emplea materiales adecuados a la diversidad Se emplean los materiales de forma
de los estudiantes Sindrome de Down generalizada.
X
Adecua los contenidos del curriculo para Se hacen adecuaciones pero de forma
lograr un mejor aprendizaje de nifios con parcial.
Sindrome de Down X
Aplica acciones para la mejora de sus Se observa que las mejoras no son las
estudiantes con Sindrome de Down dentro necesarias.
del salon de clases sobre la base de la atencion X
a todos
Identifica las caracteristicas particulares de X Dificultad por parte de las docentes para
cada estudiante identificar necesidades de sus estudiantes.
Brinda la posibilidad de que cada estudiante Los estudiantes no aprenden a su ritmo de
aprenda a su ritmo y de acuerdo a sus aprendizaje.
caracteristicas. X
Promueve que cada estudiante alcance sus X Las docentes no impulsan a sus estudiantes
propias metas a alcanzar los objetivos propuestos.
Organiza los apoyos para atender la X Escasa organizacion de los apoyos para
diversidad. atender la diversidad,
Asegura que las actividades en el aula X No en su totalidad.
promueven la participacién de todos
Mantiene el interés de todos los estudiantes. Parcialmente se mantiene el interés de todos
los estudiantes
X
Plantea actividades que tienen un objetivo Carencia de objetivos.
incluido en la planificacion. N
Propone espacios abiertos para interactuar con Si  proponen espacios abiertos para
sus estudiantes. interactuar con sus estudiantes.
X
Se interesa personalmente por sus estudiantes. X Se interesan poco por los avances de sus
estudiantes.
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Anexo 7 VALIDACION DE EXPERTOS

ij k UNIVERSIDAD LAICA VICENTE ROCAFUERTE DE GUAYAQUIL

MAESTRIA EDUCACION MENCION INCLUSION EDUCATIVA Y ATENCION A LA
DIVERSIDAD

Valldacién de la Propuesta

Tema: PREPARACION METODOLOGICA DEL DOCENTE PARA LA INCLUSION EDUCATIVA DE
NINOS CON SINDROME DE DOWN EN EL NIVEL INICIAL.

DATOS DEL VALIDADOR: Marjorie Yolanda Jacome Moran

TITULO: Méster Universitario en Formacion del profesorado de Educacion Secundaria

CARGO: Directora

LUGAR DE TRABAJO: E.E.B. “Otto Arosemena Gomez" Canton Salitre
INSTRUCCIONES PARA LA VALIDACION DE LA PROPUESTA

1.- Lea detenidamente la propuesta.

2.- Marque con un (x) la opcion correspondiente,

3.- Las nomenclaturas utilizadas para la validacion son las siguientes:

MDA: Muy de acuerdo DA: De acuerdo DS: Desacuerdo

CRITERIO MDA DA DS OBSERVACION

La propuesta es una buena alternativa,
es fundonal.

El contenido es pertinente para el
mejoramiento de la problematica.

Existe coherencia en su estructuracion.

Su aplicabilidad dard cumplimiento a los
objetivos propuestos.

X IX X X

Validado por:

Apeliidos y Nombres: Jo¢ ol SRR
hercei olaroa e " | 0413939560

Cargo: Lugar de trabajo:
RECTOLA & lrtee =

Teléfono: Firma: -

0499 3¥53c40

Fecha: 29 de Enero del 2021
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UNIVERSIDAD LAICA VICENTE ROCAFUERTE DE GUAYAQUIL
MAESTRIA EN EDUCACION MENCION |mm&1
EDUCATIVA Y ATENCION A LA DIVERSIDAD

Valilacion de bz Propuests

Temns: PREFARACION MITODOLOGICA DEL DOCINTE PARA LA WCLLSION FOUCATIVA DE
NIROS CON SINDROME OF DOWN EN BL NIVEL INICIAL

Datos de validsdor:

Tirslo(os): MAGISTER EN EDUCACION INCLUSION EDUCATIVA Y ATENCION A
LA DIVERSIDAD

Cargo: DOCENTE

Lagar deo trabajoc UNIDAD EDUCATIVA FISCAL “FERMIN VERA ROJAS™
INSTRUCCIONES PARA LA VALIDACION DE LA FROPUESTA

I Len detenidamwiie In peopuzsm,
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3. u:mmm-uﬁliadnmh»l&nﬁomhmnm:
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L& peoguses =2 ure buora ve. oy fncronal b3

El copmmdo ¢s pestinmmin pars ¢f mcjaresmierro dv ls b

prohiemdtics

Existe coMmEnc D €0 1l e uctuns o N

50 splicabiliced dard cumplimestu o s obwtivos | X

Validada per:

Apellides y Nesbres: DEMERA MAYORGA | Cidula de i0entidnd: 0936540915 |
LENNI ROCIO

Carge: DOCENTE Luger de trabajes Unicdad Educative Fiaenl

“Formén Vers Rojus™ | Bar de bustidn bls)
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UNIVERSIDAD LAICA VICENTE ROCAFUERTE DE GUAYAQUIL

UL MAESTRIA EDUCACION MENCION INCLUSION EDUCATIVA Y ATENCION A LA
DIVERSIDAD

Validacion de la Propuesta

Tema: PREPARACION METODOLOGICA DEL DOCENTE PARA LA INCLUSION EDUCATIVA DE
NIROS CON SINDROME DE DOWN EN EL NIVEL INICIAL.

VR

DATOS DEL VAUDADOR: Coloma Coloma John Freddy
TITULO: MAGISTER EN DOCENCIA Y GERENCIA EN EDUCACION SUPERIOR
CARGO: Docente’ Inspector
LUGAR DE TRABAJO: Umidad Educativa “27 de Noviembre”
INSTRUCCIONES PARA LA VALIDACION DE LA PROPUESTA
1.- Lea detenidamente la propuesta,
2.- Marque con un (x) la opcion correspondiente.
3.- Las nomenclaturas utilizadas para la validacion son las siguientes:

MDA: Muy de acuerdo DA: De acuerdo DS: Desacuerdo
CRITERIO MDA DA DS OBSERVACION
La propuesta es una buena alternativa, x
~es funcional.
El contenido es pertinente para el x
mejoramiento de la problematica.

Existe coherencla en su estructuradon. x

Su aplicabilidad dara cumplimiento alos | x

objetivos propuestos.
Validado por:
Apellidos y Nombres: Coloma Coloma Cédula: 0912293099
John Freddy
Cargo: Docente / Inspector Lugar de trabajo: U.E. “27 de Noviembre”

Teléfono: 0982408819 %;‘ :mz; Ja /QA/K ,: ?

Fecha: 29 de Enero del 2021
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