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Introduccion

La Constitucion de la Republica del Ecuador a través de sus entes reguladores como el
Servicios de Rentas Internas [SRI] han establecido leyes, normas, reglamentos y
resoluciones referentes a la administracion tributaria. Por lo cual se hace referencia al Codigo

Tributario [CT], art. 6 en el que manifiesta:

“Los tributos, ademas de ser medios para recaudar ingresos publicos, servirdn como
instrumento de politica econdmica general, estimulando la inversion, la reinversion, el ahorro

y su destino hacia los fines productivos y de desarrollo nacional”.

Por consiguiente, se crearon medidas que favorezcan el desarrollo nacional a través del
sector empresarial, mediante beneficios e incentivos tributarios a los contribuyentes, que
buscan la exoneracion o disminucion de la carga tributaria que enfrentan las compaiias,
procurando orientar su comportamiento, induciéndolas a invertir en determinados sectores o

regiones. Obteniendo como resultado, generacion de plazas de trabajo.

Esta es la razon del presente trabajo de titulacion denominado Beneficios e Incentivos
Tributarios y su Influencia en la Liquidez Economica Empresarial, que esta orientado a
determinar cudles son éstos y la correcta aplicacion de la normativa vigente tributaria
ecuatoriana sobre estos beneficios e incentivos, y asi obtener el mayor provecho generado

por los mismos.



Capitulo I DISENO DE LA INVESTIGACION

1.1 Tema

Beneficios e incentivos tributarios y su influencia en la liquidez econdémica empresarial.

1.2 Planteamiento del problema

En la ultima década, en el Ecuador, el aspecto econdomico - tributario es sujeto de
constantes modificaciones o actualizaciones en las leyes, las cuales obligan a las empresas a
acoplar progresivamente su informacion financiera conforme a los parametros que se
establecen. Dichas normativas representan un impacto directo a su liquidez, limitandolas.
Sin embargo, las mismas leyes disponen de beneficios e incentivos tributarios que los

contribuyentes pueden acogerse.

Siendo la liquidez punto clave para el dinamismo y el desarrollo, los beneficios e
incentivos tributarios cobran relevancia. Pese a esto, en la actualidad se constata una
situacion diferente, muchas de las empresas desconocen estos beneficios, originandoles
afectacion en su liquidez por el desaprovechamiento de los mismos, determinandose

impuestos tributarios por encima de su capacidad econdmica.

Magsum Cia. Ltda., situada en la ciudad Guayaquil - Ecuador, es una empresa dedicada
a la comercializacion de materiales y equipos agricolas, por su volumen de ventas tiende a
generar altos rubros de gastos derivados a la actividad econdémica, que requieren especial

cuidado en el manejo de su informacion contable.

En la declaracion del 2015 ante el SRI, la empresa presentd pérdidas financiera y
tributaria. Por lo que se realizd una auditoria externa, determinandose el origen en el
tratamiento contable de los gastos incurridos en dicho periodo, y como una de las posibles

causas el desconocimiento de los beneficios e incentivos tributarios vigentes.



Probablemente la liquidez pudo ser afectada, disminuyéndose el flujo de efectivo
destinado a las operaciones ordinarias del negocio como la importacion de las maquinarias
y equipos; y extendiendo obligaciones con terceros a corto y mediano plazo originados de
créditos de financiamiento, lo cual mitiga la situacion financiera actual, ademas aumenta la
contingencia tributaria, que podria generar multas, intereses y sanciones colocando en riesgo

la empresa en marcha.

Los cambios continuos en las leyes tributarias ecuatorianas hacen necesario que las
empresas mantengan actualizados a los responsables de los procesos contables; pero
Magsum Cia. Ltda. debido a estos mismos cambios carece del personal capacitado, lo que
podria generar errores en los registros, y probablemente emitir estados financieros

incorrectos.

La falta de difusion especifica de los beneficios e incentivos tributarios por parte de las
entidades de control conlleva a que los contribuyentes desconozcan del tema y no utilicen

los mencionados beneficios.



1.3 Arbol del Problema
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Figura 1 Arbol del problema

Fuente: Informacion tomada de la investigacion.

1.4 Formulacion del Problema

(De qué manera inciden los beneficios e incentivos tributarios en la liquidez econéomica

empresarial?



1.5 Sistematizacion del Problema

= ;Como se identifican los beneficios e incentivos tributarios en la compafiia Maqsum

Cia. Ltda.?

= ;Coémo inciden los beneficios e incentivos tributarios en el calculo del impuesto a la

renta?
= ;De qué manera afecta en la conciliacion tributaria los beneficios e incentivos

tributarios?

1.6 Objetivos de la Investigaciéon

1.6.1 Objetivo General

Analizar el impacto de los beneficios e incentivos tributarios en la liquidez econémica

empresarial.

1.6.2 Objetivos Especificos

= Identificar los tipos de beneficios e incentivos tributarios que se pueden emplear y su

afectacion en la liquidez de la compafiia Maqsum Cia. Ltda.

= Determinar los beneficios e incentivos tributarios en el calculo del impuesto a la renta.

= Cuantificar los beneficios e incentivos tributarios que se consideran en la conciliacion

tributaria.



1.7 Justificacion de la Investigacion

La compafiia Maqsum Cia. Ltda., ha contribuido y sigue contribuyendo a la economia
del pais. A pesar de esto, por el incremento de nuevos impuestos y el desconocimiento de
los beneficios e incentivos tributarios vigentes su flujo de efectivo necesario para la

operacion ordinaria del negocio se ha visto afectado.

En el ano 2015 la compaiiia presento pérdida del ejercicio econdomico fiscal de $175.000
dolares aproximadamente. Por otra parte, el monto de sus obligaciones corrientes fue
alrededor de $940.000 dolares. Con esto, es posible evidenciar las limitaciones de la liquidez,

lo que dificulta realizar inversiones para su crecimiento empresarial.

Por tal motivo, es importante efectuar este tipo de investigacion que se rige en leyes y
conceptos vigentes respecto a los beneficios e incentivos tributarios, que guiara a los
empresarios para el correcto y optimo aprovechamiento de las leyes tributarias, ademas de

servir como fuente de consulta para la comunidad universitaria, y publico en general.

1.8 Delimitacion de la Investigacion

La presente investigacion aborda los siguientes aspectos:

Lugar Geografico: Compafiia Magsum Cia. Ltda.
Campo: Tributario - Contable

Marco Espacial: Sector comercial

Ciudad: Guayaquil

Periodo: 2015

Tema: Beneficios tributarios y su influencia en la liquidez econdémica empresarial.

En las delimitaciones se menciona que los directivos de la compafiia Maqsum Cia. Ltda.
debido a su labor se encuentran muy ocupados, con viajes y reuniones constantes debido a

cierres contables, entre otros.



1.9 Idea a defender de la investigacion

La adecuada aplicacion de los beneficios e incentivos tributarios contribuira a que la

empresa Magsum Cia. Ltda. mejore su liquidez y aumente su rentabilidad.



Capitulo I MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes

Segun estudios basados en el Instituto Nacional de Estadistica y Censos [INEC], del
2014, en el Ecuador existen 843.644 empresas, que se rigen por la Ley de Compaiiias y las

Leyes tributarias cuyo organismo regulador es la Superintendencia de Compaiias

[SUPERCIAS] y el SRI respectivamente.

El presente estudio estara enfocado en los beneficios e incentivos tributarios que surgen
de las leyes ecuatorianas, creados con el proposito de estimular la inversion, generar plazas

de empleo y mejorar el desarrollo econémico del pais, los cuales se encuentran articulados

en los siguientes documentos:

Constitucion de la Republica del
Ecuador

Leyes Organicas -

Leyes Ordinarias

Decretos y Reglamentos

-

Acuerdos y
Resoluciones

Ley Organica de Régimen Tributario Interno
(LORTI)

Codigo Tributario (CT).

Codigo Organico de la Produccion,
Comercio E Inversiones, (COPCI)

Ley Reformatoria para la Equidad
Tributaria del Ecuador (LRET)

Reglamento para Aplicacion Ley de
Régimen Tributario Interno (RLORTTI)

Figura 2 Bases legales de los beneficios e incentivos tributarios

Fuente: (LORTI, 2016), (CT, 2016), (COPCI, 2016), (LRET, 2016), (RLORTL, 2016)



En la figura 2, se muestra en orden juridico segun la Constitucion del Ecuador las bases
legales de los beneficios e incentivos tributarios que fueron tomados para la presente

investigacion.

La empresa Maqsum Cia. Ltda. fue creada en el afio 1978, en la ciudad de Guayaquil, su
actividad economica es la importacion y comercializacion de productos agricolas. En sus
inicios especializada en la rama de ferreteria. En la actualidad con mas de 36 afios en el
mercado nacional, provee soluciones en diferentes areas de ferreteria, construccion, agricola,
hogar, repuestos automotrices y equipo camionero, encaminados a ser pioneros en la

industria con estrategias innovadores, excelente servicio y calidad de sus productos.

En el apartado de las bases teoricas se estudiara la clasificacion del sector empresarial
segun la actividad econdomica y el tipo de personeria juridica; por medio de los cuales se
identificara los diferentes tipos de beneficios e incentivos tributarios y su correcta aplicacion,
y como resultado su incidencia en la liquidez, cuyo indice financiero es de vital importancia
para determinar la capacidad que tienen las empresas para cubrir las obligaciones con

terceros.

2.2 Bases Tedricas

Las empresas en marcha que operan econdomicamente en el mercado nacional
ecuatoriano ofrecen una extensa gama de bienes y servicios al publico en general para el
consumo y aprovechamiento productivo de los mismos, razon por la cual se clasifican segiin

su actividad econdmica permitiendo simplificar la estructura sectorial de una economia.

2.2.1 Clasificacion de empresas segun su actividad econémica

Las empresas se clasifican segun sus actividades economicas como se detalla en la figura 3:



Agricultura
ganaderia,
silvicultura y
pesca.

Explotacion
Servicios ; de minasy |
/ canteras. /

Actividad "\‘
economica )
. Industrias \
Construccion
manufactureras
Comercio

Figura 3 Clasificacion empresas segin la actividad econémica

Fuente: www.supercias.gob.ec.

Torrico (2014) indica que la “Actividad comercial que se puede definir como la
comercializacion, entendida como el proceso cuyo objetivo es hacer llegar los bienes desde

el productor al consumidor”. (p. 15)

Entre las diferentes actividades econdomicas la empresa Maqsum Cia. Ltda. se encuentra
ubicada en el sector comercial, del cual estard enfocado los beneficios e incentivos del

trabajo de titulacion.
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2.2.2 Clasificacion segin su Unidad Legal

De acuerdo a la unidad legal empresarial, las empresas se clasifican segln su personeria

juridica:
Empresa constituida
en sociedad con fines
de lucro.
Organizacion
constituida en
sociedad sin fines de
lucro.

Persona Juridica Empresa Publica

Instituciones publicas

Organizaciones de la
economia popular y
solidaria

Figura 4 Clasificacion empresas segin la unidad legal

Fuente: www.supercias.gob.ec.

La presente investigacion esta dirigida a las empresas privadas con fines de lucro que
buscan su desarrollo y crecimiento econdmico a través de la comercializacion de sus
productos, en este caso la compafiia Magsum Cia. Ltda. que se dedica a la venta de productos
de ferreteria, construccion, agricola, hogar, repuestos automotrices y equipo camionero, que
al generar ingresos genera también gastos gravados con impuestos, motivo por el cual se
ha creado leyes y normas sobre beneficios tributarios para reducir dichos impuestos y

promover la inversion.



2.3 Marco Teoérico Referencial

En el afio 1997 en el Ecuador se crea un organismo recaudador de tributos denominado
Direccion General de Rentas [DGR] que en la actualidad se lo conoce como el Servicio de
Rentas Internas [SRI] cuya obligacion es ejecutar la politica tributaria aprobada por la
Asamblea Constituyente y todas las disposiciones de Leyes y Reglamento tributario, Coédigo
Tributario [CT] y todas las demas concernientes a su autonomia. Se han establecido
beneficios e incentivos mediante leyes tributarias a los diferentes sectores productivos para
mejorar la economia del pais, estimulando la inversion, la conciencia ecoldgica y asi generar

mas plazas de empleo, tal como lo sefialan en los siguientes articulos:
De acuerdo a la Constitucion de La Republica del Ecuador, en el art. 300 sefiala que:

El régimen tributario se regird por los principios de generalidad,
progresividad, eficiencia, simplicidad administrativa, irretroactividad,
equidad, transparencia y suficiencia recaudatoria. Se priorizaran los
impuestos directos y progresivos.

La politica tributaria promovera la redistribucion y estimulara el empleo,
la produccion de bienes y servicios, y conductas ecologicas, sociales y
econdmicas responsables.

En el art. 301 de la Constitucion de la Republica del Ecuador indica que:

“Solo por iniciativa de la Funciéon Ejecutiva y mediante ley sancionada por la

Asamblea Nacional se podra establecer, modificar, exonerar o extinguir impuesto”.
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2.3.1 Enfoque comparativo de beneficios e incentivos tributarios entre paises

latinoamericanos

A continuacién, se detalla un enfoque comparativo sobre los beneficios e incentivos

tributarios de los paises de Ecuador, Argentina, Colombia y Guatemala, que seran objeto de

analisis:

Tabla 1 Cuadro comparativo sobre beneficios tributarios en los paises
latinoamericanos: ente regulador, instrumento legal y tipos de beneficios.
Paises Ecuador Argentina Colombia Guatemala
2 ¢
Ente Servicio de e Direccién Direccion de | Superintendencia
. de
regulador Rentas Internas Nacional de | Impuestos Y | Administracion
[SRI] Investigaciones | Aduanas Tributaria [SAT]
y Analisis | Nacionales
Fiscal. [DIAN]
e Secretaria  de
Hacienda.
e Ministerio de
Economia y
Produccion.
Instrumento LORTI Ley 25.917 de Ley 788, Art. 87 | Tratado  Libre
Legal RLORTI Régimen Federal | y Ley 819 Comercio.
COPCI de Decreto 65-89
LRET Responsabilidad | Reforma Ley de Incentivos
Fiscal Tributaria para el Desarrollo
Estructural Ley de Prf)yectos de
Energia
1819 Renovable
Decreto No. 52-
03
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Admision
Temporal
Devolucion  de
derechos
(Decreto 29-89)

Exportacion  de
componente
agregado
nacional total
(Decreto 29-89)

Tipo de
beneficios

tributarios

Exenciones

Deducciones
Reducciones
Diferimiento
del Pago de
Impuesto a la

Renta

Exenciones.
Deducciones.
Alicuotas
reducidas
Regimenes de
promocion.
Pagos con
bonos o
certificados
de crédito

fiscal.

Exenciones
Deducciones
Descuentos

Exclusiones

- Exenciones

- Deducciones

- Crédito fiscal

- Franquicias

- Desgravacion
arancelaria
TLC

- Contingentes

- Arancelarios

Fuente: www.oecd.org., (LORTI, 2016), (RLORTI, 2016), (Ley del Presupuesto de la Adm.

Nacional, 2004, Argentina), (Cardenas Santamaria, Reforma Tributaria Estructural, Ley

1819, 2016, Colombia), (Ley Zonas francas Decreto 65-89, Decreto 29-89, 2015,

Guatemala)

En la Tabla 1, se concluye que la mayoria de los paises latinoamericanos poseen

incentivos tributarios relacionados al impuesto a la renta y el IVA, ademas refleja los tipos

de beneficios e incentivos que se pueden aplicar seglin el origen y leyes que rigen en cada

pais, de los cuales se sefialan ciertas diferencias entre Ecuador y los demas paises en

mencion:
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En Argentina existen beneficios e incentivos tributarios como lo son las exenciones,
diferimientos, tasas reducidas, deducciones y certificados de crédito fiscal que no esta

contemplado en las leyes tributarias del Ecuador.

En Colombia, algunos beneficios tributarios son aplicados al IVA las exenciones en
bienes inmuebles, construcciones y en alimentos, las exclusiones en alimentos, en el
impuesto a la renta las exenciones de renta a 25 por ciento de las remuneraciones. La tasa
sobre la renta imponible del que se calcula el impuesto a la renta en el afio 2016, es el treinta
y tres por ciento (33%); mientras en el Ecuador es del veintidos por ciento (22%), una

diferencia del 11% que proporciona mayor liquidez en poder de las empresas ecuatorianas.

En Guatemala, entre los beneficios tributarios en zonas francas comprenden las
exoneraciones de IVA en transacciones y de aranceles para maquinaria y equipos. El
reembolso, dentro de seis meses, de derecho y otros cargos de importacion de materias
primas, productos intermedios y envases. A diferencia del Ecuador, que tiene beneficios e
incentivos tributarios en zonas francas, la exoneracion unicamente del impuesto a la renta y

los pagos al exterior sobre impuestos a la salida de divisas.
Otro punto a considerar en paises como Guatemala no contempla la deducibilidad de

pérdidas netas de operacion y en el Ecuador si lo contempla como un beneficio.

2.3.2 Laliquidez

Segun ciertos autores “La liquidez es posesion de la empresa de efectivo necesario en el
momento oportuno que nos permita hacer el pago de los compromisos anteriormente

contraidos” (Torres Velat, Riu Paul, & Ortiz Arias, 2010, p. 14).
Es posible definir que la liquidez es la capacidad inmediata de convertir los activos de

una empresa en efectivo para cubrir obligaciones a corto plazo y que a su vez cuente con los

Tecursos necesarios para asumir nuevas inversiones y gastos que se incurran.
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La finalidad de dicha posicion de liquidez es mantener una cierta cantidad de efectivo
para evitar quedarse en situacion de descubierto y como consecuencia de ello, no poder hacer

frente a los posibles pagos (Montafio Hormigo, 2012, p. 78).

Uno de los objetivos de los beneficios e incentivos tributarios con la reduccion de la

carga tributaria es que las empresas tengan liquidez para invertir en la produccion.

Por consiguiente, para conocer el estado econémico de la compaiiia Magsum Cia. Ltda.
es necesario aplicar los ratios financieros, instrumentos que facilitan el analisis de la

informacion obtenida de los estados financieros.

2.3.3 Ratios Financieros de Liquidez

Estos indicadores surgen de la necesidad de medir la capacidad que tienen las empresas
para cancelar sus obligaciones de corto plazo. Sirven para establecer la facilidad o dificultad
que presenta una compafia para pagar sus pasivos corrientes al convertir a efectivo sus
activos corrientes. Se trata de determinar qué pasaria si a la empresa se le exigiera el pago
inmediato de todas sus obligaciones en el lapso menor a un aflo. De esta forma, los indices
de liquidez aplicados en un momento determinado evaltan a la empresa desde el punto de
vista del pago inmediato de sus acreencias corrientes en caso excepcional.(Superintendencia

de Compaiias, Valores y Seguros , 2015)

2.3.3.1 Liquidez corriente

El ratio financiero de liquidez trata de determinar la facilidad o dificultad que tiene la
compaiiia de pagar sus obligaciones en un plazo menor a un afio, por medio de la relacion
de los activos corrientes versus sus pasivos corrientes. El andlisis periddico permite prevenir

la iliquidez y problemas de solvencia en las empresas.
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Una relacion adecuada entre activos y pasivos corrientes es de 1 a 1, considerandose
mejor para los acreedores cuando el ratio es mas alto; sin embargo, un ratio muy elevado
puede ocultar un manejo inadecuado de activos corrientes que posee la compaiiia,

ocasionando un improductivo exceso de liquidez.

Liquidez corriente: Activo corriente / pasivo corriente

2.3.3.2 Prueba acida

La prueba 4cida es un ratio que permite conocer la capacidad que tiene la compaiiia de
cancelar las obligaciones a corto plazo sin contar con la venta de su inventario, puesto que
¢éste puede tener una lenta rotacion para convertirse en recurso liquido inmediato. En esta

prueba se utilizara los saldos de efectivo, cuentas por cobrar, inversiones temporales.

El ratio adecuado podria acercarse a 1, aunque es admisible por debajo de este nivel,
que dependera del tipo de empresa y el corte del balance. Por ejemplo, existe una gran
diferencia de valoracion de liquidez entre una empresa industrial y una comercial, ya que

manejan cantidad de inventarios distintos.

Prueba 4cida: Activo corriente — inventario / pasivo corriente

2.3.3.3 Capital de trabajo

Este ratio permite apreciar la capacidad econdmica inmediata que posee la compafiia en
sus operaciones diarias después de cancelar sus obligaciones de corto plazo. Es el resultado

de la relacion entre el activo corriente menos el pasivo corriente.

Capital de trabajo: Activo corriente - pasivo corriente
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2.3.4 Ratios de Solvencia

Los indicadores de endeudamiento o solvencia tienen por objeto medir en qué grado y
de qué forma participan los acreedores dentro del financiamiento de la empresa. Se trata de
establecer también el riesgo que corren tales acreedores y los duefios de la compaiiia y la
conveniencia o inconveniencia del endeudamiento. (Superintendencia de Compaiiias,

Valores y Seguros , 2015)

Es viable la financiacién con terceros, siempre que se logre una rentabilidad neta
superior al pago de los intereses generados por el préstamo. Los acreedores para otorgar un
nuevo crédito prefieren que las empresas posean un endeudamiento bajo, una buena

situacion de liquidez y una alta generacion de utilidades.

2.3.4.1 Endeudamiento del activo

Permite determinar el nivel de autonomia financiera que tiene la empresa frente a sus

acreedores.

Cuando este ratio es alto significa que la compafia depende en mayor parte del
financiamiento de los acreedores, lo cual evidencia una estructura financiera mas arriesgada,

y cuando es bajo representa un alto nivel de independencia financiera de la empresa.

Endeudamiento del Activo: Pasivo Total / Activo Total

2.3.4.2 Endeudamiento patrimonial

Mide el grado de compromiso del patrimonio para con los acreedores de la empresa.
Con este ratio se conoce si los propietarios de la compaiiia o los acreedores son los que
financian mayormente a la empresa, mostrando el origen de los fondos que ésta utiliza, ya

sean propios o ajenos e indicando si el capital o el patrimonio son o no suficientes.
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Endeudamiento Patrimonial: Pasivo Total / Patrimonio

2.3.5 Ratios de rentabilidad

Los indicadores de rendimiento, denominados también de rentabilidad o lucratividad,
sirven para medir la efectividad de la administracion de la empresa para controlar los costos

y gastos y, de esta manera, convertir las ventas en utilidades.

Desde el punto de vista del inversionista, lo mas importante de utilizar estos indicadores
es analizar la manera como se produce el retorno de los valores invertidos en la empresa
(rentabilidad del patrimonio y rentabilidad del activo total) (Superintendencia de

Compaiias, Valores y Seguros , 2015)

2.3.5.1 Rentabilidad neta de ventas

Se emplea para conocer la utilidad de la empresa por cada unidad de venta, en el cual se
establece si la utilidad procede principalmente de la operacion propia de la empresa, o de

otros ingresos diferentes.
Por ende, el método que se utilice para valorar los diferentes inventarios (materias
primas, productos en proceso y productos terminados) puede incidir significativamente

sobre el costo de ventas y, por lo tanto, sobre el margen bruto de utilidad. El valor de este

indice puede ser negativo en caso de que el costo de ventas sea mayor a las ventas totales.

Rentabilidad neta de ventas: Utilidad neta / ventas
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2.4 Marco Conceptual

Los beneficios e incentivos en materia tributaria poseen un mismo significado para los
cuales son utilizados, pero a su vez estan enfocados en distintos objetivos. A razén de esto,

es necesario esclarecer ciertas definiciones segun la legislacion tributaria:

Beneficios Tributarios: Son medidas legales que se basan en la exoneracion o
disminucion del impuesto tributario que se debe cancelar al Fisco, y su proposito es favorecer
a los contribuyentes que se puedan acoger a la misma. Se fundamenta por razones de interés

publico, equidad y justicia social.

Incentivos Tributarios: Son medidas legales que se basan en la exoneracién o
disminucion del impuesto tributario que se debe cancelar al Fisco, cuyo proposito esta
orientado a promover politicas productivas como inversiones, generacion de empleo estable

y de calidad, dando prioridad a la produccion nacional.

Los beneficios e incentivos tributarios fueron creados basados en politicas publicas que

comprenden las siguientes finalidades:

Politica Medio ambiental y otros Objetivos: Son medidas creadas para el cuidado del
ecosistema y conservacion de los mismos, que sean beneficiosos para la salud de la

poblacion.

Politica Justicia Redistributiva / Equidad: Se trata de medidas basadas en la equidad
tributaria y en la distribucion de éstos que conlleve a la igualdad de condiciones, dirigidas a

colectivos con necesidades especiales.

Ahorro / Inversion: Medidas para incentivar el ahorro econémico en los contribuyentes
y promover la inversion en la compafiia, como la expansion con nuevos establecimientos

productivos, la reinversion de utilidades del ejercicio.
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Politica Provision de Bienes y Servicios Publicos: Son medidas tendientes a abaratar el
acceso a bienes y servicios publicos, y que juegan un papel importante para alcanzar una

inclusion efectiva.

Politica Productiva / Empleo: Son medidas tendientes a incentivar determinadas
decisiones que permiten la diversificacion productiva y nuevos patrones de especializacion,

asi como la generacion de empleo estable y de calidad.

2.5 Marco Legal

2.5.1 Tipos de beneficios e incentivos tributarios dirigidos al sector empresarial

2.5.1.1 Impuesto a la Renta

En la péagina institucional del Servicio de Rentas se sefiala ciertos pronunciamientos

acerca del Impuesto a la Renta (Hernandez Walker, 2016)

El Impuesto a la Renta se aplica sobre aquellas rentas que obtengan las
personas naturales, las sucesiones indivisas y las sociedades sean nacionales
o extranjeras. El ejercicio impositivo comprende del 1o. de enero al 31 de
diciembre. Para calcular el impuesto que debe pagar un contribuyente, sobre
la totalidad de los ingresos gravados se restara las devoluciones, descuentos,

costos, gastos y deducciones, imputables a tales ingresos.
Las sociedades constituidas en el Ecuador, asi como las sucursales de

sociedades extranjeras domiciliadas en el pais y los establecimientos

permanentes de sociedades extranjeras no domiciliadas que obtengan
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ingresos gravables, estaran sujetas a la tarifa impositiva del 22% aplicable

desde el periodo 2013 hasta la actualidad.

Dentro del Impuesto a la Renta, se establecen beneficios e incentivos relacionados a
ingresos exentos y deducciones para reducir la carga tributaria, entre algunos de ellos se hace
referencia a la Tabla 2de la (Ley Organica de Régimen Tributario Interno, 2016)en su

articulo #37 sefiala que:

Las sociedades que reinviertan sus utilidades en el pais podran obtener una
reduccion de 10 puntos porcentuales de la tarifa del Impuesto a la Renta sobre
el monto reinvertido en activos productivos, siempre y cuando lo destinen a
la adquisicion de maquinarias nuevas o equipos nuevos que se utilicen para
su actividad productiva, asi como para la adquisicion de bienes relacionados
con investigacion y tecnologia que mejoren productividad, generen
diversificacion productiva e incremento de empleo, para lo cual deberan

efectuar el correspondiente aumento de capital.
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Tabla 2 Beneficios e Incentivos Impuesto a la Renta

Base Legal: (Ley Organica de Régimen Tributario Interno, 2016)

Incentivo/

Beneficio

Objetivo Politica

Fiscal

Articulos

Incentivo

Ahorro / Inversion

Los ingresos que estan exentos del pago del impuesto a la renta son:

Art. 9 No.1:

Los dividendos y utilidades. Calculados después del pago del impuesto a la renta, distribuidos por
sociedades nacionales o extranjeras residentes en el Ecuador, a favor de otras sociedades nacionales o
extranjeras, no domiciliadas en paraisos fiscales o jurisdicciones de menor imposicion o de personas
naturales no residentes en el Ecuador. También los dividendos en acciones distribuidos de la reinversion
de utilidades en base al articulo 37.

Esta exencion no aplica si el beneficiario efectivo, en los términos definidos en el reglamento, es una

persona natural residente en Ecuador.

Art. 9 No.6:
Intereses de depdsitos a la vista. Los intereses percibidos por personas naturales por sus depositos de

ahorro a la vista pagados por entidades del sistema financiero del pais.

Art. 9 No.14:
Enajenacion ocasional de inmuebles. Son aquellas que no pertenecen al giro ordinario del negocio o

actividad habitual.
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Ahorro/Inversion

Art. 9 No.17:
Incentivo | Matriz Intereses por préstamos a trabajadores para que adquieran acciones o participaciones de la sociedad
Productiva/Empleo
. empleadora.
Beneficio
Justicia
Redistributiva/Equidad
q Art. 39.1:
La sociedad cuyo capital accionario, en un monto no menor al 5%, se transfiera a titulo oneroso a favor
de al menos el 20% de sus trabajadores, podra diferir el pago de su impuesto a la renta y su anticipo,
hasta por cinco ejercicios fiscales, con el correspondiente pago de intereses, calculados en base a la tasa
activa corporativa. Siempre que tales acciones se mantengan en propiedad de los trabajadores.
Incentivo | Ahorro/Inversion Los ingresos que estan exentos del pago del impuesto a la renta son:
) . Art. 9 No.16:
Beneficio | Justicia
. i Las indemnizaciones que se perciban por seguros, exceptuando los provenientes del lucro cesante.
Redistributiva/Equidad
Beneficio | Provision de bienes y | Art. 9 No.10:
servicios publicos + | Los provenientes de premios de loterias o sorteos auspiciados por la Junta de Beneficencia de Guayaquil
Reciprocidad y por Fe y Alegria;
Incentivo | Matriz Art. 9 No.11:
Productiva/Empleo (...) los gastos de viaje, hospedaje y alimentacion, debidamente soportados con los documentos

respectivos, que reciban los funcionarios, empleados y trabajadores del sector privado, por razones

inherentes a su funcion y cargo.
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Incentivo

Ahorro/Inversion

Matriz

Productiva/Empleo

Art. 10 No.7:

Deduccion adicional del 100% de la depreciacion y amortizacion de equipos y tecnologias para una
produccion mas limpia y generacion de energia de fuente renovable, siempre que tales adquisiciones no
sean necesarias para cumplir con lo dispuesto por la autoridad competente. Este gasto adicional no podra
superar un valor equivalente al 5% de los ingresos totales. Cuando se haya procedido a la revaluacion de

activos la depreciacion no serd deducible.

Art. 10 No.17:

Deduccion adicional del 100% de gastos contraidos durante 5 afios por las micro, pequefias y medianas
empresas para:

capacitacion para la investigacion, desarrollo e innovacion tecnologica que no supere el 1% del valor de
los gastos efectuados por conceptos de sueldos y salarios del afio en que se aplique el beneficio,

mejora de la productividad, que no superen el 1% de las ventas

gastos contraidos en viajes para la promocion comercial y el acceso a mercados internacionales, tales
como ruedas de negocios, participacion en ferias internacionales, entre otros costos o gastos de similar
naturaleza, y que el beneficio no supere el 50% del valor total de los costos y gastos destinados a la

promocion y publicidad.
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Incentivo

Ahorro/Inversion

Matriz

Productiva/Empleo

Seccion Segunda. De los Precios de Transferencia
Art. (...) (5). - Los contribuyentes que realicen operaciones con partes relacionadas quedaran exentos de
la aplicacion del régimen de precios de transferencia cuando:

- Tengan un impuesto causado superior al tres por ciento de sus ingresos gravables;

- No realicen operaciones con residentes en paraisos fiscales o regimenes fiscales preferentes; vy,

- No mantengan suscrito con el Estado contrato para la exploracion y explotacion de recursos no

renovables.

Incentivo

Beneficio

Matriz

Productiva/Empleo

Justicia

Redistributiva/Equidad

Art. 10 No.9:

Deduccion adicional a remuneraciones y beneficios sociales sobre los que se aporte al Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social (IESS) por:

1) Incremento neto de empleos, contratacion directa de trabajadores con discapacidad. se deduciran con el 100%
adicional, por el primer ejercicio econdmico en que se produzcan y siempre que se hayan mantenido como tales
seis meses consecutivos 0 mas.

2) Nuevas inversiones en zonas economicamente deprimidas y de frontera, y se contrate a trabajadores residentes
en dichas zonas con discapacidad, con deduccion 100% por un periodo de cinco afios.

3) Por pagos a adultos mayores y migrantes retornados mayores de 40 afios se deduciran con el 150% adicional
por un periodo de dos afios contado a partir de la fecha de celebracion del contrato.

Deduccion adicional del 150% de la compensacion econdmica para alcanzar el salario digno que se pague a los
trabajadores discapacitados cuando su contratacion suponga incremento neto de empleo.

La deduccion adicional no sera aplicable en el caso de contratacion de trabajadores que hayan sido dependientes
del mismo empleador, de parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad o de partes

relacionadas del empleador en los tres afios anteriores.
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Ahorro/Inversion Art. 11.- Pérdidas:
(...) pueden compensar las pérdidas sufridas en el ejercicio impositivo, con las utilidades gravables que
Incentivo Matriz obtuvieren dentro de los cinco periodos impositivos siguientes, sin que se exceda en cada periodo del

Productiva/Empleo 25% de las utilidades obtenidas.

Base Legal: (Reglamento para la Aplicacion de la Ley Orgéanica de Régimen Tributario Interno., 2016)

Incentivo/ Objetivo Politica

Articulos
Beneficio Fiscal
Incentivo Abhorro/Inversion Art. 37.- Tarifa del impuesto a la renta para sociedades.
Las sociedades que reinviertan sus utilidades en el pais podran obtener una reducciéon de 10 puntos
Matriz porcentuales de la tarifa del Impuesto a la Renta sobre el monto reinvertido en activos productivos,
Productiva/Empleo siempre y cuando lo destinen a la adquisicion de maquinarias nuevas o equipos nuevos, activos para

riego, material vegetativo, plantulas y todo insumo vegetal para produccion agricola, forestal, ganadera
y de floricultura, que se utilicen para su actividad productiva, asi como para la adquisicion de bienes
relacionados con investigacion y tecnologia que mejoren productividad, generen diversificacion
productiva e incremento de empleo, para lo cual deberan efectuar el correspondiente aumento de capital

y cumplir con los requisitos que se estableceran en el Reglamento a la presente Ley.
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Art. 41 No.2 lit. b):
Las sociedades recién constituidas, reconocidas de acuerdo al Codigo de la Produccion, las personas
naturales obligadas a llevar contabilidad y las sucesiones indivisas obligadas a llevar contabilidad, que

iniciaren actividades, estaran sujetas al pago de este anticipo después del quinto afio de operacion

Ahorro/Inversion efectiva, entendiéndose por tal la iniciacion de su proceso productivo y comercial.
RLORTI - 28.6.c)
Incentivo Matriz Depreciacion acelerada de activos fijos. Podra considerarse la depreciacion acelerada exclusivamente en
Productiva/Empleo el caso de bienes nuevos, y con una vida util de al menos cinco afios, por tanto, no procedera para el caso
de bienes usados adquiridos por el contribuyente. Tampoco procedera depreciacion acelerada en el caso
de bienes que hayan ingresado al pais bajo regimenes suspensivos de tributos, ni en aquellos activos
utilizados por las empresas de construccion que apliquen para efectos de sus registros contables y
declaracion del impuesto el sistema de "obra terminada"
Base Legal : (Cddigo Organico de la Produccion, Comercio e Inversiones, [COPCI], 2016)
Incentivo/ Objetivo Politica Articulos
Beneficio Fiscal
Art. 9.1
Inversiones nuevas y productivas fuera del canton Quito o Guayaquil. Aplican las sociedades constituidas
Incentivo Ahorro / Tnversién a partir de la vigencia del Codigo de la Produccion y las sociedades nuevas que se constituyeren por

sociedades existentes, con el objeto de realizar inversiones nuevas y productivas gozaran de una
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exoneracion de cinco afios contados desde el primer afio en el que se generen ingresos atribuibles directa
y Unicamente a la nueva inversion y dentro de los siguientes sectores econdmicos:

a). Produccion de alimentos frescos, congelados e industrializados; b). Cadena forestal y agroforestal y
Incentivo sus productos elaborados; c). Metalmecanica; d). Petroquimica; e). Farmacéutica; f). Turismo; g).
Ahorro/ Inversion Energias renovables incluida la bioenergia o energia a partir de biomasa; h). Servicios Logisticos de
comercio exterior; i). Biotecnologia y Software aplicados; y, j). Los sectores de sustitucion estratégica

de importaciones y fomento de exportaciones, determinados por el presidente de la Republica.

.. Art. 9 No.18:
Justicia

Beneficio | Redistributiva/Equidad | Compensacion Econdmica para el salario digno.

Fuente: (LORTI, 2016), (COPCI, 2016), (LRET, 2016), (RLORTIL, 2016)
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La Tabla 2 detallan los beneficios e incentivos tributarios en el Ecuador relacionados al
impuesto a la renta que puede acogerse la empresa Maqsum Cia. Ltda., puesto que van

dirigidos al sector comercial.

Entre las exenciones, deducciones, reducciones y diferimientos del pago impuesto a la

renta se nombran los siguientes:

= Depreciacion acelerada de activos fijos, seran unicamente sobre la adquisicion de
bienes nuevos con una vida util no menor a cinco afos, aplicable como incentivo para

la empresa Maqgsum Cia. Ltda.

= Compensacion de las pérdidas sufridas en el ejercicio impositivo, es un incentivo de
diferimiento del pago del impuesto a la renta que la empresa Magsum Cia. Ltda. puede
aplicar para las pérdidas obtenidas en el ejercicio con las utilidades gravadas de los

cinco periodos siguientes, mediante un maximo de porcentaje establecido en la Ley.

= Las inversiones nuevas y productivas fuera del cantdon Quito o Guayaquil, que aplican
desde la vigencia del COPCI, se trata de una exoneracion de cinco afios que la empresa
puede aplicar en miras de una expansion del negocio. Este incentivo y beneficio fue
creado con el fin de impulsar las inversiones dentro del pais en las denominadas “zonas
francas”, que consisten en areas definidas de una region que poseen ciertos beneficios

tributarios, muy conocidos en los paises centroamericanos.
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2.5.2 Impuesto al Valor Agregado

De acuerdo a la (Ley Organica de Régimen Tributario Interno, 2016) el Impuesto al Valor
Agregado [IVA], se grava al valor de la transferencia de dominio o a la importacion de bienes
muebles de naturaleza corporal, en todas sus etapas de comercializacion, asi como a los
derechos de autor, de propiedad industrial y derechos conexos; y al valor de los servicios
prestados.

Este tributo es un impuesto indirecto, ya que al momento de la compra-venta del bien o
servicio, el IVA se transfiere hasta el ultimo punto de la comercializacion, siendo el

consumidor final para el acto de consumir o utilizar el producto quien asume este impuesto.

El Estado es el recaudador del IVA, el cual es administrado por el SRI, a través de las

declaraciones mensuales realizadas por los contribuyentes.

Segun (Ley Organica de Régimen Tributario Interno, 2016), art. 63:

Son sujetos pasivos del IVA:

En calidad de contribuyentes: Quienes realicen importaciones gravadas con una

tarifa, ya sea por cuenta propia o ajena.

a) En calidad de agentes de percepcion

b) En calidad de agentes de retencion.
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Tabla 3 Beneficios e Incentivos sobre el Impuesto al Valor Agregado

Base Legal: (Ley Organica de Régimen Tributario Interno, 2016)

Incentivo/
Beneficio

Objetivo Politica
Fiscal

Articulos

Incentivo

Beneficio

Matriz

Productiva/Empleo

Justicia

Redistributiva/Equidad

Art. 55 Transferencias e importaciones con tarifa cero

No. 1: Productos alimenticios de origen agricola, avicola, pecuario, apicola, cunicola, bioacuéticos,
forestales, carnes en estado natural y embutidos; y de la pesca que se mantengan en estado natural,
es decir, aquellos que no hayan sido objeto de elaboracion, proceso o tratamiento que implique
modificacion de su naturaleza. La sola refrigeracion, enfriamiento o congelamiento para
conservarlos, el pilado, el desmote, la trituracion, la extraccion por medios mecanicos 0 quimicos
para la elaboracion del aceite comestible, el faenamiento, el cortado y el empaque no se consideraran

procesamiento;

Art. 55 No. 2:
Leches en estado natural, pasteurizada, homogeneizada o en polvo de produccion nacional, quesos

y yogures. Leches maternizadas, proteicos infantiles;

Art. 55 No. 3:
Pan, azucar, panela, sal, manteca, margarina, avena, maicena, fideos, harinas de consumo humano,

enlatados nacionales de atun, macarela, sardina y trucha, aceites comestibles, excepto el de oliva.
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Art. 55 No. 5:

Tractores de llantas de hasta 200 hp incluyendo los tipos canguro y los que se utiliza en el cultivo

Ahorro/Inversion
Incentivo del arroz; arados, rastras, surcadores y vertedores; cosechadoras, sembradoras, cortadoras de pasto,
Matriz . bombas de fumigacion portables, aspersores y rociadores para equipos de riego y demas elementos
Productiva/Empleo ’
de uso agricola, partes y piezas
Art. 55 No. 7:
Provision de bienes y | Papel bond, libros y material complementario que se comercializa conjuntamente con los libros;
. ici ubli +
Beneficio | SeVicios  publicos + Py
Reciprocidad
Las lamparas fluorescentes.
Justicia
. Redistributiva/Equidad | Art. 55 No. 11:
Beneficio
Proyls.lon de’ b}enes Y Energia Eléctrica;
servicios publicos +
Reciprocidad
Beneficio o Art. 55 No. 14:
Justicia

Redistributiva/Equidad

Vehiculos hibridos o eléctricos, cuya base imponible sea de hasta USD 35.000. En caso de que

exceda este valor, gravaran IVA con tarifa doce por ciento (12%).
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Art. 55 No. 17:

Justicia . fop o . . . .
Beneficio Cocinas de uso doméstico eléctricas y las que funcionen exclusivamente mediante mecanismos
Redistributiva/Equidad eléctricos de induccién, incluyendo las que tengan horno eléctrico, asi como las ollas de uso
doméstico, disefiadas para su utilizacion en cocinas de induccion y los sistemas eléctricos de
calentamiento de agua para uso doméstico, incluyendo las duchas eléctricas.
Matriz o
. Productiva/Empleo Art. 56.- Impuesto al valor agregado sobre los servicios
Incentivo
o No. 1:
Justicia ) ) _
Benefici Redistributiva/Equidad | 108 de transporte nacional terrestre y acuatico de pasajeros y carga, asi como los de transporte
eneficio
o ) internacional de carga y el transporte de carga nacional aéreo desde, hacia y en la provincia de
Provision de bienes y .
servicios publicos + | Galapagos. Incluye también el transporte de petroleo crudo y de gas natural por oleoductos y
Reciprocidad gasoductos.
Justicia Art. 56 No. 2:
Redistributiva/Equidad Los de salud, incluyendo los de medicina prepagada y los servicios de fabricacion de medicamentos.
Beneficio — - - . -
Provision de bienes y | Art. 56 No. 4: Servicios piblicos de energia electrica, agua potable, alcantarillado y recoleccion de
servicios publicos  + | pacura.
Reciprocidad
. Provisic .
Beneficio rovision de’ b.1enes Y| Art. 56 No. 16:
servicios publicos +
Reciprocidad El peaje y pontazgo que se cobra por la utilizacion de las carreteras y puentes.
Productiva/Empleo

Fuente: (LORTI, 2016)
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Entre los beneficios e incentivos tributarios existentes referentes al IVA que aplican
para el sector empresarial y su actividad econémica, objeto de estudio, sefialan las
transferencias e importaciones con tarifa cero y los servicios con tarifa cero contenidas en la

LORTI, que se muestran en la Tabla 3.

2.5.3 Impuesto a la Salida de Divisas

La creacion del Impuesto a la Salida de Divisas recaudado por el Estado a través del
ente regulador SRI con la tarifa del 5%, es sobre el valor de todas las operaciones y
transacciones monetarias que se realicen al exterior, con o sin intervencion de las
instituciones que integran el sistema financiero. (Ley Reformatoria para la Equidad

Tributaria del Ecuador, [LRET], 2016)

Segun (Ley Reformatoria para la Equidad Tributaria del Ecuador, [LRET], 2016), art.
158:

Son sujetos pasivos del Impuesto a la Salida de Divisas las personas naturales,
sucesiones indivisas y las sociedades privadas, en los términos de la Ley de
Régimen Tributario Interno, nacionales o extranjeras, que transfieran o
envien dinero al exterior en efectivo o a través del giro de cheques,
transferencias, envios, retiros o pagos de cualquier naturaleza realizados con

o sin la intermediacion de instituciones del sistema financiero.

35



Tabla 4 Beneficios e Incentivos Impuesto a la Salida de Divisas

Base Legal: (Ley Reformatoria para la Equidad Tributaria del Ecuador, [LRET], 2016)

Incentivo/ Objetivo Politica
Articulos

Beneficio Fiscal
Art. 159 No. 2:
Las transferencias, envios o traslados efectuados al exterior, excepto mediante tarjetas de
crédito o de débito, se encuentran exentas hasta por un monto equivalente a tres salarios
basicos unificados del trabajador en general, conforme la periodicidad determinada en la
normativa especifica expedida para el efecto; en lo demads estaran gravadas.

. Justicia
Beneficio

Redistributiva/Equidad

En el caso de que el hecho generador se produzca con la utilizacion de tarjetas de crédito o
de débito por consumos o retiros efectuados desde el exterior, se considerara un monto exento
anual equivalente a cinco mil (USD 5.000,00) ddlares, ajustable cada tres afios en funcion de
la variacion anual del Indice de Precios al Consumidor -IPC General- a noviembre de cada

afio, elaborado por el organismo publico competente; en lo demas estaran gravadas.
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Incentivo

Ahorro/Inversion

Art. 159 No. 5:

Los pagos realizados al exterior, por concepto de dividendos distribuidos por sociedades
nacionales o extranjeras domiciliadas en el Ecuador, después del pago del impuesto a la renta,
a favor de otras sociedades extranjeras o de personas naturales no residentes en el Ecuador,
siempre y cuando, la sociedad o la persona natural —seguin corresponda- no esté domiciliada
en paraisos fiscales o jurisdicciones de menor imposicion. No se aplicara esta exoneracion
cuando los dividendos se distribuyan a favor de sociedades extranjeras de las cuales, a su vez,
sean accionistas las personas naturales o sociedades residentes o domiciliadas en el Ecuador,

que son accionistas de la sociedad domiciliada en Ecuador que los distribuye.

Fuente: (LRET, 2016)
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La tabla 4 refiere a los incentivos tributarios que existen en el impuesto a la salida de
divisas, que detallan en este caso solo exoneraciones que la empresa Magsum C. Ltda. puede
aplicar para el aprovechamiento del mismo, como son las transferencias al exterior por
motivo de una importacion que se desea realizar, que tiene restricciones en los montos de

los pagos contemplados en la correspondiente Ley.

2.5.4 Conciliacion tributaria

La conciliacion tributaria se aplica en la determinacion del impuesto a la renta que

declaran las sociedades de forma anual, mediante ajustes se estima la utilidad gravable.

Segtn el (Reglamento para la Aplicacion de la Ley Orgéanica de Régimen Tributario

Interno., 2016)en el art. 46 sefala que:

Para establecer la base imponible sobre la que se aplicara la tarifa del
impuesto a la renta, las sociedades y las personas naturales obligadas a llevar
contabilidad, procederan a realizar los ajustes pertinentes dentro de la
conciliacion tributaria y que fundamentalmente consistiran en que la utilidad

o pérdida liquida del ejercicio sera modificada con las siguientes operaciones:
1. Se restard la participacion laboral en las utilidades de las empresas, que
corresponda a los trabajadores de conformidad con lo previsto en el Codigo
del Trabajo.

2. Se restara el valor total de ingresos exentos o no gravados;

3. Se sumaran los gastos no deducibles de conformidad con la Ley de

Régimen Tributario Interno y este Reglamento, tanto aquellos efectuados en

el pais como en el exterior.
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4. Se sumara el ajuste a los gastos incurridos para la generacion de ingresos

exentos, en la proporcion prevista en este Reglamento.

5. Se sumara también el porcentaje de participacion laboral en las utilidades
de las empresas atribuibles a los ingresos exentos; esto es, el 15% de tales

ingresos.

6. Se restara la amortizacion de las pérdidas establecidas con la conciliacion
tributaria de afios anteriores, de conformidad con lo previsto en la Ley de

Régimen Tributario Interno y este Reglamento.

7. Se restara cualquier otra deduccion establecida por ley a la que tenga

derecho el contribuyente.

8. Se sumara, de haber lugar, el valor del ajuste practicado por la aplicacion
del principio de plena competencia conforme a la metodologia de precios de

transferencia, establecida en el presente Reglamento.

9. Se restara el incremento neto de empleos.-Es el resultado de multiplicar el
incremento neto de empleos por el valor promedio de remuneraciones y
beneficios de ley de los empleados que han sido contratados, siempre y
cuando el valor total por concepto de gasto de némina del ejercicio actual
menos el valor del gasto de ndmina del ejercicio anterior sea mayor que cero,
producto del gasto de nomina por empleos nuevos; no se considerara para
este calculo los montos que correspondan a ajustes salariales de empleados
que no sean nuevos. Este beneficio serd aplicable inicamente por el primer

gjercicio econdmico en que se produzcan.

Cuando se trate de nuevas inversiones en zonas econdémicamente deprimidas
y de frontera, la deduccion adicional se podra considerar durante los primeros
cinco periodos fiscales a partir del inicio de la nueva inversion y en cada
periodo se calculara en base a los sueldos y salarios que durante ese periodo
se haya pagado a los trabajadores residentes en dichas zonas, la deduccion

sera la misma y por un periodo de cinco afios. Para efectos de la aplicacion
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del inciso anterior, se consideraran trabajadores residentes en zonas
deprimidas o de frontera, a aquellos que tengan su domicilio civil en dichas
zonas, durante un periodo no menor a dos afios anteriores a la iniciacion de

la nueva inversion.

10. Se restara el pago a trabajadores empleados contratados con discapacidad
o0 sus sustitutos, adultos mayores o migrantes retornados mayores a cuarenta
afios, multiplicando por el 150% el valor de las remuneraciones y beneficios
sociales pagados a éstos y sobre los cuales se aporte al Instituto Ecuatoriano

de Seguridad Social, cuando corresponda.

Para el caso de trabajadores con discapacidad existente o nueva, este
beneficio serd aplicable durante el tiempo que dure la relacion laboral, y
siempre que no hayan sido contratados para cubrir el porcentaje legal minimo
de personal con discapacidad. Para el caso de personas adultas mayores se
podra acceder a este beneficio desde el mes en que hubieren cumplido sesenta
y cinco afios de edad y solamente por dos afios. Para el caso de migrantes
retornados mayores de cuarenta afios, se podra acceder a este beneficio por
un periodo de dos afios cuando se trate de ciudadanos ecuatorianos que tengan
la condicion de migrante conforme a los criterios y mecanismos establecidos
por el ministerio rector de la politica de movilidad humana y consten en el
registro correspondiente. En los casos previstos en los dos incisos anteriores,
el beneficio se aplicara desde el inicio de la relacion laboral, por el lapso de
dos afios y por una sola vez. La liquidacion de este beneficio se realizara en
el afio fiscal siguiente a aquel en que se incurra en dichos pagos, segun la
Resolucion que para el efecto expida el Servicio de Rentas Internas. Dicho
beneficio procederd exclusivamente sobre aquellos meses en que se

cumplieron las condiciones para su aplicacion.
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La empresa Maqsum Cia. Ltda. debe aplicar la normativa tributaria vigente, y realizar la
conciliacion tributaria, segun lo sefiala el art. 46 de la RLORTI, al hacerlo tendra mayores
beneficios, porque disminuird la contingencia, que es la probabilidad de ser glosado, y

también puede utilizar los beneficios tributarios, estipulados en la LORTI y sus reglamentos.

Es importante la difusion para que los contribuyentes estén debidamente capacitados y
realicen el fiel cumplimiento de las leyes tributarias vigentes en Ecuador, de esta forma no
solo se contribuye con el desarrollo de la economia del pais, sino que también los
contribuyentes tienen una ventaja competitiva, al cumplir generan valor agregado a la

empresa y la sociedad en general.
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Capitulo III Metodologia de la Investigacion

3.1 Metodologia

Toda normativa tributaria referente a los beneficios e incentivos tributarios que debieron
ser considerados por la compafiia Maqsum Cia. Ltda., para la realizacion de sus actividades
y demds pronunciamientos referentes al tema, proporcionaron informacion relevante y de
respaldo para la elaboracion del trabajo de titulacion, basados en la descripcion y la

utilizacion de métodos e instrumentos requeridos.

3.2 Tipos de Investigaciéon

El trabajo de investigacion se oriento en el analisis del alcance de la normativa tributaria
vigente sobre los beneficios e incentivos tributarios y el impacto en la liquidez econémica

empresarial.

Este estudio se desarrolld en el campo de trabajo, con el uso de la herramienta de

investigacion descriptiva, resaltando las caracteristicas de las variables que se presentaron.

3.2.1 Investigacion descriptiva

Con frecuencia, la meta del investigador consiste en describir fendmenos,
situaciones, contextos y eventos; esto es, detallar como son y se manifiestan.
Los estudios descriptivos buscan especificar las propiedades, las
caracteristicas y los perfiles de personas, grupos, comunidades, procesos,
objetos o cualquier otro fendmeno que se someta a un analisis. (Hernandez

Sampieri, Fernandez Collado, & Baptista Lucio, 2010, p. 80)

La investigacion descriptiva enfocado a encontrar las caracteristicas de una situacion
concreta indicando rasgos peculiares o diferentes, cuyo fin fue conocer mediante el analisis
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de los hechos, ideas, conceptos, definiciones y costumbres principales que se dieron en la
compaiiia Maqsum Cia. Ltda. sobre los beneficios e incentivos tributarios y la influencia en
la liquidez econdmica empresarial, a través de la descripcion exacta de los procesos,

actividades y personas que interactuaron en las mismas.

3.2.2 Investigacion de campo

El proyecto de titulacion se basd en la investigacion de campo, pues es un estudio
sistematico de los hechos en el lugar que se produjo, en este caso en la compafiia Maqsum
Cia. Ltda., empresa del sector comercial, ubicada en la ciudad de Guayaquil, con mas de 36
afios en el mercado, que a través del contacto directo con la realidad se obtuvo la recoleccion

y registro de datos mas relevantes para el estudio.

3.3 Enfoque de la Investigacion

El enfoque aplicado en la investigacion fue cualitativo, debido a que se realiz6 en base a
la informacion entregada por la compafiia Magsum Cia. Ltda. para el analisis de los datos y
profundizacion de las experiencias, opiniones y perspectivas de las personas involucradas
en el tema, sin la utilizacién de mediciones numéricas para la formulacion de preguntas que

ayudaron en el proceso de la interpretacion de la informacion.

Segun Blasco y Pérez (2007), sefialan que “la investigacion cualitativa estudia la realidad
en su contexto natural y como sucede, sacando e interpretando fenomenos de acuerdo con

las personas implicadas” (p. 25).
El analisis cualitativo de los datos sobre la correcta aplicacion de los beneficios e

incentivos tributarios permitié conocer si la compafiia Magsum Cia. Ltda. por medio de ellos

mejora su liquidez y a su vez aumenta su rentabilidad.
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3.4 Técnica de la Investigacion

Se aplicaron las siguientes técnicas de investigacion para la recopilacion de informacion

y datos:

3.4.1 Entrevistas

Las técnicas utilizadas fueron las entrevistas a las personas involucradas con la
informacion y area respectiva, a través de preguntas estructuradas, que proporciond
informacion primordial referente al tema de estudio. Ademas del analisis empleado, cuyo

fin fue obtener conclusiones propias.

Mediante la siguiente tabla se detalla las personas que fueron entrevistadas:

Tabla 5 Funcionarios objeto de entrevistas

Cargo Cantidad
Contador General de la compaiiia Maqsum Cia. Ltda. 1
Funcionario SRI 1
Contador General de la compaiia Duplexco S.A. 1
Experto Tributario 1
TOTAL 4

Fuente: Informacion tomada de la investigacion.

3.4.2 Observacion

Segun Hernandez et al., (2010) “La observacion no es mera contemplacion (sentarse ver
al mundo y tomar notas); implica adentrarnos en profundidad a situaciones sociales y
mantener un papel activo, asi como una reflexion permanente. Estar atento a los detalles,

sucesos, eventos e interacciones” (p. 411).
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Mediante la observacion se recab6 informacion mas profunda y real sobre las diversas
situaciones que se presentaron en las diferentes areas objeto de estudio de la compaiiia

Magsum Cia. Ltda., que brindaron un criterio acertado para la elaboracion del analisis.

3.4.3 Analisis de datos

El analisis de datos sometio los datos recopilados con el propdsito de alcanzar los

objetivos del estudio.

El andlisis de datos es el precedente para la actividad de interpretacion. La
interpretacion se realiza en términos de los resultados de la investigacion. Esta
actividad consiste en establecer inferencias sobre las relaciones entre las

variables estudiadas para extraer conclusiones y recomendaciones.

Analizar significa establecer categorias, ordenar, manipular y resumir los

datos, (Kerlinger, 1982, p. 96)

En el analisis de datos cualitativos el proceso esencial consistio en que se recibio datos
no estructurados y convertirlos en estructurados para posterior ser interpretados. Los datos

cualitativos fueron muy variados, pero en esencia se tratd en narraciones de los participantes.

3.5 Poblacion

3.5.1 Poblacion

La empresa Maqsum Cia. Ltda. donde se realizo el proyecto de investigacion estuvo
conformada aproximadamente por 20 personas entre areas: administrativas, ventas,

exportaciones, logistica, mantenimiento y mecanicos.
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El objeto de estudio se dirigi6 al departamento administrativo-contable, responsable de
las decisiones empresariales en lo que respecta a la gerencia, y de proporcionar informacion
contable y tributaria confiable por parte del area financiero y contable, para la toma de dichas

decisiones.
Se entrevistd al contador general de la compafiia Maqsum Cia. Ltda., los demas

directivos no estuvieron disponibles para ser entrevistados; y para validar la investigacion,

se entrevisto a expertos con amplia experiencia en el tema.

Tabla 6 Muestra de la investigacion

Cargo Cantidad
Contador General de la compaiiia Maqsum Cia. Ltda. 1
Funcionario SRI 1
Contador General de la compaiiia Duplexco S.A. 1
Experto Tributario 1
TOTAL 4

Fuente: Informacion tomada de la investigacion

Los entrevistados con su amplia experiencia contribuyeron en la validacion de los
objetivos; general y especificos y la idea a defender de la investigacion. Se consideré como

muestra el total detallada en la tabla 6.

3.6 Analisis de entrevistas

La técnica de investigacion utilizada consistié en entrevistas a los ejecutivos de la
compaiiia y expertos adherentes al tema, aportd informacion vital a la investigacion por parte
de los profesionales responsables de cada area, para el cumplimiento de los objetivos

planteados e idea a defender.

Por consiguiente, se detalla las entrevistas realizadas y el analisis de las mismas:
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Tabla 7 Entrevista a contador de la compaiiia Maqsum Cia. Ltda.

Tema:

Empresarial.

Beneficios Tributarios y su Influencia en la Liquidez Econdmica

Objetivo de la entrevista:

beneficios

Analizar si se realiza la correcta aplicacion de los

e incentivos tributarios en la compaiia

Magsum Cia. Ltda., y su influencia en la liquidez

Sanchez

Cargo: Contador
de la compaiiia
Magsum Cia.

Ltda.

empresarial.
Entrevistado Preguntas Respuestas
1. (Qué piensa usted | Los beneficios e incentivos tributarios
acerca de los | dirigidos a las sociedades son muy pocos
Dirigido a | beneficios e incentivos | comparados a la carga tributaria y demas
Contadora: tributarios dirigidos a | obligaciones.
CPA. Jorge | las sociedades
Humberto Moya | privadas?

2. (El personal a su

cargo ha recibido
capacitacion sobre las
actualizaciones de la
normativa  tributaria
referente a los
beneficios e incentivos
tributarios

deducibles?

y gastos

Las leyes tributarias estdn en constantes
reformas, por lo que la capacitacion es

reducida.

3. (De qué manera
en la

de la

impactaria
liquidez

compaiiia si se realiza
una Optima aplicacion
de los beneficios e

incentivos tributarios?

La liquidez tendria aumentar en el grado
que los beneficios e incentivos acogidos

represente.
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4. (Habido afectacion
econdmica sustancial
por los beneficios e
incentivos  tributarios
en la compafiia que

usted labora?

Si, la administracion esta mas enfocada en
elevar las ventas que, en el provecho de
beneficios tributarios, que se cree es

minima.

5. (Qué porcentaje de
ahorro ha obtenido por
la aplicacion de los
beneficios e incentivos
tributarios en el

ejercicio del afio 2015?

El ahorro no es muy significativo, porque
aplicando los beneficios tributarios, éste
no cubre el pago del anticipo a la renta
cuando no se obtiene una utilidad

gravable del ejercicio.

6. {Qué otro beneficio
e incentivo tributario
usted considera
deberia agregarse en
las leyes tributarias del

pais?

Deberia no haber pago de saldo de
anticipo a la renta en el periodo que genere
pérdidas la compaiiia o cuando paga un
anticipo mayor al impuesto generado en el

impuesto a la renta tener un saldo a favor.

7. (Qué resultados
obtendria al realizar
una conciliacion
tributaria correcta o

incorrecta?

Al realizar una conciliacion correcta se
obtendria un mayor impuesto a pagar con
los gastos no deducibles y si aplica los
beneficios tributarios una reduccién de

éste.

8. (De todos los
beneficios e incentivos
tributarios contenidos
en la ley, /cuales
considera que son de
mayor importancia
para la empresa y por

qué?

Los del impuesto a la renta porque las
retenciones es un beneficio para deducir

impuesto, entre otras.

Fuente: Entrevista a contador de la Maqsum Cia. Ltda. — CPA. Jorge Humberto Moya

Sanchez.
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Una vez finalizada la entrevista al contador de la compafiia Magqsum Cia. Ltda., se analizd
el criterio profesional del entrevistado determinandose los siguientes puntos positivos y

negativos:

Tabla 8 Puntos positivos y negativos de entrevista a contador

La liquidez tendria aumentar en el grado

que los beneficios e incentivos acogidos

represente.

Al realizar una conciliacion correcta se
obtendria un mayor impuesto a pagar
con los gastos no deducibles y si aplica
los beneficios tributarios una reduccion
de éste.

En el impuesto a la renta, las retenciones
es un beneficio para deducir impuesto,

entre otras.

Los beneficios e incentivos tributarios
dirigidos a las sociedades son muy pocos
comparados a la carga tributaria y demas

obligaciones.

Las leyes tributarias estan en constantes
reformas, por lo que la capacitacion es

reducida.

La administracion estd mas enfocada en
elevar las ventas que, en el provecho de
beneficios tributarios, que se cree es

minima.

Fuente: Entrevista a contador de la Maqsum Cia. Ltda. — CPA. Jorge Moya Sanchez.
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Tabla 9 Entrevista a funcionario del SRI - Econ. Daniel Contreras

Tema:

Beneficios Tributarios y su Influencia en la Liquidez Econdmica Empresarial.

Objetivo de la entrevista:

Corroborar si los beneficios e incentivos tributarios
aplicados en las compaiiias han contribuido a mejorar la

liquidez y el desarrollo economico del pais.

Entrevistado

Preguntas

Respuestas

Dirigido a
funcionario del
SRI: Econ.

Daniel Contreras

1. (Segun las leyes,
sabe usted cual es la
diferencia entre un
incentivo y beneficio

tributario?

Los beneficios tributarios son medidas
legales que suponen la exoneracién o una
minoracion del impuesto a pagar y cuya
finalidad es

favorable a determinados contribuyentes

dispensar un trato mas
(causas subjetivas) o consumos (causas
objetivas). Esta discriminacion positiva se
fundamenta en razones de interés publico,
equidad y justicia social.

Los incentivos tributarios son medidas
legales que suponen la exoneracién o una
minoracion del impuesto a pagar y cuya
finalidad es

promover determinados

objetivos  relacionados con  politicas

productivas como inversiones, generacion
de empleo estable y de calidad, priorizar la
nacional

produccion y determinados

consumos, contencion de precios finales.

2. (Qué

beneficios e

tipos de

incentivos tributarios
son mas aplicados
por las sociedades a

nivel regional?

Desde el 2011 la reduccion de la tarifa del
impuesto a la renta del 25% hasta el 22% en
la actualidad.

Crédito tributario de ISD aplicado al pago

del impuesto a la renta.

50




Cargo: Experto
Supervisor y
Especialista  de
Auditoria
Tributaria

3. (Existe un
formulario o anexo

de declaracion de los

beneficios e
incentivos
tributarios que
apliquen las
compafiias?

En el formulario 101 se detallan las
deducciones reconocidas en la normativa
tributaria referente a beneficios e
incentivos. Existe el Anexo COPCI donde
se presentan los beneficios derivados de la
norma citada relacionados al impuesto a la
renta, anticipo e impuesto a la salida de

divisas.

4. (El Servicio de
Rentas Internas ha
implementado algin
mecanismo de
difusion de  los
beneficios e

incentivos tributarios

a nivel de
compaifiias? cuales
son?

Las redes sociales, las capacitaciones de las
reformas tributarias aprobadas y a través de
la pagina web institucional. En la pagina
web se encuentra informacion detallada de
los distintos beneficios.

Por otra parte, el centro de estudios fiscales
anualmente  publica las estadisticas
referentes al gasto tributario en Ecuador. La
ultima publicacion del gasto tributario fue

referente al afio 2014.

5. ¢{Qué porcentaje de
contribuyentes estan
registrados como
sociedades en la
ciudad de Guayaquil

y a nivel regional?

En Guayaquil el 14% y a nivel nacional el

8%.

6. (| Dentro de los dos
ultimos afios 2014 y
2015, ha habido
aumento o]
disminuciéon de los
contribuyentes que se
registren como

sociedades? ;Y a qué

se deberia?

En el 2014 se inscribieron 14,333
sociedades a nivel nacional, mientras que en
el 2015 se inscribieron 15,147; por lo tanto,

hubo un aumento.
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7. (Cree usted que
los actuales
beneficios e
incentivos tributarios
han contribuido al
crecimiento de las
compafilas y al

desarrollo del pais?

La politica fiscal propone incentivos, pero
queda a potestad de los contribuyentes
utilizarlos o no. Existen beneficios que
exoneran por 5 afios el impuesto a la renta
si se realiza determinadas actividades
econdémicas, asi también el envio de
dividendos a accionistas extranjeros se
encuentra exonerados de impuesto a la renta
e ISD, por lo cual tributacion en sectores
prioritarios y estratégicos generan una carga
fiscal muy baja para los inversionistas.
Existen normas claras que benefician
directamente las nuevas inversiones e
inclusive existen los contratos de inversion
con el Estado que otorga estabilidad de
tarifas del impuesto a la renta, lo cual brinda
seguridad juridica a los inversionistas. Los
impuestos no son los unicos factores que
determinan el crecimiento de las
compaiiias, pero la legislacion tributaria
ecuatoriana se encuentra articulada para
otorgar numeros beneficios en pro de

aumentar la produccion y generar empleo.

8. ¢(En la actualidad,
,qué otros beneficios
e incentivos
tributarios se han
creado en el pais,
debido a los
acontecimientos

sucedidos en el 2016
para seguir

promoviendo la

Con la Ley Organica de Solidaridad y de
Corresponsabilidad Ciudadana para la
Reconstruccion y Reactivacion de las Zonas
Afectadas por el terremoto de 16 de abril de
2016 se establecieron incentivos que
permitan nuevamente el desarrollo de las
afectadas, se

zonas detallan algunas

relevantes:

e Las nuevas inversiones productivas que

se ejecuten en los siguientes tres afios
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inversion

desarrollo del pais?

y

contados a partir de la vigencia de la
presente ley, en la provincia de Manabi,
el canton Muisne y otras
circunscripciones  afectadas de la
provincia de Esmeraldas que se definan
mediante Decreto, estaran exoneradas del
pago del Impuesto a la Renta durante
cinco afios, contados desde el primer afio
en el que se generen ingresos atribuibles

unicamente a la nueva inversion.

Hasta por un afio posterior a la
publicacion de la presente ley, se
encuentran exonerados del Impuesto a la
Salida de Divisas y Aranceles Aduaneros,
las importaciones efectuadas a favor de
contribuyentes que hayan sufrido una
afectacion econdmica directa en sus
activos productivos como consecuencia
del desastre natural y que tengan su
domicilio en la provincia de Manabi, del
canton Muisne y otras circunscripciones
de la provincia de Esmeraldas afectadas
que se definan mediante Decreto, de
bienes de capital no producidos en
Ecuador que sean destinados a procesos
productivos o a la prestacion de servicios
ubicados en las zonas afectadas antes

descritas.

e Para la reconstruccion de la

infraestructura afectada por el terremoto
ocurrido el 16 de abril de 2016, se

priorizara la contratacion de empresas,
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profesionales, bienes y servicios

origen local, de acuerdo a

competentes.

Fuente: Entrevista a funcionario del SRI — Econ. Daniel Contreras.

Segun lo expuesto en la tabla 9 sobre la entrevista realizada al Econ. Daniel Contreras,
funcionario del SRI, que ejerce el cargo de Experto Supervisor y Especialista de Auditoria
Tributaria en el departamento de Asistencia al Contribuyente, se corrobord que los
beneficios e incentivos tributarios aplicados en las compatfiias han contribuido a mejorar la

liquidez y el desarrollo econdmico del pais.

Se analiz6 el criterio profesional del entrevistado determinandose los siguientes puntos

positivos y negativos:

Tabla 10 Puntos positivos y negativos de entrevista a funcionario SRI

Los beneficios e incentivos exoneran o
disminuyen la carga tributaria para
promover objetivos sociales como la
equidad y objetivos productivos como la
inversion.

Desde el 2011 se redujo la tarifa del
impuesto a la renta del 25% al 22% hasta
la actualidad.

Se realiza capacitaciones de reformas

tributarias aprobadas, se encuentra en las

redes sociales, pagina web y las
estadisticas en centro de estudios
fiscales.

La politica fiscal propone incentivos,

pero queda a potestad de los

contribuyentes utilizarlos o no.

En los centros de estudios fiscales, la
ultima publicacién del gasto tributario

fue referente al afio 2014.
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En el afio 2014 se inscribieron 14.333
sociedades a nivel nacional y 15.147 en
el afio 2015, hubo un aumento de 814
empresas.

La tributacion en sectores prioritarios y
estratégicos generan una carga fiscal
muy baja y existen los contratos de
inversion con el Estado que otorga
estabilidad de tarifas del impuesto a la
renta, que brinda seguridad juridica para
los inversionistas.

La legislacion tributaria ecuatoriana se

El porcentaje de contribuyentes

registrados como  sociedades en
Guayaquil es el 14% y a nivel nacional

el 8%. Siendo indices muy bajos.

A nivel regional las sociedades mas

utilizan  beneficios e  incentivos

tributarios sobre el impuesto a la renta la
tarifa del 22% y el crédito tributario ISD,
los demas

sin consideran que le

correspondan.

articulada

de

encuentra para otorgar

nameros beneficios en pro de
aumentar la produccién y generar

empleo.

Fuente: Entrevista a funcionario del SRI — Econ. Daniel Contreras

Finalizada la entrevista al Econ. Daniel Contreras, funcionario del Servicios de Rentas
Internas, se demostrd con criterio basado en la practica profesional, que los beneficios e
incentivos tributarios encontrados en las leyes tributarias del Ecuador fueron creados para
dar un trato mas favorable a los contribuyentes a través de las exoneraciones o disminucion
de la carga tributaria con la finalidad que haya equidad en la recaudacion tributaria y

promover la inversion en el pais, generar empleos.

Ademas de los beneficios e incentivos de la LORTI, también existen otros beneficios en
el Codigo Organico de la Produccion, Comercio e Inversiones para los inversionistas, los

cuales se detallan en el formulario 101 y en el anexo COPCI.
Seniala que desde el 2011 el porcentaje para el calculo de impuesto a la renta de las

sociedades bajo del 25% al 22% que se mantiene hasta la actualidad. También que, en el

2015, las empresas que se registran en el Registro Unico de Contribuyente (RUC) como
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sociedad fue de 15.147 a comparacion del 2014 fue de 14.333, pero que a nivel nacional

representa apenas el 8% y solo en la ciudad de Guayaquil el 14%.

A raiz del acontecimiento del terremoto suscitado el 16 de abril del 2016, la economia del
pais se ha visto afectada, creandose debido a esto la Ley organica de solidaridad y de

corresponsabilidad ciudadana, que establece incentivos que permitan nuevamente el

desarrollo de las zonas afectadas.

Tabla 11 Entrevista a contadora de la compaiiia Duplexco S.A.

Tema:

Empresarial.

Beneficios Tributarios y su Influencia en la Liquidez Econdmica

Objetivo de la entrevista:

Conocer si las compaiiias del sector empresarial en la
ciudad de Guayaquil realizan la correcta aplicacion de
los beneficios e incentivos tributarios y su influencia

en la liquidez.

Entrevistado

Preguntas

Respuestas

4

L

Dirigido a
Contadora: Ing.
en Auditoria-
CPA. Erika Paola

Medina Arroyo

1. (Qué piensa usted

acerca de los
beneficios e incentivos
tributarios dirigidos a
las sociedades

privadas?

Los beneficios e incentivos que se

pusieron a las sociedades privadas
actualmente no han sido de mucha
rentabilidad ya que las empresas se han
visto obligadas a reducir su produccion y

personal.

2. (El personal a su

cargo ha recibido
capacitacion sobre las
actualizaciones de Ila
normativa  tributaria
referente a los
beneficios e incentivos
tributarios

deducibles?

y gastos

No se ha podido recibir capacitacion por
la situacion misma del pais que se
cambian las leyes tributarias cada cierto

tiempo.
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Cargo:
Contadora de

compaiiia

Duplexco S.A.

la

3. (Habido afectacion
econdmica sustancial
por los beneficios e
incentivos  tributarios
en la compafiia que

usted labora?

Si, por la poca importaciéon que se tiene

hoy en dia.

4. ;Qué porcentaje de
ahorro ha obtenido por
la aplicacion de los
beneficios e incentivos
tributarios en el

ejercicio del afio 2015?

Minima, porque con lo q ahorras en
incentivo lo pagas en nuevos impuestos

que se han creado.

5. (En la compaiiia se
generan mas gastos
que ingresos en los

ultimos anos?

Si se genera mas gastos por los pagos que
se han tenido que realizar por los
impuestos solidarios, por la falta de

interés de invertir mas en el pais.

6. {Qué otro beneficio
e incentivo tributario
usted considera
deberia agregarse en

las leyes tributarias del

El incentivo seria disminuir tributos e
impuestos innecesarios y fomentar mas la
inversion. Un punto seria exonerar el pago
del anticipo a la renta cuando la empresa

presenta pérdidas, ya que demuestra que

pais? no tiene liquidez para asumir ese
impuesto.
7. (Qué resultados | Al realizar correctamente la conciliacion

obtendria al realizar
una conciliacion
tributaria correcta o

incorrecta?

tendriamos un pago justo y el SRI no
tendria motivo alguno para una auditoria

tributaria.

8. (De todos los
beneficios e incentivos
tributarios contenidos
en la

ley, (cuales

considera que son de

Ninguno de los beneficios que hoy en dia
tenemos son de mayor importancia porque
no podemos importar por los altos
aranceles la materia prima, esta con un

impuesto alto la mano de obra y esta

57




qué?

mayor importancia | disminuida por la falta de liquidez de las

para la empresa y por | empresas.

Fuente: Entrevista a contadora de la compaiiia Duplexco S.A. —Ing. en Auditoria- CPA.

Erika Paola Medina Arroyo.

De la entrevista contenida en la tabla 11 realizada a la Ing. en Auditoria- CPA. Erika
Paola Medina Arroyo, contadora de la compafiia Duplexco S.A., dedicada a la
comercializacion de materiales de construccion, se analizé si las companias del sector
empresarial en la ciudad de Guayaquil realizan la correcta aplicacion de los beneficios e

incentivos tributarios y su influencia en la liquidez, se hallaron los siguientes puntos

positivos y negativos:

Tabla 12 Puntos positivos y negativos de entrevista a contador

Al realizar correctamente la conciliacion
tributaria se tendria un pago justo y el
SRI no tuviera motivo alguno para una

auditoria tributaria.

No hay mucha rentabilidad debido a
nuevos impuestos creados.

No se reciben capacitaciones debido que
las leyes tributarias cambian cada cierto
tiempo.

Los directivos dan poca importancia a
los beneficios e incentivos tributarios.
En la actualidad se genera mas gastos no
deducibles por los impuestos solidarios,
por la falta de interés de invertir en el
pais.

Ninguno de los beneficios que hoy en
dia tenemos son de mayor importancia,
porque no se puede importar por los

altos aranceles.

Fuente: Entrevista a contadora de la compaiia Duplexco S.A. — Ing. en Auditoria-

CPA. Erika Paola Medina Arroyo.
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Tabla 13 Entrevista a experto tributario - Master Contab. y Auditoria Jéssica Roman

Toala

Tema:

Empresarial.

Beneficios Tributarios y su Influencia en la Liquidez Econdémica

Objetivo de la entrevista:

Conocer como los beneficios e incentivos tributarios
del sector societario han influenciado al crecimiento

econdmico e impulsado la inversion dentro del pais

Entrevistado

Preguntas

Respuestas

Dirigido a
Experto

tributario:

Master Contab. y
Auditoria Jéssica
Aracely Roman

Toala

Cargo: Gerente

de Outsourcing

1. (Considera que la

aplicacion de  los
beneficios e incentivos
tributarios contribuyen
a mejorar la liquidez

empresarial?

Los  Beneficios tributarios  estan
enfocados muy marginalmente a ciertos
giros de negocio del pais como los
sectores energéticos, bananero, agricultor,
etc. A mi criterio deberia de estos
incentivos ser enfocados a todas las ramas
del sector productivo del pais, sin
embargo, el gobierno actual pone mas
trabas al momento de invertir en Ecuador
lo que hace que la economia del pais baje

significativamente.

2. ;(Cree usted que los
beneficios e incentivos
tributarios mitigan
todas las obligaciones
tributarias que estan
sujetas el  sector

empresarial?

De ninguna manera, como en el punto uno
indiqué solo ayuda a ciertos sectores

productivos del pais.

3. (Cuales son los

beneficios tributarios
aplicables en la
conciliacion tributaria

que Ud. conoce?

La conciliacion tributaria los valores que
pueden ser apropiados y usados por el

contribuyente son las  retenciones

receptadas en el afo fiscal y apropiarse del
anticipo del impuesto a la renta pagado

anticipado. Sin embargo, para las
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personas naturales obligadas a llevar
contabilidad que tengan algun tipo de
discapacidad les ayuda en algo de acuerdo
al porcentaje de discapacidad que tengan,
a las empresas de igual forma si tienen
personas con discapacidad les ayuda a
deducir gastos de impuesto a la renta para

la conciliacion tributaria.

nivel de

4. (Qué
importancia cree usted,
que los contribuyentes
le dan a los beneficios
e incentivos

tributarios?

Pienso que las personas que no conocen
mucho del tema los gerentes de empresas
siempre buscan en nosotros como
consultores tributarios un apoyo para
poderlos guiar en algin beneficio o
incentivo tributario y con ello minimizar
un poco el pago de impuestos en el afio y

hacer una proyeccion real de los mismos.

5. (Qué porcentaje de
contribuyentes utilizan
los  beneficios e

incentivos tributarios y

les ha ayudado a
aumentar su
rentabilidad?

Pienso que el 100% de contribuyentes de
alguna u otra forma tratan de poder
acogerse a los beneficios e incentivos
tributarios, pero a veces las trabas que
pone el SRI en los tramites no ayudan a

lograr el objetivo deseado.

6. (Piensa usted que
los beneficios e
incentivos tributarios

dirigidos al sector
societario contribuyen
al emprendimiento y
desarrollo econdmico

del pais?

Seguramente si, pero para muy pocos

sectores que se beneficia de estos

incentivos, estan mas enfocados en los

sectores productivos y no en los

comerciales.
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7. {Qué sugerencias le
daria a la
administracion

tributaria respecto a los
beneficios e incentivos

tributarios?

Pienso que deberian de minimizar un poco
el tema de carga tributaria, tratar de que la
empresa tenga un respiro tributario para
asi poder invertir en otros giros de negocio
y hacer capitalizacion de las utilidades en
nuevos de las

negocios compaiiias

relacionadas.

8. ¢Considera usted
que en el Ecuador
existe mayores
beneficios e incentivos
tributarios en
comparacion a  los
demas paises latinos?

Explique su respuesta

Considerablemente no, he acudido a
congresos tributarios donde nos hemos
reunido paises de la region y en tema de
incentivos tributarios nosotros estamos
recién dando estos beneficios al sector
productivo del pais, sin embargo, se ha
comenzado bien y esperemos puedan

seguirse incrementando.

9. (Qué beneficio o
incentivo tributario
cree usted que atraen
mas a los
emprendedores para la
inversion dentro del

pais?

Pienso que el mas significativo es para
una empresa nueva, que goza con el no
pago del anticipo de impuesto a la renta
por 5 afios.

Pero de ahi, las demds obligaciones estan
todas las

en firme para empresas

constituidas en Ecuador.

10. ;Cree usted que el
desconocimiento o la
incorrecta

de

aplicacion
los  beneficios
tributarios sean una de
las posibles causas en
que una compafia al
del

final periodo

genere pérdida

contable y tributaria?

La verdad no, siempre las compafiias se
asesoran con expertos tributarios, pagan
un honorario alto para esta asesoria, sin
embargo, a veces es mas costoso que el
beneficio que pueden acogerse, la pérdida
contable y tributaria no se da por la mala
aplicacion de los beneficios sino mas bien
por la inestabilidad del pais que hace que
las personas se encuentren en una recesion

economica.
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11. ;Invertiria usted en
la constitucion de una
compaifiia para aplicar
a los beneficios e

incentivos tributarios?

No invertiria en la constitucion de una
compafiia en la situacion econdmica que
se encuentra el pais. Pero si tengo una
oportunidad de negocio a la mano,
compensaria como una persona natural
obligada a llevar contabilidad y ver, asi
como me va en mi emprendimiento de

negocio.

12. ;Cree usted que los
beneficios e incentivos
tributarios incentiva la
inversion  extranjera

dentro  del  pais?

Explique su respuesta.

No incentivan la inversion extranjera en el
pais, ya que son muchas obligaciones que
cumplir para una sucursal extranjera
recién posicionada, adicional a esto la
carga de todos los entes reguladores como
son: Superintendencia de Compaiias,
Registrador Mercantil, SRI, Ministerio de
Trabajo, IESS.

Fuente: Entrevista a experto tributario — Master Contab. y Auditoria -Jessica Aracely

Roman Téala.

De acuerdo a la tabla 13 de la entrevista realizada a la Master Contabilidad y Auditoria
Jéssica Aracely Roman Toéala, gerente de Outsourcing de la compaiiia Romero y Asociados
Crowe Horwath, quien aport6 con su criterio profesional sobre el tema estudiado, se realizo
el analisis si los beneficios e incentivos tributarios del sector societario han influenciado al
crecimiento economico e impulsado la inversion dentro del pais, se detalla los siguientes

puntos positivos y negativo de la entrevista:
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Tabla 14 Puntos positivos y negativos de entrevista a experto tributario

En la conciliacion tributaria, los valores

que pueden ser apropiados y usados por
el contribuyente son las retenciones, el
anticipo del impuesto a la renta y
personas con discapacidad ayudan a
deducir gastos.

El cien por ciento de contribuyentes de
alguna u otra forma tratan de acogerse a
los beneficios e incentivos tributarios.
Para la nueva inversion es un beneficio
significativo el no pago del anticipo a la

renta por cinco afios.

Los beneficios e incentivos tributarios si
contribuyen al emprendimiento y

desarrollo econdmico del pais.

Los  beneficios tributarios estan
enfocados muy marginalmente a ciertos
giros de negocio del pais, como los
sectores

energéticos, bananero,

agricultor.

A veces los honorarios de asesoria son

mas costosos que el beneficio tributario.

El pais recién estd dando beneficios
tributarios al sector productivo en
comparacion con los otros paises de la
region

No incentivan la inversion extranjera en
el pais, ya que son muchas obligaciones
que cumplir para una sucursal extranjera

recién posicionada.

Fuente: Entrevista a experto tributario — Master Contab. y Auditoria - Jessica

Aracely Roman Toéala.

3.7

Se realizo la técnica de observacion a la compafiia Maqsum Cia. Ltda., ubicada en la Av.
Carlos Julio Arosemena, en la ciudad de Guayaquil, pertenece al sector empresarial privado
con fines de lucro. La persona que nos recibié fue el contador general, el CPA Jorge

Humberto Moya Sanchez, quien nos colaboré para la obtencion de informaciéon mas

Resultados de la técnica de observacion

profunda que se detalla en los siguientes rasgos de observacion:
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Tabla 15 Técnica de observacion a la compaiia Maqsum Cia. Ltda.

Rasgos a observar

Si

No

A

veces

Comentario

Las transacciones economicas se registran
a la orden del dia en que se presentan.

Se clasifica correctamente los ingresos
exentos y los ingresos gravados del giro del
negocio.

Maneja un sistema contable para el registro
de las transacciones.

Sistema contable
“Semiya”

Se clasifica correctamente los gastos y
costos deducibles y no deducibles que
incurre el negocio.

Se realiza de formar mensual los Estados
Financieros y Flujo de Caja para conocer el
estado de la empresa.

La compatfiia ha tenido multas o sanciones
de parte de los organismos de control.

Tiene conocimiento el personal encargado
de los beneficios e incentivos tributarios
que goza la empresa.

Buscan asesoria externa de expertos
respecto a las actuales leyes tributarias.

Realiza un control diario del registro de las
transacciones por los asistentes.

Los documentos contables se encuentran
archivados en orden y cronoldgicamente.

Solo el personal encargado registra y
maneja la informacion contable-tributario.

Fuente: CPA. Jorge Humberto Moya Sanchez.
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3.8 Analisis de datos de la compaiiia Maqsum Cia. Ltda.

Una vez recabada la informacion de la compafiia de la compania Magqsum Cia. Ltda.,

objeto de estudio sobre los beneficios e incentivos tributarios, se procedi6 analizar los datos.

3.8.1 Analisis comparativo de beneficios tributarios en los Estados Financieros de la

compaiiia Maqsum Cia. Ltda. y los ratios financieros

Con los datos proporcionados de los Estados Financieros por la compaiiia, se realizo6 la
conciliacion tributaria mediante una comparacion con el afio 2015 real y proyeccion 2015

sin beneficios tributarios y con beneficios tributarios en base a la Ley vigente.

En el presente trabajo se empled supuestos en base a datos historicos y se aplico
beneficios e incentivos tributarios en la conciliacion tributaria que la compainia puede

acogerse referentes a la tabla 2, como son los siguientes:

Art. 46 N.°1 RLORTI. - Participacion a trabajadores. - corresponde al 15% de
participacion de utilidades que perciben los trabajadores de la utilidad del ejercicio que la

compailia genere.

Art. 46 N.° 2 RLORTL - Otras rentas exentas e ingresos no objeto de impuesto a la renta. -
son ingresos exentos del pago del impuesto a la renta como son los dividendos y utilidades
a sociedades nacionales o extranjeras, intereses de deposito a la vista, enajenacion ocasional

de inmuebles, entre otras mencionados.

Art. 46 N.° 6 RLORTI. - Amortizacion pérdidas tributarias de afios anteriores. - pueden
compensar las pérdidas sufridas durante cinco afios, siempre que no supere el 25% de la

utilidad gravable.

Art. 46 N.° 7 RLORTI. - Deducciones adicionales. - Deduccidon adicional del 100% de la

depreciacion y amortizacion de equipos y tecnologias para una produccion mas limpia y
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generacion de energia de fuente renovable, no podra superar un valor equivalente al 5% de
los ingresos totales. Deduccion adicional del 100% de gastos contraidos durante 5 afios para
capacitacion para la investigacion, desarrollo e innovacion tecnoldgica que no supere el 1%
del valor de los gastos efectuados por conceptos de sueldos y salarios del afio en que se

aplique el beneficio, mejora de la productividad, que no superen el 1% de las ventas.

Art. 46 N.° 9 RLORTIL. - Incremento neto de empleados. - Es el resultado de multiplicar el
incremento neto de empleos por el valor promedio de remuneraciones y beneficios de ley de

los empleados que han sido contratados.

Art. 46 N.° 10 LORTI. - 150% remuneracion y beneficios sociales a trabajadores con
Discapacidad o sus sustitutos. - el pago a trabajadores empleados contratados con
discapacidad o sus sustitutos, adultos mayores o migrantes retornados mayores a cuarenta
afios, multiplicando por el 150% el valor de las remuneraciones y beneficios sociales

pagados a éstos.
Art. 37 LORTI. — Reinversion de utilidades. - Se trata de una reduccion de 10 % de la tarifa

del Impuesto a la Renta sobre el monto reinvertido en activos productivos, siempre y cuando

lo destinen a la adquisicion de maquinarias nuevas o equipos nuevos.
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Tabla 16 Analisis de los beneficios tributarios en la conciliacion tributaria

2015 Ajustado | 2015 Ajustado
Magqsum Cia. Ltda.
Real sin Beneficios | con Beneficios
Conciliacion Tributaria
2015 Tributarios, Tributarios,
(Base Legal: Art. 46 Reg. LORTI)
escenario 1 escenario 2
Base Legal
Utilidad del ejercicio
Pérdida del ejercicio
-176.596,85 -176.596,85 -176.596,85
(-) Participacion a trabajadores Art. 46 N.° 1 RLORTI
(-) Otras rentas exentas e ingresos no objeto de impuesto a la renta Art. 46 N.°2 RLORTI
(+) Gastos no deducibles Art. 46 N.° 3 RLORTI
- 194.837,72 194.837,72

(+) Gastos incurridos para generar ingresos exentos y gastos Art. 46 N.° 4 RLORTI

atribuidos a ingresos no objeto de impuesto a la renta

(+) Participacion trabajadores atribuible a ingresos exentos y no Art. 46 N.° 5 RLORTI

objeto de impuesto a la renta

(-) Amortizacion pérdidas tributarias de afios anteriores Art. 46 N.° 6 RLORTI
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(-) Deducciones adicionales

Art. 46 N.° 7 RLORTI

(+) Ajustes por precios de transferencia

Art. 46 N.° § RLORTI

(-) Incremento neto de empleados

Art. 46 N.° 9 RLORTI

- - -17.500,00

(-) 150% remuneracion y beneficios sociales a trabajadores con Art. 46 N.° 10
Discapacidad o sus sustitutos ) ) 71990 RLORTI

Utilidad gravable - 18.240,87 -

Pérdida sujeta a amortizacion en periodos siguientes -176.596,85 - -2.979,03

Total impuesto causado - 4.012,99 -

Fuente: Maqsum Cia. Ltda.
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En la tabla 16 muestra acerca de los beneficios tributarios que se pudieron aplicar en la
conciliacion tributaria a la compafiia Maqsum Cia. Ltda., en el afio 2015 tuvo una pérdida
contable de -$176.596,85, producto de que los gastos y costos presentados fueron superiores
a los ingresos. Mediante lo historico se realizd un ajustado con supuestos: sin beneficios
tributarios y con beneficios tributarios, que gener6 gastos no deducibles de $194.837,72
(véase el detalle en tabla 17), lo cual genera una utilidad tributaria gravable de $18.240,87,
que dara un impuesto a la renta aproximado de $4.012,99. Sin embargo, con la aplicacion de
la LORTI y su reglamento de acuerdo a los beneficios tributarios que corresponde al
Incremento neto de empleados y discapacitados por $17.500,00 y el 150% de Ia
remuneracion y beneficios sociales a trabajadores con discapacidad o sus sustitutos, por
$3.719,90, que la empresa tuvo en su nomina sin tener la obligacion de contratarlo, si se
hubiera aplicado éste beneficio el impuesto a la renta causado de la empresa hubiera sido

Ccero.

A continuacioén, en la siguiente tabla se analizo los gastos no deducibles que tiene la

compaiiia durante el periodo 2015, con la base legal vigente en la LORTI y su reglamento.

Tabla 17 Analisis de gastos no deducibles generados por la compaiiia Maqsum Cia.

Ltda. Periodo 2015.

Magqsum Cia. Ltda. Gastos No

Detalle de Gastos 2015 Deducibles Base Legal
Promocioén y publicidad 10.390,97 | Art. 28 N. °11 RLORTI
Gastos de viaje 7.175,87 | Art. 10 N.° 6 LORTI
Gasto sueldos empleados 12.629,54 | Art. 10 N.° 9 LORTI
Gasto fondo de reserva 455,09 | Art. 10 N.°9 LORTI
Gasto 13er sueldo 455,27 | Art. 10 N.°9 LORTI
Gasto 14to sueldo 84,35 | Art. 10 N.°9 LORTI
Gasto vacaciones 227,63 | Art. 10 N.°9 LORTI
Seguros 8.498,03 | Art. 118 Reg. LORTI
Intereses pagados a terceros 38.596,35 | Art. 29 N.° 2 RLORTI
Otros gastos de adm. y ventas 78.513,09 | Art. 35 N.° 7 RLORTI
Intereses, comisiones financieros 16.691,33 | Art. 29 N.° 1 RLORTI
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Gastos no  deducibles  cuentas Art. 10 N.° 11 LORTI

) 6.842,89

incobrables

gastos no deducibles maquinaria en Art. 35 N. °7 RLORTI
14.277,32

transito

Total de gastos no deducibles 194.837,72

Fuente: Datos del autor

Base Legal

Art. 28 N.° 11 RLORTT. - Los costos y gastos incurridos para la promocion y publicidad
de bienes y servicios seran deducibles hasta un maximo del 4% del total de ingresos gravados

del contribuyente.

Art. 10 N.° 6 LORTIL. - Los gastos de viaje y estadia necesarios para la generacion del
ingreso, que se encuentren debidamente sustentados en comprobantes de venta que cumplan
los requisitos establecidos en el reglamento correspondiente. No podran exceder del tres por

ciento (3%) del ingreso gravado del ejercicio

Art. 118 RLORTI. - Pagos a compaiiias de seguros y reaseguros. - Los pagos o créditos
en cuenta que se realicen a compaiiias de seguros y reaseguros legalmente constituidas en el
pais y a las sucursales de empresas extranjeras domiciliadas en el Ecuador, estan sujetos a la
retencion en un porcentaje similar al sefialado para las compras de bienes muebles aplicable

sobre el 10% de las primas facturadas o planilladas.

Art. 29 N.° 2 RLORTL. - Los intereses y mas costos financieros por deudas contraidas
con sociedades no sujetas al control de la Superintendencia de Bancos y con personas
naturales, siempre que se haya efectuado la respectiva retencion en la fuente por el Impuesto

a la Renta.

Art. 35 N.° 7 RLORTI. - Los costos y gastos no sustentados en los comprobantes de venta

autorizados por el Reglamento de Comprobantes de Venta y de Retencion.
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Art. 29 N.° 1 RLORTI. - Los intereses de deudas contraidas con las instituciones del
sistema financiero nacional, asi como las comisiones y mas gastos originados por la
constitucion, renovacion o cancelacion de dichas deudas. En este caso no hay lugar a

retenciones en la fuente.

Art. 10 N.° 11 LORTI. - Las provisiones para créditos incobrables originados en
operaciones del giro ordinario del negocio, efectuadas en cada ejercicio impositivo a razon
del 1% anual sobre los créditos comerciales concedidos en dicho ejercicio y que se
encuentren pendientes de recaudacion al cierre del mismo, sin que la provision acumulada

pueda exceder del 10% de la cartera total.

3.8.2 Analisis comparativo con la aplicacién de los beneficios tributarios en los Ratios

Financieros: Liquidez, Solvencia y Rentabilidad
Mediante los siguientes ratios financieros se analizo el estado econdmico de la compaiiia,

a través de una comparacion entre el aflo 2015 ajustado sin beneficios tributarios y beneficios

tributarios.

Tabla 18 Analisis de ratio liquidez corriente

2015 2015
Ajustado Ajustado
Ratios de
Férmula sin con
Liquidez
Beneficios Beneficios
Tributarios | Tributarios
Liquidez corriente | Activo corriente / pasivo corriente 7,58 7,62

Fuente: Magsum Cia. Ltda.

En la tabla 18, del ratio de liquidez corriente de la compafiia Maqsum Cia. Ltda. se

observa que en el afio 2015 ajustado sin beneficio tributario por cada doélar que debe la
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compailia cuenta con $7.58, mientras que en el 2015 ajustado con beneficio tributario el ratio

es mayor con $7,62

Tabla 19 Analisis de ratio prueba acida

2015 2015
Ajustado ajustado
Ratios de Liquidez Férmula sin con
beneficios beneficios
tributarios | tributarios
Prueba acida Activo corriente — inventario / 5,19 5,21
pasivo corriente

Fuente: Maqsum Cia. Ltda.

La prueba acida obtenida en el 2015 ajustado sin beneficios tributarios de $5.19 sin
considerar el inventario debido a que es una prueba rigurosa de liquidez que la empresa

puede contar de forma inmediata para convertirla en efectivo, mientras que con la aplicacion

de beneficios tributarios el ratio aumenta a $5,21

Tabla 20 Analisis de ratio capital de trabajo

2015 2015
Ajustado Ajustado
Ratios de
Formula sin con
Liquidez
Beneficios Beneficios
Tributarios | Tributarios
Capital de trabajo | Activo corriente - pasivo corriente | 6.223.417,16 | 6.227.430,15

Fuente: Maqsum Cia. Ltda.
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El capital de trabajo es la capacidad econdmica corriente que cuenta la compaiiia frente

a las deudas corrientes, en el 2015 sin beneficios tributarios es de $6.223.417,16 dolares y

con la aplicacion de beneficios tributarios subid a $6.227.430,15.

Tabla 21 Analisis de ratio endeudamiento del activo

activo

2015 2015
Ajustado Ajustado
Ratios de
Foéormula sin con
Solvencia
beneficios beneficios
tributarios tributarios
Endeudamiento del
Pasivo total / activo total 24,00% 23,98%

Fuente: Maqsum Cia. Ltda.

De acuerdo a la tabla 21 el endeudamiento del activo en el afio 2015 sin beneficios

tributarios la compafia Maqsum Cia. Ltda. tuvo un 24% el grado de dependencia de sus

acreedores en comparacion al con beneficios tributarios que bajo un 23,98%.

Tabla 22 Analisis de ratio rentabilidad de ventas

2015 2015
Ajustado Ajustado
Ratios de
Formula sin con
Rentabilidad
beneficios beneficios
tributarios tributarios
Rentabilidad neta
Utilidad neta / ventas -21,41% -20,93%
de ventas

Fuente: Magsum Cia. Ltda.
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El ratio de rentabilidad neta de ventas o margen neto indica la ganancia neta por cada
dolar vendido, que segun analisis la compaiiia no gener6 utilidad sino en cambio pérdida, en
el 2015 ajustado sin beneficios tributarios se obtuvo un -21,41% debido al aumento de
perdida por el impuesto a pagar referente en la tabla 16 y con la aplicacion de beneficios

tributarios el porcentaje fue menor de -20,93%

Mediante las ratios financieros se demostro la idea a defender en donde la liquidez se ve
afectada sin la aplicacion de los beneficios tributarios, mientras que con la aplicacion de los

beneficios tributarios ésta mejora la liquidez de la compaiiia.
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Capitulo IV INFORME TECNICO

Revisada toda la informacion referente al tema de estudio y analizado los datos recabados
en el proceso de investigacion sobre los beneficios e incentivos tributarios y la influencia en
la liquidez econémica empresarial de la compaiiia del sector comercial, surgi6 la necesidad

de desarrollar el siguiente informe técnico:

Informe Técnico

Problema Causa Recomendacion Responsable
Desconocimiento | Personal que | Capacitacion del | Jefe del
de beneficios por | maneja los | personal, al menos 2 | departamento de
cambios documentos veces al mes contabilidad
constantes de las | contables no

leyes tributarias | capacitados

Pérdidas Generacion de | Realizar consultas a | Jefe y asistentes
tributarias gastos no | expertos tributarios | del departamento
deducibles como SRI, para el | de contabilidad

analisis oportuno de
la informacion
contable, lo cual no
representa altos

costos por asesoria.

Errores contables | Sistemas contables | Consolidacion de | Jefe y asistentes

no confiables informacion en un | del departamento
sistema contable | de contabilidad
completo,  Optimo

provecho de las
herramientas para un
analisis correcto de
informacion contable

mensual.
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En la tabla 23 se detalla el analisis de las cuentas de los estados financieros de la

compaiiia.

Tabla 23 Comparativo de Estado de Situacion Financiera Real y Ajustado con

beneficios tributarios 2015.

2015 2015
Ajustado sin | Ajustado con
Magqsum Cia. Ltda. 2015
Beneficios Beneficios
Estado de Situacion Financiera Real
Tributarios, Tributarios,
escenario 1 escenario 2
Activos
Activos Corrientes
Efectivo y equivalente al efectivo
4.663,59 4.663,59 4.663,59
Cuentas y documento por cobrar
749.190,13 749.190,13 749.190,13
clientes relacionadas locales
Cuentas y documento por cobrar
3.194.951,46 | 3.194.951,46 3.194.951,46
clientes no relacionadas locales
(-) Deterioro acumulado del valor de
-100.906,36 -100.906,36 -100.906,36
cuentas por cobrar
Otras cuentas y documento por
cobrar clientes no relacionadas 1.031.394,31 1.031.394,31 1.031.394,31
locales
Mercaderias en transito
237.955,35 237.955,35 237.955,35
Inventario varios locales
2.026.370,13 2.026.370,13 2.026.370,13
Pagos por anticipados
25.130,72 25.130,72 25.130,72
Total Activos Corrientes
7.168.749,33 7.168.749,33 7.168.749,33
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Activos No Corrientes

Propiedades, Planta y Equipo

Terrenos
4.844.736,59 | 4.844.736,59 | 4.844.736,59
Edificios
3.173.690,73 | 3.173.690,73 | 3.173.690,73
Magquinarias y equipos
268.631,53 268.631,53 268.631,53
Construcciones en curso y otros
253.208,76 253.208,76 253.208,76
activos en transito
Muebles y enseres
171.971,82 171.971,82 171.971,82
Equipo de computacion
218.824,42 218.824,42 218.824,42
Vehiculos
1.657.615,23 1.657.615,23 1.657.615,23
Otras propiedades, panta y equipo
prop P yeaup 33.254,57 33.254,57 33.254,57
(-) Depreciacion acumulada
-2.942.415,38 | -2.942.415,38 | -2.942.415,38
Propiedades de Inversion
Terrenos 1.246.390,40 1.246.390,40 1.246.390,40
Edificios
1.489.071,40 1.489.071,40 1.489.071,40
(-) Depreciacion acumulada
-321.455,34 -321.455,34 -321.455,34

Total Activos No Corrientes

10.093.524,73

10.093.524,73

10.093.524,73

Total del Activo

17.262.274,06

17.262.274,06

17.262.274,06

Pasivos

Pasivos Corrientes
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Cuentas y Documentos por Pagar

comerciales corrientes no 322.265,86 322.265,86 322.265,86
relacionadas locales
Otras Cuentas y Documentos por
Pagar comerciales corrientes 117.006,42 117.006,42 117.006,42
relacionadas locales
Otras Cuentas y Documentos por
Pagar comerciales corrientes no 294.094,21 298.107,20 294.094,21
relacionadas locales
Obligaciones con Inst. Financ. Corrientes
Obligaciones con Inst. Financieras
111.327,70 111.327,70 111.327,70
Corrientes no relacionadas locales
Provisiones Corrientes
96.624,99 96.624,99 96.624,99
Total Pasivos Corrientes
941.319,18 945.332,17 941.319,18
Pasivos No Corrientes
Otras Cuentas y Documentos por
Pagar comerciales corrientes 884.161,34 884.161,34 884.161,34
relacionados locales
Otras Pasivos no Corrientes 2.314.056,24 2.314.056,24 2.314.056,24
Total Pasivos No Corrientes 3.198.217,58 3.198.217,58 3.198.217,58
Total del Pasivos
4.139.536,76 4.143.549,75 4.139.536,76
Patrimonio
Capital suscrito o pagado
1.501.000,00 1.501.000,00 1.501.000,00
Reserva Legal
59.916,55 59.916,55 59.916,55
Otras Reservas
1.619.969,76 1.619.969,76 1.619.969,76
Resultados Acumulados
698.367,87 698.367,87 698.367,87
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Resultados Acumulados por
Adopcion por primera vez de las | 9.420.079,97 | 9.420.079,97 | 9.420.079,97
NIIF
Pérdida del Ejercicio
-176.596,85 -180.609,84 -176.596,85

Total Patrimonio

13.122.737,30

13.118.724,31

13.118.724,31

Total Pasivo y Patrimonio

17.262.274,06

17.262.274,06

17.262.274,06

Fuente: Maqsum Cia. Ltda.

Tabla 24 Analisis de los beneficios tributarios y su incidencia en el Estado de Resultado

de Maqsum Cia. Ltda. periodo 2015

2015 2015
Maqsum Cia. Lida. 2015 ajustado sin | ajustado con
Beneficios Beneficios
Estados de Resultado Integral Real Tributarios, | Tributarios,
escenario 1 | escenario 2
Ventas 843.729,03 | 843.729,03 843.729,03
Costos 182.498,01 | 182.498,01 182.498,01
Utilidad bruta 661.231,02 | 661.231,02 661.231,02
Gastos
Gastos de Ventas
Promocioén y publicidad 44.140,13 44.140,13 44.140,13
Gasto en pérdida en ventas de activos 2.819,34 2.819,34 2.819,34
Gastos de viaje 7.397,80 7.397,80 7.397,80
Gastos de gestion 6.321,29 6.321,29 6.321,29
Total de gastos de ventas 60.678,56 60.678,56 60.678,56
Gastos Operativos
Gasto sueldos empleados 109.264,50 109.264,50 109.264,50
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Gasto fondo de reserva 9.101,73 9.101,73 9.101,73
Gasto aporte patronal 12.629,54 12.629,54 12.629,54
Gasto 13er sueldo 9.105,38 9.105,38 9.105,38
Gasto 14to sueldo 1.686,92 1.686,92 1.686,92
Gasto vacaciones 4.552,69 4.552,69 4.552,69
Agua, luz, telecomunicaciones 39.382,07 39.382,07 39.382,07
Total de Gastos Operativos 185.722,83 185.722,83 185.722,83
Gastos Administrativos
Suministros y materiales 4.503,00 4.503,00 4.503,00
Mantenimientos y reparaciones 17.784,58 17.784,58 17.784,58
Seguros 25.494,09 25.494,09 25.494,09
Impuestos, contribuciones, otros 12.593,69 12.593,69 12.593,69
Otros gastos de adm. y ventas 115.789,04 | 115.789,04 115.789,04
Honorarios profesionales 33.790,33 33.790,33 33.790,33
Gastos de depreciaciones 222.534,03 | 222.534,03 222.534,03
Total de Gastos Administrativos 432.488,76 | 432.488,76 432.488,76
Gastos Financieros
Intereses, comisiones financieros 66.765,32 66.765,32 66.765,32
Intereses pagados a terceros 92.191,15 92.191,15 92.191,15
Total Gastos Financieros 158.956,47 158.956,47 158.956,47
Total de Gastos 837.846,62 | 837.846,62 837.846,62
Otros Ingresos
Otros ingresos 18,75 18,75 18,75
Utilidad del ejercicio
Pérdida del ejercicio -176.596,85 | -176.596,85 -176.596,85
(+) Gastos no deducibles 194.837,72 194.837,72
(-) Beneficios tributarios (véase tabla 16) -21.219,90
Utilidad gravable 18.240,87
Pérdida sujeta a amortizacion en periodos

o -2.979,03
siguientes
Total impuesto causado 4.012,99

Fuente: Magsum Cia. Ltda.
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Tabla 25 Resumen de Estado de resultado sin y con beneficios tributarios de la

compaiiia Maqsum Cia. Ltda. periodo 2015

2015 2015
Ajustado sin/Ajustado con
Magqgsum Cia. Ltda.
Beneficios Beneficios
Estados de Resultado Integral

Tributarios, [Tributarios,

escenario 1 escenario 2
Ventas 843.729,03 843.729,03
(-) Costos 182.498,01 182.498,01
(=) Utilidad Bruta 661.231,02 661.231,02
(-) Gastos 837.846,62 837.846,62
(+) Otros Ingresos 18,75 18,75
(=) Utilidad del ejercicio - -
(=) Pérdida del ejercicio -176.596,85  |-176.596,85
(-) Impuesto a la renta causado 4.012,99 -
(=) Utilidad(pérdida) después Impuesto a la renta -180.609,84  |-176.596,85

Fuente: Magsum Cia. Ltda.

En la tabla 23 y 24 se analizo el estado de situacion financiera y estado de resultados
integral respectivamente, mediante una comparacion del real 2015 versus el escenario 1 sin
beneficios tributarios y el escenario 2 con beneficios tributarios, que hizo referencia a la
tabla 17 de los gastos no deducibles y la tabla 16 con los beneficios tributarios en la
conciliacion tributaria, ademas de las contingencias tributarias que siempre estan expuestas

todas las empresas y en particular la empresa Maqsum.

En este analisis se demostro que sin la aplicacion de beneficios tributarios la compaiiia
gener6 una utilidad gravable que causé un impuesto a pagar, mientras que con la aplicacion
de los beneficios tributarios no genera utilidad gravable y por ende no causé impuestos,

sustentando la idea a defender de la investigacion.
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CONCLUSIONES

Estudiado los beneficios e incentivos tributarios ecuatorianos y su influencia en la
liquidez empresarial, tomando como referencia la compaiiia Maqsum Cia. Ltda.,

perteneciente al sector comercial, se determina las siguientes conclusiones:

= La difusion sobre los beneficios e incentivos tributarios son ineficientes por parte de

la administracion tributaria ecuatoriana.

= Los ejecutivos tanto administrativos como financieros contables, y el personal bajo
sus ordenes, no cuentan con una adecuada capacitacion de los beneficios e incentivos

tributarios.

= Los directivos de las compaiiias dan menor importancia a la aplicacion de estos

beneficios e incentivos tributarios, debido a los cambios constantes de las leyes.

= La falta de reconocimiento de los gastos deducibles y aplicacion de los beneficios e
incentivos tributarios causan un mayor impuesto a pagar, debido que los gastos no
deducibles aumentan la utilidad gravable, lo que afectaria a la liquidez de la

compaiiia.
= Las compaiiias necesitan mayores beneficios e incentivos tributarios que les ayuden

a su expansion y crecimiento econdmico, para asi seguir promoviendo el desarrollo

del pais.

82



RECOMENDACIONES

Con la informacion recolectada sobre el tema de estudio y el analisis de las causas y

efectos de los problemas sobre la aplicacion de los beneficios e incentivos tributarios en las

compaiiias, se dan las siguientes recomendaciones:

Realizar charlas de capacitacion sobre los beneficios e incentivos tributarios vigentes

en la ley por parte de la administracion tributaria, dirigido a los contribuyentes.

Planificar una agenda de capacitaciones al personal del departamento de contabilidad
acerca de las leyes tributarias vigentes y sus beneficios e incentivos, al menos 2 veces
al mes. Contando con el asesoramiento de los expertos tributarios del SRI, de ser

posible.

Procurar la medicion de los conocimientos aprehendidos de las capacitaciones para
su refuerzo de ser necesario. Promoviendo siempre la cultura de actualizacion de

conocimientos sobre las leyes.

Elaborar una base de datos de los articulados contenidos en las leyes tributarias como
la LORTI y su reglamento, el COPCI, acerca de los beneficios e incentivos tributarios

aplicados a las compafiias segun su rama.

Es aconsejable que las politicas gubernamentales ademas de enfocarse en la
redistribucion de las riquezas a la sociedad, priorice el crecimiento econdémico
nacional, incrementando los beneficios e incentivos tributarios a las compaiiias,

promoviendo su expansion, pues éstas crean y mantienen plazas de trabajo.
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GLOSARIO DE TERMINOS

Los principios tributarios

Los principios de la imposicion son medidas establecidas constitucionalmente por los
Estados de Derecho y cuya finalidad es limitar u orientar el poder estatal respecto a la
creacion de tributos, protegiendo de sobremanera los derechos de los contribuyentes que

estan en una posicion de desventaja frente al Estado. (Cevallos Vaca, M., 2011, pp. 22-25)

Beneficios Tributarios

Adoptan diversas formas en el esquema de calculo de los impuestos: exoneraciones o
exenciones de rentas, consumos y determinados elementos patrimoniales; deducciones a la
base imponible, tasas impositivas reducidas, crédito tributario, diferimiento de pago, etc.

(Servicio de Rentas Internas [SRI], 2012)

Tributacion

Es el acto de tributar, esto es, establecer el monto, ¢l sistema o la forma de exacciones
(obligaciones) de toda clase a que estan sujetos los habitantes de un pais. Con este término
se identifica también la carga u obligacion de cumplimiento forzoso. (Galindo Alvarado,

2014, p. 1)

SRI

Servicios de Rentas Internas

SUPERCIAS

Superintendencia de compaifiias

CT

Cddigo tributario

Contribuyente

Persona natural o juridica que ejerce una actividad econdmica
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Tributo

Se entienden todas las prestaciones (por lo regular en dinero) que el Estado exige en el
ejercicio de su poder tributario con objeto de obtener recursos para el cumplimiento de sus
fines. Son tributos los impuestos, los arbitrios, las contribuciones especiales y las

contribuciones por mejoras. (Galindo Alvarado, 2014, p. 1)
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Anexo 1 Total de incentivos y beneficios tributarios conforme a politicas publicas

Impuesto Ahorro Productiva Justicia Provision De Bienes Medioambiental
Inversion Empleo Redistributiva Y Servicios Publicos Y Y Otros Objetivos
Equidad Reciprocidad
Impuesto A La Renta 26 26 19 8
Impuesto a la Salida de 4 2 2
Divisas
Impuesto a las Tierras 4 3 2 5
Rurales
Impuestos a los 1 1 2
Consumos Especiales
Impuestos a los 3 1 4
Vehiculos Motorizados
Impuesto  al  Valor 3 16 19 24
Agregado
Impuesto Ambiental a la 2 3 5 2
Contaminacion Vehicular
Impuesto Redimible a las 1 |
Botellas  Plasticas No
Retornables
Total General 33 54 49 46 7

Fuente: (http://www.sri.gob.ec, 2013)
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Anexo 2 Formato de entrevista a gerente general de una compaiiia

Objetivo: Analizar si se realiza la correcta aplicacion de los beneficios e incentivos

tributarios en la compafiia Maqsum Cia. Ltda., y su influencia en la liquidez empresarial.

10.

11.

(Conoce los beneficios e incentivos tributarios que tiene la empresa que dirige?

(De todos los beneficios e incentivos tributarios contenidos en la ley, cudles

considera que son de mayor importancia para la empresa y por qué?

(Cudles son las obligaciones tributarias que estd sujeta su empresa y los

organismos de control que los regula?

(Piensa usted que si la compaiiia utilizara todos los beneficios e incentivos de la
Ley Organica de Régimen Tributario Interno pueda mejorar su liquidez y realizar

nuevas inversiones?

(Considera que la planificacion tributaria, optimizaria el uso de los beneficios

tributarios y con ello mejoraria la rentabilidad?

(Qué contingencias tributarias podria tener la compaiiia que dirige?

(Si la compafiia generara utilidad para el siguiente periodo, consideraria invertir

en zonas francas para hacer uso de los beneficios tributarios?

(Considera que utilizar los incentivos y beneficios tributarios generarian a la

empresa que dirige una ventaja competitiva?

(Cree usted que los cambios constantes de las leyes tributarias, son un factor clave
para que no se utilice correctamente los beneficios e incentivos tributarios?

Explique su respuesta

Como empresario ;Qué beneficio o incentivo usted modificaria o recomendaria

se deberia incluir en la LORTI y su reglamento?

(Considera estratégico mantener al personal debidamente capacitado en las leyes

tributarias?
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Anexo 3 Formato de la entrevista al gerente financiero

Objetivo: Analizar si se realiza la correcta aplicacion de los beneficios e incentivos

tributarios en la compafiia Maqsum Cia. Ltda., y su influencia en la liquidez empresarial.

10.

(Cree usted que una empresa que realiza una aplicacion 6ptima de los beneficios

e incentivos tributarios gozaria de rentabilidad y liquidez?

(Como afectaria economicamente en la liquidez de la empresa la aplicacion de

beneficios e incentivos tributarios?

(Cual es el grado de difusion que ha tenido la empresa que labora sobre los

beneficios e incentivos tributarios?

(Ha realizado una evaluacion financiera sobre los beneficios e incentivos

tributarios que utiliza su empresa para mejorar la liquidez?

(Qué beneficio o incentivo tributario daria mas rentabilidad a las compafias?

(Dentro de los Estados Financieros, que porcentaje de beneficios o incentivos

tributarios se generan al afio?

(Considera que la planificacion tributaria, optimizaria el uso de los beneficios

tributarios y con ello mejoraria la rentabilidad?

(Con qué periodicidad se capacita al personal responsable de los procesos

contables y tributarios?

(Qué contingencias tributarias podria tener la compafia que dirige?

(De todos los beneficios e incentivos tributarios contenidos en la ley, cuales

considera que son de mayor importancia para la empresa y por qué?
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Anexo 4 Formato de la entrevista al contador

Objetivo: Analizar si se realiza la correcta aplicacion de los beneficios e incentivos

tributarios en la compafiia Maqsum Cia. Ltda., y su influencia en la liquidez empresarial.

10.

(Qué piensa usted acerca de los beneficios e incentivos tributarios dirigidos a las

sociedades privadas?

(El personal a su cargo ha recibido capacitacion sobre las actualizaciones de la
normativa tributaria referente a los beneficios e incentivos tributarios y gastos

deducibles?

(De qué manera impactaria en la liquidez de la compaiiia si se realiza una 6ptima

aplicacion de los beneficios e incentivos tributarios?

(Habido afectacion econémica sustancial por los beneficios e incentivos

tributarios en la compafiia que usted labora?

(Qué porcentaje de ahorro ha obtenido por la aplicacion de los beneficios e

incentivos tributarios en el ejercicio del afio 2015?

(En la compafiia se generan mas gastos que ingresos en los ultimos afnos?, y ;A

qué se debi6?

(Qué tipo de empresa cree usted que tiene mas ventajas de los beneficios e

incentivos tributarios en el Ecuador?

(Qué otro beneficio e incentivo tributario usted considera deberia agregarse en las

leyes tributarias del pais?

(Qué resultados obtendria al realizar una conciliacion tributaria correcta o

incorrecta? Expliquese

(De todos los beneficios e incentivos tributarios contenidos en la ley, cuales

considera que son de mayor importancia para la empresa y por qué?
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Anexo 5 Formato de la entrevista al funcionario SRI

Objetivo: Analizar si se realiza la correcta aplicacion de los beneficios e incentivos

tributarios en la compafiia Maqsum Cia. Ltda., y su influencia en la liquidez empresarial.

10.

(Segun las leyes, sabe usted cual es la diferencia entre un incentivo y beneficio

tributario?

(Qué tipos de beneficios e incentivos tributarios son mas aplicados por las

sociedades a nivel regional?

(Existe un formulario o anexo de declaracion de los beneficios e incentivos

tributarios que apliquen las compaifiias?

(El Servicios de Rentas Internas ha implementado algiin mecanismo de difusion

de los beneficios e incentivos tributarios a nivel de compaiiias? ;cuales son?

(Qué porcentaje de contribuyentes estan registrados como sociedades en la ciudad

de Guayaquil y a nivel regional?

(Dentro de los dos tultimos afios 2014 y 2015, ha habido aumento o disminucion

de los contribuyentes que se registren como sociedades? ;Y a que se deberia?

(Cree usted que los actuales beneficios e incentivos tributarios han contribuido al

crecimiento de las compaiiias y al desarrollo del pais?

(Qué ventajas o desventajas tiene Ecuador en los beneficios e incentivos

tributarios frente a los demas paises latinoamericanos?

(En la actualidad, que otros beneficios e incentivos tributarios se han creado en el
pais, debido a los acontecimientos sucedidos en el 2016 para seguir promoviendo

la inversion y desarrollo del pais?

(Se han incrementado la constitucion de compafiias en zonas francas en los dos

ultimos afios (2014-2015) para acogerse a los beneficios e incentivos tributarios?
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Anexo 6 Formato de la entrevista a experto tributario

Objetivo: Conocer como los beneficios e incentivos tributarios del sector societario

han influenciado al crecimiento econdémico e impulsado la inversion dentro del pais.

1. ¢Considera que la aplicacion de los beneficios e incentivos tributarios contribuyen

a mejorar la liquidez empresarial?

2. (Cree usted que los beneficios e incentivos tributarios mitigan todas las

obligaciones tributarias que estan sujetas el sector empresarial actualmente?

3. (Cuales son los beneficios tributarios aplicables en la conciliacion tributaria que

Ud. conoce?

4. ;Qué nivel de importancia cree usted, que los contribuyentes le dan a los

beneficios e incentivos tributarios?

5. (Qué porcentaje de contribuyentes utilizan los beneficios e incentivos tributarios

y les ha ayudado a aumentar su rentabilidad?

6. (Piensa usted que los beneficios e incentivos tributarios dirigidos al sector

societario contribuyen al emprendimiento y desarrollo econémico del pais?

7. (Qué sugerencias le daria a la administracion tributaria respecto a los beneficios

e incentivos tributarios?

8. (Considera usted que en el Ecuador existe mayores beneficios e incentivos

tributarios en comparacion a los demas paises latinos? Explique su respuesta

9. (Qué beneficio o incentivo tributario cree usted que atraen mas a los

emprendedores para la inversion dentro del pais?
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10. ;Cree usted que el desconocimiento o la incorrecta aplicacion de los beneficios
tributarios sean una de las posibles causas en que una compaiia al final del

periodo genere pérdida contable y tributaria?

11. ;Invertiria usted en la constitucion de una compaiiia para aplicar a los beneficios

e incentivos tributarios?

12. ;Cree usted que los beneficios e incentivos tributarios incentiva la inversion

extranjera dentro del pais? Explique su respuesta.
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Anexo 7 Reseiia de curriculum vitae de funcionario del SRI

Informacion personal

Nombres y Apellidos:
Cedula de Identidad:
Celular:

Mail:

Informacion Académica

Daniel Contreras Moscol
120494619-6

0993977929
josseppe_contreras@hotmail.com

Tercer Nivel:

Cuarto Nivel:

Informacion Profesional

Economista con mencion en Gestion Empresarial
especializacion Finanzas.

Magister en Administracion Tributaria.

Servicios de Rentas Internas:

Escuela Superior Politécnica
Del Litoral:

Universidad de Guayaquil:

Experto Supervisor Departamento de Asistencia al
contribuyente (junio 2016 — Actualidad).
Especialista de Auditoria Tributaria (marzo 2016).
Especialista de Asistencia al Ciudadano (ene. a
sept.2015).

Supervisor de Agencia — Subrogante (octubre 2014).
Jefe Regional de Comprobantes de Venta —Analista
de Servicios Tributarios (feb. a dic. 2014).

Director de tesis de la Maestria en Adm. Tributaria
(dic. 2015 a actualidad)

Docente de Impuesto al valor agregado (may. a oct.
2014
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Anexo 8 Reseiia de curriculum vitae de contadora de la compaiiia Duplexco S.A.

Informacion personal

Nombres y Apellidos:
Cedula de Identidad:
Celular:

Mail:

Informacion Académica

Erika Paola Medina Arroyo
092559628-0

0997648878
pola24302@hotmail.com

Segundo Nivel:

Tercer Nivel:

Informacion Profesional

Bachiller de Contabilidad -CBA

Ing. en Contabilidad y Auditoria - CPA

Compaiiia: Duplexco S.A.:
Compatfiia Transportes M.C.:

Compaiiia Valdyard
Corporacion S.A:

Compaiia P&D Importaciones:

Compatfiia Ac Eventos S.A.

Contadora -Asesoria (abr. 2012 hasta la actualidad).
Contadora -Asesoria (ago. 2012 hasta la actualidad).

Auxiliar contable (may. 2010 a jul.2012).

Auxiliar contable (sept. 2010 a jul.2011).

Contadora (ene.200 a may. 2010).
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Anexo 9 Entrevista a experto tributario

Informacion personal

Nombres y Apellidos:
Cedula de Identidad:
Celular:

Mail:

Informacion Académica

Jéssica Aracely Roman Toala
092022310-4

0989963130
jessicaroman_28@hotmail.com

Segundo Nivel:

Tercer Nivel:

Cuarto Nivel:

Informacion Profesional

Bachiller en Ciencias Contables

Ingeniera en Comercial con Mencion en
Sistemas Computarizados

Magister en Contabilidad y Auditoria

Crowe Horwath Ecuador
(Firma Auditora):

Universidad Politécnica
Salesiana:

Grupo Difare:

Servieficaz S.A.:

Ecuadortelecom S.A:

Gerente Tax & Outsourcing (mar. 2013 hasta actualidad).

Docente Universitario (oct. 2013 a may. 2014)

Analista de Cuentas por Cobrar (jul. 2012 a oct. 2012).

Asistente Contable (nov. 2011 a may. 2012).

Analista De Control Presupuestario (mar. 2011 a sep.

2011).
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Anexo 10 Foto de la entrevista a funcionario del SRI — Econ. Daniel Contreras
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Anexo 11 Foto de la Entrevista a experto tributario — Master Contab. y
Auditoria Jéssica Aracely Roman Téala
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Anexo 12 Formato de técnica de observacion

Rasgos a observar Si No Comentario
veces

Las transacciones econdmicas se
registran a la orden del dia en que se
presentan.

Se clasifica correctamente los
ingresos exentos y los ingresos
gravados del giro del negocio.

Maneja un sistema contable para el
registro de las transacciones.

Se clasifica correctamente los gastos
y costos deducibles y no deducibles
que incurre el negocio.

Se realiza de formar mensual los
Estados Financieros y Flujo de Caja
para conocer el estado de la empresa.

La compafiia ha tenido multas o
sanciones de parte de los organismos
de control

Tiene conocimiento el personal
encargado de los beneficios e
incentivos tributarios que goza la
empresa.

Buscan asesoria externa de expertos
respecto a las actuales leyes
tributarias.

Realiza un control diario del registro
de las transacciones por los asistentes.

Los documentos contables se
encuentran archivados en orden y
cronoldgicamente.

Solo el personal encargado registra y
maneja la informacion contable-
tributario
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Anexo 13 Estados Financieros de la compaiiia “Maqsum C. Ltda.

Activos
Activos Corrientes
Efectivo y Equivalente al Efectivo

Cuentas y Documento por Cobrar
Clientes relacionadas locales

Cuentas y Documento por Cobrar
Clientes no relacionadas locales

(-) Deterioro Acumulado del valor
de Cuentas por Cobrar

Otras Cuentas y Documento por
Cobrar Clientes no relacionadas
locales

Mercaderias en Transito

Inventario varios Local

Pagos por Anticipados

Total Activos Corrientes

Activos No Corrientes

4.663,59

749.190,13

3.194.951.,46

(100.906,36)

1.031.394,31

237.955,35
2.026.370,13
25.130,72

Magsum C. Ltda.

Estado de Situacion Financiera

AL 31 de diciembre 2015

7.168.749,33

Pasivos

Pasivos Corrientes

Cuentas y Documentos por Pagar
comerciales corrientes no
relacionadas locales

Otras Cuentas y Documentos por
Pagar comerciales corrientes
relacionadas locales

Otras Cuentas y Documentos por
Pagar comerciales corrientes no
relacionadas locales

Obligaciones con Inst. Financ.
Corrientes

Obligaciones con Inst. Financieras
Corrientes no relacionadas locales

Provisiones Corrientes
Total Pasivos Corrientes

Pasivos No Corrientes

Otras Cuentas y Documentos por
Pagar comerciales corrientes
relacionadas locales
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322.265,86

117.006,42

294.094,21

111.327,70

96.624,99

884.161,34

941.319,18



Propiedades, Planta y Equipo
Terrenos

edificios

Magquinarias y Equipos

Construcciones en curso y Otros

Activos en Transito
Muebles y Enseres
Equipo de Computacion

Vehiculos

Otras Propiedades, panta y equipo

(-) Depreciacion Acumulada

Propiedades de Inversion
Terrenos

Edificios
(-) Depreciacion Acumulada

Total Activos No Corrientes

Total del Activo

4.844.736,59
3.173.690,73
268.631,53

253.208,76

171.971,82
218.824,42
1.657.615,23
33.254,57

(2.942.415 38)

1.246.390,40
1.489.071,40
(321.455,34)

10.093.524,73

17.262.274,06

Otras Pasivos no Corrientes
Total Pasivos No Corrientes

Total del Pasivos

Patrimonio
Capital suscrito o pagado
Reserva Legal

Otras Reservas

Resultados Acumulados

Resultados Acumulados por
Adopcion por

primera vez de las NIIF

Pérdida del Ejercicio

Total Patrimonio

Total Pasivo y Patrimonio
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2.314.056,24
3.198.217,58

4.139.536,76

1.501.000,00
59.916,55

1.619.969,76
698.367,87

9.420.079,97

(176.596,85)

13.122.737,30

17.262.274,06



Magqgsum C. Ltda.
Estado de Resultados

Al 31 de diciembre 2015

Ingresos

Ventas

Ventas Netas 12% IVA

Ventas Netas 0% IVA

Total de Ingresos

Costos

Costo de Venta Linea Varios
Total de Costos

Utilidad Bruta

Gastos

Gastos de Ventas

Promocion y Publicidad

Gasto en pérdida en ventas de activos
Gastos de Viaje

Gastos de Gestion

Total de Gastos de Ventas
Gastos Operativos

Gasto Sueldos Empleados
Gasto Fondo de Reserva

Gasto Aporte Patronal

Gasto 13er Sueldo

Gasto 14to Sueldo

Gasto Vacaciones

Agua, Luz, Telecomunicaciones
Total de Gastos Operativos
Gastos Administrativos
Suministros y Materiales
Mantenimientos y Reparaciones
Seguros

Impuestos, Contribuciones, otros
Otros Gastos de Adm. y Ventas
Honorarios Profesionales
Gastos de Depreciaciones

Total de Gastos Administrativos
Gastos Financieros

Intereses, comisiones financieros
Intereses pagados a terceros
Total Gastos Financieros
Total de Gastos

Otros Ingresos

Otros Ingresos

Total de Otros Ingresos
Pérdida del Ejercicio
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818.959,47
24.769,56

182.498,01

44.140,13
2.819,34
7.397,80
6.321,29

60.678,56

109.264,50
9.101,73
12.629,54
9.105,38
1.686,92
4.552,69
39.382,07
185.722,83

4.503,00
17.784,58
25.494,09
12.593,69
115.789,04

33.790,33
222.534,03
432.488,76

66.765,32

92.191,15
158.956,47

18,75

843.729,03

182.498,01

661.231,02

837.846,62

18,75

-176.596,85
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Beneficios e incentivos tributarios y su
influencia en la liquidez economica

empresarial

Le,y'egf
Reglamentos

§(000)



Efectos

Causas

Planteamiento del Problema:

' %ros contables %ocimiento de

Falta de liquidez con errores los beneficios e

incentivos tributarios

Incidencia de los beneficios e incentivos tributarios y su

influencia en la liquidez empresarial

* * x

'Beneﬁcios ﬂambios %ieme difusion

tributarios no permanentes de las de los beneficios

aplicados leyes tributarias tributarios



Obijetivos de la Investigacion

Objetivo General

Analizar el impacto de
los beneficios e
incentivos tributarios en
la liquidez econdémica
empresarial.




Obijetivos Especificos

Determinar los
beneficios e
incentivos tributarios
en el calculo del
impuesto a la renta.

Identificar los tipos de
beneficios e incentivos
tributarios que  se
pueden emplear y su
afectacion en la
liquidez de la
compaifiia Magsum
Cia. Ltda..

Cuantificar los
beneficios e incentivos
tributarios que se
consideran en la
conciliacion tributaria.



\
l ' ' ' ' ' ' ' ' Justificacion de la Investigacién

La companiia Maqsum
Cia. Ltda., ha
contribuido 'y  sigue
contribuyendo a la
economia del pais. A
pesar de esto, por el
desconocimiento de los
beneficios e incentivos
tributarios vigentes, su
flujo de efectivo
necesario para la
operacion ordinaria del
negocio se ha visto
afectado.

________

Es importante este tipo de
investigacion que se rige
en leyes y conceptos
vigentes respecto a los
beneficios e incentivos
tributarios, que guiara a
los empresarios para el
Optimo aprovechamiento
de las leyes tributarias,
ademas de servir como

fuente de consulta para la
comunidad universitaria,
y publico en general.



ldea a defender

— 45

La adecuada aplicacion de los beneficios e

incentivos tributarios contribuira a que la
empresa Magsum Cia. Ltda. mejore su

liquidez y aumente su rentabilidad.



Anfececdenies

La empresa Maqsum Cia. Ltda. tiene 36 anos en el

mercado, la actividad economica es la importacion

® y comercializacion de maquinarias, equipos
‘k agricolas, ferreteria. En la ciudad de Guayaquil.

Segun el Instituto Nacional de Estadistica y
Censos [INEC], 2014, en el Ecuador existen

0 843.644 empresas, que se rigen por la Ley de
E ; Compaiiias y las Leyes tributarias.



Bases legales de los beneficios e

iIncentivos tributarios

Constitucion de la

B

Republica del Ecuador

Leyes Organicas

Leyes Ordinarias

Decretos y
Reglamentos

Acuerdos y
Resoluciones

—

==

Ley Organica de Régimen Tributario
Interno (LORTTI).

Cddigo Tributario (CT).

Cdédigo Organico de la Produccion,
Comercio E Inversiones (COPCI).

Ley Reformatoria para la Equidad
Tributaria del Ecuador (LRET).

Reglamento para Aplicacion Ley de
Régimen Tributario Interno (RLORTTI).



Melico Conceptuel

Beneficios Tributarios Incentivos Tributarios




Tipo de

beneficios

tributarios

Cuadro comparativo sobre beneficios tributarios en los

paises latinoamericanos

Ecuador

Exenciones.
Deducciones
Reducciones.

Financiamiento del
Pago de Impuesto a

la Renta.

Argentina
Exenciones.

Deducciones.

Alicuotas

reducidas.

Regimenes de

promocion.

Pagos con bonos o
certificados de

crédito fiscal.

Colombia

Exenciones.
Deducciones.
Descuentos.

Exclusiones.

Guatemala

Exenciones.
Deducciones.
Crédito fiscal.
Franquicias.

Desgravacion

arancelaria TLC.
Contingentes.

Arancelarios.



Tipos de beneficios e incentivos tributarios

dirigidos al sector empresarial

Impuesto a la Impuesto al

renta valor agregado
Beneficios /
Incentivos
Impuesto a 7
la salida de Conciliacion

o o tributaria
divisas



P
Metodologia

** Técnicas de investigacion:

| Observacion




Poblacion y muestra de la investigacion

Cantidad

Contador General de la compafiia Magsum Cia. Ltda. 1

Funcionario SRI 1

Contador General de la compafiia Duplexco S.A. 1

Experto Tributario 1

TOTAL 4




Puntos positivos y negativos de entrevista a contador de la
compania Maqsum Cia. Ltda.

Puntos positivos Puntos negativos

La liquidez tendria aumentar en el grado
que los beneficios e incentivos acogidos
represente.

Al realizar una conciliacion tributaria
con aplicacion de los beneficios
tributarios obtendria una reduccion de
impuestos.

En el 1impuesto a la renta, las
retenciones es un beneficio para deducir
tributos, entre otras.

Los beneficios e incentivos tributarios
dirigidos a las sociedades son muy
pocos comparados a la carga tributaria y
demas obligaciones.

Las leyes tributarias estan en constantes
reformas, por lo que la capacitacion es
reducida.

La administracion esta mas enfocada en
elevar las ventas que, en el provecho de
beneficios tributarios, que se cree es
minima.



Puntos positivos y negativos de entrevista a funcionario
SRI

Puntos positivos Puntos negativos

Los beneficios e incentivos exoneran o
disminuyen la carga tributaria para
promover objetivos sociales como la
equidad y productivos como la inversion.

Desde el 2011 se redujo la tarifa del
impuesto a la renta del 25% al 22% hasta
la actualidad.

En el afio 2014 se inscribieron 14.333
sociedades a nivel nacional y 15.147 en
el ano 2015, hubo un aumento de 814
empresas.

La politica fiscal propone incentivos,
pero queda a potestad de los
contribuyentes utilizarlos o no.

En los centros de estudios fiscales, la
ultima publicacion del gasto tributario
fue referente al ano 2014.

El  porcentaje de  contribuyentes
registrados como  sociedades en
Guayaquil es el 14% y a nivel nacional

el 8%. Siendo indices muy bajos.




Puntos positivos y negativos de entrevista a contador de la
compainia Duplexco S.A.

Puntos positivos Puntos negativos

No hay mucha rentabilidad debido a
nuevos impuestos creados.

En la actualidad se genera mas gastos
no deducibles por los impuestos
solidarios, por la falta de interés de
invertir en el pais.

Al realizar correctamente la
conciliacion tributaria se tendria un
pago justo y el SRI no tuviera motivo
alguno para una auditoria tributaria.

Ninguno de los beneficios que hoy en
dia tenemos son de mayor importancia,
porque no se puede importar por los
altos aranceles.




Puntos positivos y negativos de entrevista a experto
tributario

Puntos positivos Puntos negativos

En la conciliacion tributaria, los valores
que pueden ser apropiados y usados por
el contribuyente son las retenciones, el
anticipo del impuesto a la renta y
personas con discapacidad ayudan a
deducir gastos.

Para la nueva inversion es un beneficio
significativo el no pago del anticipo a la
renta por cinco afnos.

Los beneficios e incentivos tributarios si
contribuyen al emprendimiento y
desarrollo economico del pais.

A veces los honorarios de asesoria son
mas costosos que el beneficio tributario.

El pais recién estd dando beneficios
tributarios al sector productivo en
comparacion con los otros paises de la
region.

No incentivan la inversion extranjera en
el pais, ya que son muchas obligaciones
que cumplir para una sucursal extranjera
recién posicionada.



Técnica de Observacion a la compaiiia
Magsum Cia. Ltda.

Rasgos a observar i Comentario

Las transacciones econOmicas se registran a la
orden del dia en que se presentan.

Maneja un sistema contable para el registro de Sistema  contable
las transacciones. “Semiya”

Se clasifica correctamente los gastos y costos
deducibles y no deducibles que incurre el X
negocio.

La compaiiia ha tenido multas o sanciones de
parte de los organismos de control.

Tiene conocimiento el personal encargado de los
beneficios e incentivos tributarios que goza la X
empresa.

Buscan asesoria externa de expertos respecto a

las actuales leyes tributarias.




Analisis de datos de la compaiiia
Maqsum Cia. Ltda.

Analisis:

1 Beneficios e incentivos tributarios en la conciliacion tributaria.
1 Estado de resultado sin y con beneficios tributarios.

1 Ratios Financieros.



Escenario 1 Escenario 2

Magqsum Cia. Ltda. Real 2015 sin 2015 con
Conciliacion Tributaria (Base Legal: Art. 46 Reg. LORTI) 2015 Beneficios Beneficios Base Legal

Tributarios Tributarios LORTI

Pérdida del ejercicio
-176.596,85 -176.596,85 -176.596,85

(-) Participacion a trabajadores - - - Art. 46 N.° 1
(-) Otras rentas exentas e ingresos no objeto de impuesto a la renta ; } } Art. 46 N.°2
(+) Gastos no deducibles _ 194.837,72 194.837,72 Art. 46 N.° 3
(+) Gastos incurridos para generar ingresos exentos y gastos atribuidos a Art. 46 N.° 4

ingresos no objeto de impuesto a la renta

(+) Participacion trabajadores atribuible a ingresos exentos y no objeto Art. 46 N.° 5

de impuesto a la renta

(-) Amortizacion pérdidas tributarias de afios anteriores ; ) ; Art. 46 N.° 6

(-) Deducciones adicionales ) ) ) Art. 46 N.°7

(+) Ajustes por precios de transferencia ) ) ) Art. 46 N.° 8

(-) Incremento neto de empleados ) ) -17.500.00 Art. 46 N.°9

(-) 150% remuneracion y beneficios sociales a trabajadores con 3.710.90 Art. 46 N.° 10
- - -3.719,

Discapacidad o sus sustitutos

Utilidad gravable - 18.240,87 -

Pérdida sujeta a amortizacion en periodos siguientes -176.596,85 - -2.979,03

Total impuesto causado
- 4.012,99 -




Estado de resultado sin y con beneficios tributarios de la

compainia Maqsum Cia. Ltda. periodo 2015

2015 Ajustado sin | 2015 Ajustado con
Maqsum Cia. Ltda. Beneficios Beneficios
Estados de Resultado Integral Tributarios, Tributarios,
escenario 1 escenario 2
Ventas 843.729,03 843.729,03
(-) Costos 182.498,01 182.498,01
(=) Utilidad Bruta 661.231,02 661.231,02
(-) Gastos 837.846,62 837.846,62
(+) Otros Ingresos 18,75 18,75
(=) Utilidad del ejercicio - -
(=) Pérdida del ejercicio -176.596,85 -176.596,85
(-) Impuesto a la renta causado 4.012,99 -
(=) Utilidad(pérdida) después Impuesto a la renta -180.609,84 -176.596,85




Ratios de

Liquidez

Formula

2015 Ajustado sin

Beneficios Tributarios

2015 Ajustado con

Beneficios Tributarios

Liquidez corriente

Activo corriente / pasivo corriente

7,58

7,62

Ratios de
Liquidez

Formula

2015 Ajustado sin

beneficios tributarios

2015 Ajustado con

beneficios tributarios

Prueba acida

Activo corriente — inventario /

. . 5,19 5,21
pasivo corriente
Ratios de 2015 Ajustado sin 2015 Ajustado con
Formula
Solvencia beneficios tributarios | beneficios tributarios
Endeudamiento Pasivo total / activo total
24,00% 23,98%
del activo
Ratios de 2015 Ajustado sin 2015 Ajustado con
Formula
Rentabilidad beneficios tributarios beneficios tributarios
Rentabilidad neta Utilidad neta / ventas
-21,41%
de ventas

-20,93%




Informe Técnico
Problema Causa Recomendacion Responsable
Desconocimiento  de|Personal que maneja los|Capacitacion del personal,|Jefe del departamento

beneficios por cambios
constantes de las leyes
tributarias

documentos contables no
capacitados

al menos 2 veces al mes

de contabilidad

Pérdidas tributarias

Generacion de gastos no
deducibles

Realizar  consultas a
expertos tributarios como
SRI, para el analisis
oportuno de la informacién
contable, lo cual no
representa altos costos por
asesoria.

Jefe y asistentes del
departamento de
contabilidad

Errores contables

Sistemas contables

confiables

no

Consolidacion de
informacion en un sistema
contable completo, optimo
provecho de las
herramientas  para  un
analisis correcto de
informacion contable
mensual.

del
de

Jefe y asistentes
departamento
contabilidad




Analisis de los beneficios tributarios y su incidencia en el

Estado de Resultado de Maqsum Cia. Ltda. periodo 2015

Maqsum Cia. Ltda. 2015 Ajustado sin| 2015 Ajustado
Beneficios con Beneficios
Estados de Resultado Integral Tributarios, Tributarios,
escenario 1 escenario 2
Ventas 843.729,03 843.729,03
(-) Costos 182.498,01 182.498,01
(=) Utilidad Bruta 661.231,02 661.231,02
(-) Gastos 837.846,62 837.846,62
(+) Otros Ingresos 18,75 18,75
(=) Utilidad del ejercicio - -
(=) Pérdida del ejercicio -176.596,85 -176.596,85
(+) Gastos no deducibles 194.837,72 194.837,72
(-) Beneficios tributarios - -21.219,90
Utilidad gravable 18.240,87 -
Pérdida sujeta a amortizacion en periodos siguientes - -2.979,03
Total impuesto causado 4.012,99 -




Conclusiones

\

La difusidon sobre los beneficios € 1ncentivos
tributarios son ineficientes. )

Los e¢jecutivos tanto administrativos como
financieros contables no cuentan con una adecuada
capacitacion de los beneficios e incentivos
Gributarios. )

( )

Los directivos de las compafiias dan una menor
importancia a la aplicacion de estos beneficios e
incentivos tributarios.

\_ J
4 )

Las compafiias necesitan mayores beneficios e
incentivos tributarios.

\ )




Recomendaciones

‘ Realizar charlas de capacitacion sobre los beneficios ¢
*" incentivos tributarios.

Planificar una agenda de capacitaciones al personal del
departamento de contabilidad acerca de las leyes tributarias.

—

Procurar la medicidn de los conocimientos aprehendidos de las
capacitaciones para su refuerzo de ser necesario.

m

Es aconsejable que las politicas gubernamentales prioricen el
crecimiento econdmico nacional, incrementando los beneficios
e Incentivos tributarios.

/ \
[ \
|
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RESUMEN

Este articulo cientifico tiene como objetivo general Analizar el impacto de los beneficios e
incentivos tributarios en la liquidez econdmica empresarial. Para el desarrollo de este estudio se
utilizd6 como metodologia las herramientas de la investigacion descriptiva, con un enfoque
cualitativo, a través del empleo de las técnicas de observacion, andlisis de datos y entrevista.
Como resultado se obtuvo el sustento de la idea a defender y el alcance de los objetivos
planteados; que con la adecuada aplicacion de los beneficios e incentivos tributarios

mejora la liquidez y aumenta la rentabilidad.

Palabras claves: ente regulador, beneficios, incentivos tributarios, liquidez, contribuyente,
ratios financieros.

Introduccion

En el presente proyecto de investigacion se analiza los beneficios e incentivos
tributarios y su efecto en la liquidez econdmica empresarial, orientada a determinar
cuales son éstos y la correcta aplicacion de la normativa vigente tributaria ecuatoriana
sobre estos beneficios e incentivos, y asi obtener el mayor provecho generado por los
miSmos.




En la Gltima década, en el Ecuador, el aspecto econdmico - tributario es sujeto de
constantes modificaciones o actualizaciones en las leyes, las cuales obligan a las
empresas a acoplar progresivamente su informacion financiera conforme a los
parametros que se establecen. Dichas normativas representan un impacto directo a su
liquidez, limitandolas. Sin embargo, las mismas leyes disponen de beneficios e incentivos
tributarios que los contribuyentes pueden acogerse, siendo la liquidez punto clave para el
dinamismo y el desarrollo, los beneficios e incentivos tributarios cobran vital relevancia
para las compaiiias.

Beneficios e incentivos tributarios y su influencia en la liquidez econdmica empresarial:
Magsum Cia. Ltda.

Desarrollo

Sobre el problema de investigacion se ha planteado el siguiente Objetivo general: Analizar el
impacto de los beneficios e incentivos tributarios en la liquidez econémica empresarial.

Para el cumplimiento del objetivo general se plantearon los siguientes objetivos especificos:

= Identificar los tipos de beneficios e incentivos tributarios que se pueden emplear y su
afectacién en la liquidez de la compafiia Magsum Cia. Ltda.

= Determinar los beneficios e incentivos tributarios en el calculo del impuesto a la renta.

= Cuantificar los beneficios e incentivos tributarios que se consideran en la conciliacion
tributaria.

En la investigacion la idea a defender es:

La adecuada aplicacion de los beneficios e incentivos tributarios contribuird a que la empresa
Magsum Cia. Ltda. mejore su liquidez y aumente su rentabilidad.

Referencias de los beneficios e incentivos tributarios

Segun estudios basados en el Instituto Nacional de Estadistica y Censos [INEC], del 2014, en el
Ecuador existen 843.644 empresas, que se rigen por la Ley de Compafiias y las Leyes tributarias
cuyo organismo regulador es la Superintendencia de Comparfifas [SUPERCIAS] y el SRI
respectivamente.

El presente estudio estard enfocado en los beneficios e incentivos tributarios que surgen de las
leyes ecuatorianas, creados con el propdésito de estimular la inversion, generar plazas de empleo
y mejorar el desarrollo econémico del pais, los cuales se encuentran articulados en los
siguientes documentos.



En la figura 2, se muestra en orden juridico segun la Constitucion del Ecuador las bases legales
de los beneficios e incentivos tributarios que fueron tomados para la presente investigacion.

Constitucion

Ley Organica de Régimen Tributario
Interno (LORTI)

Leyes Organicas Cddigo Tributario (CT).

Cdodigo Organico de la Produccién,
Comercio E Inversiones, (COPCI)

Leves Ordinarias

=¥ Ley Reformatoria para la Equidad
Tributaria del Ecuador (LRET)

Decretos y Reglamentos

Reglamento para Aplicacion Ley de
Régimen Tributario Interno (RLORTI)
Acuerdos y

Resoluciones

Figura 1 Bases legales de los beneficios e incentivos tributarios

Fuente: Constitucion del Ecuador.

Entre las diferentes actividades econdmicas la empresa Magsum Cia. Ltda. se encuentra ubicada
en el sector comercial, del cual estard enfocado los beneficios e incentivos del trabajo de
titulacion.

La presente investigacion esta dirigida a las empresas privadas con fines de lucro que buscan su
desarrollo y crecimiento econémico a traves de la comercializacion de sus productos, en este
caso la compafila Magsum Cia. Ltda. que se dedica a la venta de productos de ferreteria,
construccion, agricola, hogar, repuestos automotrices y equipo camionero, que al generar
ingresos genera también gastos gravados con impuestos, motivo por el cual se ha creado leyes y
normas sobre beneficios tributarios para reducir dichos impuestos y promover la inversion.

Enfoque comparativo de beneficios e incentivos tributarios entre paises latinoamericanos

La mayoria de los paises latinoamericanos poseen incentivos tributarios relacionados al
impuesto a la renta y el Impuesto al valor agregado (IVA), ademas refleja los tipos de beneficios
e incentivos que se pueden aplicar segun el origen y leyes que rigen en cada pais, de los cuales
se sefialan ciertas diferencias entre Ecuador y los demas paises en mencién:



En Argentina existen beneficios e incentivos tributarios como son: Exenciones, diferimientos,
tasas reducidas, deducciones y certificados de crédito fiscal que no estd contemplado en las
leyes tributarias del Ecuador.

En Colombia, algunos beneficios tributarios son aplicados al IVA las exenciones en bienes
inmuebles, construcciones y en alimentos, las exclusiones en alimentos, en el impuesto a la
renta las exenciones de renta a 25 por ciento de las remuneraciones. La tasa sobre la renta
imponible del que se calcula el impuesto a la renta es el veinticinco por ciento (25%); mientras
en el Ecuador es del veintidds por ciento (22%), una diferencia del 3% que proporcionaria
mayor liquidez en poder de las empresas ecuatorianas.

En Guatemala, entre los beneficios tributarios en zonas francas comprenden las exoneraciones
de IVA en transacciones y de aranceles para maquinaria y equipos. El reembolso, dentro de seis
meses, de derecho y otros cargos de importacién de materias primas, productos intermedios y
envases. A diferencia del Ecuador, que tiene beneficios e incentivos tributarios en zonas francas,
la exoneracion Unicamente del impuesto a la renta y los pagos al exterior sobre impuestos a la
salida de divisas.

La liquidez

Segun ciertos autores “La liquidez es posesion de la empresa de efectivo necesario en el
momento oportuno que nos permita hacer el pago de los compromisos anteriormente
contraidos” (Torres Velat, Riu Paul, & Ortiz Arias, 2010, p. 14).

La finalidad de dicha posicién de liquidez es mantener una cierta cantidad de efectivo para
evitar quedarse en situacion de descubierto y como consecuencia de ello, no poder hacer frente a
los posibles pagos (Montafio Hormigo, 2012, p. 78).

Es posible definir que la liquidez es la capacidad inmediata de convertir los activos de una
empresa en efectivo para cubrir obligaciones a corto plazo y que a su vez cuente con los
recursos necesarios para asumir nuevas inversiones y gastos que se incurran.

Por consiguiente, para conocer el estado econémico de la compafiila Magsum Cia. Ltda. es
necesario aplicar los ratios financieros, instrumentos que facilitan el andlisis de la informacion
obtenida de los estados financieros.

Liquidez corriente

El ratio financiero de liquidez trata de determinar la facilidad o dificultad que tiene la compafiia
de pagar sus obligaciones en un plazo menor a un afio, por medio de la relacion de los activos
corrientes versus sus pasivos corrientes. El analisis periddico permite prevenir la iliquidez y
problemas de solvencia en las empresas. ([SEPS], Superintendencia de Economia Popular y
Solidaria, 2015)

Liquidez corriente: Activo corriente / pasivo corriente



Metodologia

El enfoque que se utilizd en la investigacion fue cualitativo, debido a que se realiz6 en base a la
informacién entregada por la compafiia Magsum Cia. Ltda. para el andlisis de los datos y
profundizacion de las experiencias, opiniones y perspectivas de las personas involucradas en el
tema.

Este estudio se desarroll6 en el campo de trabajo, con alcance de investigacion descriptiva,
resaltando las caracteristicas de las variables que se presentaron.

Las técnicas aplicadas en el proyecto de investigacion son: la entrevista: fueron realizadas a
personas involucradas con la informacion y area respectiva, a través de preguntas estructuradas,
que proporciond informacion primordial referente al tema de estudio. Ademas del anélisis
empleado, cuyo fin fue obtener conclusiones propias.

La observacion: se recabé informacion mas profunda y real sobre las diversas situaciones que
se presentaron en las diferentes areas objeto de estudio de la compafiia Magsum Cia. Ltda., que
brindaron un criterio acertado con el analisis realizado.

El analisis de datos: consistio en que se recibieron datos no estructurados y fueron
estructurados e interpretados.

Resultados

Como resultado de la investigacion titulada: Beneficios e incentivos tributarios y su influencia
en la liquidez econémica empresarial: Magsum Cia. Ltda., se recabd la informacion de la
compafiiay los beneficios e incentivos tributarios aplicables se demuestra mediante el siguiente
analisis de las cuentas de los estados financieros:

Tabla 1 Comparativo de Estado de Resultados Integral sin beneficios tributarios y con
beneficios tributarios 2015

Magsum Cia. Ltda. 2015 Ajustado sin | 2015 Ajustado
Beneficios con Beneficios

Estados de Resultado Integral Tributarios Tributarios

Ventas 843.729,03 843.729,03

(-) Costos 182.498,01 182.498,01

(=) Utilidad Bruta 661.231,02 661.231,02

(-) Gastos 837.846,62 837.846,62

(+) Otros Ingresos 18,75 18,75

(=) Utilidad del ejercicio - -

(=) Pérdida del ejercicio -176.596,85 -176.596,85

(+) Gastos no deducibles 194.837,72 194.837,72

(-) Beneficios tributarios - -21.219,90

Utilidad gravable 18.240,87 -

Pérdida sujeta a amortizacion en periodos siguientes - -2.979,03

Total impuesto causado 4.012,99 -




Fuente: Magsum Cia. Ltda.

En la tabla 1 muestra acerca de los beneficios tributarios que se pudieron aplicar a la compafiia
Magsum Cia. Ltda. en el afio 2015 tuvo una pérdida contable de -$176.596,85 producto de que
sus gastos y costos presentados son superiores a sus ingresos.

Mediante lo historico se realizd una ajustado sin beneficios tributarios y con beneficios
tributarios con supuestos, que nos generé gastos no deducibles de $194.837,72 , lo cual genera
una utilidad tributaria gravable de $18.240,87que generd un impuesto a la renta aproximado de
$4.012,99.

Sin embargo, con la aplicacion de la LORTI y su reglamento de acuerdo a los beneficios
tributarios que corresponde al Incremento Neto de Empleados y Discapacitados por $17.500,00
y el 150% de la remuneracion y beneficios sociales a trabajadores con discapacidad o sus
sustitutos, por $3.719,90 que la empresa tuvo en su noémina sin tener la obligacion de
contratarlo; suman un total de $21.219,90, si se hubiera aplicado éste beneficio el impuesto a la
renta causado de la empresa hubiera sido cero, sustentando la idea a defender de la
investigacion.

Mediante los ratios financieros se analiz6 el estado econémico de la compafiia, a través de una
comparacion entre el afio 2015 ajustado sin beneficios tributarios y con beneficios tributarios.

Tabla 2 Analisis de ratio liquidez corriente

2015 2015
Ratios (o[ Formula Ajustado sin Ajustado con
Liquidez Beneficios Beneficios
Tributarios Tributarios
quqldez Activo corriente / pasivo corriente 7,58 7,62
corriente

Fuente: Magsum Cia. Ltda.

En la tabla 2, de la ratio de liquidez corriente de la compafiia Magsum Cia. Ltda. se observa que
en el afio 2015 ajustado sin beneficio tributario por cada dolar que debe la compafiia cuenta con
$7.58, mientras que en el 2015 ajustado con beneficio tributario el ratio es mayor con $7,62

Conclusiones

Estudiado los beneficios e incentivos tributarios ecuatorianos y su influencia en la liquidez
empresarial, tomando como referencia la compafiia Magsum Cia. Ltda., perteneciente al sector
comercial, se determina las siguientes conclusiones:

= La difusion sobre los beneficios e incentivos tributarios son ineficientes por parte de la
administracion tributaria.

= Los directivos de las compafiias dan una menor importancia a la aplicacién de estos
beneficios e incentivos tributarios, debido a los cambios constantes de las leyes.



= Ejecutivos tanto administrativos como financieros contables, y su personal bajo sus
Ordenes, no cuentan con una adecuada capacitacion de los beneficios e incentivos
tributarios motivo por el cual no reconocen los gastos deducibles, causarian un mayor
impuesto a pagar, debido que los gastos no deducibles aumentan la utilidad gravable, lo
que afectaria a la liquidez de la compafiia.

= Las compafiias necesitan mayores beneficios e incentivos tributarios que les ayuden a su
expansion y crecimiento econdmico, para asi seguir promoviendo el desarrollo del pais.

Recomendaciones

Con la informacion recolectada sobre el tema de estudio y el andlisis de las causas y efectos de
los problemas sobre la aplicacion de los beneficios e incentivos tributarios en las compafiias, se
dan las siguientes recomendaciones:

= Realizar charlas de capacitacion sobre los beneficios e incentivos tributarios vigentes en la
ley por parte de la administracion tributaria, dirigido a los contribuyentes.

= Planificar una agenda de capacitaciones al personal del departamento de contabilidad
acerca de las leyes tributarias vigentes y sus beneficios e incentivos, al menos 2 veces al
mes. Contando con el asesoramiento de los expertos tributarios del SRI de ser posible.

= Procurar la medicion de los conocimientos aprehendidos de las capacitaciones para su
refuerzo de ser necesario. Promoviendo siempre la cultura de actualizacién de
conocimientos.

= Elaborar una base de datos de los articulados contenidos en las leyes tributarias como la
LORTI y su reglamento, el COPCI, acerca de los beneficios e incentivos tributarios
aplicados a las compafiias segun su rama.

= Es aconsejable que las politicas gubernamentales ademas de enfocarse en la redistribucion
de las riquezas a la sociedad, priorice el crecimiento econémico nacional, incrementando
los beneficios e incentivos tributarios a las compafiias promoviendo su expansion, pues
éstas crean y mantienen plazas de trabajo.
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